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Resumen

El propdsito principal del presente trabajo analiza los conocimientos de un grupo de maestros de la
Institucién Educativa Ciudadela Sucre sobre la politica de inclusion educativa y el impacto en las
competencias de cardcter socioemocional de los estudiantes migrantes. Utilizando un disefio descriptivo
cuantitativo en donde se recolectaron los datos mediante un cuestionario en torno a las variables
relacionadas con la politica educativa de inclusidn; entre las variables se incluyen: la adaptabilidad, la
aceptabilidad, la permanencia, la asequibilidad y la accesibilidad. Frente a la inclusion migratoria se
regulariza el estatus migratorio para poder optar por los servicios de educaciény donde el desplazamiento
y la migracion afectan las competencias socioemocionales tales como: la conciencia emocional, la
regulacién emocional, la autonomia personal, la inteligencia interpersonal y las habilidades de vida y
bienestar de los estudiantes venezolanos en la Institucion educativa. Los resultados nos indican que los
maestros conocen y practican la politica educativa de inclusién complementdndola con las competencias
socioemocionales y permitiendo al emigrante darle una educacion con calidad y pertinencia,
brindandoles una infraestructura apropiada para la atencidon a los estudiantes que se encuentran
adscritos al sistema educativo y que el rol de docentes es fundamental para la formacién de los
estudiantes, sin embargo los resultados no arrojan el nivel satisfactorio de acuerdo a la opinidn de los
docentes en la encuesta por tal motivo se sugiere usar herramientas pedagdgicas pertinentes y otros

elementos adicionales necesarios para usar en el aula con esta poblacion migrante.

Palabras clave: Politicas educativas, migracion, competencias socioemocionales, educacion

inclusiva, escuela.
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Abstract

The main purpose of this work is to analyze the knowledge of a group of teachers from the Educational
Institution Ciudadela Sucre on the policy of educational inclusion and the impact on the socio-emotional
competencies of migrant students. Using a quantitative descriptive design where data were collected by
means of a questionnaire around variables related to the educational policy of inclusion; Variables
include: adaptability, acceptability, permanence, affordability and accessibility. In the face of migration
inclusion, the immigration status is regularized to be able to opt for education services and where
displacement and migration affect socio-emotional competences such as: emotional awareness,
emotional regulation, personal autonomy, the interpersonal intelligence and life skills and well-being of
Venezuelan students in the educational institution. The results indicate that teachers know and practice
the educational policy of inclusion, complementing it with socio-emotional competencies and allowing
the migrant to give him a quality and relevant education, providing them with an appropriate
infrastructure for the care of students who are attached to the education system and that the role of
teachers is fundamental for the training of students, however the results do not show satisfactory level
according to the opinion of teachers in the survey for this reason it is suggested to use relevant
pedagogical tools and other additional elements necessary to use in the classroom with this migrant

population.

Keywords: Educational policies, migration, socio-emotional skills, inclusive education, school.
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Introduccion

En este trabajo los docentes constituyen el principal componente dinamizador de la actividad
educativa, quienes mediante su practica pedagdgica en el contacto con los estudiantes vy,
especialmente, con migrantes provenientes de Venezuela, siendo la primera poblacion vulnerable con
registro en la plataforma de matriculas de la institucion educativa (SIMAT). Esta relacidn migrantey
politica de inclusién presenta falencias administrativas relacionadas con la movilidad de las personas de
un pais a otro, y los cuales se asientan en los cordones de pobreza del municipio de Soacha y vista de
cerca en relacién a la institucion educativa mencionada. Todo lo anterior, se materializa en las pautas
expuestas en las politicas educativas, que para este caso es la politica educativa de inclusion. En el
marco normativo con relacién a la inclusidn se establece por medio del Decreto 1421, una atencidon en el
marco de la educacién inclusiva (Presidencia de la Republica de Colombia, 2017, Articulo 2.3.3.5.2.1.4)
frente a la poblacién con discapacidad y dejando a un lado a otro tipo de poblaciones vulnerables como
es el caso de los migrantes.

Este estudio se basa en el problema que enfrentan los docentes cuando deben implementar la
politica educativa de inclusidon y contribuir en la formacién de las competencias socioemocionales, las
cuales son “una serie de conocimientos para comprender los fendmenos emocionales y se convierten en
una ciudadania responsable y adaptdndose al contexto donde las personas fortalecen los procesos de
aprendizaje, las relaciones interpersonales, la solucién de las problematicas del entorno social donde
viven, trabajan o estudian” (Bisquerra, 2007, p.69). En estas realidades y contextualizaciones de la
institucion educativa, los migrantes presentes en el colegio en su mayoria pertenecen a la Venezuela. La
politica de inclusion que es expresada en el decreto 1421, es discriminatoria con relacién a las otras
poblaciones vulnerables, y por ello después del fendmeno de salud publica mundial donde el COVID19
determino un nuevo desplazamiento de poblaciones en todo el mundo en blsqueda de esperanzas de

vida y en busqueda de trabajo. El caso venezolano alterno este hecho con la situacién politica que hizo
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aumentar la migracién de las poblaciones. Llegando a este tema los conceptos que vamos a usar frente
al trabajo es la migracién que hace referencia a la persona o grupo de personas que se trasladan a un
pais diferente al suyo y que puede ser de forma temporal o permanente, ya que es el caso de la
institucion educativa donde las familias se vinculan al colegio pero que van cambiando segun las
oportunidades de trabajo o arraigamiento con el entorno originario donde extrafian los aspectos de su
paisy el concepto de migrante hace referencia a la persona que viene de su pais origen a otro de forma
temporal o permanente. (Significados, 2019).

Para poder conocer esta realidad, se investigd a los docentes de la Instituciéon Educativa
Ciudadela Sucre, quienes tienen entre sus estudiantes menores de edad que viven en situacion de
migracién en la comuna 4 de Soacha y con cercania al centro educativo, aplicando un cuestionario
disefiado especificamente para este estudio, el cual proporciond la informacidn sobre los conocimiento
acerca de la politica educativa de inclusidon y su impacto en el perfeccionamiento de las competencias de
tipo socioemocional. De esta manera, los resultados del presente trabajo pueden dar lugar a algunas
propuestas para fortalecer las habilidades de intervencion pedagdgica de los profesores para el estudio
de lainclusion y el avance de las competencias socio emocionales de las poblaciones migrantes
venezolanas. En este informe se encuentran los siguientes apartados:

Inicialmente, en el primer capitulo, se presentan tanto el planteamiento como la pregunta
problema, indagando alrededor de los conocimientos y las practicas pedagdgicas de un grupo de
profesores de la Institucion Educativa Ciudadela Sucre de Soacha con respecto a la politica educativa
inclusiva y cdmo impacta sobre el fomento de las competencias socioemocionales de los alumnos
migrantes venezolanos. También se encuentra la justificacion, los objetivos y algunos estudios
adelantados en los contextos internacional, nacional y regional, previamente realizados en cuanto a los

temas que se abordan para el andlisis en este trabajo.
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En el segundo capitulo se abarcan los ejes tematicos para el marco tedrico que permite la

comprensidén conceptual de esta investigacién con relacidn a la politica educativa sobre inclusién e

inmigracion y las competencias de tipo socioemocional.

En el tercer capitulo se incluyen las condiciones de tipo metodoldgico que orientan este trabajo

donde se presentan el paradigma, el enfoque, el método, la técnica, la poblacidn, la muestra y el

procedimiento para la recoleccion de los datos.

En el cuarto capitulo se exponen los resultados derivados para cada uno de los ejes tematicos.

se parte desde el planteamiento del problema dado en la institucion educativa ciudadela sucre de

Soacha, con el fin de conocer la aplicabilidad de los maestros sobre la politica de inclusién educativa en

la atencidon de los estudiantes migrantes y la practica sobre las competencias socioemocionales, a través

de encuestas las cuales proporcionan argumentos basicos para dar respuesta a la busqueda, donde los

docentes reconocen las politicas de inclusidon en relacidén a las competencias socioemocionales con la

poblacidn migrante venezolana que estudia en el colegio y que generan los resultados de la

investigacion.

Ademas, se proporcionan las conclusiones y las recomendaciones a los docentes para

enriquecer su futura practica e intervencion pedagdgica con poblaciones vulnerables y en este caso con

los migrantes venezolanos.

Finalmente, en los procesos de conclusiones se percibe como los datos suministrados por los

docentes dan aspectos asertivos al reconocimiento de la politica de inclusion donde la vinculan con los

procesos de las poblaciones con necesidades educativas especiales, y, por ende, se debe buscar nuevas

alternativas de la busqueda del mejoramiento de las competencias socioemocionales y el entorno

donde se vive, estudia y tiene diferentes relaciones interpersonales.
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1. Capitulo I: Problema

1.1 Planteamiento del problema

La investigacién preestablece una pregunta problema donde la inclusién de los migrantes

venezolanos afecta los quehaceres pedagdgicos, en relacién al aula de clase, sin embargo, las

problematicas acentuadas por los migrantes venezolanos donde el proceso de desarrollo social y

econémico afectan todo tipo de relacién académico. En relacién a lo anterior, el sistema educativo,

prevalecen los estudiantes y los docentes en su papel educativo. Segun el informe de censo de Soacha,

el municipio presenta el 78% de poblacién migrante y la comuna 4 es donde hay mayores procesos de

desplazamiento (Dane, 2005, p. 11).

En relacion a la migracidn, los docentes deben realizar un curriculo frente al bajo desempefio

educativo y social, y donde la educacidn inclusiva tiene parametros institucionales (MEN, 2007).

En el colegio donde se llevé a cabo este estudio, se ha tenido que matricular una gran cantidad

de nifios emigrantes en atencidén a que se encuentra inmerso entre las comunidades de la comuna 4 de

Soacha, donde se atiende a 2.200 estudiantes de los cuales 120 son emigrantes, equivalente al 5.45%

aproximadamente de los nifios beneficiados para los grados de basica primaria, basica secundaria y

media vocacional (ver anexo A) donde se reporta que en el afio 2014 se superaba la poblacién de 100

mil habitantes en el municipio de Soacha y en el 2005, 36 mil personas abandonan la capital y donde es

efimero para la capital para Soacha son grandes cantidades.

En relacion a lo anterior, el director general de migracién y la Viceministra de educacidn basica,

presentaron disposiciones relacionadas con la atencidn en el sistema educativo para las poblaciones

migratorias (Circular 16, 2018) a nivel nacional que afectan a lo local en este caso Soacha. Ademas, el

Ministerio de Educacién Nacional (2022) dispuso las notas técnicas acordes con los programas de

gobierno a fin de asegurar el ingreso a la educacién. De la misma manera como se manifiesta la inclusién
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con otros grupos minoritarios de la politica publica de inclusidon, lo que sucede por ejemplo con el
Decreto 1421 (2017), refiriéndose particularmente con los estudiantes con necesidades educativas
diferenciales. Al mismo tiempo, las politicas internacionales formuladas, por ejemplo, desde la UNESCO
proponen directrices tales como los sistemas de educacién inclusiva, asi como también los propdsitos de
educacion para todos hacia la formulacién de una politica nacional. Sin embargo, ésta solo da los
parametros y sugiere las herramientas educativas para los docentes, orientadas a los estudiantes con
necesidades educativas especiales, desconociendo a otros grupos o poblaciones vulnerables entre las
gue se encuentra la poblacién migrante. La UNESCO en los afios 60 toca la inclusion para la equidad y la
dignidad

Con el problema politico y econdmico de Venezuela ha generado un desplazamiento en
busqueda de nuevas alternativas y ese fendmeno es vinculante en la institucién educativa Ciudadela
Sucre. Surge entonces el interés por investigar el conocimiento de los maestros con relacién a la
inclusion en la Institucion Educativa Ciudadela Sucre de Soacha-Cundinamarca, concentrando la
atencidn en los estudiantes procedentes de Venezuela. Esto conduce a un acercamiento tedrico en
cuanto a los conceptos de politica educativa, inclusién migrante y las competencias socioemocionales
dejando como foco central identificar el campo relacionado con la inclusion donde es imprescindible el
analisis de la poblacidn vulnerable venezolana.

En relacidon con lo anterior, el docente en su realidad pedagdgica puede tener desconocimiento
de como llevar los procesos de inclusion para con la poblaciéon migrante y es necesario recalcar que se

deben brindar herramientas al estudiante para que sea inmerso en una atencién de calidad.

1.1.1 Pregunta problema

De acuerdo con los planteamientos expuestos surge el siguiente interrogante:
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¢Qué conocimientos tienen los docentes de la Institucion Educativa Ciudadela Sucre de Soacha

en cuanto a la politica educativa inclusiva y como impacta en el fomento de las competencias de tipo

socioemocional de los estudiantes migrantes?

1.2 Justificaciéon

Con este estudio se pretende analizar los conocimientos de un grupo de profesores de la

Institucién Educativa Ciudadela Sucre en cuanto a la politica inclusiva de educacidn y el impacto, tanto

en la préactica pedagdgica, como en el fomento de las competencias de tipo socioemocional de los

estudiantes emigrantes. Para ello, se desarrolla con docentes de la formacién basica hasta media

vocacional en la sede principal de la institucion educativa Ciudadela Sucre de Soacha- Cundinamarca que

han tenido bajo su cargo estudiantes venezolanos. A partir de perspectiva de las politicas educativas, en

el ejercicio educativo nacional durante algunos afios, la inclusién se ha abordado particularmente como

parte de las necesidades educativas especiales de la poblacién con discapacidad, dejando al margen la

inclusion de las poblaciones vulnerables, las cuales segin los marcos normativos del Ministerio de

Educacién Nacional presentan a la vulnerabilidad a una situacion de desigualdad frente a diversos

aspectos impidiéndoles dar el maximo potencial y en especial en el educativo (MEN, 2005, p. 10) sin

tener en cuenta en la normativa de inclusion, relacionando el siguiente articulo (Decreto. 1421, art.

2.3.3.5.2.1, 2017). Frente a esto es conveniente tomar en cuenta los referentes internacionales

trabajados por afios como, por ejemplo: "la remocidon de barreras existentes dentro y fuera de los

sistemas educativos que le permita darle a cada alumno una oportunidad real de educarse y de

aprender" (Opertti, Bueno & Arsendeau,2021, p. 1). Por lo tanto, se reconoce que la politica educativa

puede repercutir y servir de soporte tanto para la reflexidén y las practicas inclusivas, estableciendo el

equilibrio en el acceso al derecho educativo (UNESCO, 2015a).



UNA MIRADA DESDE EL AULA DE CLASE: TENSIONES ENTRE LA POLITICA DE INCLUSION 15

La Unesco (1990), ha promovido las politicas internacionales de educacién para todos, poniendo
especial énfasis en aquellos estudiantes que presentan particularidades educativas especiales. En
Colombia, el proceso de inclusién comienza desde el establecimiento de la constitucidn politica en 1991
pero a nivel de gobierno se comienza a desarrollar con mayor fuerza a partir del gobierno de Alvaro
Uribe Vélez en el afio 2002, mediante la ejecucion del plan de educaciéon denominado “Revolucidn para
Todos” donde se planted énfasis en la educacion inclusiva como uno de los pilares del plan de
educacion. En el terreno de la salud se ha considerado como factor prioritario los términos Inclusién y
discapacidad reflejan los lineamientos expuestos en el Decreto 1421 (2017), los cuales establecen un
marco de la educacion inclusiva para la atencién de la poblacidon con discapacidad. En el plano
colombiano la flexibilizacidn se registra en lo que se denomina el Disefio Universal para el Aprendizaje
(DUA) la cual es una metodologia educativa para generar entornos inclusivos y donde los estudiantes
participan activamente y desarrollan los potenciales como seres humanos y los planes individuales de
ajustes razonables (PIAR) es una herramienta individualizada para proporcionar apoyos especificos a
estudiantes con discapacidad; el DUA y el PIAR no son excluyentes, sino complementarios ya que basan
su sentido practico a la caracterizacidén pedagdgicas y social de los estudiantes con necesidades
educativas especiales. el DUA puede reducir la necesidad del PIAR, pero el PIAR sigue siendo necesario
para algunos estudiantes, como lo reafirma el Decreto 1421 (2017).

Por otra parte, en este trabajo de investigacién, entonces se advierte la importancia del rol
docente por la educacidon de las competencias de tipo socioemocional desde el punto de vista del
aprendizaje significativo para la vida en los estudiantes y que reconozcan el conocimiento sobre la
politica educativa inclusiva de los docentes en sus respectivos entornos inclusivos y con los métodos
para atender los requerimientos educativos de los estudiantes provenientes de Venezuela fomentando

el acceso equitativo a la educacidn.
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Entre las razones que justifican este proyecto de investigacién. En primera instancia, cobra

relevancia conocer la mirada que tienen los docentes y el andlisis de la incidencia de la inclusién

educativa sobre las competencias socioemocionales de adolescentes y los jévenes migrantes que han

tenido la oportunidad de insertarse al sistema colombiano de educacién.

En segundo lugar, con este proyecto se espera contribuir en la reflexidon acerca del papel

desempefiado por los docentes para acoger la experiencia y readaptar el contexto educativo.

Reconociendo la necesidad de establecer procesos de cualificacién permanente, pertinentes y de

calidad que les permitan a los docentes atender pedagdgicamente las problematicas que se evidencian

en la comunidad educativa y los requerimientos en respuesta a las necesidades en cuanto a la

enseflanza y el aprendizaje de los menores de origen venezolano.

Por Ultimo, los resultados del trabajo pueden contribuir a tener una visién sobre aquellos

factores inmersos en las habilidades socioemocionales de los estudiantes vinculadas con el interés por el

trabajo, la capacidad de relacionarse con los iguales, la apertura mental, la gestion de las emociones en

los contextos educativos y prevenir las problematicas que impidan una sana convivencia o la adecuada

promocion de competencias para la vida tales como las habilidades sociales, la toma asertiva de

decisiones y la resiliencia, todas ellas consideradas como valores fundamentales en la sociedad.

En conclusidn, con este estudio se aproxima a la comprensidn que tienen los docentes respecto

de lainclusion educativa y la incidencia de las competencias socioemocional de los migrantes

provenientes de Venezuela, a partir de la experiencia observada en la institucién educativa Ciudadela

Sucre de Soacha-Cundinamarca. Finalmente, se propondran algunas recomendaciones pedagdgicas para

contribuir a este proyecto en la interaccion tanto de estudiantes, como de los docentes para que se

reconozcan las diferencias inmersas en el quehacer pedagdgico en la situacion de migracion vivida.
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1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo General

Analizar los conocimientos que tienen los maestros de la Institucion Educativa Ciudadela Sucre

sobre la politica de educacién inclusiva y el impacto en las competencias de tipo socioemocional en los

estudiantes migrantes.

1.3.2 Objetivos Especificos

Identificar a través de la revision documental de politica educativa los referentes acerca de

inclusion, especialmente de poblacidon migrante y la promocion de las competencias socioemocionales.

Caracterizar el conocimiento y las practicas de los profesores sobre la politica de inclusion

educativa, en la atencién educativa a los estudiantes migrantes.

Examinar la practica educativa de los docentes frente a los estudiantes migrantes en

concordancia con la promocidn de las competencias socioemocionales.

Formular algunas recomendaciones que oriente a los docentes en los procesos

socioemocionales en el salon de clases, en correspondencia con la politica de inclusién educativa a

poblacidn migrante.

1.4. Antecedentes

En este segmento se revisan varias investigaciones relacionadas con el tema de la politica

educativa inclusiva y las competencias socioemocionales en nifios migrantes venezolanos. Estos nifios

que pueden dar una vision documentada del panorama de estudio para indagar en torno al desarrolloy

conveniencia de este tipo de investigaciones en el contexto internacional, nacional y regional.

La escogencia de las fuentes que se presentan en cada uno de los contextos, se hizo consultando

a las bases de datos cientificas SciELO, ProQuest y Redalyc. Se efectud dicha exploracién en las areas
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tematicas mediante palabras claves como: migracion, educacién para migrantes, educacioén inclusiva,
competencias socioemocionales y politicas de educacion inclusiva, para un total de 953 registros. La

cantidad de fuentes se delimito a los Ultimos 15 afios y autores pertinentes.

1.4.1 Antecedentes Internacionales

Entre los estudios que se pueden relacionar en el ambito internacional se encuentran los

siguientes trabajos con respecto a la educacién inclusiva:

En primer lugar, Sierray Lépez (2013), con base en la informacidon del Censo de poblacién y

vivienda de 2010 suministrados por el consejo nacional de poblacién mexicano (CONAPQ), Respecto a la

migracién mexicana a Estados Unidos durante el quinquenio 2005 — 2010, efectuaron el analisis de los

perfiles de los menores que se desplazan desde México a Estados Unidos y los procesos liderados por

sus docentes en ambos paises, como también en las dificultades sociales que pueden experimentar en el

proceso de cambio y adaptacion. Las preguntas que orientaron el andlisis, entre otras, fueron: ¢Cuales

son las razones por las que los progenitores migran con sus hijos? ¢de qué manera se evidencia la

inclusion dentro de las aulas de clase de Estados Unidos? écudles problemas encuentran? écdmo se

manifiesta la inclusion de nuevo o por primera vez de los nifios migrantes en las aulas mexicanas? Este

estudio refleja como las competencias para la vida y el bienestar son mejorados por la migracién de la

poblacidn mexicana y con alguna relaciéon a los migrantes venezolanos en Colombia. Todo lo anterior

busca mejorar la calidad de vida de los migrantes.

En otro caso aislado aparece el caso de ecuador mostrado por Carrillo y Moscoso (2022),

llevaron a cabo una revision bibliografica sistemdtica de distintas fuentes impresas y digitales

empleando el método deductivo de articulos académicos en el Ecuador, donde se realiza una busqueda

de material de referencia sobre casos en el pais de Ecuador buscando la indagacién sobre la inclusion y

la exclusion, empleando un flujograma explicativo. La investigacién aborda la importancia de la inclusion
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educativa como un proceso fundamental para alcanzar los objetivos educativos, destacando la

necesidad de incluir a todos los niflos y nifias en las actividades escolares, tanto dentro como fuera del

aula, a pesar de la diversidad de cada uno, analizando las tendencias y perspectivas en el contexto

actual.

Con relacidn a las competencias socioemocionales, se pueden citar algunos estudios como por

ejemplo, Pena y Repetto (2008), quienes efectuaron el analisis de la investigacién sobre inteligencia

emocional en Espafa en torno a este tema con base en los articulos publicados en la “Revista

Interuniversitaria de formacion del profesorado del afio 2005”, en “la revista Psicothema del afio 2006”,

en “larevista Ansiedad y estrés del afio 2006”, en “la revista Electronic journalor Research in

educational psychology del afio 2008”, “el primer manual en castellano acerca del modelo de habilidad

de inteligencia emocional del afio 2007” y treinta y nueve trabajos doctorales consultadas en la base de

datos TESEO. Se concluye que el estudio recomienda la elaboracidn, la implementacidn y la validacion

de programas para la promocién de las habilidades dentro de la inteligencia emocional.

Ahora bien, Aristulle y Paoloni (2019), hicieron una investigacion en un instituto educativo de

Argentina con 53 alumnas:30 de ellas eran de primer afio, otras 18 del tercer afio y otras 5 del cuarto

afio, que estudiaban para ser maestras cuya edad fue de 24 afios en promedio. Ellas contestaron un

cuestionario para evaluar las habilidades emocionales percibidas por los participantes, en el contexto de

las comunidades educativas para obtener una vision de como los docentes perciben sus propias

habilidades emocionales y cdmo estas habilidades influyen en su desempefio y ambiente educativo. En

el marco de acercamiento a la tesis es de valor mirar como la parte socioemocional se relaciona

buscando desarrollar las competencias socioemocionales.

El cuestionario utilizé una gama de habilidades socioemocionales, incluyendo: percepcién y

comprension de las emociones propias y ajenas, regulacién emocional y manejo de estrés, habilidades

de comunicacidn y relaciones interpersonales, motivacion y autoconfianza. El trabajo subraya la
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necesidad de que los docentes desarrollen competencias socioemocionales para mejorar su capacidad

de gestion del aula, su interaccién con los estudiantes y su bienestar general.

Entre tanto, Llorent, Zych & Varo (2020), efectuaron un estudio de corte cuantitativo, mediante

el cual se recopilaron los datos de una encuesta que contestaron 1252 profesores que se encontraban

vinculados a 49 universidades de Espafia sobre las competencias socioemocionales a través del

instrumento creado y validado, el cual esta conformado por 16 interrogantes con alternativas de

respuesta tipo Likert. Segun el estudio de los antecedentes, los docentes se percibian con mayor nivel de

sus competencias socioemocionales, buscando maximizar estas competencias para el desenvolvimiento

de los docentes y mostrando el instrumento como elemento basico para mejorar continuamente, en las

relaciones de género. La revisién de estos estudios permite reconocer el impacto que ha tenido la

formacion de las competencias de tipo socioemocional en entornos educativos. Igualmente, se informa

sobre las practicas de los profesores para ayudar al desarrollo emocional y social de los nifios, en el

marco de la ejecucidn de la politica de inclusién educativa. Dentro de los marcos de los antecedentes

socioemocionales, es importante resaltar que la competencia socio emocional involucra un

conocimiento continuo, y una practica de ensayo y error, los cuales en los diferentes documentos

buscan resaltar la importancia de lo emocional y lo socioemocional en los docentes de los diferentes

paises.

1.4.2 Antecedentes Nacionales

En el contexto nacional, por ejemplo, Diaz y Franco (2010), efectuaron un estudio desde el

paradigma histérico hermenéutico donde a un grupo de 23 docentes se les aplicéd una entrevista para el

analisis de las propias actitudes de los profesores, a partir de su propio modo de ver la inclusidn

educativa. En este estudio se encontré a través del andlisis del discurso y la observacidon persistente, que

hay ambigiedad frente a la inclusidon educativa y se identificd que surge la necesidad de ocuparse en la
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formaciéon de actitudes para propiciar la inclusidn. El aporte a la investigacion es resaltar que los

docentes necesitan capacitarse sobre la atencion de la inclusiéon educativa.

Por otro lado, coronel (2013), hace un analisis tedrico en el que se abordd la inclusidon educativa

como parte de la naturaleza humana, donde la soledad, la nostalgia y el miedo propician inseguridades y

manifestaciones de timidez en los menores migrantes. Ante esta situacion pudo concluirse que los

docentes deben implementar diversas modalidades para la intervencién con las cuales se favorezca la

insercién de los estudiantes al nuevo ambiente, prestando atencién tanto al reconocimiento del otroy

cuidado de la pluralidad cultural. Este estudio aportd ver la falta de adaptabilidad de los migrantes por

distintas situaciones al contexto escolar colombiano.

También Renddn (2016), efectud un trabajo de caracter descriptivo con enfoque mixto tanto

cuantitativo como cualitativo. Se aplicd una propuesta didactica a un grupo de docentes para favorecer

la competencia socioemocional y la convivencia en varias entidades educativas en el departamento de

Antioquia, Colombia, mediante una capacitacion de 40 horas en temas de teorias de inteligencia social y

emocional, de capacidades de pensamiento critico y reflexivo, aprendizaje cooperativo y convive ncia.

Entre los resultados del estudio se encontré que la percepcidon de algunas practicas institucionales

contribuye a que se presenten dificultades en la convivencia. Asi mismo, las puntuaciones que miden los

ataques fisicos, la interrelacion con los maestros y el acoso escolar tuvieron correlaciones negativas con

las puntuaciones en competencias sociales y personales. El andlisis anterior permite formular preguntas

relacionadas con convivencia en el cuestionario sobre la interaccién del migrante con el docente. No se

reflejan los talleres realizados a los docentes.

A partir de esta revision puede concluirse que cuando se ejecutan las directrices de la politica de

inclusion educativa, se ha concentrado en brindar oportunidades de aprendizaje de calidad para los

alumnos independientemente de su procedencia. En este sentido el Ministerio de Educacién Nacional

(2014) ha promovido la implementacion de estrategias para la atencidn a este tipo de poblaciones.
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1.4.3 Antecedentes Regionales

En el contexto regional, Grijalba y Estévez (2020), efectuaron el analisis desde la perspectiva

tedrica, a distintas fuentes documentales donde se encontrdé que se hace necesario modificar los

programas de las licenciaturas en educacion, para aportar a la preparacién de los docentes en

investigacidon; ademads, donde se propicie la dinamizacidén del aprendizaje y en su experticia pedagdgica

apoyen alainclusidon escolar de los estudiantes que tienen exigencias educativas particulares. La

necesidad es evidente a partir del conocimiento de la educacidén inclusiva cuyas pautas de accién se

encuentran en las normas internacionales, leyes y politicas dirigidas a establecer cambios educativos

fundamentados en la equidad y el requerimiento de profesionales preparados para dinamizar las

transformaciones a nivel internacional y nacional. Lo anterior muestra que la inclusién en el aula

presenta dificultades y es necesario realizar investigaciones para analizar las politicas de inclusidn, pero

ademds mejorar las experiencias en la inclusién escolar.

Entre tanto, Rodriguez, Lopez y Barrera (2022), hicieron una investigacion cuyo propdsito

consistio en estudiar las dinamicas lideradas por docentes para la inclusidon de jovenes venezolanos en

Bogotd. Este trabajo se ejecutd en dos fases: la primera fue la elaboracién del estado del arte y se

detectd la necesidad de hacer trabajos de investigacion, tanto en la migracién y sobre la educacién en

Colombia; y la segunda fase fue la ejecucién de la investigacidon de tipo mixto en instituciones educativas

distritales. Los participantes fueron personas representantes de 16 organizaciones. Los datos se

recopilaron mediante una entrevista a grupos focales. Sobre la base del analisis de los entornos

escolares, se concluyé que la exclusion aparece escondida en algunos espacios de esta poblaciéon debido

a que no pueden mostrarse como individuos auténomos sino asociados a grupos de jévenes, aunque los

menores se adaptaron a las nuevas condiciones de vida, la inclusion en los ambientes educativos se

tornd dificil y en algunos casos el derecho a la educacién no se garantizé completamente ya que no se

mostraba con completa relevancia a lo que ellos querian realizar. Los estudiantes no podian participar
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activamente en el aula debido al desconocimiento del entorno social. Esto permite evidenciar como el

desarrollo en las aulas no permite una educacién inclusiva, aspectos necesarios para el proyecto de

trabajo.

Luego de revisar estos antecedentes y de acuerdo con las investigaciones presentadas se

deduce, en primer lugar, que es pertinente el estudio de la influencia de la politica de inclusién para el

aprendizaje de las habilidades socioemocionales, ya que se ha analizado la dinamica de la adaptacién y

las competencias de caracter socioemocional a los menores provenientes, especialmente desde

Venezuela a distintos paises del mundo tales como Estados Unidos, México, Argentina, Chile y Espafia;

en el ambito nacional en departamentos como Antioquia, el Caribe y la zona cafetera de Colombia vy,

finalmente, a nivel regional concretamente en la ciudad de Bogota. En segundo lugar, puede abordarse

la investigacion desde las metodologias de cardcter cualitativo y cuantitativo para indagar sobre los

conocimientos que tienen los docentes en su quehacer pedagdgico en diversos contextos educativos

donde se cuenta con la asistencia de emigrantes venezolanos. Por ultimo, se intuye que, a partir de los

resultados de la investigacion, puede generarse propuestas para fortalecer las habilidades de los

docentes en la inclusion y el avance de las competencias socioemocionales de los menores migrantes.

Frente a este tema se puede deducir el control del estrés y en especial en mujeres migrantes, sin

embargo, este aspecto se ve reflejado en mujeres adultas, pero que asumen procesos psicoeducativos y

de contencion emocional. El estudio se hace a partir del analisis de textos tedricos para adultos, los

cuales son trasmisores a las generaciones migratorias (Rangel, 2022, p. 41).

2. Capitulo Il: Marcos de Referencia

En esta seccion se tratan dos ejes fundamentales para la comprension tedrica de este trabajo de

investigacion, desarrollando un recorrido en el cual inicialmente se trata sobre la politica educativa de

inclusiéon y migracion y posteriormente se aborda la conceptualizacion acerca de las competencias
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socioemocionales. La revisidn de estos temas en su conjunto se hace con el propdsito de delimitar las

bases tedricas sobre las cuales se estructura este estudio.

2.1 Politica educativa sobre inclusién y migracion

El primer concepto por revisar es el de politica educativa sobre inclusion y migracién, algunos

aspectos relacionados con la historia de la politica educativa sobre inclusién y migracidn, unos tipos de

politica de inclusidn, algunos efectos tanto en el saldn de clases, en los maestros y las variables que

repercuten en las politicas educativas.

2.1.1 Concepto de politica educativa sobre inclusion y migracion

La politica educativa sobre inclusién y migracion se refiere al conjunto de principios, leyes,

normativas y acciones disefadas para garantizar el derecho a la educacién de todas las personas

migrantes independientemente de su origen, situacion legal o cultural, promoviendo su integracion y

participacion plena en el sistema educativo (MEN, 2022).

2.1.2 Historia de la politica educativa sobre inclusién y migracién

En este apartado se hace una revisién histérica acerca de la politica educativa sobre inclusién y

migraciéon tanto a nivel mundial como nacional. Esta revisién permite comprender la manera en que se

ha transformado la concepcidén en torno a la inclusion en el ambito educativo, desde la idea de la

inclusion tomando en cuenta las condiciones fisicas y de salud, pasando por las necesidades educativas

diferenciales hasta la perspectiva inclusiva en otras poblaciones vulnerables.

2.1.2.1 A nivel mundial

El principal actor que enmarca los documentos relacionados es la UNESCO, el cual genera las

directrices para aplicar la politica de inclusidn a nivel mundial para atender sin discriminacion las

poblaciones vulnerables. Por estos motivos vamos a comenzar con:
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La Organizacion de las Naciones Unidas (1960) promulgd la equidad en el derecho al acceso a la

educacion para todas las personas sin ninguna clase de distincion promoviendo combatir la

discriminacion en la educacién y la igualdad de oportunidades. A su vez, la UNICEF (1989) también

establecid el cardcter obligatorio que deben cumplir los gobiernos para proteger a cada nifio de no ser

discriminado por ninguna causa.

Dada la condicidn de satisfacer los requerimientos fundamentales de aprendizaje, la UNESCO

(1990) promovié el derecho a la educacién inclusiva para las personas que viven en condicién de alguna

discapacidad. A partir de los documentos generados, se identifica el consenso mundial y el com promiso

en promover el aprendizaje de los nifios en todos los paises. También se hizo énfasis en la supresion de

toda clase de discriminaciones y se insistid en la educacién con equidad.

También, la UNESCO (1994a) sugirié que es necesario generar las politicas educativas como pilar

para el enriquecimiento de los conocimientos y para hacer de la educacién un mecanismo para la

promocion del género humano. En este sentido también sugirié que cualquier politica de educacién ha

de concebirse de forma que no se constituya en elemento adicional de cualquier exclusidn.

La UNESCO (2000) hizo el llamado a trabajar en favor de todo sistema educativo exento de

discriminaciény, por el contrario, que se fomente una cultura compartida por la humanidad. En esta

perspectiva se recomendd promover la educacién basica y la democracia como espacios donde se

permita el acceso a la educacién con valores para llevar una vida satisfactoria.

En el articulo 24 de la Convencidon sobre los derechos de las personas con discapacidad, se

exponen los lineamientos concernientes para la educacion de estas personas (Organizacion de Naciones

Unidas, 2006). Posteriormente, la UNESCO (2008) abordé la educacion inclusiva con el propdsito de

propiciar la integracidn escolar de todos los estudiantes, donde se recomienda que, a pesar de la

diversidad en lo cultural, social y de aprendizaje podria convertirse en una serie de oportunidades para

la educacion.
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La UNESCO (2017) también presentd el informe de los programas adelantados para promover la

inclusion social encontrandose que la educacidon efectivamente se ha constituido en uno de los

mecanismos sociales que contribuyen a aumentar la inclusion.

Recientemente la UNESCO (s.f.) ha divulgado una nueva visién de la Educacién a 2030 la cual

consiste en que debe garantizarse la educacion equitativa e inclusiva y se promuevan condiciones de

aprendizaje permanente a lo largo del ciclo vital para todos. Para esto se buscardn los medios con los

cuales se fortalezca la cooperacién internacional en lo relativo a la educacién con miras a un progreso

historico de la educacion y velar porque la educacién en realidad transforme vidas en el mundo.

Ahora bien, "la educacidon se constituye en el recurso bdsico para salvaguardar la dignidad

humana". (ONU, 1948). Los migrantes, se ven abocados a insertarse en nuevas sociedades en busca de

nuevas oportunidades para si mismos y sus familias. En este caso deben buscar un servicio educativo

donde los Estados deben favorecer la provisidon tanto de los servicios como de los patrimonios

financieros ineludibles para que todos los menores de edad tengan la oportunidad de desarrollar las

competencias escolares basicas (UNESCO, 2018).

Asi, ante sus condiciones particulares, en muchos casos los migrantes se ven abocados a asistir a

escuelas de menor calidad en detrimento del progreso académico u otras veces se retira a los

estudiantes que presentan bajo rendimiento obligdndoles a concentrarse en sectores de exclusidn social

y con instituciones educativas menos favorecidas. Entonces se identifica una correlacién negativa en los

resultados educativos entre la proporcion de migrantes frente a los estudiantes nativos (UNESCO, 2019).

Esto nos lleva a ver como las variables mientras unas aumentan otras disminuyen y que se reflejan en

relacion a la pobreza o al rendimiento académico.
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2.1.2.2 A nivel Nacional

Los aspectos a nivel nacional deben ser tratados acercandonos a una realidad enmarcada en las

diferencias culturales y sociales, lo cual comienza siempre buscando las leyes para fortalecer los

conceptos nacionales.

En el articulo 67 de la Constitucion Politica (1991) de Colombia, se reconoce la educacién como

un derecho y un servicio publico con una funcidn social que permita el acceso al conocimiento, a la

ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.

Por su parte, la Ley 115 de 1994 presenta las pautas para una educacién inclusiva donde

particularmente en su articulo 1 sefiala esta ley la organizacidon de la educacidn por niveles, y

direccionada a los nifios y jovenes, con las caracteristicas de la edad escolar, adultos, campesinos,

grupos étnicos, personas con limitaciones fisicas, sensoriales y psiquicas, con capacidades excepcionales,

y personas que requieran rehabilitacién social.

Tal como lo menciona la ley 1324 de 2009 en su articulo 3, se fijan los principios rectores de la

evaluacion de la educacién y, en el articulo 12, se indica que el ICFES empieza a constituirse en una

entidad gubernamental y social del sector de Educacidon Nacional para que ofrezca la evaluacién de la

calidad en todos los grados de la educacion. Con este aspecto legal previo y ante el cierre desde el afio

2015 de la frontera con Venezuela, el Viceministerio de educacién expide la circular 45 para garantizarle

a la poblacion afectada por el cierre de la frontera, el ingreso a la educaciéon (MEN, 2015).

Mads adelante se emitié un documento para orientar la atencién para menores de nacionalidad

venezolana donde se garantiza la educacién. (MEN, 2016). La Resolucion 284 (2018) establece las

condiciones requeridas para que los estudiantes matriculados en instituciones educativas tanto de

Colombia como de Venezuela puedan presentar el Examen Saber 11,a fin de que ellos puedan concluir

su proceso educativo en Colombia; sin embargo, esta resoluciéon fue derogada por la Resolucion 675 del

afio 2019,y en el articulo 52 donde se modifica la Resolucién 284 del afio 2018 en cuanto a la


https://normograma.icfes.gov.co/docs/resolucion_icfes_0284_2018.htm#Inicio

UNA MIRADA DESDE EL AULA DE CLASE: TENSIONES ENTRE LA POLITICA DE INCLUSION 28

presentacidén del Examen Saber 11 (ICFES, 2019). Por parte de los menores provenientes de Venezuela,

inscritos para el examen Saber 11 con su nimero generado por la Secretaria de Educacién (NES), el cual

es un documento que se otorga a los menores migrantes cuando no tienen documento valido para

inscribirse.

En cuanto a la integracidon, mediante el Decreto 216 (2021) se crea el Estatuto de Proteccidn

para Migrantes y se plantea la ordenanza para que los venezolanos que residen en Colombia tengan

oportunidad de que dentro de los proximos 10 afios se acojan a la posibilidad de tramitar y obtener la

visa de residencia, dando lugar a la implementacion de mecanismos para la flexibilizacion migratoria y

facilitar una rdpida integracidon de venezolanos al ambito productivo del pais.

2.1.3 Algunos efectos de la politica de inclusién

Dado que cualquier politica de inclusién tiene como objetivo favorecer tanto la igualdad como el

respeto a la diversidad en diferentes esferas sociales, enseguida se presentan algunas ideas en cuanto a

los efectos de las politicas educativas de inclusidn, especificamente, para migrantes en los dmbitos

concretos, tanto en el aula de clase como en los maestros.

2.1.3.1 En el aula de clase

Al tratar la inclusién también es necesario referirse a situaciones como la solidaridad, el respeto

y la tolerancia, en un ambiente de aceptacion entre las personas, independientemente de cuales sean

las circunstancias particulares dejando de lado diferencias, para no discriminar ni desestimar al otro por

sus limitaciones o por sus caracteristicas individuales de manera que el grupo social en general adaptey

transforme el ambiente cotidiano de los individuos (Heward, 1997).

En el texto de Rangel sobre el pluralismo de Taylor Charles nos invita a reflexionar sobre la

importancia de reconocer y valorar la diversidad cultural en el aula. (Rangel, 2019). Panikkar, sus ideas
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sobre el didlogo intercultural y la comprension de la diversidad son relevantes para crear un ambiente

de aprendizaje inclusivo y respetuoso. (Sanchez,2011)

Asi mismo, la UNESCO (1994b) sugiere que en muchos paises se logré que los nifios

con necesidades educativas diferenciales se integren adecuadamente mediante el establecimiento de

escuelas integradoras, las cuales permiten el respeto a la diversidad y la inclusién a diferencia de las

escuelas tradicionales, este tipo de contextos logra que estos nifios avanzan en su formacion educativa y

en su integracién social. De esta manera mediante las escuelas integradoras se logra la completa

participacion y la igualdad de oportunidades, sin embargo, para alcanzar este propdsito conviene el

esfuerzo de la escuela y de los demds actores de la comunidad educativa como lo son los demas

alumnos, los padres, las familias y los voluntarios. De esta forma, la inclusidon puede concebirse también

como una organizacién politica que promueva la inclusidn de los grupos minoritarios en la sociedad en

general, teniendo un compromiso de igualdad, justicia y participacién en la sociedad.

La migracidon genera una serie de impactos no solo en el grupo familiar amplio, sino también de

manera particular en los menores de edad en la estructura de su personalidad, en su autoestima, en sus

progresos en el aprendizaje, en surendimiento escolar y en general en todas sus areas de desarrollo.

Dando lugar ala imperiosa necesidad de efectuar procesos de investigacion y de atencidén a estos grupos

en al ambito mas préximo como son las aulas de clase recayendo por supuesto la responsabilidad en los

maestros de estos estudiantes (coronel, 2013).

2.1.3.2 En los docentes

Para que una escuela sea inclusiva depende del contexto y la realidad en la que se encuentre

inmersa, puesto que ahi es donde surge la educacidon para todos. En primera instancia, involucra la

introspeccion con respecto al cuerpo docente en torno a su propia practica pedagdgica y la consecucion

de nuevas acciones para mejorarla, de manera que el quehacer al interior del aula se direccione a
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consolidar la educacién inclusiva. Algunos aspectos que considerar en esta perspectiva se fundamentan

en que los docentes son una parte vital de la comunidad educativa para alcanzar tanto el éxito como el

aprendizaje social, donde el aula es el espacio privilegiado para tal fin (Escarbajal, 2014).

En concordancia con esto, la accion de los docentes habria de estar orientada en tres

direcciones. Primero, el trabajo colaborativo para la planeaciéon, la implementacién y el desarrollo de

actividades que consoliden la autoestima entre los docentes. Segundo, llevar a cabo estrategias para la

enseflanza y el aprendizaje, mediante trabajo colaborativo de los alumnos para dar lugar a que

participen en igualdad de oportunidades. Y tercero, que los docentes aborden la diversidad desde el

curriculo, mediante el planteamiento de objetivos comunes compartidos por todos dentro de la

institucion (Soto, 2003; Escarbajal et al., 2012).

2.1.3.3 Variables

Luego de revisar los aspectos concretos sobre las politicas de inclusidén y sus efectos

evidenciados en la actividad desarrollada en las aulas de clases conviene enfocar la atencién en las

variables de accesibilidad, asequibilidad, permanencia, adaptabilidad y aceptabilidad las cuales se

influyen mutuamente en el marco de la politica de inclusién educativa. Su importancia radica, en primer

lugar, en lograr la mayor participaciony en la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo.

En segundo lugar, mejorar el desempefio en lo académico; en tercer lugar, fomentar la diversidad y la

inclusion en las aulas y, finalmente, en la promocidn de las habilidades de los estudiantes para hacer

parte de una sociedad mas inclusiva y diversa.

De acuerdo con el calculo realizado por las Naciones Unidas (2018), en todo el mundo para el

afio 2019 habria aproximadamente 272 millones de personas en condiciones de migracion de diferentes

paises, dato que se asimila al 3,5% de la poblacién global. Se identificé que gran parte de estas personas

migran por razones familiares, de trabajo o estudio, mientras que otras lo hacen motivadas a causa de
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desastres, conflictos y/o, persecuciones y cuando se radican en los paises de destino suelen requerir
asistencia y apoyo entre otras materias, en educacién bien sea para si mismos o para sus hijos.

Por otra parte, las prdcticas educativas para los estudiantes migrantes repercuten en sus
posibilidades de inclusion, dando lugar a la necesidad de establecer didlogos interculturales (Johnson,
2015; Poblete, 2018). En esa perspectiva, Mufioz (2001) sugiere tres alternativas para el abordaje de una
educacion acorde con las dindmicas de las poblaciones migrantes: a) politicas asimilacionistas, donde se
contemplan modelos en educacion mediante la asimilacion de un determinado grupo de personas en
nuevas sociedades que se suponen son homogéneas; b) politicas multiculturales, en donde se reconoce
la existencia de distintas culturas en las escuelas de un mismo contexto territorial sin proponerse
encontrar la activa correspondencia entre éstas; vy, c) el establecimiento de politicas interculturales
dirigidas al intercambio cultural y a la “activa relacién entre los miembros de grupos humanos diferentes
y que recoge mejor la intencionalidad, actitudes y comportamientos acordes con los principios del mejor
entendimiento de los alumnos de diversas culturas” (Garcia & Sdez, 1998, p. 36).

De acuerdo con la sentencia T-781/10 pronunciada por la Corte Constitucional (2010), en el
derecho ala educacidn se dispone del servicio educativo con cuatro propiedades interrelacionadas o
dimensiones que a la vez se contemplan en la nocién de inclusién en todos los grados de educacién
particularmente para las poblaciones migrantes: la aceptabilidad, la asequibilidad o disponibilidad, la
accesibilidad y la adaptabilidad. Por su parte, el gobierno frente a estas dimensiones anteriormente
expresadas debe actuar en tres perspectivas: primero en renunciar a interferir las dimensiones, segundo
evitar cualquier clase de interferencias por parte de agentes externos relacionados en la sociedad y
tercero ofrecer la prestacién de la educacion.

En los siguientes apartados se aborda cada una de estas dimensiones que se contemplan en el
concepto de inclusidon a fin de que en la politica educativa y el bienestar socioemocional se garantice

mediante la instruccidon de parte de los maestros una educacion inclusiva y equitativa materializada en
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la practica pedagdgica. Todo esto redundara en el desarrollo del aprendizaje donde se logre la

estabilidad, el sentido de pertenencia y la reduccion tanto de la ansiedad como del estrés generados por

la exclusion, aprender de manera efectiva para mejorar la autoestima y la reduccidon de la frustracion y

la generacién de ambientes de respeto y reconocimiento todo ello esencial para el bienestar emocional

y la adaptacion.

2.1.3.3.1 Accesibilidad

En educacidn, la accesibilidad consiste en llevar a cabo las acciones institucionales para superar

todos aquellos obstaculos y barreras que puedan impedir el reconocimiento del derecho a la

individualidad del estudiante, dando lugar a que se desarrolle la multiplicidad en el aula (Grzona,

2014).En consecuencia, la accesibilidad procura garantizar que los menores de edad, en este caso

migrantes, accedan pertinentemente a la educacién sin discriminacidn de ninguna clase, a fin de

garantizar que todo los nifios, nifias y adolescentes (NNA) se vincule al sistema escolar.

Conforme al Ministerio de Educacion Nacional (2017), es mediante la accesibilidad que se

supera todo tipo de exclusidn y discriminacidon hacia la consolidaciéon de mecanismos incluyentes para

aquellas poblaciones que tradicionalmente hayan sido excluidas de la educacidén a causa de tipo material

y econdmico.

Los ajustes razonables de la accesibilidad para el caso colombiano los define el Decreto 1421 del

2017 como todas aquellas acciones que se requieran dentro del sistema educativo para la gestion

escolar. Asi se insiste en que una educacidn para todas las personas permite el crecimiento en la

cobertura, la disponibilidad y la accesibilidad a la infraestructura educativa con miras a los cambios

estructurales que contribuya al acceso a la educacion.
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2.1.3.3.2 Asequibilidad

La asequibilidad, de acuerdo con el plan nacional de educacién del 2016 plantea el apoyo por la
educacion para todos los menores de edad en su etapa escolar, y de propiciar la diferencia con respeto,
en particular de quienes tienen alguna discapacidad, o hagan parte de alguna minoria o comunidad de
indigenas o victimas del conflicto (MEN,2017).

Por lo tanto, en la asequibilidad se trata de garantizar la oferta educativa sin ningin costo que
incluya condiciones necesarias en cuanto a docentes, directivos profesionales, infraestructura y
dotacién. En este componente el Estado Colombiano, debe garantizar un sistema educativo publico, que
cuente con las instituciones educativas con capacidad instalada suficiente y el nUmero de docentes
necesarios para poder ofrecer un servicio de calidad, asi mismo debe proveer los recursos econémicosy

administrativos para el correcto funcionamiento de la Institucionalidad (CC, T-306/11, 2011).

2.1.3.3.3 Permanencia

De acuerdo con Gonzalez (2007) en el sistema educativo la permanencia consiste en todas
aquellas condiciones que permiten la completa satisfaccién de los menores de edad de su derecho y los
objetivos de la educacion en los contextos politico y social. Asi mismo |la garantia en el servicio educativo
fundamentada en el acceso a la educacién entre los sujetos al interior del sistema educativoy el pleno
ejercicio de los propdsitos de la educacion (Sarramona, 2000).

El Consejo Danés para Refugiados (2021) interpeld a los establecimientos educativos para que
admitan a los estudiantes venezolanos, aunque ellos no tengan su visa para estudios y que también en

los programas de permanencia, no se les pueden excluir por su nacionalidad o procedencia.



UNA MIRADA DESDE EL AULA DE CLASE: TENSIONES ENTRE LA POLITICA DE INCLUSION 34

2.1.3.3.4 Adaptabilidad

La adaptabilidad se refiere a la compatibilidad en las exigencias y condiciones especificas de los

alumnos para la educacidon en distintos contextos sociales y culturales (K6ster, 2016).

En cuanto a la adaptacion escolar Lewis, et al. (2004), apoyan que se puede caracterizar por

conductas de dedicacién al aprendizaje y la disciplina, con comportamientos empaticos hacia el

maestro, el aula y en general con el ambiente escolar favoreciendo la motivacién hacia el estudio. Es asi

como los estudiantes presentan dificultades para trabajar en grupo, no tienen habilidades social es

asertivas y en general les cuesta tener un buen rendimiento académico (Juvonen & Wentzel, 1996).

El Ministerio de Educacion Nacional (2002) concluyé en que la adaptacidn se convierte en un

proceso complejoy en él hace parte fundamental los docentes, quienes a su vez repercuten en las

relaciones entre pares y en el comportamiento individual del nifio, de manera que, puedan prevenir los

comportamientos antisociales y perturbadores de los menores. En este sentido, el docente en la

planeacidn curricular debe generar acciones tendientes a apoyar al nifio en su proceso de adaptacién

adecuado mediante actividades donde se construyan relaciones positivas con sus pares que redunden

en la estabilidad, generdndole mas seguridad y confianza. De otra parte, a las instituciones educativas

también les corresponde disefiar programas estrategias que promuevan la igualdad y puedan atender a

los requerimientos e intereses particulares en cuanto a educacién de los estudiantes migrantes.

2.1.3.3.5 Aceptabilidad

La aceptabilidad incluye la calidad de la educacidn, caracterizada por desplegar unos contenidos

fundamentados en la Constitucion Politica y los derechos humanos. En este sentido, una educacion

aceptable debe “englobar la calidad de la educacidn, relacionados a seguridad y salud, o cualidades

profesionales de los docentes “(Tomasevski, S.f, p.21).
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Por lo anterior, cada Estado debe promover la aplicacion de modelos de educacidn inclusivos

gue permitan la atencion educativa a los menores provenientes de comunidades migrantes y se hace

imprescindible que los docentes validen y respeten la diversidad y prevengan la discriminacién debida a

diversas causas entre ellas, la nacionalidad. Por consiguiente, una educacidon aceptable tiene que ver con

la formay el contenido curricular y las metodologias de ensefianza de forma que sean contextualizados,

diversificados y adecuados para responder a las necesidades y a los intereses de los alumnos (K&ster,

2016).

2.2 Competencias socio emocionales

El segundo componente de este trabajo se ocupa de las competencias de tipo socioemocional.

Enseguida se abordan la definicidn, la clasificacién y algunas perspectivas tedricas que permiten

conceptualizarlas.

2.2.1 Definicién de competencias emocionales

Con el impulso de la globalizacion, las politicas educativas han tomado en cuenta las

caracteristicas individuales y como parte de ellas, las competencias socio emocionales. Por esto que en

este apartado se hace una revisién tedrica en torno a éstas.

La evolucidon de las competencias socio emocionales posibilita “a las personas conocerse mejor a

si mismas, manejar sus emociones, trazarse metas y avanzar hacia ellas, construir mejores relaciones

con los demds, tomar decisiones responsables en su vida, disminuir la agresién y aumentar la

satisfaccién con su vida” (Ministerio de Educacidon Nacional, 2017, p. 5). Para la promocidn de este tipo

de competencias, es fundamental el aprendizaje de habilidades algunas de las cuales consisten en la

capacidad para percibir, cooperar, ser asertivo, amigable y no agresivo. Asi mismo que estas habilidades

enriquezcan la competencia interpersonal y el desempefio psicoldgico general.
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El concepto de competencia socio emocional surge de los avances en las propuestas tedricas
sobre inteligencia emocional la cual se entiende como la “capacidad de regular, controlar, facilitar y
utilizar las emociones propias y ajenas” (Mayer & Solovey, 1997).Por su parte, Renddn (2015) las define
como “las actuaciones sociales y emocionales de los sujetos de forma ética en diferentes contextosy
situaciones problémicas” (p. 240), mientras que Mufioz (2000) propone que se definan como “la
capacidad para relacionarse de forma positiva, cooperativa y armédnica con los otros” (p. 317).Las
competencias socio emocionales, de acuerdo con Bisquerra (2003),hacen parte del “conjunto de
conocimientos, capacidades, habilidades y actitudes necesarias para comprender, expresar y regular de
forma apropiada los fendmenos emocionales” (p. 22). Esta entonces serd la definicién tedrica de

competencias socio emocionales que se servira de base para la comprensidon de este trabajo.

2.2.2 Clasificacién de las competencias socio emocionales

La emocion repercute directamente en el comportamiento y por conciencia del mismo sujeto
puede regularse mediante el razonamiento de forma que el sujeto mismo es consciente de si, de lo que
siente y piensa, logrando la integracion del pensamiento con la emocidn, lo cual es elemento esencial
para el autocontrol (Duefias, 2002). Goleman (1999) propone dos procesos constitutivos en la h abilidad
de la autoconsciencia emocional. En primer lugar, el reconocimiento de los estimulos y sus efectos y, en
segundo lugar, comprender los efectos emocionales producidos en el sujeto a través de la
racionalizacion. De esta manera, la habilidad de autoconsciencia emocional se refiere al reconocimiento
del sujeto sobre sus propios sentimientos, mediante la habilidad para reconocer, etiquetar y expresar las
emociones asertivamente en respuesta a los estimulos del entorno.

El desarrollo de los estudios socioemocionales nos acerca a mirar una realidad a partir de los
migrantes los cuales muestran diferentes variaciones de sus relaciones afectivas, emocionales y sociales

y que en los diferentes autores permean la realidad por ellos vividos. El acercamiento a estas realidades
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sociales nos involucra con el investigado, pero ademas se comienzan a ver de como es la afectacién del

entorno social.

2.2.3 Modelo explicativo de las competencias socio emocionales

Enseguida se presenta una breve revisién acerca del Modelo de Bisquerra y Pérez como modelo

explicativo mas representativo de las competencias socioemocionales.

2.2.3.1 Modelo de Bisquerra y Pérez

Bisquerra y Pérez (2007), en cuanto a las competencias emocionales, sugieren que se
constituyen en todos aquellos conocimientos, las actitudes, las capacidades y las habilidades necesarias
para expresar, comprender, tomar conciencia y regular de forma asertiva las manifestaciones de
cardcter emocional que permiten promover el bienestar personal. En esta propuesta tedrica las
competencias emocionales se agrupan en cinco categorias: a) la conciencia emocional, b) la regulacién
emocional, c) la autonomia personal, d) la inteligencia interpersonal y e) las habilidades de vida y
bienestar.

La conciencia emocional trata de la destreza que tienen las personas para tomar conciencia con
respecto a sus emociones propias y de reconocer el ambiente emocional en un determinado contexto. A
su vez implica otras competencias en las que se incluye el reconocimiento de las emociones, nombrar
las emociones, comprenderlas en los demas e identificar la relacién que existe entre los componentes
emocional, cognitivo y comportamental. En segundo lugar, la regulacién emocional propone estrategias
que permitan afrontar y dar lugar a emociones positivas; también implica otras competencias en las que
se incluye la manifestacion emocional apropiada, el autocontrol de las emociones y el manejo adecuado
del conflicto, las habilidades para el afrontamiento de distintas situaciones cotidianas y la competencia
para dar lugar a emociones positivas. En tercer lugar, la autonomia emocional que consiste en todas

aquellas caracteristicas para la gestién de las emociones propias, incluyendo la autoestima, la actitud
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positiva ante la vida, la responsabilidad, la capacidad para analizar criticamente las normas sociales, la

capacidad para buscar ayuda, y en general todo lo concerniente a la autoeficacia personal y otros

elementos como: el aprecio por si mismo, la automotivacién, la auto eficiencia, la resiliencia y el analisis

critico de las reglas de comportamiento social. En cuarto lugar, la competencia social que consiste en la

destreza para mantener relaciones asertivas con las demas personas y la capacidad para establecer las

relaciones positivas con los demas de acuerdo a la comunicacion emocional, las actitudes prosociales, el

respeto, la asertividad y otros. En quinto lugar, las competencias para el bienestar entre las cuales se

incluyen la capacidad de asumir conductas apropiadas y responsables para la solucién de problemas de

tipo personal, familiar, profesional y social, orientados al mejoramiento del bienestar. En general es la

habilidad para suscitar experiencias agradables para el individuo (Pérez et al., 2010).

A partir de esta revisidn tedrica se reconoce que la inclusién educativa de emigrantes y el

desarrollo de competencias de corte socioemocional en la labor pedagdgica por parte de los maestros

son temas relevantes dado que es a ellos a quienes les corresponde liderar la generacidon de entornos

educativos equitativos y acogedores. En primera instancia porque deben garantizarles a los nifios

migrantes el acceso a la educacién, adaptar el curriculo donde se permita valorar la diversidad cultural

entre los estudiantes, brindar oportunidades para el apoyo psicosocial de manera que los nifios puedan

superar las situaciones traumaticas ocasionadas por la migracién. En segundo lugar, en cuanto a la

dinamizacién de las competencias socioemocionales favoreciendo tanto la empatia como la

comprension de las vivencias de los nifios ante la migracidn, la gestién de las propias emociones vy la

creacion en los espacios de clase seguros y acogedores para los estudiantes. De acuerdo a lo anterior en

el quehacer pedagogico se fomenta la inclusion intercultural en actividades como: Izadas de bandera,

fechas relevantes (dia de la raza, dia de la afrocolombianidad, dia del nifio, literatura, dramatizaciones

puestas en escena de diferencias regionales), trabajos en grupo, tertulias motivadas.
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3. Capitulo Ill: Metodologia

3.1 Paradigma

El paradigma de investigacidn en el que se circunscribe este trabajo es el positivista porque el

investigador genera el conocimiento a partir de la relacidén sujeto-objeto de forma directa. En relacion a

este aparte tomamos la visién del positivismo de Comte, el cual genera el conocimiento a partir de la

experiencia, usando el método de comprobacién por medio del método cientifico, esto opera segin el

mundo, llevando a un analisis de la sociedad en general. En esta apreciacién, el paradigma busca la

verdad objetiva y sin ningln interés, usando la observacidon y experiencia de aplicacidon en el aspecto

social educativo de una realidad en el aula de clase del docente frente a los estudiantes, en especial los

migrantes que son grupos minoritarios en espacios de mayoria de educandos nacionales, la medicién de

los datos del trabajo uso un cuestionario tipo encuesta y la comprobaciéon empirica para poder predecir,

comprobar y explicar el problema frente al proceso educativo. El sujeto es el docente y el objeto esta

configurado por los conocimientos y la practica pedagodgica del mismo profesor con los educandos

migrantes, ya que en la institucién educativa se encuentra un nimero alto de esta poblacién vulnerable.

En este sentido, para el caso de esta investigacidn se contempla que los razonamientos sobre la politica

educativa colombiana de inclusién son los fendmenos susceptibles de ser caracterizados y analizados en

relacién con los docentes y en la practica pedagdgica con migrantes venezolanos.

3.2 Enfoque

Para llevar a cabo este trabajo se hace desde un enfoque descriptivo —interpretativo, puesto

que la intencionalidad consiste en analizar, comprender e interpretar los conocimientos sobre lo

socioemocional y la practica pedagdgica frente a los migrantes relacionadas en torno a la politica

educativa colombiana de inclusion y el grupo de profesores de la institucién educativa (Tamayo, 2003, p.

46). Este enfoque permite registrar por medio del uso de la herramienta, el sentir del docente frente a

la realidad de lo socioemocional en el aula, y dénde esto aborda al educando. Los alcances de este
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trabajo se circunscriben bajo la perspectiva descriptiva, ya que se propone la indagacidon en torno ala
definicién y la clasificacién de los conocimientos anteriormente referenciados que tienen los docentes
bajo el andlisis del investigador en torno a la politica educativa de inclusién con migrantes. La
interpretacion busca construir los sentidos y la percepcion de la realidad a partir de la experiencia
docente con los estudiantes migrantes, en ese ambito la realidad y la practica son incorporados desde el
enfoque y proyectados hacia el resto de la metodologia. Es importante resaltar que lo social abarca la
educacion socioemocional y el saber pedagodgico del docente frente a los migrantes. En este sentido, la
investigacidn se encamina a efectuar el registro para describir sistematicamente los conocimientos y la
manera en que se evidencia en el ejercicio pedagdgico y el manejo que tienen los docentes sobre la
politica educativa de inclusion particularmente para el avance de las competencias socioemocionales en
alumnos migrantes. (Tamayo, 2003).

3.3 Método

Este estudio se cataloga en el método cuantitativo en cuanto se hace la medicidon de las
variables sobre la politica educativa de inclusién que implican adaptabilidad, aceptabilidad,
permanencia, asequibilidad y accesibilidad, posteriormente sobre la inclusién migratoria, donde se
aborda el desplazamiento y la migracidn; en tercer lugar, sobre la competencia socioemocional, donde
se incluyen otras competencias que se refieren a la conciencia, la regulacién, la autonomia y en general
para la interaccidon con los demas y para conducir la propia vida. La medicién de estas variables se
profundiza en el analisis de los resultados. En este sentido este tipo de método es secuencial y se siguen
unos pasos en orden riguroso que consiste desde el planteamiento de la pregunta problema, la
medicion de las variables y luego del andlisis, se fijan unas conclusiones (Hernandez, Fernandez &
Baptista, 2010).

Para continuar en el marco de la descripcion del método, el uso de las variables que a

continuacién analizaremos nos introduce a la elaboracién del instrumento donde se realiza en primera
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instancia una prueba piloto las posibles deficiencias frente a las variables y obtencién de los datos

necesarios para realizar la investigacidon. A partir de esto, se presenta a diferentes expertos para la

revision, los cuales eran docentes de la facultad de educacién de la Universidad Gran Colombia y

asesores de nuestro proyecto durante el periodo de directores de nuestra tesis y luego de ser avalados

comenzar a realizar la respectiva aplicacién a los docentes para obtener los datos. La elaboracién de

dicho elemento fue realizada en forma de cuestionario buscando abarcar las variables necesarias para el

estudio del proyecto de investigacion y usando la escala de Likert, la cual es psicométrica y que sirve

para medir las actitudes, opiniones o creencias en este caso de los docentes.

En ese plano operacional las variables de conceptualizacion comienzan a abarcar lo relacionado

con el instrumento disefiado y relacionado con la practica docente donde el docente a partir de su

experiencia comienza a ver como por ejemplo el estudiante es afectado por la parte socioemocional y el

nexo con el entorno, lo cual lo acerca a la variable de politica de inclusidon con sus subtemas como la

adaptabilidad ( Herrera y Herrera, 2003), La aceptabilidad manifiesta en el uso y la aplicacién de los

planes de estudio y el estilo de ensefianza apropiadas para el entorno cultural del migrante y los padres

o familiares cercanos del estudiante (Rodino, 2015). La permanencia en el entorno educativo de los

estudiantes se refleja en las plataformas nacionales de matricula denominado en Colombia SIMAT,

generando derechos a estar en el sistema educativo (OEA, 2003). La asequibilidad hace referencia a la

gratuidad y la obligatoriedad de la educacién para los nifios en edad escolar, en especial a poblaciones

vulnerables. Este principio debe garantizar la oferta educativa y las circunstancias para el aprendizaje de

los estudiantes y las condiciones adecuadas para estudiar, donde lo publico debe ofertar un servicio de

calidad (MEN, 2017) y ya por ultimo frente a la linea de las politicas educativas de inclusion esta la

accesibilidad que debe superar la exclusion y discriminacién por las partes, y buscando siempre los

mecanismos incluyentes dando relevancia al derecho a la educacidon sin barreras de ninguna indole

(MEN, 2017).
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Frente al hecho de la migracion se debe tener claro los lugares de residencia, los cuales pueden

ser dentro o fuera del pais, donde el deseo de salir puede ser forzado o por libertad frente al cambio

territorial, posiblemente por los pardmetros econédmicos o por movimientos voluntario de los seres

humanos. La poblacidon en estudio en la Institucion educativa sufre de constantes cambios a raiz de la

politica econémica del pais de origen, pero en otros aspectos la violencia afecta estos desplazamientos

migratorios y el desplazamiento forzado que en muchas ocasiones son procesos de trasgresion de los

derechos humanos (0IM, 2019).

Y ya para terminar estas variables de andlisis las competencias socioemocionales estan

supeditados a una seria comprensiones de los individuos frente al control tanto de sus propios

sentimientos como de sus comportamientos para conducirse bien con sus pares (Centro MidState,

2009). En este marco de las competencias aparecen relacionados la conciencia emocional, la autonomia

emocional y la competencia social (Bisquerra,2020).

Para continuar con la relacién del método, el autor que a continuacion se usa establece una

relacién de pasos y que sumado a lo realizados por los investigadores comienzan a afrontar una

realidad. En este sentido Monje (2011) indica que para adelantar investigaciones cuantitativas se

implementan cinco fases que incluye: 1. Fase conceptual en la cual se efectia la formulaciény

delimitacion del problema, la exploracion de la literatura y la elaboracion del marco tedrico se realiza en

diferentes etapas del proceso y asesorado por diversos docentes de la universidad dandonos sus aportes

a la busqueda en los diferentes buscadores académicos y resaltando la importancia del problema de la

inclusion de migrantes en las politicas educativas.2. Fase de planeacion y disefio que supone la

escogencia de un disefio de investigacion, el cual por la cantidad de propuestas realizadas en la

universidad y el estilo trabajado por los asesores de investigaciones se toma la decisién de separarsey

buscar una nueva linea de aprendizaje en los procesos de los métodos estadisticos tomando como base

lo cuantitativo. Nuestra poblacidon es tomada a partir de la experiencia y practica de uno de los
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investigadores en la institucién educativa y la vigencia del problema de investigacion, eligiendo el
meétodo y el instrumento apropiado segun el nimero de docentes de la sede principal. El instrumento
presenta una elaboracion de forma empirica, tomando las variables de politica educativa, migracién y
competencias socioemocionales, este instrumento se crea en clase y es revisado en primera instancia
por unos de los asesores, es valorado en la Universidad. El siguiente paso, es hacer una prueba con 10
docentes para revisar la coherencia de las preguntas y por ultimo es revisado por el segundo asesor
dandole el visto bueno para la aplicacién del cuestionario.

En este proceso aplica el instrumento realizando de forma escrita y realizando entrevista uno a
uno alos docentes que pertenecen a la sede central de la institucion educativa.4. Fase analitica en la
cual se realiza el examen de los datos y la interpretacién de los resultados. Los datos son analizados y
agrupados por cada variable dando respuestas al sentir de los docentes frente a la pregunta.5. Fase de
difusién donde se lleva a cabo la comunicacion de las observaciones alcanzadas.

Teniendo en cuenta el proceso del método para la obtencién de datos suministrados por la
encuesta se busca analizar los elementos arrojados por las encuestas

La presente investigacion se propone examinar los conocimientos y la practica pedagdgica que
tienen los profesores de la instituciéon educativa Ciudadela Sucre, con respecto a la influencia que ejerce
la politica inclusiva de educacién en Colombia para el fomento de las competencias socioemocionales en
estudiantes migrantes inmersos en el sistema educativo colombiano, para lo cual se implementa desde
un disefio descriptivo cuantitativo en donde se recolectan los datos con un cuestionario que seran
analizados para dar respuesta a la interrogante de investigacion que da lugar a este estudio con el fin de
producir resultados confiables.

3.4 Técnica

Para la obtencion de la informacidn en este estudio se hace mediante la técnica del

cuestionario, teniendo en cuenta que este tipo de instrumentos permiten recoger informacion
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organizada, a través de la cual se miden las variables en estudio: la aceptabilidad, la aceptabilidad, la

permanencia, la asequibilidad, la accesibilidad. Segun Lacave et al (2016), la utilizacién del cuestionario

nos presenta ventajas a las propiedades psicométricas entre ellas lo relacionado a la construccién debe

tenerse en cuenta los sujetos a evaluar, la temporalidad, el contenido y las herramientas a usar. Para

darle la validez se realiza una validaciéon con juicios de expertos los cuales en nuestro caso fueron dos

docentes de la facultad de educacién la de Universidad Gran Colombia, aclarando que se realizaron las

correcciones pertinentes sobre redaccidon, coherencia en las variables frente a la investigacion dandole

validez al contenido del cuestionario.

En este sentido, esta investigacidon se dirige a los docentes de basica primaria, bdsica secundaria

y media vocacional de la sede principal, quienes se encuentran localizados en la institucion educativa

Ciudadela Sucre de Soacha, empleando el método de investigacidén cuantitativo y cuyo procedimiento se

describe en los posteriores apartados.

El proceso de construccidn del Instrumento presento tres procesos: 1. La busqueda de

informacién relacionada con politica educativa de inclusién, la poblacién emigrante y las competencias

socioemocionales las cuales presentaban unas subcategorias las cuales describimos en el parrafo sobre

la recoleccion de los datos, este acercamiento nos presenta la informacién en la relacién de causas

(variables independientes) y efectos (variables dependientes) (Hernandez,1991, p.188) esta percepcidn

de las tres categorias nos muestran la relacién frente al hecho de mostrar como los docentes conocen

estas politicas y la relacionan con las competencias socioemocionales en los emigrantes venezolanos de

la institucién educativa. 2. La realizacién de la prueba piloto se realizd para revisar la coherencia de las

preguntas relacionadas al cuestionario en su aspecto técnico, aplicAndosela a 10 docentes diferentes de

la institucién. Esto fue corregido por los investigadores para la aplicacidn final. 3. Disefio final del

instrumento para el aval del juicio, dado por los docentes Abel Espinosa y Angela Camargo exasesores
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de la tesis de grado durante los diferentes trascursos de proyecto, los cuales los validaron con otros

profesionales cercanos a la experiencia laboral de cada uno de ellos.

El instrumento permite recolectar la informacion en un dia, hace que la privacidad y anonimato

de los docentes participantes frente a la respuesta se puedan analizar de forma global y sin dificultades

a lapersonayademas los cambios de asesores, nos hacen variar las categorias iniciales politica de

inclusion, migrantes y competencias socioemocionales, y las subcategorias referenciadas en el

instrumento relacionadas en cada categoria. Asi mismo las respuestas pueden ser dadas por ellos de

manera libre, sin presion y finalmente, con el cuestionario se puede indagar en torno a diversos

aspectos de un mismo tema dado que se pueden plantear bastantes preguntas sobre éste y no hay

limite de tiempo para ser contestadas, en este caso sobre los conocimientos de la politica educativa de

inclusion con emigrantes y las prdcticas pedagdgicas relacionadas a lo socioemocional

Para la recoleccion de los datos de este estudio, se empled un cuestionario que tiene 42

preguntas con una escala tipo Likert: Totalmente de acuerdo, De acuerdo, Indeciso, En desacuerdo y

Totalmente en desacuerdo. En el analisis de los datos se toman los mas relevantes en las categorias para

poder anexarlos y realizar un analisis mas preciso frente a las categorias y no en relacién a sus

subcategorias como serian por ejemplo los items de las competencias socioemocionales los cuales son 6

competencias. La puntuacidon mas alta posible en la escala es de 210 y el mas bajo de 42. Los items que

conforman el cuestionario estan agrupados para obtener informacidén en torno a las variables

relacionadas con la politica educativa de inclusién en la que se incluyen la adaptabilidad, la

aceptabilidad, la permanencia, la asequibilidad y la accesibilidad; con relaciéon a la inclusién migratoria

donde se aborda el desplazamiento y la migracion y finalmente, sobre las competencias

socioemocionales. (ver anexo B). La operacionalizacion de dichas variables ( las variables son

dependientes de las principales de la investigacion; politica de inclusion educativa, migraciony

competencias socioemocionales) las cuales fueron analizadas con anterioridad pero basta con
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recordar que la interrelacidn de las variables pueden llevar a conclusiones relacionadas con el problema

planteado, el cual indica el desconocimiento de politicas publicas y los procesos administrativos

evidentes en la institucion educativa, ademas el analisis de las variables al ser retomados y consultados

con los expertos nos dan el aporte de busqueda de la informacidn que nos es necesaria para esta fase

del proyecto el cual podria expandirse para otros proyectos o andlisis de casos en otras instituciones

educativas.

3.5 Poblacion y Muestra

Esta investigacion se efectud con docentes que se desempeifian en diferentes niveles educativos,

ya que realizar la muestra por sectores nos darian una informacion mas reducida en relacion al

instrumento, cada docente puede tener en promedio de estudiantes emigrantes entre 2 y 3 estudiantes

venezolanos, en la sede principal de la institucién educativa Ciudadela Sucre de Soacha en

Cundinamarca. Este colegio estd ubicado en la comuna 4 de Soacha, perteneciente a un nivel

socioecondmico 0 a 2. La poblacidon se encuentra conformada por 38 maestros vinculados a la institucidn

educativa Ciudadela Sucre de Soacha. Todos ellos poseen titulo de pregrado y una proporciéon con nivel

de especializacion y maestria. El total de cuerpo docente esta constituido por personas de ambos sexos

cuyas edades estdn de los 25 a los 59 afios.

La muestra es no probabilistica intencionada o por conveniencia donde se toman

deliberadamente aquellos casos posibles que acepten ser incluidos por la disponibilidad de cada uno de

los sujetos para el investigador. Segun Herndndez, Fernandez y Baptista (2010), entre las ventajas que

tiene una muestra no probabilistica es que para determinados disefios de investigacién no requiere la

representatividad de sujetos de la poblacidn, sino mas bien la cuidadosa y controlada eleccién de los

casos con las condiciones definidas con anterioridad a la hora de efectuar el planteamiento del

problema.
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Procedimiento para la obtencidon de los datos. La manera como se hace la recopilacion de los

datos y asi contestar a la pregunta de investigacion es la siguiente:

1. Se informa a las directivas de la universidad los objetivos y alcances de este estudio y se

solicitaran los permisos correspondientes para llevarlo a cabo.

2. Se recopila el listado de los docentes de la institucién educativa Ciudadela Sucre de Soacha en

Cundinamarca. Este listado se empleara como referente para concretar el tamafo de la muestra.

3. Se invita a los docentes de la institucion educativa Ciudadela Sucre de Soacha en

Cundinamarca, a participar en la investigacion con la previa autorizacion de las directivas. Se les

explicara de manera amplia los objetivos, asi como la reserva de los resultados obtenidos. Aquellos

docentes que decidieran no participar en el estudio no seran objeto de sancidon por parte de ninguna

autoridad.

4. Enseguida, se lleva a cabo la conformacion de la muestra para estudio, proveniente de la

poblacidn constituida por todos los docentes de la institucion educativa Ciudadela Sucre de Soacha en

Cundinamarca.

5. A través de la reunion directa se convocé a los docentes para diligenciar el cuestionario y asi

recoger los datos. Se dispuso del cuestionario en medio impreso para ser contestado por cada uno de

los participantes. La aplicacion se realizé en varias jornadas de 60 minutos. Ademas, se solicité la firma

del “consentimiento informado” para garantizar que los participantes manifiestan su intencién y

deciden participar voluntariamente, después de haber comprendido la informacién recibida en cuanto a

los objetivos y el proceso para el desarrollo de la investigacion.

7. Una vez aplicado el cuestionario se procedid a la puntuaciéon de cada pregunta yala

calificacidon general.

Analisis de datos. Para efectuar el tratamiento de los datos en cuanto a analisis e

interpretacion, se compild la informacidn obtenida a través del instrumento. Luego de recoger todos los
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resultados mediante el cuestionario, donde se identificaron las frecuencias y los porcentajes con
respecto a los datos demograficos y las respuestas a cada uno de los items del cuestionario. Mediante
tablas se hizo la presentacion de los datos cuyo analisis de los datos se realizd con el apoyo en hojas de
cdlculo con EXCEL como sistema operativo informdatico de Windows, posteriormente los resultados

fueron interpretados.
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4. Capitulo IV: Analisis y Discusion de Resultados

En este apartado se expone el analisis de los datos obtenidos del cuestionario aplicado a los

docentes, con base en las variables descritas en el apartado anterior: politica educativa de inclusién,

inclusion migratoria y competencias socioemocionales. Una vez aplicado el cuestionario se efectué al

tratamiento de los datos mediante la tabulacidn de las respuestas recibidas en cada uno de los items,

estableciendo porcentajes estadisticos. Inicialmente, se presenta la caracterizacion de los docentes y,

posteriormente, la informacidon por cada una de las variables. Los docentes en su totalidad no

presentaron abstencidon a ninguna de las preguntas realizadas en el cuestionario.

4.1 Caracterizacion de los Docentes

Tabla 1

Docentes segun sexo

Sexo Frecuencia Porcentaje
Hombre 14 36,84%

Mujer 24 63,16%

Total 38 100%

En la Tabla 1 se presentan los docentes segln sexo de manera voluntaria, participando la

totalidad de los 38 encuestados. El mayor porcentaje de los participantes que respondieron el

cuestionario concierne a mujeres 63,16%, entre tanto el 36,84% atafie a hombres.

Los rangos de edad de los docentes se presentan en la Tabla 2. El mayor porcentaje de los

docentes encuestados se encuentra entre los 40 a 50 afios (47,37%), mientras que el menor porcentaje

se encuentra con edades en mds de 50 afos (18,42%). Se resalta que la mayor proporcion de docentes

se encuentra en edades por encima de los 40 afios a partir de lo cual se reconoce que hay un mayor
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grado de experiencia en el grupo de encuestados, lo que a su vez puede indicar que los docentes de
mayor edad pueden tener asi mismo mayor experticia en su desempefio pedagogicoy en el
conocimiento de la politica de inclusidn.

Tabla 2

Rango de edad

Edad Frecuencia Porcentaje
25-40 13 34,21%

40 -50 18 47,37%
Mds de 50 7 18,42%
Total 38 100%

El instrumento empleado consta de 42 preguntas cuya escala valorativa se definiéo entre 1a5y
que fueron contestadas por 38 docentes. El analisis se presenta en tablas a fin de tener una vision global

de los datos obtenidos en cada item.

4.2 Politica Educativa de Inclusidn

Para esta parte del cuestionario con respecto a la politica educativa de inclusién se generd un
grupo de preguntas con igualdad de medidas que indagaron en torno a la adaptabilidad, la
aceptabilidad, la permanencia, la asequibilidad y la accesibilidad, en relacidon al reconocimiento de la
politica de inclusién.

Adaptabilidad. En cuanto a la adaptabilidad, en el cuestionario se obtuvo informacidon para esta
variable mediante las primeras tres primeras preguntas: ¢ Realiza usted actividades que fomenten la

presentacion de los estudiantes que llegan nuevos al aula?, (Examina la historia social del estudiante
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para realizar los debidos procesos?, y, ¢El proceso educativo que trae el estudiante migrante venezolano
se asimila al colombiano?

Los resultados respecto a la adaptabilidad se presentan en la Tabla 3. Estos datos indican que la
mayor proporcion de los docentes (39%) reporta estar de acuerdo en que realiza actividades que
fomentan la presentacidon de los estudiantes que llegan nuevos al aula, que procuran obtener la mayor
cantidad de informacién respecto al dmbito sociocultural de sus estudiantes, a fin de tener mas
elementos para el analisis de las situaciones concernientes al proceso educativo; asi como también
reconocen las diferencias entre ambos sistemas educativos y que para los estudiantes puede resultar
mds compleja su adaptacién al contexto colombiano, siendo positivo en el quehacer pedagdgico; sin
embargo, el 13 % estd indecisoy el 18% en desacuerdo. El anterior resultado indica que este
porcentaje de docentes posiblemente no aplica practicas niactividades relacionados con la
adaptabilidad del migrante.

Tabla 3

Resultados respecto a la adaptabilidad

Alternativas Respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 7 6
En desacuerdo 20 18
Indeciso 15 13
De acuerdo 45 39
Totalmente de acuerdo 27 24

Total 114 100




UNA MIRADA DESDE EL AULA DE CLASE: TENSIONES ENTRE LA POLITICA DE INCLUSION 52

Estos resultados confirman que los docentes deben brindar las posibilidades a los estudiantes
migrantes para que sean acogidos y puedan participar de una educacién digna y de alta calidad, como lo
indica en el estudio realizado por Llorent, Zych &Varo (2020) en encuesta a profesores.

Aceptabilidad. En el cuestionario se consiguid informacion en cuanto a la aceptabilidad
mediante las preguntas: ¢En las actividades pedagdgicas usted favorece las buenas practicas de trabajo
en equipo?, ¢La poblacion migrante se integra con facilidad en las actividades del aula?, ¢ La familia del
estudiante migrante contribuye a mejorar los procesos académicos en el aula? y ¢ La Institucion
Educativa cuenta con los recursos pedagdgicos para la atencidon de la poblacién migrante?

Los resultados respecto a la aceptabilidad se presentan en la Tabla 4 los cuales indican que la
mayor proporcion de los docentes (35%) estdan de acuerdo en gran medida que, mediante su ejercicio
pedagdgico, favorecen las buenas prdcticas de segun el grado a que tienda el docente, el contenido
curricular y planeacién pedagégica estipulada por la institucidon educativa. La poblacidon migrante se
integra con facilidad en las actividades del aula y reconocen el aporte significativo que ejerce la familia
en el proceso educativo académico. También resaltan la falta de recursos pedagdgicos para apoyara la
poblacidn migrante, siendo una realidad de la Institucién educativa para la atencidon de los estudiantes
de poblacién vulnerable.

Tabla 4

Resultados respecto a la aceptabilidad

Alternativas Respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 7 5
En desacuerdo 32 21
Indeciso 26 17

De acuerdo 53 35
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Totalmente de acuerdo 34 22

Total 152 100

Estas respuestas permiten deducir la aceptabilidad como un componente de la educacién
impartida de manera que es valorada tanto por los estudiantes como por los padres y los diferentes
actores educativos y a su vez conducen a asumir métodos pedagodgicos apropiados con relacién a la
educacion inclusiva.

Permanencia. Los datos en cuanto a la permanencia, se obtuvieron en el cuestionario mediante
las preguntas: éUsted conoce los derechos de los estudiantes migrantes en Colombia?, ¢ Estd de acuerdo
como las orientadoras hacen la valoracion académica al estudiante migrante venezolano, para ser
ubicado en un grado escolar en Colombia?, y, éTeniendo en cuenta las diferencias sociales de la
poblacidn migrante, usted aporta al cambio social desde el quehacer pedagdgico?

Tabla 5

Resultados respecto a la permanencia

Alternativas Respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 8 7
En desacuerdo 16 14
Indeciso 23 20
De acuerdo 44 39
Totalmente de acuerdo 23 20
Total 114 100

Los resultados respecto a la permanencia son presentados en la Tabla 5, cuyos datos indican

que la mayor proporcion de docentes (39%) esta de acuerdo en que conoce los derechos de los alumnos
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migrantes. Igualmente consideran que la valoracién académica al estudiante migrante venezolano para
ser ubicado en un grado escolar en Colombia en primera instancia debe corresponder a un equipo de
docentes para realizar la valoracion académica mientras que la labor de las orientadoras debe
enfatizarse en los componentes de tipo psicosocial emocional y en las interacciones sociales de los
estudiantes. También los profesores reconocen que con su labor contribuyen al cambio social. Estos
resultados permiten deducir que la permanencia dentro del sistema educativo de todos los estudiantes
migrantes se suscita, en la medida que los docentes atienden integralmente con pertinencia y con
calidad conforme a los lineamientos establecidos por los organismos del estado. Es necesario crear otras
herramientas que nos permitan hacer un trabajo conjunto con docentes y orientadoras.

Asequibilidad. Para la obtencién de datos en cuanto a la asequibilidad, en el cuestionario se
logrd informacidn para esta variable mediante las preguntas: ¢ Considera que el sistema educativo
colombiano garantiza la educacidn a las poblaciones migrantes venezolanos?, ¢ Cree usted que el sector
publico cubre la demanda para atender a los estudiantes migrantes? y ¢ Considera que el sector
educativo publico ofrece todas las herramientas y materiales adecuados para el aprendizaje de los
estudiantes migrantes venezolanos?

Tabla 6

Resultados respecto a la asequibilidad

Alternativas Respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 11 10
En desacuerdo 18 16
Indeciso 21 18
De acuerdo 40 35

Totalmente de acuerdo 24 21
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Total 114 100

En la Tabla 6 se presentan los resultados respecto a la asequibilidad, los cuales revelan que la

mayor proporcion de los docentes (35%) estd de acuerdo en que el sistema educativo colombiano

garantiza la educacién a las poblaciones migrantes venezolanos, que el sistema educativo en el sector

publico cuenta con las condiciones pertinentes y apropiados para brindar la educacion a los estudiantes

migrantes y se percibe mayor favorabilidad en que el sector publico dispone de herramientas y

materiales adecuados para el aprendizaje en los menores migrantes.

Los datos permiten deducir que los establecimientos educativos y sus maestros no deben poner

obstaculos para la educacion de los nifios migrantes, sino fomentar una educacién inclusiva. En este

sentido debe asegurarse que haya la adecuada infraestructura con suficientes cupos para atender a los

ninos que obligatoriamente tuvieron que radicarse en lugares distintos a su pais de origen. También

indica que es conveniente asegurar que los maestros estén adecuadamente formados para dar

respuesta a las necesidades educativas de la poblacién migrante.

Accesibilidad. La obtencién de datos en cuanto a la accesibilidad, en el cuestionario fue

mediante las preguntas: ¢ Considera que el decreto 1421 de 2017 favorece a los estudiantes migrantes

venezolanos?, (Cree que la inclusion de los estudiantes migrantes venezolanos se refleja en la politica

educativa colombiana? y ¢Usted cree que la institucién educativa atiende de manera efectiva la

poblacidn migrante, teniendo como referente los decretos establecidos?

Tabla 7

Resultados respecto a la accesibilidad

Alternativas Respuesta Frecuencia Porcentaje

Totalmente en desacuerdo 12 11
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En desacuerdo 23 20
Indeciso 29 25

De acuerdo 45 39
Totalmente de acuerdo 5 4

Total 114 100

En la Tabla 7, se presentan los resultados respecto a la accesibilidad, los cuales muestran que el

mayor porcentaje de profesores (39%) esta de acuerdo en que en los contenidos del decreto 1421

favorecen a los alumnos migrantes. El analisis nos permite afrontar una realidad y es que la asociacién

del decreto 1421 con la inclusidn se relaciona a este tema, pero los docentes no tienen la claridad que la

inclusion es un todo con relacién a las poblaciones vulnerables. Sin embargo, puede haber confusién en

la respuesta de los docentes entendiendo que el decreto 1421 fija la ruta y los parametros en el

beneficio de la atencidén de nifios con condiciones de discapacidad, que en la politica educativa

colombiana se refleja la inclusidon de los alumnos migrantes y la institucién esta brindando una atencién

pertinente a los alumnos migrantes. Estos resultados también indican que los maestros adelantan sus

acciones educativas sin discriminar o excluir a los nifios por su origen, dando la posibilidad de que los

nifios tengan una educacién incluyente. Se identifica que el docente no tiene claridad frente a los

pardmetros y a qué poblacidon vulnerable se incluye en el decreto 1421, el cual hace referencia en su

mayoria a la poblacién con necesidades dirigidas a la discapacidad.

4.3 Inclusién Migratoria

En el cuestionario se encuentran varias preguntas que indagaron en torno al desplazamiento y la

migracién como parte de la variable inclusidon migratoria.
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Desplazamiento. Con respecto al desplazamiento como subvariable en la inclusién migratoria,
en el cuestionario se obtuvo informacidn para esta variable mediante las preguntas: éLa familia informé
a la institucién educativa si su desplazamiento de Venezuela a Colombia fue violento?, ¢ Se interesa en
saber el motivo del desplazamiento del estudiante migrante venezolano?y ¢ Conoce usted las politicas
que benefician a la persona y/o poblacion en condicién de desplazamiento?

Tabla 8

Resultados respecto a desplazamiento

Alternativas Respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 27 24
En desacuerdo 32 28
Indeciso 30 26
De acuerdo 20 18
Totalmente de acuerdo 5 4
Total 114 100

Los resultados respecto al desplazamiento como parte de la inclusién migratoria se incluyen en

la Tabla 8, los cuales indican que la mayor proporcién de los docentes (28%) se encuentra en

desacuerdo en que la familia reporta a la institucion educativa que su desplazamiento de Venezuela a

Colombia fue violento, en otras palabras, las familias de los nifios migrantes no tuvieron un

desplazamiento violento de Venezuela a Colombia. Asi mismo, los docentes estdn de acuerdo en que se

interesan en saber el motivo del desplazamiento del estudiante migrante venezolano, cuyos datos

pueden indicar que el docente profundiza en las condiciones personales de desplazamiento sufridas por

los estudiantes migrantes probablemente para ayudarles en su aprendizaje. Y también, la mayoria de los
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maestros estdn de acuerdo en que conocen las politicas que benefician a la poblacién en condicién de
desplazamiento.

Los resultados estan acordes con las directrices institucionales en cuanto ayudar a que los nifios
no se queden rezagados del sistema educativo, sino que se les ayude a nivelarse para que puedan
ingresar en el grado acorde con su edad y, aunque, se ve el interés del docente en fortalecer los
procesos educativos se debe fortalecer el trabajo con las familias.

Migracion. En cuanto a la migracién como subvariable en la inclusién migratoria, en el
cuestionario se obtuvo informacidn para esta variable mediante las preguntas: ¢ Sabe si el nifio o nifia
esta en el sistema de salud colombiano?, i Para usted es importante que el sistema educativo reciba a
esta poblacién?, ¢En el manual de convivencia se habla de la poblacion desplazada o migrante de otro
pais?, ¢Recibid usted la formacion particular para trabajar con los estudiantes migrantes venezolanos?,
éLa formacion que trae el estudiante migrante venezolano puede afectar el rendimiento académico del
grado? y ¢Conoce que existen actores institucionales y organismos responsables y/o involucrados en
proporcionar y garantizar el derecho a la educaciéon de estudiante migrantes venezolanos?

Los datos en cuanto a migracidn se presentan en la Tabla 9, los cuales indican que la mayor
proporcidon de los docentes (26%) se encuentra de acuerdo en que conoce que el nifio o nifia esta en el
régimen de salud colombiano, que es conveniente que el sistema educativo reciba esta poblacidon, que
en el manual de convivencia se aborda el tema de la poblacién desplazada o migrante de otro pais y que
los maestros tienen la formacidn particular para apoyar pedagdgicamente a los estudiantes migrantes
venezolanos. Asi mismo, reportan estar de acuerdo en que la formacidén que trae el estudiante migrante
venezolano puede afectar el rendimiento académico del grado y que conoce de la existencia de actores
institucionales y entes responsables en garantizar que los menores emigrantes venezolanos accedan ala

educacion.
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Tabla 9

Resultados respecto a migracion

Alternativas Respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 52 23
En desacuerdo 48 21
Indeciso 35 15
De acuerdo 59 26
Totalmente de acuerdo 34 15
Total 228 100

En esta perspectiva, la practica pedagdgica conlleva a tomar conciencia de que la educacién
inclusiva tiene implicita la multiculturalidad, exigiendo que este tipo de educacidn posibilite la
transformacidon de estereotipos negativos y en este caso el uso indebido de violencia, manifestaciones
de actos y procesos delictivos asociados a una ciudadania sin posibilidades de desarrollo social, cultural
y econdmico, y llevada a actitudes positivas, enfocadas en la aceptacién, equidad y mayor interaccién

académicay social.

4.4 Competencias Socioemocionales

En el cuestionario se generd un grupo de preguntas con el fin de obtener informacion respecto a
las competencias socioemocionales dentro de las cuales se incluyen la conciencia, la regulacidn, la
autonomia, la competencia social y las competencias para la vida.

Conciencia emocional. Con respecto a la conciencia emocional que hace parte de las
competencias socioemocionales, en el cuestionario se obtuvo informacidén para esta variable mediante

las preguntas: ¢Observa el comportamiento individual de los estudiantes migrantes en el desarrollo de
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actividades escolares?, ¢ Dialoga individualmente con sus estudiantes sobre sus necesidades, intereses e

inquietudes? y ¢Proporciona espacios en las clases para los estudiantes migrantes venezolanos para que

expresen los sentimientos?

Tabla 10

Resultados respecto a conciencia emocional

Alternativas Respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 5 4
En desacuerdo 11 10
Indeciso 8 7
De acuerdo 60 53
Totalmente de acuerdo 30 26
Total 114 100

Los resultados para la conciencia emocional se muestran en la Tabla 10, los cuales permiten ver

que la mayor proporcion de los docentes (53%) estd de acuerdo en que observa el comportamiento

individual de los estudiantes migrantes durante la ejecucién de las actividades escolares, que dialoga

individualmente con los alumnos acerca de intereses e inquietudes y necesidades en que proporciona

espacios en las clases para que los estudiantes migrantes venezolanos expresen los sentimientos. En

esta direccion de acuerdo con Villasefior (2017) los maestros cumplen un rol preponderante en el

desarrollo de las habilidades de tipo socioemocional de sus estudiantes, haciendo de ellos personas con

altos niveles de auto control, automanejo, comunicacion efectiva, con comportamiento pro-social, entre

otras; ademds, estas habilidades representan el conjunto de conductas, actitudes y rasgos de

personalidad que propician la capacidad para comprender y manejar adecuadamente sus emociones,
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sentir y mostrar empatia hacia los demas, establecer relaciones positivas y tomar decisiones
responsables.

Regulacion emocional. En el cuestionario se obtuvo informacidon sobre la regulacién emocional
como subvariable en las competencias socioemocionales mediante las preguntas: ¢ Conoce las actitudes
comportamentales de los estudiantes migrantes venezolanos?, ¢ Los estudiantes migrantes venezolanos
comprenden asertivamente las indicaciones del docente para que no se vuelvan reiterativas? y ¢ Conoce
si los estudiantes migrantes venezolanos ponen en practica un plan de estudio para mejorar el
rendimiento académico?

En la Tabla 11 se presentan los datos referentes a la regulacién emocional. Estos resultados
muestran que de los maestros (46%), la mayor proporcion estd de acuerdo en que conoce las actitudes y
comportamientos de los alumnos migrantes venezolanos, en que ellos comprenden asertivamente las
indicaciones del docente para que no se vuelvan reiterativas y que también ponen en practica un plan
de estudio para mejorar el rendimiento académico.

Tabla 11

Resultados respecto a regulacion emocional

Alternativas Respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 6 5
En desacuerdo 20 18
Indeciso 19 17
De acuerdo 53 46
Totalmente de acuerdo 16 14

Total 114 100
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Autonomia emocional. En cuanto a la autonomia emocional, en el cuestionario se obtuvo
informacién para esta variable mediante las preguntas: ¢ Favorece la autonomia de los estudiantes
migrantes venezolanos en el desarrollo de las clases?, ¢ Usted realiza actividades para que los
estudiantes tengan opcion de elegir? y ¢ Usted realiza actividades donde el estudiante pueda desarrollar
el pensamiento critico?

Tabla 12

Resultados en cuanto a autonomia emocional

Alternativas Respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 1 1

En desacuerdo 12 11
Indeciso 7 6

De acuerdo 60 53
Totalmente de acuerdo 34 30

Total 114 100

En cuanto a autonomia emocional, los datos se exhiben en la Tabla 12 los cuales ponen de
manifiesto que la mayor proporcién de docentes (53%) se encuentra de acuerdo en que favorecen la
autonomia de los alumnos migrantes en el transcurso de las clases, en que planean actividades para que
los estudiantes tengan opcidon de elegir y que realizan actividades donde el estudiante pueda desarrollar
el pensamiento critico.

Estos datos permiten deducir que los profesores consideran que tienen competencias de tipo
socioemocional y de orden didactico que les permiten suscitar el desarrollo de la autonomia emocional
entres estudiantes. De igual forma, perciben que su rol, en cuanto al desarrollo de la autonomia, es

principalmente de ser guia y modelo de actitudes y comportamientos dando a comprender que no son
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transmisores de conocimientos, sino que tienen una funcién mds amplia que implica contribuir a que los
estudiantes logren desarrollarse como individuos libres y auténomos conductores de su propia vida.
Competencia social. En el cuestionario se obtuvo informacién en cuanto a la autonomia
emocional, mediante las preguntas: ¢Usted propicia la participacién de los estudiantes migrantes en el
gobierno escolar?, éIncluyen contenidos transversales sobre educacidon intercultural en sus
programaciones de aula?, éEn las reuniones y jornadas pedagdgicas han tratado temdticas sobre los
estudiantes migrante venezolanos?, (Cémo docente ha detectado rechazo a los estudiantes migrantes?
y éConsidera que los estudiantes colombianos se interesan por conocer las tradiciones socio culturales
de los estudiantes migrantes venezolanos?
Tabla 13

Resultados en cuanto a competencia social

Alternativas Respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 21 11
En desacuerdo 38 20
Indeciso 27 14
De acuerdo 69 36
Totalmente de acuerdo 35 18
Total 190 100

La Tabla 13 incluye los datos en cuanto a la competencia social. Estos datos exhiben que la
mayoria de docentes encuestados (36%) estd de acuerdo en que mediante su accién pedagdgica se
propicia la participacion de los estudiantes en el gobierno educativo, que incluyen contenidos
transversales sobre educacidn intercultural en sus programaciones de aula, en que en las reuniones y

jornadas pedagdgicas han tratado temdticas sobre los estudiantes migrantes venezolanos, en que como
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docentes han detectado rechazo a los estudiantes migrantes y en que consideran que los estudiantes
colombianos se interesan por conocer las tradiciones socioculturales de los estudiantes migrantes
venezolanos.

Estos resultados demuestran que los maestros cumplen una funcién especial en el desarrollo de
las competencias de tipo socioemocional en sus alumnos lo cual incluye respeto por los demas, la
comunicacion receptiva, expresiva y asertiva, compartir emociones y de gestion de las situaciones
emocionales y en general el comportamiento prosocial y de cooperacion.

Competencias para la vida y el bienestar. Con respecto a las competencias para la vida y el
bienestar, en el cuestionario se obtuvo informacién para esta variable mediante las preguntas: ¢ Usted
realiza con los estudiantes actividades que propicien el proyecto de vida?, ¢ Usted hace reflexionar a los
estudiantes migrantes sobre situaciones problema de la vida cotidiana? y ¢ Como docente le parece
importante que los estudiantes migrantes venezolanos analicen la situacidon del pais de origen?

Tabla 14

Resultados en cuanto a competencias para la vida y el bienestar

Alternativas Respuesta Frecuencia Porcentaje
Totalmente en desacuerdo 21 11
En desacuerdo 38 20
Indeciso 27 14
De acuerdo 69 36
Totalmente de acuerdo 35 18
Total 190 100

En la Tabla 14 se ensefian los resultados en cuanto a competencias para la vida, donde se

evidencia que 36% de los maestros se encuentra de acuerdo en que realizan con los estudiantes
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actividades que propician el proyecto de vida, en que hacen reflexionar a los alumnos migrantes sobre

circunstancias problemas de la vida diaria y que les parece importante que los estudiantes migrantes

venezolanos analicen la situacion del pais de origen.

Estos resultados, en general sugieren el papel clave de los docentes al reconocerse como

actores fundamentales en la educacion de las actitudes y las habilidades de los estudiantes para que se

actuen adecuadamente en los diferentes ambitos de la vida y sean competentes en distintos aspectos.

5. Capitulo V: Conclusiones y Recomendaciones

Este estudio dio respuesta al interrogante de investigacion éQué conocimientos tienen los

docentes de la Institucion Educativa Ciudadela Sucre de Soacha en cuanto a la politica educativa

inclusiva y cdmo impacta en el fomento de las competencias de tipo socioemocional de los estudiantes

emigrantes?, mediante el analisis de los resultados obtenidos con un cuestionario que incluyé

interrogantes en torno a las variables politica educativa de inclusidon, inclusion migratoria y

competencias socioemocionales. La revisién tedrica permitié determinar dos categorias amplias para la

conceptualizacion y comprensiéon de este estudio: la politica educativa de inclusidén e inmigraciony

posteriormente acerca de las competencias socioemocionales. Los resultados obtenidos sugieren que

los maestros reconocen que su practica pedagdgica impulsa el empleo de métodos educativos

apropiados para la atencién integral de los estudiantes de manera pertinente y con calidad acorde con

los lineamientos del gobierno nacional como parte de la educacidn inclusiva. Asi mismo, se dispone con

la infraestructura apropiada para atender a los alumnos vinculados en el sistema educativo de la

institucion educativa donde se desarrollé este estudio y también que los profesores se perciben como

actores fundamentales en la preparacion de las actitudes y habilidades socioemocionales de los alumnos

para que se desempefien adecuada y competentemente en los diferentes ambitos de la vida. Es de
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anotar que uno de los investigadores pertenece a la institucion educativa, siendo voluntaria la

participacion de los docentes encuestados en una jornada pedagodgica,

Los resultados arrojados del cuestionario en un gran porcentaje fueron positivos por que el actual

sistema educativo lo establece asi; en la realidad no especifican como trabajar y que directrices seguir

en el ambito de los lineamientos curriculares, en la atencidon de estudiante emigrante.

Con base en la investigacion y los resultados obtenidos da la posibilidad de realizar una segunda

investigacion debido a que la mayoria docentes del 2025 se posesionaron por el concurso. siendo

nuevos en la institucion.

Con base en el trabajo realizado se proponen las siguientes recomendaciones:

Se sugiere que los profesores hagan una caracterizacion de sus alumnos al inicio del afio y/o

cuando llegue un estudiante nuevo. Es importante que investigue el curriculo del pais del cual proviene

el estudiante migrante para hacer una asimilacién de los dos curriculos: el nuevo con el de origen. Se

recomienda promover la escuela de padres integrando las familias emigrantes para incentivar la

corresponsabilidad en proceso educativo de los hijos.

Se recomienda que se incluya un capitulo en el manual de convivencia donde se establezcan los

deberes y derechos de la poblacién emigrante y se mejore el liderazgo y participacidon ciudadana de

dichos miembros en la comunidad educativa. Asi mismo que se brinde la oportunidad a los estudiantes

emigrantes para que participen dentro del gobierno escolar y haya equidad, promoviendo la inclusidn.

Se le sugiere a la Institucion educativa tener los recursos pedagdgicos dirigidos a las practicas

culturales, deportivas, artisticas y todas aquellas que fortalezcan el desempefio académico adecuadosy

necesarios para la atencidn del estudiante emigrante, permitiendo al docente crear estrategias para dar

uso pertinente. Asi mismo, que en las jornadas de semanas institucionales y/o pedagdgicas se brinde la

capacitacidon a los maestros acerca de los derechos de inclusién para estudiantes emigrantes. También

que la valoracidon académica para ubicar en un grado a un alumno migrante lo efectie el director del
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aula, pues se considera que es quien tiene mayor conocimiento en los procesos pedagdgicos

correspondientes a cada grado. Ademas, que se desarrollen acciones para la apropiacion del

conocimiento de las Instituciones responsables o involucradas en proporcionar y garantizar el acceso a

la educacion del estudiante emigrante, atreves de la comunicacion constante obteniendo conocimiento

en el ambiente académico y social permitiendo planear actividades integradoras en el aula de clase.

Se considera importante que se promuevan actividades culturales, donde los estudiantes

puedan compartir las experiencias socio culturales de sus paises de origen.5. Se recomienda a los

docentes, orientadores y al equipo psicosocial crear estrategias pedagdgicas realizando un trabajo

conjunto y equilibrado para tener en cuenta en la evaluacién. 6. Finalmente se sugiere que todas

aquellas capacitaciones otorgadas por la Secretaria de Educacién de Soacha, relacionadas a los aspectos

del proyecto, tengan un mayor impacto, como sucedié con la capacitacion en el afio 2021 iniciando los

procesos de pandemia, realizada por la fundaciéon “Crear Soluciones con las manos”, la cual fortalecié

procesos de mentoria en educacion emocional.
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Anexo A

MIGRANTES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
CIUDADELA SUCRE DE SOACHA

Total Porcentaje

L]

94,55 5,45

Estudiantes Nacionales colombianos Migrantes

[ ] [ ] L]
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Anexo B

ENCUESTA A LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES

INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA SUCRE

Objetivo: Analizar los conocimientos que tienen los docentes de la Institucién Educativa

Ciudadela Sucre sobre la politica de educacién inclusiva y el impacto tanto en la préactica pedagdgica

como en la promocidon de las competencias socioemocionales de los estudiantes migrantes, a partir de la

aplicacién del cuestionario.

CONSENTIMIENTO INFORMADO: Yo identificado con cédula de

ciudadania No. participo en la presente encuesta conociendo que todos los datos

e informacion suministrada en este ejercicio, son para fines académicos por parte de los encuestad ores
estudiantes del programa de Maestria en Educacidn de la Universidad la Gran Colombia, por lo tanto, se
asegura completa confidencialidad y reserva de la informaciéon suministrada en el mismo.

Si acepto participar

Firma

Agradecemos su participacion en el diligenciamiento del presente cuestionario.

INSTITUCION EDUCATIVA:
SEXO: MASCULINO FEMENINO OTRO

RANGO DE EDAD:

DE 18 A 25 DE 25 A 40 DE 40 EN ADELANTE _

Las preguntas que se realizaran a continuacidon seran puntuadas de 1 (Minima Puntuacién)a 5
(Maxima puntuacién), y para esta situacion debe marcar una sola respuesta por pregunta con una X de

acuerdo con la siguiente escala:
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Totalmente en desacuerdo 1
En desacuerdo 2
Indeciso 3
De acuerdo 4
Totalmente de acuerdo 5
5
PREGUNTA

POLITICA EDUCATIVA DE INCLUSION

ADAPTABILIDAD

1| ¢Realiza usted actividades que fomenten la presentacion de los estudiantes que llegan nuevos al aula?
2| ¢Examina la historia social del estudiante para realizar los debidos procesos?
3| éEl proceso educativo que trae el estudiante migrante venezolano se asimila al colombiano?
ACEPTABILIDAD
4| ¢En las actividades pedagdgicas usted favorece las buenas practicas de trabajo en equipo?
5| éLa poblacion migrante se integra con facilidad en las actividades del aula?
6 | ¢La familia del estudiante migrante contribuye a mejorar los procesos académicos en el aula?
7 | éLa Institucién Educativa cuenta con los recursos pedagdgicos para la atencion de la poblacion migrante?
PERMANENCIA
8| éUsted conoce los derechos de los estudiantes migrantes en Colombia?
¢Estd de acuerdo como las orientadoras hacen la valoracidon académica al estudiante migrante venezolano,
9 | para ser ubicado en un grado escolar en Colombia?
¢Teniendo en cuenta las diferencias sociales de la poblaciéon migrante, usted aporta al cambio social desde
10 | el quehacer pedagdgico?
ASEQUIBILIDAD
éConsidera que el sistema educativo colombiano garantiza la educacién a las poblaciones migrantes
11 | venezolanos?
12 | éCree usted que el sector publico cubre la demanda para atender a los estudiantes migrantes?
¢Considera que el sector educativo publico ofrece todas las herramientas y materiales adecuados para el
13 | aprendizaje de los estudiantes migrantes venezolanos?
ACCESIBILIDAD
14 | ¢Considera que el decreto 1421 de 2017 favorece a los estudiantes migrantes venezolanos?
¢Cree que lainclusion de los estudiantes migrantes venezolanos se refleja en la politica educativa
15 | colombiana?
¢Usted cree que la institucidn educativa atiende de manera efectiva la poblacion migrante, teniendo como
16 | referente los decretos establecidos?
INCLUSION MIGRATORIA
DESPLAZAMIENTO
17 | éLa familia informé a la institucién educativa si su desplazamiento de Venezuela a Colombia fue violento?
18 | ése interesa en saber el motivo del desplazamiento del estudiante migrante venezolano?
19 | ¢Conoce usted las politicas que benefician a la persona y/o poblacién en condicion de desplazamiento?
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20| ¢Sabe si el nifio o nifia esta en el sistema de salud colombiano?

21| ¢Para usted esimportante que el sistema educativo reciba a esta poblacién?

22 | ¢éEn el manual de convivencia se habla de la poblacidn desplazada o migrante de otro pais?

23 | éRecibid usted la formacion particular para trabajar con los estudiantes migrantes venezolanos?

éla formacién que trae el estudiante migrante venezolano puede afectar el rendimiento académico del
24 | grado?

25 | garantizar el derecho a la educacién de estudiante migrantes venezolanos?

¢Conoce que existen actores institucionales y organismos responsables y/o involucrados en proporcionar y

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES

CONCIENCIA EMOCIONAL

¢Observa el comportamiento individual de los estudiantes migrantes en el desarrollo de actividades
26 | escolares?

27 | ¢Dialoga individualmente con sus estudiantes sobre sus necesidades, intereses e inquietudes?

¢Proporciona espacios en las clases para los estudiantes migrantes venezolanos para que expresen los
28 | sentimientos?

REGULACION EMOCIONAL

29| éConoce las actitudes comportamentales de los estudiantes migrantes venezolanos?

30| no se vuelvan reiterativas?

éLos estudiantes migrantes venezolanos comprenden asertivamente las indicaciones del docente para que

éconoce silos estudiantes migrantes venezolanos ponen en practica un plan de estudio para mejorar el
31| rendimiento académico?

AUTONOMIA EMOCIONAL

32 | ¢Favorece la autonomia de los estudiantes migrantes venezolanos en el desarrollo de las clases?

33| ¢Usted realiza actividades para que los estudiantes tengan opcidn de elegir?

34 | ¢Usted realiza actividades donde el estudiante pueda desarrollar el pensamiento critico?

COMPETENCIA SOCIAL

35| ¢Usted propicia la participacion de los estudiantes migrantes en el gobierno escolar?

36 | ¢incluyen contenidos transversales sobre educacion intercultural en sus programaciones de aula?

¢En las reuniones y jornadas pedagdgicas han tratado tematicas sobre los estudiantes migrante
37 | venezolanos?

38 | éComo docente ha detectado rechazo a los estudiantes migrantes?

39 | los estudiantes migrantes venezolanos?

é¢Considera que los estudiantes colombianos se interesan por conocer las tradiciones socio culturales de

COMPETENCIAS PARA LA VIDA Y EL BIENESTAR

40 | ¢Usted realiza con los estudiantes actividades que propicien el proyecto de vida?

41 | ¢Usted hace reflexionar a los estudiantes migrantes sobre situaciones problema de la vida cotidiana?

42 | pais de origen?

¢Cémo docente le parece importante que los estudiantes migrantes venezolanos analicen la situacién del




