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Ref.: Solicitud apertura de incidente de
impacto fiscal sobre la Sentencia C- 101
de 2013 (Expediente D9217 M.P. Mauricio
Gonzalez Cuervo)

Honorables Magistrados

Obrando en mi condicién de Viceprocuradora Gencral de la Nacidén cn
encargo de las funciones de Procurador General de la Nacidon mediante
Decreto 2156 de 7 de junio de 2013, de conformidad con las cempetencias
conferidas por la Constitucién Politica de 1991 (articulo 277 y 334} y,
particularmente, en atencién a la facultad que se me concede en el inciso
cuarto del articulo 334 Superior (introducido mediante Acto Legislativo 03

de 20111); por medic del presente escrito sclicito a la Sala Plena de la

1 v 2 e . p 3 £

El Procurador General de la Nacidn (...} una vez proferida la sentencia por cualquiera de lus méximas
corporaciones judiciales, podrédn solicitar la apertura de un Incidente de Impacto Fiscal, cuyo (rémiie serd
obligatorio. Se oirdn las explicaciones de los proponentes sobre las consecuencias de la sentencia en las

Jinanzas publicas, asf como el plan concretc para su cumpliniiento y se decidird si procede modular,
modificar o diferir los efectos de la misma, con el objeto de evitar alteraciones serics de la sostenibilidad

Jiscal. En ningn caso se afectard el ntcleo esencial de los derechos fundamentales”.
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Incidente de impacto fiscal. Sentencia C-i01 de 2013

Corte Constitucional que inicie un INCIDENTE DE IMPACTO FISCAL con
respecto a los cfectos de la sentencia, C- 101 de 2913 por ella proferida,
coni e¢xclusion de los Magistrades Jorge Ignacio Preteit Chaljub y Luis
Erncsto Vargas Silva, por haberse aceptade los impedimentos preseatados,

¥y con ponencia del Magistrado Mauricio Gonzalez Cuervo.

Para cfectos de lo anterior, en la primera partc de este escrito haré
referencia a los consecuencias que la citada scntencia implica sobre las
finanzas puablicas y, mas especificamente, sobre el presupuesto de la
Procuraduria General de la Nacion, y en segundo lugar, presentarc el plan
concreto que sugiere esta Vista Fiscal para el cumplimiento de las érdenes
de la sentencia objeto del presente incidente.

1. CONSECUENCIAS DE LAS ORDENES DADAS POR LA SENTENCIA
©-101 DE 2013 SOBRE LAS FINANZAS PUBLICAS Y,
ESPECiFICAMENTE, SOBRE EL. PRESUPUESBTO DE LA
PROCURADURIA GENERAIL DE LA NACION

Teniendo en cuenta que el segundo, resuelve, de la Sentencia C-101 de
2013 implica erogaciones econdmicas por parte de la Procuraduria General
de la Nacién, deben analizarsc las mismas a fin de dilucidar las razones
por las cuales ¢l cumplimiento de dicha orden, de la manera como se
conteinplo por la Sala Plena, ticne unos cfectos econdomicos que deben ser
mor-igora_d.os a lin de evitar un dano en las finanzas de la Procuraduria

General de la Nacion. En el mencionado resuelve expresamente se ordend:

“ Segundo: ORDENAR a la Procuraduria General de la Nacién que en
un término mdximos de seis (6) meses contados a partir de la
nolificaciéon de este fallo, convoque a un concurso publico para la
provision en propiedad de los cargos de Procurador Judicial, que
debera culminar a mds tardar en un ario desde la notificaciér de la
sentencia”
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Incidente de lmipacto fiscal. Sentencia C-101 de 2013

En este sentide, como encargada de las funciones propias del Jefe del
Ministerio Publico pongo de presente que la orden citada contenida cn la
sentencia C- 101 de 2013, tiene en general un efecto sobre las finanzas
puablicas y, mas especificamente, sobre el presupuesto de la Procuraduria
General de la Nacion, el cual depende integramente del Presupuesto
General de la Nacién, toda vez que impilican realizar de manera inmediata
erogaciones econdmicas. Lo anterior, sin perjuicio de que estas
crogaciones deben responder al principio de progresividad en el
reconocimiento de los derechos que, por mnaturaleza, afectan el
presupuesto, a fin de que con eilas no se cause un dafio a las finanzas

publicas.

De otra parte, también preliminarmente advierto que el actual presupuesto
de la Procuraduria General de la Nacién, como posteriormente se explicara
en forma detallada, no cuenta con la asignacion de los recursos necesarios
para asumir los costos de las érdenes citadas, al mismo tiempo gue esta
entidad tampoco cuenta con la autonomia presupuestal que le permita
realizar las apropiaciones correspondientes para poder financiar las

erogaciones ordenadas.

Con relacién a la necesidad de que se permita la progresividad o que sec
respele este principio en el reconocimiento de los derechos contenidos en
ia sentencia C-101 de 2013, con miras a mantencr ia sostenibilidad fiscal
que se {unda en la disponibilidad de recursos, es pertinente destacar que,
precisamente, en la exposicion de motives del Acto Legislativo 03 de 2011
se seflald que: “la Jurisprudencia de la Corie Constitucional, ha sido amplia
en cuanto a la obligacion que liene el Estado de hacer efectivos derechos
econdmicos y sociales, y salisfacer lus necesidades bdsicas de las
personas, la cual ha de cumplirse de manera progresiva y no siempre de
forma inmediuata”. En la misma orientacion, en la sentencia C-288 de 2012
(M.P. Luis Ernesto Vargas Silva), la Sala Plena de la Corte Constitucional

expresd que “la sostenibilidad fiscal se estd elevando a categoria de derecho
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Tiicidente de impacto {iscal. Sentencia C-1{1 de 2613

constitucional bajo la premisa de ser herramientia Jundamental para lograr
los fines del Estade Social de Derecho”. De igual forma, con respecto a la
progresividad en el reconocimiento de los derechos respecto de las

erogaciones, la misma sentencia puntualizo que:

‘[Pluede decirse, por consiguiente, que las restricciones de tipo
presupuestario, las cuales no sin frecuencia se conectan con la puesta
en practica de los derechos fundamentales, suponer gue algunas veces
Sea necesario adoptar politicas legislativas y reglamentarias, para
hacer viable la eficacia de estcs derechos. En otros téerminos, existen
derechos cuya implementacion politica, legislativa, econémica Yy técnica
es mas exigente que la de oiros derechos Y depende de fuertes
erogaciones econdnicas. Estos derechos, no obstante, no pierden por
mediar ese desarrollo politico, reglamentario Y técnuco su cardcter
Jundamental”.
Asi, teniende en cuenta que en las sentencias mencionades la Corte
Constitucional ha explicado que el principio de la progresividad en los
derechos supone que la satisfaccidn o el respeto de los mismos debe
atender criterios de disponibilidad de recursos en el presupuesto, esta
Vista Fiscal considera, de manera general, que la decisién adoptada por la
Sala plena en la sentencia C-101 de 2013, genera un impacto fiscal
directo, que tiene incidencia sobre la progresividad que orienta las
asignaciones presupuestales para el reconocimicnto de derechos. Lo
anterior, toda vez que obliga a realizar una convocaloiia genersl para
Hamar a un concurso de méritos, obligacién que necesariamente implica
hacer la planeacién pertinente para que se adelanten los tramites

tendientes a incluir los montos necesarios en el presupuesto de la Entidad.

En este sentido, es menester solicitar a la Corte que la orden impartida en
el Resuelve, segundo, del fallo objeto del presente incidente sea
modificada, a fin de que se atienda el principio de progresividad, pues de lo
contrario se generaria un dafio sobre las finanzas publicas a! afectarse el
presupuesto de la Procuraduria General de la Nacion, el cual depende,

como ya se ha dicho, del Presupuesto General de La Nacidn.
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Incidente de impacto fiscal. Sentencia C-101 de 2613

La anterior argumentacion fue igualmente esbozada en el incidente de
impacto fiscal que {fue promovido por el Procurador Ceneral de Ta Nacion y
que hoy se encuentra en tramite frente a la Sentencia T-147 de 2013, la
cual al generar una orden similar a la contenida en el segundo resuclve de
la Sentencia C-101 de 2013, contempla un plazo mas largo para su
cumpiimiento, pues deteymina que en seis meses se deben iniciar los
tramites para convocar ¢l concurso, el cual debe cilminar en dos afios,
terminos que en todo caso resultan tnposibles de cumplir por la
provlematica de caracter presupucstal que implica la citacién a concurso.
ILste antecedente, se trac a colacién a fin de advertir a ia Honorable Sala
Plena, gue la Procuraduria General de la Neacién de ninguna manera
pretende soslayar la cfectividad v garantia de los derechos que sg
desprenden de la realizacién de concursos para el acceso a la carrera
administraliva; sino que a fin de dar cabal cumplimiento, que permita la
preeminencia de los mismos, mediante la realizacién de un COncurso con
plenas garantias de acceso, se requiere un plazo mayor al ordenado por la
alta corporacién, el cual responda a los principios de planecaciéon y

progresividad, que permitan no se genere un impacto fiscal.

Visto lo anterior, a continuacion se procede a explicar especificamnente cual
es la alectacion presupuestal que genera la orden contenida en el Resuelve
segundo de la sentencia C-101 de 2013, de conformidad con la cual dz=be
realizarse un concurso de méritos y todos los cargos de Procurador
Judicial haberse provisto mediante el mismo a mas tardar dentro del afio
siguiente a la notificacién de Ia scntencia (14 de junio de 2013). Lo
anterior, destacando, en primer lugar, que ecsta orden supone el
reconocimicnto de un derecho general y colective, como es el acceso a
cargos publicos, y nio el amparo de los derechos fundamentales de caracter

paiticular.

Pagina 5 de 14



ADURIA
ENERAL D LA RACION

sicidente de kmpactoe f{iscal. Sentencia C-101 de 2013

Respecto del Resuelve citado, y a fin de mostrar e] umpacto fiscal que el
mismo supone, se tomaré como referente ¢i concurso “Procuramn do Mérito y
Rectitud 2012-2013”, convocado medisnte Resolucion 203 de 2012, el cual
requirié para su realizacion la contratacién de apoyo técnico v f{uncional,
asi como la inversion de los recursos humarnos, de la misma Entidad, tai v
como lo certifica la Jefe de la Oficina de Seleccion v Carrera, y los cuales
pueden ser avaluados en un valor igual o superior ei del contraic peara la

reatizacion del concurso.

Lo anterior, sin perjuicio de que el referido concurso tuvo como cobjeto la
asignacién de 335 cargos de carrera adininistrativa de los niveles
asistencial, técnico, profesional Yy ascsor, mientras gue la orden contenida
en el segundo Resuelve de la sentencia C-101 de 2013 implicaria realizar
un concurso para proveer un total de 774. Esta diferencia, por tanto,
permite concluir que el valor estimativo del contrato necesario para
cumplir seria de un elevado costo. Esto, acemés, sin tener en cuenta gue
los precios del mercado que se tienen podrian variar al momento de la
realizacion del proceso contractual dirigido a elegir el apoyo logistico, toda
vez que los mismos {Juctiian ostensiblemente entre un afio y otre. Resuita
igualniente pertinente, poner de presente que mientras la convocatoria a
toncurso tomada conio referencia corresponde a la provision de empleos
de ftodos los niveles jerarquicos, incluidos asistenciales, {écnicos,
profesionales y asesores, el concuiso que debe realizarse en virtud de la
orden contenida en la Sentencia C-1G1 de 2013 tienec por objeto empleos
propios de los agentes del Ministerio Publico deiegados por el Procurador
General para intervenir anle Jueces del Circuito y Magistrados de
Tribunales Superiores v Administrativos, que corresponden al méaximo
nivel territoriai de la juris diccion, por lo cual la especiaiidad y complejidad
del proceso que debe adelantarse, en cuanto a su contenido ¥ controi, debe

‘aumentar sus costos, y el tiempo de preparacion del mizmo.
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Aunado a los valores miencionados, se reitera que para ¢! afo 2013 la
Procuraduria General de la Nacién no cuenta, dentro de su presupuesto,
con ninguna partida que le permita solventar ¢l valor que implicaria
realizar dentro de los proximos seis meses el concurso ordenado. Ademas
debe agregarse que la Procuraduria General de la MNacidon no tiene
autonomia presupuestal ni ingresos propios, por cuanto depende del
presupuesto que se le otorgue en el Presupuesto General de la Nacion por

parte del Congreso de la Reptblica.

En conclusién, dado que lo ordenado en el Resuelve segundo de la
sentencia C-101 de 2013 afecta el presupuesto ce la Frocuraduria General
de la Nacién pero, ademas, implica una afectacion a las finanzas publicas,
en razon de las apropiaciones adicionales que la mencionada sentencia
supone que se den en el Presupuesto Nacional en favor de FEntidad
demandada, se hace perentorio que el Jefe del Ministerio Pablico advierta

a la Sala Piena de la Corte Constitucional que la Entidad actualmente no

cuenta con los recursos para asumir los costos gue s¢ requieren para el

cumplimiento de lo ordenado y, por tanto, es necesario que se modifiquen
los términos de cumplimiento de esta decision a fin de gue la misma
atienda la progresividad que se requiere para la apropiacion de los

recursos necesarios.

Hechas estas consideraciones, es importante precisar que, en caso de gue
cen atencion al prescnte incidente de impacto fiscal la Sela Plerna de lia
Corte Constitucional acepte modificar ia forma en que la Procuraduria
debe dar cumplimiento a la sentencia C-101 de 2013, en todo caso no se
alectara en forma alguna el nucleo esencial de los derechos cbjcic de la
. decision, es decir, los derechos generales dz la rarticipacion en concurso,
pues de ninguna forma el presente incidente tiene como fn no dar

=

cumplimiento a la orden dada, sino que los téiminos para su

J

cumplimiento se amplien, de tal suerte que se puedan efectuar los actos
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Ipcidente de impacto fiscal. Seatencia C-10 de 2013

requeridos para que el mismo responda a los principios de progresividad y
sostenibilidad que rige las actuaciones de la administracion que implican
el compromiso de grandes sumas de dinero, como cs el caso del desarrollo

de una convocatoria con miras a proveer cargos de carrera adminisirativa.

Visto las anteriores consideraciones cn cuanto al impacto que tiene la
realizacion del concurso, es pertinente ahora abordar otra de las
situaciones de relevancia fiscal y presupuestal que se desprenden de la
orden dada, y es la referente a la logistica y a las erogacionss econémicas
que implica la administracion de la carrera administrativa cspecial a la
que deben pertenecer los Procuradores Judiciales, en tanto que pese a que
conforine a la orden dada por la Sala Flena su incorporacién es a la
carrera propia de la Carrera de la Procuraduria General de la Nacion, cn la
actualidad los cargos que pertenecen a la misma no incluyen aguellos que

tienen la funcién constitucional contenidz en el numerel 7 del airticulo

277 de la Constitucién Politica v que se refierc a la intervencién judicial,

razon por io cuel debe efectuarse un cambio sustancial en la forma como
~

3¢ debe administrar esta carrera, que implice una serie de procedimientos,

factores, mecanismos e instrumentos de evaluzacion y control de gestion

que permitan medir la calidad de quicnes ejercen dicha funcion, y la

existencia de un odrgano cen capacidad de administrer la carrera

correspondiente.

o

in cuanto a la forma de medir la calidad de quienes ejercen los cargos que
se incorporan a la carrera administrativa, y en razon a la especialidad de
la funcién de intervencion, sc requicre la creacién de una scrie de
procedimientos, factores, mecanismos e instrumentos de evaluacion y
control de gestion en el cjercicio de la mismas, los cuales necesariamente
implican la realizacion de estudios, para los que deberda contarse con

material humano interno y externo que realice los mismos, con los cuales

en este momento no cuenta la Entidad, por lo gue debe acudirse al
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Incidente de impacto fiscal. Sentencia C-101 de 2013

Gobierno Nacional en primera instancia, y al Congreso de la Republica en
segundo lugar para lograr la apropiacion de los recursos requericos para
dicho fin; es de advertir que sin contar con estos factores que perinitan
evaluar el desempenio dentro de la carrera administrativa especial para los
Procuradores Judiciales no seria posible realizar su evalua-:iérgl:, le cue de
contera seria conlrario al articuls 125 constitucional en cuanto a que el
meérito no corresponde a una medida sclo para el ingreso sino para la

continuidad dentro de los cargos de carrera.

De otra parie la Procuraduria General de la Nacién no cuenta actualmente
con un érganc que pueda de manera dptima asumir la administracion de
la carrera de estos cargos, ya que conforme al Decreto Ley 262 de 2000,
quien se cncarga de coordinar los aspcectos de la carrera administrativa es
la Oficina de Seleccion y Carrera, dependencia que actualmente cuenta
con 13 funcionarios asignados conforme a la Resolucion 185 de 2000, que
s¢ cncargan de manejar la carrera de los emplcos de nivel asistencial,
técnico, profesional y asecsor, y ademas de cllo tiene por funcién la
realizacién de los concursos de méritos que se convoquen en la Entidad, lo
que hace que dicha dependencia no lenga capacidad para asumir la
administracion de 744 cargos adicionales que ingresaran g la carrera
administrativa, los cuales ademas corresponden a una funcién especial y
distinta de la de los cargos que actualmente hacen parte de la carrera de la
Entidad.

Aunado a lo referido, se encuentra que tratandose de la carrera de
funcionarios que tienen a su carge labores relacionadas con la
intervencion judicial, se esta de cara a niveles Jerarcuicos distintcs a los de
los servidores que estan actualmente inscritos en el régimen de carrera de
la Procuraduria General, lo cual resulta importante, ya que cl nivel de los
IUCVOs cargos corresponde conforme al articule 280 de ]a Constitucion al

de los Jueces del Circuito v loes Magistrados de Tribunales, que en su
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Micideate de fuapacto fisczi. Sentencia C-105 de 2012

orden tienen como superiores jerérquicos los primeros a los segundos, y
estos a las Altas Cortes segan su especialidad, por lo cual la carrera
judicial conforme a la Ley 270 de 1996 responde a dicha jerarquizacion, e
incluye como méximo érgano de administracion de la misma al Conscjo
Superior de la Judicatura, que corrcsponde a un 6rgano de maximo nivel,
razon por ia cual cn el caso de la Procuraduria Ceneral de la Nacion se
haria necesario para la iniplementacitn de la carrera administrativa de los

rocuradores Judiciales, crear un Organo de superior categoria a los de
mayor rangoe (nivel Magistrados de Tribunalj, esto en virtud del articulo
280 conforme al cual la Honorable Sala Plena de la Corte Constitucional
determind que debian incluirse en la carrera de la Entidad, estos agentes
del Ministerio Pablico por que ticnen los mismos derechos que los jueces
ante ios cuales intervienen, por lo cual les asiste igualmente el derecho a

que el administrador de la carrera sea un supericr del mayor rango.

En este mismo sentido se ticne que a fin de asumir la administracion de
dicha carrera cspecial para los Procuradores vudiciales se requiere que el
organo que la administre cuente con el material humanc y presupuestal
Optimo, que para ei caso debe ser similar de manera proporchnal con el
que cuenta cl Consejo Superior de la Judicatura para coiroborar lo
anlerior sc presentaran por esta Vista Fiscal las cstadisticas y valores
pertinerites en la audiencia que dentro de este incidernte sea citada, siendo
importante anotar que actuaimente ¢l presupuesto de la Entidad no
Cuenta con los recursos requeridos para cllo, razén por la cual no es

posible proceder a dichas apropiaciones de manecra auténcma.

En resuimen, la implementacion de la cariera requiere inescindiblemenite la
creacion de ui Organo que pueda adminisirar la misme, ¢l cual debe
contar con recursos adecuados desde lo operativo y lo [inanciero, 2si como

con unos procedimientos y factores de calificacion especiales para la

funcion a ser evaluada con miras a la permanernicia en la carrera. Todas las
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antcriores modificaciones que se deben implemertar, implican ercgaciones
econémicas cuyo valor sera sefialado en la audiencia que en virtud del
presente incidente sera realizada, y respecto de les cuales la Entidad
actualmente no cuenta con apropiacion, ni con autonomia para realizar la
misima, lo que implica en punto econémico, acudir al Gobierno Nacional y
al Congreso para que se incluyan dichos valores en el Presupuesto General
de la Naciéon, y en todo caso a este tltimo en pes de una modificacion al
Estatuto Organico de la Entidad contenido en ¢l Decreto Ley 262 de 2000

fin de que se cree un organo, que conforme a las reglas constitucionales,
en especial a la contenida en el articulo 280 de la Caria Magna, v a las
necesidades administrativas, pueda de manera exzpedita asumir la
administracion de la carrera a la que deben inscribirse los Procuradores

Judiciales.

En cuanto a estas consideraciones, se reitera que la convocatoria a
COhCU'l’SO ordenada en la scntencia C-101, se sustenta en el cerecho
general que tienen los ciudadanos para acceder a los cargos puiblicos, pero
no coiresponde, especificamente, a alglin derechos fundamental, siendo
asi, la modificaciéon dec la decision contenida en el resuelve segundo del
fallo no genera ningin menoscabo de estos, y por cnde resulta procedente
admitir dicha solicitud, por cumplir con el requisito de la parte final del
inciso cuarto del articulo 12 del Acto Legislativo 03 de 2011, esto cs que
con la variacion de la orden de la sentencia no se afecta el nticleo esencial

de los derechos fundamentales.

2. PLAN CONRETO PARA EL CUMPLIMIENTC DE LAS ORDENES
DADAS POR LA SEATENCIA 101 DE 2013

ARTICULO 1o. &l articulo 334 de ia Constitucion Politica quedara asfl: El Procurador General de la lacidn o una de ics
Ministros del Gobiemno, una vez proferida la sentencia por cuaiquiera de las maximas corporaciones judiciales, podran
solicitar la apertura de un Incidente de Impactlo Fiscal, cuyo tramile sera obligatorio. Se oirdn las explicacicnes de los
proponentes sobre las consecuencias de la senlencia en las finanzas publicas, asi como el plan concreto para su
cumplimiento y se decidird si procede modular, modificar o diferir los efectos de la misma, con el objeto de evitar

alteraciones serias de la sostenibilidad fiscal. En ningtlin caso se afectara el nlcieo esencig! de los derechos
fundamentales.

s
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Hechas las anteriores consideraciones, y con base en las mismas,
especilicamente con relacion a las 6rdenes de naturaleza econdmica que se
profirieron en la Sentencia C-101 de 2013, presentd el siguiente plan de

cumplimiento:

2.1. Respecto de la orden contenida en el numeral 2° de la parte resolutiva
de la Sentencia C-101 de 2013, de conformidad con la cual se delermind:
“ORDENAR a la Procuraduria General de la Nacion gque en ur término
maximo de seis {6) meses coritados a parttir de la notificacidon de esle fallo,
convoque da uin concurso publico para la provision en propiedad de [os cargos
de Procurador Judicial, que deberd culminar a mds tardar en un crno desde
la notificacion de la sentencia”; como plan de cumplimiento se sclicita a la

Sala Plena de la Corte Constitucional que autorice en los siguientes plazos:

1. Un (1) afio para realizar los trainites requerides para la creacién del
organo que deve adiministrar la carrera administrative de los
Procuradores Judicialcs.

Un (1} aio para solicitar el presupuestc necesario para realizar el
concurso orazsnado, recibir su aprobacidn y efectivamegte hacersc

con los recursos necesarios.

8]

Un (1) atno para la rcalizacién de las gestiones contractuales vy

logisticas neccesarias para organizar y preparar la realizaciéon del

CONCUIso.

4. Un (1) afo para la realizacién del procedimiento de concurso en
todas sus etapas; y

9. Un (1) ano para la realizacién del curso concurso de formacion

6. Un (1) ano para nombrar las personas de la lista de elegibles que

resulte del concurso.
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Por lo tanto, especificamente se solicite a la Sala Plena que extienda a seis
(6) afos, el plazo méaximo un (1) afio otorgado en la Sentencia C-101 de

2013, contados a partir de la notificaciéon de su notificacién.

En conclusion, con base en las prccedentes consideracionces, en ¢l ejcrcicio
de las funcicines gue me corresponden como Viceprocuradora General de
la Nacidn en encargo de [unciones de Procurador General de la Nacién y
con la responsaiilidad de actuar como Jefe del Ministerioc Foblico, me

permito solicitar a la Sala Plena de la Corte Congstitucional:

1. ADMITIR el presente escrito dirigido a PROMOVER INCIDENTE DE
IMPACTO FISCAL contra la Sentencia C-101 de 2013.

%

Con base en lo amnterior, CONVOCAR a la AUDIENCIA PUBLICA
sefnalada en el inciso cuarto del articuleo 334 de la Constitucién Politica,
a fin de que se escuchen las cxplicaciones periinentes respecto del

presente incidente.

3. Finalmente, MODIFICAR el nuimeral segundo de la pariz resolutiva de

la Sentencia C- 101 de 2013 de la siguiente manera:

L. Respecto del numeral 2° de la parte resolutiva, que se ordene
como plazo maximo para realizar el concursos ordenado y proveer los
carges mencionados el términc de seis (6} afios contados a partir de la

notilicacicn de la decision (18 de junio de 2013

—
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GENERAL DE LA HACIOR

: )

Tucidente de impacto fiscal. Sentencia C-i07 de w413

&, SOemes:

Junto conl la preseinte y como documentos gue sirven Ge sustento

preliminar de lo acé presentado me permito adjuntar ios siguientes:

1. Informie que incluye la descripeién General FPersonal Involucrado
Y Aclividades Del Concurso 2012-2013 firmado Por Andres

Alvarez Acevedo, Jefe Oficina De Seleccion Y Carrera.

9]

Certificacion Contrato firmado cor. La Universidad De La Sabana,
para la realizacion del Concurso 2012-2013, emitida por la

doctora Ana Maria Silva Escobar, Jefe De Oficina Juridica.

W

Copia de la Resolucion 185 de 2000 firmada por el Procurador
General de la Nacidén en la que se definié la planta de personal
adscrita de manera permanente a la QOficina de Seleccidn y

il

Larrera

in otro particular, reciban, Henorables Magistrados, mi cordial saludo.

=)

MECG/AMSE/MEIMS
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%@@ UMUW
SHERAL O LA
DECRETO No. % ' &5 ¢ Pe 2014
Curoun nil ’

Por medio del cual se hace un encarge.

EL PROCURADOR GENERAL DE LA NACION
en ejercicio de sus facuitades constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICUILO UNICQ.- Encargar, a MARTHA ISABEL
CASTANEDA CURVEL@ quien se identifica con la Cédula de
Ciudadania No. 36.535.455, Viceprocuradora General de la Nacidn,
Cédigo 0PV, Grado EA, de las funciones de Procurador General de la
Nacion, Codigo 0PG, Grado EA, mientras. duran las vacaciones del
doctor ALEJANDRO ORDONEZ MALDONADC, concedidas mediante
Res o]ucnon No. 253 del 07 de junio de 2013.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C.,a g j Jun &4

Vi

AYEIANDRO ORDONEZ MALDONADO

N — S N &




- PROCURA
GERERLDELAMACN

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JUHiDICA' DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION

CERTIFICA QUE:

La UNIVERSIDAD D= LA SABANA, institucion de oeducacion superior, privada, de
uiilidad comun sin animo de lucro con personeria juridica reconocida medianie resolucion
130 de 14 de enero de 1980, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, celebro

con la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION identificada con el NIT 899.999.999-
7 el siguiente contrato:

CONTRATO No: 175-046-2012.

FECHA DE SUSCRIPCICN DEL CONTRATQ: Ocho (08) de agoslo de dos mil doce
(2012). ‘

, /
OBJETG: LEL CONTHATISTA PHRESTARA EL SERVICIO DE APOYO TECGNICO ¥
FUNCIONAL EN EL CONCURSO ABIERTO PARA EL INGRESO DE P[P.‘)ONAL
IDONEO A LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION A NIVEL NACIONAL, EN
CARGOS DE NIVELES JERARQUICOS: EJECUTIVO, ASESOR, PROFESIONAL,
TECNICO, ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO.

Bogota, 19 de junio de 2013.

e %VHO C -
SILVA ESCOBAR
ficina Juridica (E)

ANA MARI
Jefe de (

Qficing Juridica. Exts, 11036-11006 juridico@procuraduria.gov.co \ \
Carrera § No. 16 — 80 piso 10 Phx: 50738750 www.precuraduria.gov,.co




Bogota, 17 de junio de 2013

Doctora

ANA MARIA SILVA

Jefe Oficina Juridica

Procuraduria General de ia iNacion
Bogota D.C.

Asurnto: Descripeién genaral personal invoiucrado y aciividades ael concurso 2072-
2013 gque son imporianies considerar para un iidevo Lrocesa.

—~ 37 o i "
Cordial saludo:

De conformidad con ia informacion que repcsa cn esta Clicing, se presenia una
descripcion genergl de los componentes adicionsles gue se desarrollan en el
concurss “Procurando Mérito v Reclitud 2012 — 2013" v que deben ser iznidos en
cuenia en la piangacion de futuros procesos de saleccioén por meriics.

E
l. Etapa de planeacitn:
» El primer documenio gue siivio de base para estimar ura cifra (1.600 milione :

para la realizacion de un concurso de seleccion en ei afio 2012, se elaboid el 2
de marzo de 2011 y se incluyod en el anteproyecto de presupuesto.

T~

~

.

» Hasta la fecha de la obterncion del listado definitive de cargos a convocar (01 de
agosto de 2012, Uultima actividad del procedimiento de planeacion)
transcurrieron mas de 16 meses, en los que participaron casi a tiempo completo
por parte de la Oficina de Seleccion dos asesores 1AS19, dos profesionales
3PU17 y el jefe de la Oficina.

il. Etapa de convocaioria:

« I=n el proceso pre-contractual y contractual que se generd se delegd como
supervisores funcionales por la Junta de Licitaciones de la Procuraduria y por
parte de la Oficina de Seleccion y Carrera a un asesor 1AS19 v dos

1 ' . 2 S 3 .
Ei contrato final tuvo un valor de $ 1.800, mas la adicion necesaria, en atencion a la gran
afluencia de aspirantas.

\@



profesiona‘@-s SPU17. Como supervisores técnicos por parie ge ia Oficing de
Sisternas se design¢ a dos profesionales 3PU17.

Regionales para
abiertos.

il Elapa de reciutamiento {inscripcidn y lista

¢ Durante la inscripcion de 134.100 per
canal de internet, teléfonos dedicados Juramm
Uficina de Seleccidon contestando ias inquietude

electrdiico.

o Para anaiizar los

Se requiiié la pailicipacién de todos los Coordin

adores

x FragL ] T4
U auivisd

Adiministrativos de las
difundir ia inforimacién a la ciudadania sobre los concursos

dos y no admitidos):

sonas se reguirid mayor capacidad dei

4+
\J Lo

5 dias y 20 personas de la
lefonicamen

le y por correo

requisiios minimos de los aspirantes y detarminar la lista de

aamitidos en un témino razenable (dos meses), se requirnid dal trabajo a tiempo

completo de ios siguientes servidores (se

indican los cargos):

Nombre Carga Nivel_cargo Usvario k
| AMARIZ DE DEL VALLE BEATRIZ tUCEI\liA 1AS-19 Asesor bamariz
| CORTES ZEA FREDDY MAURICE 11AS5-19 Asesor fcortes
DE VEGA PINZON NOHORA LIGIA 1AS5-19 Asesor ndevega
DELGADO VILLAMIL ISABEL PATRICIA 1AS-19 Asesor pde!gado
MANTILLA SERRANO ALBA LUCIA 1AS-19 Asesor amantilla
MEDINA LAMPREA BLANCA 1AS-19 Asesor bmedina
QUINONES MONCAYO JAIME ALBERTQ 1AS-19 Asesor jquinones
SALAZAR ALBA LUIS ORLANDO 1AS-19 Asesor losalazar
ZAPA SALGADO CESAR 1AS-19 Asesor crapa
Cuenta 1A5-19 9
MORENO ORDUZ CARLOS ARTURQ 1AS-21 Asesor CaMmoreno
Cuenta TAS-21 1
NUNEZ BUSTAMANTE LILIANA 1AS-24 Asasor Inunezb
Cuenta 1A5-24 1
CANAL FLOREZ ANDRES 1J0-25 Asesor acanal
Cuenta 1J0-25 i)
MENDOZA FERNANDEZ SONIA CAROLINA 3PU-15 Prefasional smendoza
PELAEZ GARZON CARLOS ALBERTO 3PU-15 Profesional cpelaez
RODRIGUEZ BARRERA ELSA EDITH 3PU-15 Profesional erodriguez
ROJAS BARRERO SANDRA 3PU-15 Profesional sbairero
URREA PEREZ FRANCISCO HERMOGENES 3PU-15 Profasional furrea
Cuenta 3PU-15 5
ALOMIA CALONGE SILVIO NABOR 3PU-17 Profesional salomia
ALVAREZ ARIAS SARA 3PU-17 Profesional salvarez
CARVAJAL SALAZAR MARIA TERESA 3PU-17 Profesional macarvajal
CHAVARRO CALDERON ZAYDA ELIANA IPU-17 Profesional zchavarro
CIODARO PERFEIRA JAVIER 3PU-17 Profesiconal jciodaro
CORAL HERAZO GEQVANY ALEXANDER 3PU-17 Profesional gcoral
CORAL PIEDRAHITA JORGE ARMANDO 3PU-17 Profesionai jcoral
CORSI MERA ROSA MARIA 3PU-17 Profesionel rcorsi
ECHEVERRY GUTIERREZ SANDRA ISABELLA 3PU-17 Profesional secheaverri
LOMBO LOZANO MARISOL 3PU-17 Profesional mlombo
MARTINEZ VACA LUIS CARLOS APU-17 Profesional *imartinez
MOSOS ECHEVERRY NORMA LUCIA 3PU-17 Profesional nmosos
NIETO GOMEZ GABRIEL 3PU-17 Profesional giieto

A



PEREZ MOGOLLON JULIO CESAR IPU17 _ Profesional
RICAURTE WARLETTA IVAN ANTONIO 3PU-17 Profesional
RINCON CAMELO MYRIAM 3PU-17 Profesional miriicon
RIVERA AMADO RITA LILIANA 3PU-17 Profesional ririvara
RODRIGUEZ RINCON ALBA PATRICIA 3IPU-17 Profasionai airodriguez
SANTOS SAAVEDRA LUIS EDUARDO 3PU-17 Profesional lsantes
SOTO ROA MIGUEL ANGEL 3PU-17 Profesional msolo
TOLEDO RUIZ LUIS CARLOS 3PU-17 Profesional llolzdo
| VANEGAS LEON CARLOS ANTONIO 3PU-17 “rofesional cvanegas
VANEGAS QUERUZ YOLANDA 3PYU-17 Profesional yranggas
VEGA SUPELANO MARTHA 3IPU-17 Profesional mivega
VELANDIA LOPEZ CESAR IVAN 3PU-17 Profesional cvelandia
VILLEGAS ACEVEDO VERONICA 3PU-17 Profesional vvillegas
Cuenta JPU-IT 26
CARDENAS DE GONZALEZ MARIA CECILIA 3PU-18 Profesional mcecardenas
MURNOZ COLLAZOS ESMERALDA 3PU-18 Profesional amunoz
MUNEZ CASTELLANOS PEDRO 3PU-18 Profesional pninez
Cuenta 3PU-18 3
GUAVITA MORENO LUIS FERNANDO 45P-10 Técnico Iguavita
Cuenta 45P-1i0 1
CORZO MORR LINO 4S5P-13 Técnico Icorzo
Cuenta 45P-13 1
CABEZAS FONSECA JOSE ALBERTO 45U-08 Técnico jeabezas
NINO PEREZ FABIOLA 45U-08 Técnico fnino
Cuenta 45U-08 2
'MENDOZA BERNAL LIDIA JANETH 45U-09 Técnico Imendoza
NAVAS MACIAS LUIS ENRIQUE 45U-09 Tecnico Inavas
. Cuenta 45U-09 2
MORA NEUTO LUZ ANGELA 45U-10 Técnico Imora
J Cuenta 45U-10 1
CAMARGO MEDINA MARIA JOSE 45U-11 Técnico macameargo |
ESCUDERO TORRES MARLEN 4SU-11 Técnico mescudere
LINARES ROMERO WILLIAM ANDRES 45U-11 Técnico wlinares
PACHON PORRAS ABSALON 45U-11 Tecnico apachon
SALCEDO MYRIAM STELLA 45U-11 Técnico “msalcedo
SOLANO ARDILA NICOLAS 45U-11 Técnico nsolano
Cranta 45U-11 6
BERMUDEZ HERNANDEZ HECTOR 4T1-11 ____iecnico hbermudez
CHAPARRO AGUILAR RICARDO FELIPE ATI-14 Téenico rchaparro
MUNOZ MOVILLA MARINA 4T1-11 Técnico mMMmMunoz
ZAMBRANQ ROJAS GINNA PAOLA 4T1-11 Técnico gzambrano
Cuenta 4T1-11 4
RODRIGUEZ MENDOZA LEYDY LILIANA 4TM-11 Técnico Irodriguezm
RODRIGUEZ WALTEROS ANDREA PAOLA ATM-11 Técnico anrodriguez
SANTOFIMIO JACQUELINE 4TM-11 Técnico jsantofimio
Cuenta 4TM-11 3
RAMIREZ GOMEZ ARCESIO 4TM-13 Técnico aramirez
Cuenta 4TM-13 1
RUSSI BLANCO JESUS ANIBAL 5AM-09 Adrinistrativa jrussi
T B Cuenta 5AM-08 i =
VILLANUEVA SANCHEZ JAEL 5AM-10 Administrativo jvilfanueva
Cuenta BAN-1D ]
GALINDO GARCIA DIANA CAROQLINA 50F-06 Administrative dgalindo
GARCIA DUQUE GINA MARCELA 50F-06 Administrativo gigarcia
PULGARIN BUSTAMARNTE 1LUIS ALFONSO 50F-06 Administrativo Ipulgarin
PULIDO MARQUEZ YAMILE ] 50F-06 Administralivo ypulido
SEQUEIRA RODRIGUEZ JUAN DAVID 50F-06 Adiministrativo jse_queira
o e Cianta 60OF-06 5
PERDOMO CABRERA ISMAEL 5SE-11 Adminisiralivo | iperdomo |
3 Cuenta BSE-11 1
MOMDRAGON CORTES ALVARO 55J-12 Adniinistrativo amondragon
RONCANCIO MOGOLLON MELBA 58J-12 Administretivo | meroncancio
. N, . Cuenia 58.J-17 2
MARTINEZ LLONDONO MARIA ARCINOV] 55J-13 ~ Adminisiralive mamartinez




profesionaies y asesores de ia Oficina de Seleccién y Carrera, por un periodo
de irabajo que se estima en 5 dias habiles.

« Para la prueba de andlisis de antecedentes que liene por objeto revisar en dos
ocasiones (por una persona y un revisor diferente) la documentacion allegada
tanto por la plataforma informatica conio en expedientes fisicos por cerca de
8000 concursantes, se cuenta con el apoyo del perscnal de ia Cficina de
Seleccion (23 personas) y ai mencs 5 personas externas a la Uficina, por un
periodo de cerca de cuarenta y cinco (45) dias hébiles.

Es de anolar que os cargos creados por Ley en la Planta de ia Procuraduria para
ia Oficina de Seieccion y Carrera soio permiten contar con 13 empieados en esta

S

dependencia, asi:

1 Jeie Clicina

J Asesores AS19

3 Profesionales Universitarios 3U17
2 Técnicos Administralivos 4TM 16
1 Auxiliar Administrativo 5AM09

2 Cficinistas 5CF0¢

1 Citader 6Ci04

Sin ofro paiticuisi.

Cordialmente,

——

Y
o0
ANDREA ALVAREZ ACEVEDQO
Jefe (Micina de Seleccidn y Carrera

o -



