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CONTENIDO 

 

TÍTULO:  
Estrategias desde la perspectiva financiera para una empresa del sector petrolero relacionados con 
la sostenibilidad de la normativa NIIF S1. 

PROBLEMA A INVESTIGAR:  
La implementación de las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF) S1 en 
sostenibilidad para compañías petroleras enfrenta desafíos como el desconocimiento interno, la falta 
de interés de la junta directiva y el escepticismo de los inversores. Las empresas están poco 
preparadas sobre estos estándares, lo que genera incertidumbre en la toma de decisiones y la 
transparencia financiera. Además, La integración de la sostenibilidad en los reportes financieros es 
compleja debido a la falta de capacitación y herramientas adecuadas, afectando la transparencia 
financiera y la evaluación por parte de los inversores. 

JUSTIFICACIÓN:  
Esta investigación evalúa la implementación de las Normas Internacionales de Información 
Financiera (NIIF) S1 en sostenibilidad para empresas petroleras. Proporcionará información valiosa 
sobre sostenibilidad financiera y operativa, y cómo su falta de conocimiento afecta ingresos, 
inversiones y desempeño. Además, abordará problemas como resistencia al cambio y falta de 
inversión en tecnología y capacitación. Es esencial para promover prácticas empresariales 
responsables y generar confianza entre los inversores. 
 
PREGUNTA DE INVESTIGACIÓN:  
¿Qué estrategias financieras se consideran para una empresa del sector petrolero relacionados con 
la sostenibilidad de la normativa NIIF S1? 

OBJETIVO GENERAL:  
Diseñar estrategias para Empresa del sector petrolero de análisis financiero relacionados con la 
sostenibilidad de la normativa NIIF S1. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS:  

 Identificar los factores desde la perspectiva financiera relacionados con la sostenibilidad de 
la norma NIIF S1. 

 Determinar en los factores de análisis financiero en una empresa del sector petrolero 
relacionados con la sostenibilidad de la normativa NIIF S1. 

 Proponer lineamientos de análisis financiero relacionados con la sostenibilidad de la 
normativa NIIF S1. 
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REFERENTES TEÓRICOS – CONCEPTUALES:   

Marco teórico - Estado del arte  

- Normas Contables                                       -    Las NIIF en Colombia 
- Impacto de las NIIF                                      -    Ejecución de las NIIF  
- Clasificación de las NIIF                               -    NIIF de Sostenibilidad 
- Beneficios de las NIIF S1 

Estado del arte: 

- NIIF S1 de sostenibilidad a nivel del orden internacional. (2024) 
- Identificar los requisitos de las normas NIIF. (2023) 
- Factores financieros para la aplicación de la norma NIIF S1 de sostenibilidad en Ecopetrol. 

(2023) 
- Transferencia de conocimientos y capacitación frente a las Normas de sostenibilidad S1. 

(2020) 

DISEÑO METODOLÓGICO:  

La investigación será exploratoria y descriptiva, enfocándose en la implementación de la nueva 
norma NIIF S1 de sostenibilidad en una compañía del sector petrolero. Se combinarán métodos 
cualitativos y cuantitativos para un análisis más completo. 

Se utilizarán encuestas a trabajadores del área financiera para identificar los principales motivos 
y desafíos en la implementación de la norma, y formular estrategias de planeación adecuadas. 

HALLAZGOS Y RESULTADOS:  

Los datos recolectados en entrevistas a trabajadores del área financiera de compañías petroleras 
revelan que el 41% son mujeres y el 59% hombres. El estudio destaca la sólida preparación 
profesional del personal, esencial para el desarrollo de sus actividades laborales. Sin embargo, 
los trabajadores enfrentan desafíos importantes relacionados con la situación financiera, la 
sostenibilidad, las leyes NIIF y la capacitación. 

El principal problema identificado es la escasa preparación de los colaboradores en la nueva 
normatividad NIIF S1 de sostenibilidad. Esta falta de preparación puede afectar la 
implementación efectiva de estas normas en las empresas petroleras, subrayando la necesidad 
de mejorar la formación y el conocimiento del personal en esta área crítica. 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:  

El análisis de encuestas a trabajadores del área financiera en compañías petroleras muestra que 
el 41% son mujeres y el 59% hombres, con buena preparación profesional. Sin embargo, solo el 
50% tiene conocimiento adecuado sobre la sostenibilidad y la normativa NIIF S1. 

La falta de una estrategia clara y capacitación insuficiente genera incertidumbre entre accionistas 
e inversores. Se recomienda implementar programas constantes de capacitación sobre 
sostenibilidad y NIIF S1 y mantener informados a los interesados para reducir la incertidumbre y 
fortalecer la planificación financiera. Esto mejorará la preparación y efectividad en la 
implementación de la normativa NIIF S1. 


