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CARTA DE REMISION Y APROBACION DEL ARTiCpLO, TRABAJO DE GRADO, TESINA Y/O
MONOGRAFIA
{Decano de Facultad)

Bogota D.C. 04 de Mayo de 2017.

Sefiores:

Departamento de Biblioteca
Universidad La Gran Colombia
Ciudad

Estimados sefiores:

Me dirijo a ustedes en mi calidad de Decano (@), con el fin de poner en su conocimiento Ia
aprobacion y entrega del trabajo de grado de los estudiantes Diego Camilo Jamaica Merchan y Isis
Dahiana Gonzélez Sanchez TITULADO EL IMPACTO NEGATIVO DEL CREE Y SU

INCIDENCIA EN LA EMPRESA C&C CONSULTORIA EN COMUNICACION SAS. Por
lo anterior, informo que este trabajo retine los requisitos exigidos en el Acuerdo 004 de Mayo de
2013.

Sin otro particular,

w 0 - —

ANA CECILIA OSORIO CARDONA
Decana Facultad de Postgrado y Formacién continuada
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(Anexo 4) ) )
CARTA DE AUTORIZACION DE AUTORES PARA ARTICULO, TESIS, TRABAJOS ylo

MONOGRAFIAS DE GRADO (licencia de uso)

Bogota D.C. _04 DE MAYO DE 2017

Sefiores:

Departamento de Biblioteca
Universidad La Gran Colombia
Ciudad

Estimados sefiores:

Yo (nosotros)

Diego Camilo Jamaica Merchan _con C.C. No 1.014.176.642
Isis Dahiana Gonzalez Sanchez con C.C. No 1.104.696.811
,con C.C. No

Autor (es) exclusivo(s) trabajo de grado del titulado: EL IMPACTO NEGATIVO DEL CREE Y
SU INCIDENCIA EN LA EMPRESA C&C CONSULTORIA EN COMUNICACION SAS

Para optar el titulo como Especialistas en gerencia presentado y aprobado en el afio 2016 autorizo
(amos) a la Universidad La Gran Colombia obra las atribuciones que se indican a continuacion,
teniendo en cuenta que en cualquier caso, la finalidad perseguida ser facilitar, difundir y promover
el aprendizaje, la ensefianza y la investigacion: conforme al art. 2, 12, 30 (modificado por el art 5
de la ley 1520/2012), y 72 de la ley 23 de de 1982, Ley 44 de 1993, art. 4 y 11 Decisién Andina
351 de 1993 art. 11, Decreto 460 de 1995, Circular No 06/2002 de la Direccion Nacional de
Derechos de Autor para las instituciones de Educacién Superior, art. 15 Ley 1520 de 2012 y
demas normas generales en la materia.

RIZAMos)
os ejemplares necesarios en la
2. La consulta fisica o electrénica segtin corresponda.
3. La reproduccion por cualquier formato conocido o por conocer

iblioteca.
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FACULTAD Y/O PROGRAMA DE POSGRADOS Y FORMACION CONTINUADA
RAE Resumen Analiticos en Investigacion (este debe realizarse en espariol)

1. TITULO (en mayuscula fija)

EL IMPACTO NEGATIVO DEL CREE Y SU INCIDENCIA EN LA EMPRESA
C&C CONSULTORIA EN COMUNICACION SAS

2. TRABAJO PARA OPTAR AL TiTULO DE:
Especialistas en Gerencia Tributaria ]

3, AUTOR (ES) (en mayuscula inicial)

e Jamaica Merchan Diego Camilo
e Gonzédlez Sanchez Isis Dahiana

4. DIRECTOR, ASESOR, CODIRECTOR O TUTOR
Rodrigo Reyes Forero

5. LINEA DE INVESTIGACION

Tendencias contables contemporaneas: Gestion, Control y gobernabilidad. 1

6. PALABRAS CLAVE O DESCRIPTORES (minimo 5)
e (Cree

* Evasion de Impuestos

* Renta y Complementarios

e  Aportes Parafiscales

MATERIAL ANEXO (Video, audio, multimedia o produccién electrénica):

|
|
|
]
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AUTORIZO (AUTORIZAMOS

4. La comunicacion publica por cualquier procedimiento o medio fisico o
electronico, asi como su puesta a disposicién en internet

5. La inclusion en bases de datos y en sitios web sean éstos onerosos o
gratuitos, existiendo con ellos previo convenio perfeccionado con la
Universidad para efectos de safisfacer los fines previstos. En este evenlo, | X
tales sitios y sus usuarios tendran las mismas Facultades que las agui
concedidas con las mismas limitaciones y condiciones

6. La inclusion en el repositorio Biblioteca Digital de la Universidad La Gran X
Colombia

De acuerdo con fa naturaleza del uso concedido, el presente consentimiento parcial se otorga a
titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propésito de que en dicho lapso mi
. {nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui estipuladas vy para fos fines indicados,
respetando siempre la titularidad de los derechos patrimoniales y morales correspondientes, de
acuerdo con los usos honrados, de manera proporcional y justificada a la finalidad perseguida, sin
animo de lucro ni de comercializacion.

‘son propiedad de los autores los derechos morales sobre el trabajo”, los cuales son
irrenunciables, imprescriptibles, inembargables e inalienables; la Universidad La Gran Colombia
estd obligada a RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual tomara las medidas
convenientes para garantizar su cumplimiento.

NOTA: Informacién Confidencial:
Esta Monografia o Trabajo de Grado contiene informacion privilegiada, estratégica, confidencial y
demas similar, o hace parte de una investigacion que se adelanta Y cuyos resultados finales no se

han publicado. SI[ ]  ~NO[_X

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta, tal situacién con el fin
de que se mantenga la restriccién de acceso.
Y 7

-

Firma... . Sgrages
4 Nombre...D Ca0.. Cfm\]oj&%a%f\g .
C.C. No...l'ieh 646 €1\ _de LivmneAd C.C. No....1.ot.126. 642 de.. Begohy.
Firma.................
Nombre................................
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7. RESUMEN (en espafiol)
1

En esta investigacion se examina los objetivos del impuesto para la renta y complementario
para la equidad CREE el cual se crea a partir de Ia ley 1607 del 26 de Diciembre de 2012 a]
igual que los cambios en concepto de parafiscales v las posibles desventajas en la empresa
C&C CONSULTORIA EN COMUNICACION SAS.

Se pretende identificar las diferencias que genero este cambio en los flujos de caja de la
empresa C&C CONSULTORIA EN COMUNICACION SAS, pasando a un pago el cual
representa un cambio en tanto no grava la némina sino a Ias utilidades de le empresa,
permitiéndole generar nuevos empleos; Esta implementacién beneficia a las empresas que
tengan empleados las cuales quedan exoneradas de pagar parafiscales por sus empleados que
ganen menos de 10 salarios minimos legales mensuales vigentes empleos aunque con el
agravante del pago anticipado del CREE por medio de la Autorretencion.

Podremos ver los principales cambios de 1as reformas tributarias asi como los cambios en los
pagos de los parafiscales en las empresas en los dltimos afios con el fin mirar las variaciones y
el impacto financiero, Econémico que genera el impuesto para la equidad CREE.
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Bogota D.C. 04 de Mayo de 2017

Seflores:

Departamento de Biblioteca
Universidad La Gran Colombia
Ciudad

Estimados sefiores:

El Comité de investigaciones de la Facultad de postgrados, tiene el gusto de informaries a
ustedes, que el de grado, de los estudiantes Diego Camilo Jamaica Merchan y lIsis Dahiana
Gonzélez Sanchez, titulado EL IMPACTO NEGATIVO DEL CREE Y SU INCIDENCIA EN
LA EMPRESA C&C CONSULTORIA EN COMUNICACION SAS. ha sido revisado y
aprobado su contenido como pertinente, de apoyo a la investigacion y a la formacién académica,
por lo cual expreso que puede ser publicado en el Repositorio Institucional y disponer de la
consulta plblica en formato electronico del documento, conforme a la carta de cesién de derecho

de autor firmada por los autores.

Por lo anterior, informo que el contenido de este trabajo es conforme a las normas legales de
derecho de autor.

Sin otro particular,

Q.‘ W O T w\]u&m/\o;«&mo Q

Vo. Bo. Decano Vo. Bo. Coordinadora dg Investigaciones




