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1 OBJETIVOS

1.1 OBJETIVO GENERAL

Crear una empresa de viviendas auto-sostenibles de Interés Social que supla las
necesidades de vivienda propia en zona de estratificacion por debajo 3 en la
Localidad de Usaquén.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Indagar registros y estadisticas que induzcan a la caracterizacion de la
situacion actual del sector en estudio.

» Proveer un indice de familias damnificadas y una proyeccion de poblacion
que se beneficiaran en un sector especifico.

> Disefar un prototipo de vivienda auto-sostenible que permita la reduccién
econdmica en el costo de servicios publicos.

» Constitucion de una empresa que disefie y construya viviendas de interés
social auto sostenibles.



2 FASE No 1. ESTUDIO DE MERCADEO

2.1IDENTIFICACION DE LA DEMANDA.

2.1.1 GENERALIDADES

La ciudad de Bogota se encuentra en un constante flujo de habitantes, pues es un
centro poblacional que acoge diversidad de personas que se concentran en ella en
busca de nuevas oportunidades laborales, formativas o de negocios. Esta dinamica
ha generado una sobrepoblacion que afecta principalmente las periferias de la
ciudad generando un aumento poblacional en los estratos menos favorecidos. En la
localidad de Usaquén se ha presentado el procesos de posesion sin titulo, en el
cuales las personas ocupan terrenos baldios y construyen viviendas improvisadas
que en la mayoria de los casos no brindan condiciones dignas de habitad y no
cumplen con la reglamentacion de sismo resistencia.

Como se observa en la ilustracion 1, la localidad de Usaquén limita por el norte con
el municipio de Chia, por el sur con la localidad de Chapinero, por el oriente con el
municipio de la Calera, por el occidente con la localidad de Suba.

llustracion 1: localizacion de la localidad de Usaquén en Bogota

[ PLANG 1 || LOCALIZACION

E£SCALA: 1:975.000 ()

Fuente: Secretaria de hacienda?

10LAYA TORO, Juan Francisco, RAMIREZ MOLINA, Katherine. Recorriendo Usaquén,[Base de
datos en linea]. Diagnostico fisico y socioeconémico de las localidades de Bogota D.C. Secretaria
de hacienda. 2004. Bogoté sin indiferencia. Vol.1. p.12.
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De acuerdo con la ilustracién 1 la localidad Usaquén se encuentra rodeada por
zonas de reserva forestal caracterizada por terrenos baldios, en los cuales se
presentan fendmenos de urbanizacion desorganizada que por una parte suelen ser
vulnerables ante desastres naturales y por otra parte se presenta la construccién no
formal o ilegal.

llustracion 2: Tipo de suelo en la localidad de Usaquén

Fuente: Secretaria de hacienda.?

La ilustracion 2 muestra como estan distribuidas las UPZ dentro de la localidad de
Usaquén, en esta misma se observa las zonas que son de suelo urbano y de suelo
de expansion, donde se puede evidenciar que casi toda esta localidad es suelo de
expansién, lo cual puede ayudar a promover la construccién de nuevas viviendas
legales y seguras.

2 bid. p. 12.
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llustracion 3: Distribucion de las UPZ en la localidad de Usaquén

[ PLANO & || _UPZPORTIPO ]

CONYENCIONES

BARFIOS UNDQS

ESCALA: 1:65.000 ()
 —

Fuente: Secretaria de Hacienda.3

En lailustracion 3 se observa la distribucién de UPZ y su uso comercial o residencial,
mostrando cuales son mas comerciales, residenciales o si alin no estan totalmente
desarrolladas, ya que con esto se tendra una idea de los lugares en los cuales es
mas apropiado que la empresa pueda construir para su enfoque y desarrollo.

3 Ibid. p. 16.
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2.1.2 CARACTERISTICAS DE LA POBLACION DE LAS UPZ NO 11 SAN
CRISTOBAL NORTE Y NO 9 VERBENAL.

De acuerdo a la Secretaria de planeacion y el DANE se tienen los aspectos
demograficos, de vivienda, hogares y personas por estrato de las diferentes
localidades y UPZ, mostrando en tabla 1 la poblacion por estrato socioeconémico
de las personas de la localidad de Usaquén por UPZ en el afio de 2009, la tabla 2
para la poblacion del afio 2010 y finalmente la tabla 3 para la poblacion por estrato
socioecondémico de la localidad de Usaquén para el afio 2011.

Tabla 1 Poblacién por estrato socioeconémico afio 2009

Poblacién por estrato socioeconémico afio 2009
COD_ NOM UPZ Personas Personas
uPzZ _ Personas Personas Personas 3. Medio - Personas 5 Medio - Personas Total
Sin estrato * | 1. Bajo - bajo 2. Bajo . 4. Medio 6. Alto Personas
bajo Alto
1{Paseo de los Libertadores 207 0 2.300 0 0 0 1.091 3.598
9{Verbenal 1.010 6.166 20.382 65.700 5.494 3.761 0 102.513
10iLa Uribe 137 7 594 11.600 5.378 0 0 17.716
11;San Cristobal Norte 3.053 17.481 5.096 48.292 0 0 79 74.001
12iToberin 151 0 484 16.578 35.329 0 0 52.542
13iLos Cedros 313 113 0 0 81.855 17.821 3.160 103.262
14;Usaquen 1.437 0 2.871 2.013 4.451 17.118 14.629 42.519
15 Country Club 0 0 0 0 0 13.202 11.427 24.629
16 Santa Barbara 16 0 0 0 0 8.769 42.190 50.975
901 UPR Usaquén 0 1.171 407 340 283 95 722 3.018
Maximo Valor 3.053 17.481 20.382 65.700 81.855 17.821 42.190 103.262
Fuente: Secretaria de Planeacion 4
Tabla 2 Poblacién por estrato socioeconémico afio 2010
Poblacién por estrato socioeconémico 2010
CU?;I;_ NOM_UPZ Personas Personas Personas ;e'\rnse%r;:s: Personas :.e’\r/lseodril:s: Personas Total
Sin estrato * | 1. Bajo - bajo 2. Bajo . 4. Medio 6. Alto Personas
bajo Alto
1iPaseo de los Libertadores 198 10 2.587 0 0 0 702 3.497
9tVerbenal 78 5.319 21.935 62.885 3.854 5.288 0 99.359
10{La Uribe 135 7 543 12.136 4.566 0 0 17.387
11{San Cristobal Norte 4.482 12.596 5.036 51.088 0 0 131 73.333
12{Toberin 159 0 565 16.955 34.597 0 0 52.276
13{Los Cedros 328 114 0 0 81.283 17.760 3.312 102.797|
14{Usaquén 1.121 0 2.317 1.917 4.609 17.140 14.974 42.078]
15;Country Club 0 0 0 0 0 13.207 11.447 24.654
16} Santa Barbara 19 0 0 0 0 8.872 42.330 51.221
901;UPR 0 1.112 370 380 300 88 783 3.033
Maximo Valor 4.482 12.596 21.935 62.885 81.283 17.760 42.330 102.797

Fuente: Secretaria de Planeacion °

4“DANE - SDP. 2. Poblacion, viviendas y hogares por estrato socioecondémico. [ base de datos en
linea]. Subsecretaria de informacion y estudios estratégicos Estadisticas, Direccion de informacion,
cartografia y estadistica. 2011-, vol. 3, no 3-. Secretaria de planeacion. s.f.

5 Ibid.,

p. 2.
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Tabla 3 Poblacion por estrato socioeconémico afio 2011

Poblacién por estrato socioeconémico 2011
CUOPZ_ NOM_UPZ Personas Personas Personas ;’.e'\r/lse(:jr:gs- Personas :-e’\r/lset:jr;js_ Personas Total
Sin estrato * | 1. Bajo - bajo 2. Bajo . 4. Medio 6. Alto Personas
bajo Alto
1{Paseo de los Libertadores 207 0 2.300 0 0 0 1.091 3.598
9fVerbenal 1.010 6.166 20.382 65.700 5.494 3.761 0 102.513
10}La Uribe 137 7 594 11.600 5.378 0 0 17.716
11}San Cristobal Norte 3.053 17.481 5.096 48.292 0 0 79 74.001
12 Toberin 151 0 484 16.578 35.329 0 0 52.542|
13jLos Cedros 313 113 0 0 81.855 17.821 3.160 103.262,
14{Usaquen 1.437 0 2.871 2.013 4.451 17.118 14.629 42.519
15{Country Club 0 0 0 0 0 13.202 11.427 24.629
16} Santa Barbara 16 0 0 0 0 8.769 42.190 50.975]
901} UPR Usaquén 0 1.171 407 340 283 95 722 3.018
Maximo Valor 3.053 17.481 20.382 65.700 81.855 17.821 42.190 103.262

Fuente: Secretaria de Planeacion ¢

llustracion 4 Personas por estrato socioecondmico de la UPZ San Cristébal Norte.
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6 Ibid., p. 3.
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Tabla 4 Personas sin estrato y estrato 1 de la UPZ San Crist6bal Norte

SAN CRISTOBAL NORTE

Personas Personas total
ANO Sin estrato * { 1. Bajo - bajo Personas
2009 1.037 15.202 16239
2010 4.482 12.596 17078
2011 3.053 17.481 20534

Fuente: Propia.

De acuerdo a la tabla 1, tabla 2 y tabla 3 se puede determinar que las personas de
estrato socioecondmico mas bajo es San Cristébal Norte.

Con base en la tabla 4 se evidencia en la UPZ de San Cristébal Norte, para el afio
2009 1.037 personas sin estrato y 15.202 personas de estrato 1, observando
posteriormente un aumento en el nimero de personas sin estrato y un descenso en
namero de personas de estratos 1, en lo que se infiere que estas personas que se
encontraban en el afio 2009 en estrato 1 llegaron a alcanzar la pobreza absoluta

aumenta el numero de personas sin estrato para el afio 2010

Finalmente para el afio 2011 se ve una disminucion de las personas sin estrato
socioeconémico y un gran aumento de la personas de estrato 1, lo que hace pensar
gue se han desplazado un gran nimero de personas a vivir en esta UPZ.

Ndmero de personas

llustracion 1 Personas por estrato socioeconémico de la UPZ Verbenal.

70,000
60,000
50,000
40,000
30,000
20,000
10,000

0

B VERBENAL Personas

2. Bajo

B VERBENAL Personas

3. Medio - bajo

Fuente: Propia.
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Tabla 5 Personas sin estrato y estrato 1 de la UPZ Verbenal

VERBENAL
Personas Persor.las
; 3. Medio - total
ANO 2. Bajo bajo Personas
2009 35.090 52.629 87719
2010 21.935 62.885 84820
2011 20.382 65.700 86082

Fuente: Propia.

Se evidencia en la tabla 5 un mayor numero de personas de estratos 2 y 3 que se
han asentado en la UPZ Verbenal, evidencidandose un gran aumento de la poblacion
de estrato 3 en los afios 2009 -2011, y una disminucion en el estrato 2 en estos
mismos afios, lo cual hace referencia a un mejoramiento en la calidad de vida de
vida de dichas personas.

llustracion 2 Remocién en masa de la UPZ San Cristébal Norte

[uPz ((sAN crISTOBAL NORTE

8 Informacién Elemento Geografico : UPZ

| Mapas Asocid » |+

Informacion basica T Informacién Detallada

LOCALIDAD 1 USAQUEN -]

BARRIO BOSQUE DE PINOS 008520

MANZANA 65
ESTRATO [}

INUNDACION

REMOCION
MICROZONA 1997
BARRIO DAPD

Media/ Alta/

Piedemontes Orientales
CERROS NORTE LEGALIZADO

Fuente: Geoportal.

Con la ilustracion 3 se puede ratificar técnicamente las zonas de remocion en masa
que tiene esta localidad, siendo una amenaza media que puede generar grandes
problemas para las viviendas que se encuentran en este lugar, ya que siendo
viviendas de estrato 1 o0 sin estrato estas no cuentan con ninguna normatividad de
construccion, siendo mas vulnerables a desastres que se puedan presentar.
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llustracién 3 Remocién en masa Alta para el Barrio La Estrellita

Mapas Base

[ Mapa Base con Imigenes del 3iic 2010 | ¥

rmacién Elemente Geegrafice : Sector Catastral X

ionbasica | Informacién Detallada | Mapas asocd ¥ |+

[

LOCALIDAD 1 USAQUEN

BARRIO LA ESTRELLITA 208203
MANZANA 57

ESTRATO 1

INUNDACION "~
REMOCION Amenaza Alta/Amenaza Medis/Amenaza

MICROZONA 1557 Cerros Orientales Y sur Occidentales

BARRIO DAPD MIRADOR DEL NORTE TRAMITE

OGOTA

PARA TODOS

Fuente: Geoportal.

El riesgo de remocion en masa se presenta por los asentamientos de las
edificaciones en sitios cercanos a las rondas de los rios, sobre taludes, rellenos o
donde fue realizada la explotacion de canteras, en la tabla 6 se puede evidenciar la
distribucion por UPZ de las zonas de remocion alta media y baja.

Tabla 6 Zonas de amenaza por remocion en masa

Zora de amerazm alta Zora de ameraza media Iona de amenaa bap Total zonas de amenaza
ez
Marzaras Area ha) Marcaras Area () Manzanas hrea fha) Manzanas Aeea fha)

Pasen de los Liberiadores 413 7 25,56 8 BaLat a 100,00 42
Verbenal 1621 68 63,09 196 BATE i 145,08 338
La Uribe 524 7 .57 3 12827 43 2213 83
San Crisidbal Marie 4338 107 96,09 147 138,36 b anm B3
Tobsxrin - - - - 0,45 - 0,45 -
Los Cedms 1308 i 40,85 53 13552 106 23846 188
Lsaquén 68,12 hicd 147 52 123 17714 167 386,18 363
Couniry Club - - - - 041 1 041 1
Santa Bérbam - - - - 0,05 - 0,05 -
Por fusra de UPZ 409,74 - 80737 - 1.438 87 - 265558
Tottal 563,83 Fi: ] 1.308,46 560 215166 BET 4.024,05 1.538

Fuente: DANE’

7 SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION. Alcaldia Mayor de Bogota. Bogota Ciudad de
estadisticas, poblacion, viviendas y hogares a junio 30 de 2011, en relacidon con la estratificacion
socioeconomica vigente en el 2011. Boletin N° 31. 2011. p.12.
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Con la tabla 6 se evidencia que la UPZ mas critica con respecto a amenaza de
remocion en masa es la UPZ No 11 San Cristébal Norte, ya que cuenta con un
numero de 43,36 manzanas en zona de amenaza alta con un total de 107
Hectéreas, siendo el area méas grande de toda la localidad e USAQUEN.

Tabla 7: Viviendas por estrato socioeconémico.

Localidad Usaquén. Viviendas por estrato socioecondmico segin UPZ
A Junio 30 de 2011
UPZ ESTRATOS
3in estrato™ 1, Bajo-Bajo 2. Bajo 3. Medio-Bajo 4, Medico & Medio-Alio 8§, Alto Total

Pazeo de los Liberiadores 77 - 1.830 - - - 892 2.845
Verbenal 280 1.589 £ 242 18.917 1.412 989 - 28.189
La Uribe 19 3 267 5.188 2.418 - - 7.895
San Criztobal Norte 858 5.058 1.485 14.076 - - 23 M55
Toberin 42 - 185 5.833 12.023 - - 17.864
Los Cedros 118 ) 32133 6.980 1.245  40.518
U=zaquen 122 - 955 627 1.478 5659 4337 13.682
Country Club - - - - - 4542 4.291 9,235
Santa Barbars 7 - - - : 3734 17985 21726
UPR Uzaguén - 355 125 104 a7 23 222 928
Total general 1.6524 7.083 10.120 42,545 49.549 22.315 29.495 162.641

Fuente: DANES

Segun la tabla 5 se puede observar como hay 18.737 viviendas que se encuentran
dentro de los estratos 0 a 2, lo cual representa un 11,5% de las viviendas que se
encuentran en la localidad de Usaquén.

Gracias a la informacién recopilada, se puede determinar que las UPZ mas criticas
son San Cristébal Norte y Usaquén de las cuales se resalta San Cristobal Norte en
donde se presenta el mayor nimero de viviendas de estrato 0,1,2, y tiene el nUmero
mas alto de manzanas que se encuentran en zonas de remocion en masa alta.

8 Ibid., p.12.
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llustracién 5: indice de propiedad horizontal por UPZ

Verbenal 50,7
U=zaquen 78.7
Toberin

SantaBarbara 927

UPZ

S Cristdbal Norte 340
Paseo de los Libertadores 8.7
Loz Cedros 01,8
LaUnbe 93.5
Country Cluly 979

0.0 10,0 2000 30,0 40.0 500 a0 70,0 80.0 900 1000

Indice de Propiedad Horzontal (o)

Fuente: Habitat Bogota.®

Con los datos anteriores fue posible identificar las zonas de mayor pobreza y
vulnerabilidad siendo las UPZ No 9 Verbenal con el mayor nimero de personas de
estratos 2 y 3 para el afio 2011 siendo de 86.082 personas, y encontrandose en una
zona de amenaza de remocion en masa alta.

Luego se identificé la UPZ No 11 San Cristobal Norte, tiendo el mayor nimero de
personas sin estrato y estrato 1 para un total de 20.534 personas, encontrandose
de igual manera en zona de amenaza de remocion en masa alta.

En tal sentido el total de personas de las UPZNo 9y 11 para el afio 2011 es 106.616
personas.

9. Alcaldia de Mayor de Bogota, Diagnostico localidad de Usaquén Sector habitat. Habitat Bogota.
2011. Bogota Humana. Vol.1. p.7.
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2.1.3 VISITA TECNICA- REGISTRO FOTOGRAFICO.

NOMBRE
LOCALIZACION DEL PROYECTO: Usaquén, Paseo Los Libertadores, El Codito
FECHA DEL REGISTRO FOTOGRAFICO: 10 de Octubre de 2016

FOTOGRAFIA (1)

En la fotografia se puede observar como la mayor cantidad de viviendas de esta UPZ se encuentran
en zona de invasion y que ademas representa un riesgo elevado al estar construidas sin un estudio
previo,
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NOMBRE

LOCALIZACION DEL PROYECTO: Usaquén, Paseo Los Libertadores, El Codito

FECHA DEL REGISTRO FOTOGRAFICO: 10 de Octubre de 2016

FOTOGRAFIA (2)

Tipo de viviendas que se encuentran dentro de la zona de invasion, lo cual refleja el estado de las
mismas y su tipo de construccidn desordenada y poco estética.

20




NOMBRE

LOCALIZACION DEL PROYECTO: Usaquén, Paseo Los Libertadores, El Codito

FECHA DEL REGISTRO FOTOGRAFICO: 10 de Octubre de 2016

FOTOGRAFIA (3)

| Viviendas construidas con métodos artesanales en zona de amenaza alta en remocion de masa.
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2.1.4 IDENTIFICACION DE LA ZONA PARA LA CONSTRUCCION DEL
PROYECTO.

Gracias al diagnostico de los aspectos fisicos, demogréaficos y socioeconémicos
realizados por la alcaldia mayor de Bogoté en el afio 2011 se observo la clasificacidon
del suelo de acuerdo a él Plan de Ordenamiento Territorial.

El suelo urbano se conforma de las areas con usos urbanos dotadas de
infraestructura vial y redes de servicios publicos domiciliarios que permiten su
urbanizacién y edificacion.

El suelo de expansion urbana corresponde a territorios que podran habilitarse para
usos urbanos mediante planes parciales durante la vigencia del POT.

El suelo rural se compone de los terrenos en donde no es apto el uso urbano por
estar destinado a usos agropecuarios, forestales, de explotacion de recursos
naturales, entre otros.

Como una categoria especial de suelo el POT configura el suelo de proteccién. Este
suelo puede estar presente en cualquiera de las tres clases de suelo mencionadas
anteriormente y esta constituido por la Estructura Ecoldgica Principal, las zonas
declaradas como de alto riesgo no mitigable por remocién en masa e inundacion,
las &reas reservadas para la construccién de plantas de tratamiento de aguas
residuales y el area definida para la expansion del relleno sanitario de Dofia Juana.°

En la ilustracion 4 se presenta el mapa de la clasificacion del suelo en la localidad
de Usaquén, para la caracterizacion de terreno en el cual si proyecta la construccion
de las viviendas.

19 ARANGO OLAYA, Cristina. 21 Monografias de las localidades #1 Usaquén. [monografia en linea].
SERNA RIOS, Carmela, ROJAS BAYONA, Sully Magalis. 2011, vol.1, no.1-.Secretaria distrital de
planeacién. 2011
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llustracion 4 Mapa Clasificacion del suelo de Usaquén

CLASIFICACION DEL SUELO

La Calera

Sopd
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Fuente: 21 Monografias de las localidades #1 Usaquén??

llustracion 5 Convenciones del mapa Clasificacién del suelo de Usaquén

CONVENCIONES
L-_l Perimetro del Distrito

e

|___! Perimeatro urbano

D Limite de localidad
f | Limite de UPZ

Reserva Vial
Cuerpo de agua

Clase de Suslo

| Urbano
| Rural
I:] Expansion

Escala 1;75.000

Fuente: 21 Monografias de las localidades #1 Usaquén

En la localidad de Usaquén se pudo evidenciar que la UPZ que cuenta con suelo de
expiacion corresponde a: el Paseo de los Libertadores, esta se ubica en el extremo
norte de Usaquén, teniendo una extension de 631 hectareas.

Esta UPZ limita, por el norte, con el costado sur del cerro de Torca y el limite
municipal de Chia; por el oriente, con el perimetro urbano, la Avenida Alberto Lleras
Camargo o Avenida Carrera 7; por el sur, con la Calle 192 y la Calle 193; y por el
occidente, con la Avenida Paseo de los Libertadores o Avenida Carrera 45.12

Conforme la unidad de planeacion zonal esta UPZ se encuentra en desarrollo lo que
guiere decir que es poco desarrollada y posee grandes predios desocupados, en la
siguiente imagen se observa la clasificacion de las UPZ, area tota, cantidad de
manzanas y area de manzanas.

11 |bid., p. 9
12 |bid., p. 8
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llustracion 6 Clasificacion, extension, cantidad y superficie de manzanas segun UPZ

UPZ Clasificacién Areatolal ., Cantidad Area

{haj manzanas manzanas (ha)

1 Paseo de los Libertadores Desarrollo 631.0 16,6 33 3224
9 Verbenal Resldenclal de Urbanizacion Incompleta 3558 93 502 280.7
10 La Uribe Predominantemente Dotacional 3453 a1 T 277.2
11 San Cristobal Morte Residencial de Urbanizacion Incompleta 2753 Tl 88 183.8
12 Toberin Comerclales 290,7 T.6 226 2108
13 Los Cedros Residencial Cualificado 6723 17,7 416 498 5
14 Usaquén Con Centralidad Urbana 4927 129 144 3183
15 Country Club Predominantemente Dotacional 2856 s T3 238.9
16 Santa Barbara Con Cenfralidad Lrbana 4587 12,0 363 375
Tatal 3.807.2 1040,0 2415 2.642.0

ha: hectareas
Fuente: SDP, Decreto 619 del 2000, Decreto 180 del 2004 y Decreto 544 de 2009, Bogota D. C.

Fuente: 21 Monografias de las localidades #1 Usaquén

Otro factor a tener en cuenta en la identificacion del sector para desarrollar el
proyecto son los bienes de interés cultural de acuerdo al decreto 606 del 2001 vy el
decreto 678 de 1994.

Para ello se encontr6 que la UPZ Paseo de los Libertadores se encuentran la
Casona Socaire y las casas de las Haciendas Tibabita, San José, Tequenuza,
Palermo, Betania y las Pilas que son inmuebles declarados en categoria de
Conservacion Integral, lo que quiere decir que son “inmuebles que cuentan con
valores culturales excepcionales, representativos de determinadas épocas del
desarrollo de la ciudad y que es necesario conservar como parte de la memoria
cultural de los habitantes.”?

Por esto se identificd y selecciono la UPZ Paseo de los Libertadores como la méas
apropiada para desarrollar el proyecto de reubicacién de las familias de estratos
socioeconémicos 0, 1, 2 y 3 que se encuentran con viviendas asentadas en zonas
de alto riesgo.

13 |bid. , p. 12
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llustracion 7 Bienes de interés Cultural

BIENES DE IN'i'ERES CULTURAL

La Calera

Sopd

CONVENCIONES
l -l Perimetro del Distrito

{___! Perimetro urbano
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Fuente: 21 Monografias de las localidades #1 Usaquén'4

14 |bid., p. 21
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2.1.5 JUSTIFICACION DE LA DEMANDA.

En la localidad de Usaquén un 30,4% de las viviendas no son propias, junto a esto
se suma que el 39,62% de la poblacion en el afio 2011 en la localidad son de
estratos de 0 a 2, y segun el Diagnostico Local con participacion Social de la
secretaria Distrital de Salud, existe un problema en el desarrollo urbanistico con
deficientes condiciones de disefio e infraestructura concentrandose en los barrios
ubicados sobre la cota urbana de 2800 m.s.n.m, la mayor parte de las viviendas
construidas sobre esta cota urbana son ilegales y se encuentran en zona de
remocion en masa alta, su gran mayoria carecen de servicios publicos, entre los
barrios que se encuentran en estas condiciones son: Bellavista, El pafiuelito,
Barrancas Alto, Buenavista, La Estrellita, Cerro Norte y Santa Cecilia, entre otros.*®

Con estos datos recopilados se planea crear la empresa para suplir la necesidad
de vivienda, y de vivienda digna, ya que aunque segun las cifras parece que muy
pocos hogares viven en arriendo u otro tipo de posesion, se ve que para los estratos
bajos aunque la vivienda sea propia ocurre que son en invasion, o no son hechas
adecuadamente para el uso residencial y habitacional, estando en zonas de alto
riesgo. También se observa, como en las UPZ de Verbenal, San Cristébal Norte y
Paseo los Libertadores, son los que menor cantidad de propietarios tienen y como
estas tres UPZ se ubican en la zona de menor estratificacion dentro de lo que es la
localidad.

Por esto se requiere la creacion de una empresa dedicada al disefio y construccion
de viviendas de interés social, pensada en las necesidades de las personas de
estratos mas bajos, con el fin de reducir costos en los servicios publicos
aprovechando los recursos naturales, haciendo unas viviendas eco-sostenibles.

Por esto se piensa una reubicacion de las familias que se encuentran con viviendas
asentadas en zonas de alto riesgo.

El entorno donde se desea construir debe tener oferta de servicios de salud,
educacion, recreacion, comercio y servicios de bomberos y policia, y no contar con
industrias vecinas contaminantes.

Si el ambiente donde se planee el proyecto no cuenta con la oferta de estos
servicios, se revisara si a fututo prevén de estos servicios en zonas aledafias, para
garantizar la vida digna de las personas.

15 |bid., p. 6
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2.2 DEFINICION DEL PRODUCTO.

A partir de las necesidades econdmicas de los grupos sociales de estrato 1,2 y 3;
planificar disefiar y construir un conjunto de vivienda de interés social , el cual
responda a las circunstancias y cuidado del medio ambiente , posibilitando a su vez
la reduccion econémica en el costo de servicios publicos mediante la
implementacion de :

. Recoleccion de aguas lluvias.
. Manejo de aguas residuales.
. Sistema de auto-construccion.

2.2.1 DISENO ARQUITECTONICO.

Las viviendas seran apartamentos de 57mz2, los cuales constaran de 2 habitaciones
sencillas y una principal, un bafio, sala y comedor, cocina y cuarto de ropas.

Se realizaran edificios de 5 pisos, donde se construirdn 4 apartamentos por piso,
para un total de 20 apartamentos por edificio, como se presenta detalladamente en
el plano arquitecténico a escala del Anexo A.

llustracion 8 Disefio Arquitectonico

Fuente: Propia.
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Fuente: Propia.

Fuente: Propia.
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2.2.2 DISENO ESTRUCTURAL.

Mediante los célculos y planos estructurales, la estructura planteada cumple con los
requerimientos minimos exigidos por la norma colombiana de disefio y construccion
NSR-10.

Esta norma se encuentra sujeta a la ley 400 del afio 1997, la cual se refiera a las
construcciones sismo resistente.

A continuacion se anexan un resumen de las normas a tener en cuenta en el disefio
y construccion de viviendas de interés social.

Tabla 7 Normatividad NSR-10

Decreto o norma Descripcion
Norma sismo | Dentro de la normatividad para la construccion de las
resistente  NSR- | viviendas de interés social se encuentra la NSR-10, en la cual
10 se dan todos los parametros y requerimientos minimos para
construcciones de viviendas de 2 pisos.
También se encuentra la ley 400 del afio 1997, la cual se
refiera a las construcciones sismo resistente, junto con sus
parametros de disefio, los cuales fueron reestructurados con
la NSR-10, que da parametros de disefio mas elaborados y
mas eficientes en cuanto a una posible eventualidad de un
sismo.
Reglamento Sefiala los requisitos que deben cumplir las obras, equipos y
Técnico del | procedimientos operativos que se utilicen en la prestacion de
sector de agua |los servicios publicos domiciliarios de acueducto,
potable y | alcantarillado y aseo y sus actividades complementarias. Se
saneamiento expidié en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 142 de
basico — RAS|1.994, que establece el régimen de los Servicios Publicos
2000 Domiciliarios en Colombia, buscando garantizar su calidad en
todos los niveles
Norma  técnica | Esta norma establece los requisitos minimos que deben
colombiana, ntc | cumplir todas las edificaciones, especialmente la vivienda de
1500. Caodigo | interés social para garantizar el funcionamiento correcto de
colombiano  de | los sistemas de abastecimiento de agua potable; sistemas de
fontaneria. desagiie de aguas negras y lluvias; sistemas de ventilacion y;
Recomendacién | aparatos y equipos necesarios para el funcionamiento y uso
de buenas | de estos sistemas.
practicas.
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Reglamento Es de obligatorio cumplimiento y vigencia para todas las
técnico de | construcciones de vivienda de interés social, trae
tuberias de | disposiciones sobre a toxicidad para las tuberias y sus
acueducto y | accesorios, y de resistencia quimica en el caso de las
alcantarillado tuberias y accesorios de alcantarillado.

aplicable a VIS

Fuente: Propia.

2.3 ANALISIS DE LA OFERTA.

Dentro de los antecedentes de construcciones de vivienda de interés social en la
localidad de Usaquén se encuentra la Constructora Bolivar, la cual ha desarrollado
proyectos como Alejandria, el cual se ubica entre las calles 153y 161, el cual consta
de tres conjuntos residenciales, los cuales llevan como nombre, Tenerife,
Mediterraneo y Portus.

Dentro de los trabajos desarrollados con el método de la autoconstruccion se
encuentra el barrio La Fragua, donde el arquitecto German Samper propuso a la
comunidad el desarrollo y construccion del barrio a partir de la autoconstruccion,
teniendo como objetivo la economia de los propietarios de sus viviendas, puesto
que estas personas en su momento no tenian los recursos suficientes para comprar
una vivienda, y menos, para contratar personal calificado para la construccion de
las mismas.

Con la informacion recopilada se tiene una idea de que tan grande es la demanda
de personan en condicién de necesidad de una vivienda de interés social, debido a
su nivel socio econémico. Con esto se puede ver la viabilidad de la empresa de
construccion de viviendas de interés social.

Se tiene un 13.3% de poblacion que se encuentra entre los estratos 0 a 2, la cual
es nuestra poblacién objetivo para las viviendas de interés social, las cuales se
ubicaran en los sitios méas vulnerables de la localidad como lo son las UPZ de San
Cristébal Norte y Verbenal.

Ademas de esto con la poca cantidad e constructoras de vivienda de interés social
gue no construyen de modo sostenible este tipo de viviendas, mientras que muchas
otras si estdn empezando a construir con métodos sostenibles, como lo son las
cubiertas verdes, jardines verticales, etc.

Con esto se ve una gran oportunidad para la implementacion de estas nuevas
tecnologias y métodos de reutilizacion y ahorro de recursos, también volver a
implementar los métodos de autoconstruccion para que las familias menos
favorecidas puedan aportar ain mas para la obtencion de su vivienda propia.
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Se plantea en la parte econdmica hacer parte de los proyectos del estado en cuanto
a las viviendas de interés social, ya que este aporta subsidios a las familias menos
favorecidas para sus viviendas, pero hay familias que no alcanzan a financiar el
resto de sus viviendas, es con esto que surge la idea de la autoconstruccion.

Se presentan a continuacion las matrices DOFA de las empresas que pueden llegar
a competir contra la empresa en cuanto a construccion de vivienda de interés social.
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2.3.1 D.O.F.A. DE EMPRESAS QUE OFERTAN.

Tabla 8 DOFA Constructora Bolivar

CONSTRUCTORA BOLIVAR

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

» No cuentan con sistemas de
autoconstruccion

» Viviendas de interés social
menores a 50 m2 con valores
de mas de $72'000.000.

» A futuro desarrollaran trabajos
de vivienda sostenible.

FORTALEZAS

AMENAZAS

» Experiencia en construccion de
viviendas de interés social.

» Crecimiento del nimero de
empresas de vivienda de interés
social

» Poco espacio para la
construccion de nuevos
conjuntos.

Fuente: Propia.

Tabla 9 DOFA Constructora Colpatria

CONSTRUCTORA COLPATRIA

> Viviendas de interés social
menores a 50 m2 con valores
de mas de $60°000.000.

DEBILIDADES OPORTUNIDADES
» No cuentan con proyectos » Pueden entrar al mercado de
sostenibles. construccion sostenible de

manera facil.

FORTALEZAS

AMENAZAS

» Experiencia en Construccion de
viviendas de interés social.

» No cuenta con proyectos
actualmente para la zona norte
de Bogota.

Fuente: Propia.
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Tabla 10 DOFA Constructora Compensar

CONSTRUCTORA COMPENSAR

DEBILIDADES

» No cuentan con construcciones
0 proyectos sostenibles.

OPORTUNIDADES

» Pueden entrar al mercado de
construccion sostenible de
manera facil.

AMENAZAS

> No tienen proyectos actuales
para la zona norte de Bogota.

FORTALEZAS

» Experiencia en construccion de
viviendas de interés social.

Fuente: Propia.

2.3.2 DOFA DE INGERFUTURO SAS

A partir de las debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas de las empresas
mencionadas, se propone el siguiente D.O.F.A.

Tabla 11 DOFA Ingerfuturo SAS

INGERFUTURO SAS

DEBILIDADES OPORTUNIDADES
Poco espacio en la localidad > Proyeccion de la empresa no solo en
para la construccion de con_strwr V|\_/|endas de_ interés social sino
conjuntos  residenciales  de mejorar haf:la nuevos tipos de proyectos de
estratos bajps. . . > g%rg?;ggﬁl?/ﬁ.lnerable en las UPZ Verbenal
Poca experiencia en este tipo y San Cristébal Norte, con necesidades de
de construcciones sostenibles vivienda propia ’
por parte de la empresa > La falta de viviendas de interés social eco

sostenibles.

FORTALEZAS AMENAZAS
La empresa no solo se > L.a.cantidad gle empresas constructoras o!e
enfocara en la vivienda de vivienda de interés social con experiencia
interés  social, sino que > {de renombre. i6n de | blacis
planteara aumentar su alcance a poca percepcion de 1a po acu?n
hacia nuevos proyectos de vulnerable ~ al Camb'o' pues  estan
construccion. acostumbrado a V|V|endas_ de [adrlllo
La aplicacion de métodos de artes:anal y concreto, sin métodos
autoconstruccion y materiales ecologicos.
ecoldgicos y eco sostenibles

Fuente: Propia.

34




2.4 ANALISIS DE LA ESPECIALIZACION.

Luego de concluir que la competencia en el sector de la construccion de viviendas
es alta, se hace necesario establecer los parametros de la especializacion con el fin
de lograr un mayor rendimiento en el mercado.

2.4.1 MATERIALES.

Los materiales a utilizar seran los ladrillos tipo PET,para muros divisorios y muros
de cerramiento, los cuales se encuentran fabricados a partir de plastico reciclado,
cemento Portland y un aditivo quimico mejorando la cohesion de estos materiales,
estos son aislantes térmicos, siendo cinco veces mayor que el ladrillo tradicional en
cuando al aislamiento térmico y son un 30% mas liviano que los convencionales, lo
que puede generar menor carga estructural, por lo tanto las cimentaciones seran de
menor tamario reduciendo asi los costos en la fabricacién'® como se presenta en el
Anexo B.

2.4.2 TECNOLOGIA CONSTRUCTIVA.

Se usara el método de autoconstruccion para estas viviendas, y ya que los ladrillos
tipo PET son mas livianos no se tendran cargas excesivamente grandes, haciendo
facil su transporte y colocacion, Con este método se tendra un minimo de personal
calificado los cuales capacitaran a los futuros propietarios de estas viviendas.

Las capacitaciones se haran por medio del convenio que se firmo el 16 de Enero de
2013, entre el SENA y la Camara Colombiana de la construcciéon, Camacol. Con
el objeto general de la capacitacion es articular las acciones, recursos y
conocimientos, que permitan el crecimiento profesional de las personas que desean
construir sus propias viviendas y no tengan ninguna profesion.

2.4.2.1 AGUA LLUVIA.

El agua lluvia se captaran en las cubiertas, las cuales tienen previsto un sistema
de canales conectadas a colectores, esta agua sera conducida a un tanque
principal subterraneo.

Este tanque tendré un sistema de bombeo por medio de una bomba hidraulica de
1,4 HP.

16 GAGGINO, Rosana. Arquitectura y Empresa. Ladrillos PET, avances en la construccion
ecoldgica. [Online].Web:[http://www.arquitecturayempresa.es/noticia/ladrillos-pet-avances-en-la-
construccion-ecologica]. Cdordoba, Argentina. s,f.

17 CAMACOL, Camara colombiana de la construccion. Camacol y el SENA firman alizana que
beneficia a los trabajadores del sector.[online]. Web : http://camacol.co/noticias/camacol-y-el-sena-
firman-alianza-que-beneficia-los-trabajadores-del-sector
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La distribucion del agua no potable se realizara mediante tuberias PVC las cuales
se instalaran de acuerdo a recomendaciones técnicas y de fabricantes, se tendran
también valvulas de control para obturar el flujo de agua conforme a las necesidades
de uso, mantenimiento y operacion del sistema, y también se tendran valvulas de
control principal para realizar cortes de agua por area, de acuerdo a las necesidades
de operacion y mantenimiento.

2.4.2.2 AGUA DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO.

En el lugar donde se proyectan las viviendas cuenta con la conexion del sistema de
acueducto y alcantarillado, por lo tanto se realizara la gestion correspondiente para
efectuar la conexién de agua potable para las viviendas.

Y las aguas residuales si disposicion final se realizara en el alcantarillado sanitario
domiciliario que se encuentre en el sector.

2.5 FINANCIAMIENTO.

Ingerfuturo SAS se financiara a través de un préstamo bancario para realizar el
primer proyecto, ya con esto se planea que la empresa genere los suficientes
recursos para recuperar lo invertido inicialmente, y asi poder sostener mas de un
solo proyecto al mismo tiempo.

A través de esto también se plantean hacer alianzas con el estado para la
financiacion de las viviendas, para que los clientes de Ingerfuturo SAS las puedan
obtener de maneras mas econémicas, también con el método de auto construccion
se espera tener un menor costo en la mano de obra al momento de construir las
viviendas.

Con el subsidio de vivienda que da el gobierno para las personas que van a adquirir
su vivienda de interés social, el cual es el 30% de la cuota mensual del crédito
hipotecario, para viviendas que no superen los 135 SMMLYV lo que corresponde a
$93.076.425 pesos.'®

El costo de las viviendas, se dara de la siguiente forma:

18 Ministerio de vivienda. Programa mi casa. [Online]. Web:

[http://www.minvivienda.gov.co/viceministerios/viceministerio-de-vivienda/programas/mi-casa-ya-
subsidio-a-la-tasa-de-interes]
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Tabla 12 Costo total de obra

COSTO TOTAL DE OBRA

iNngerfutruro sas
COSTO DIRECTO $ 30.704.150,96
DESCUENTO 5% $ 1.535.207,55
TOTAL COSTO DIRECTO $ 29.168.943,41
TOTALADMINISTRACION 15% S 4.375.341,51
TOTALIMPREVISTOS 8% S 2.333.515,47
TOTAL UTILIDAD 10% S 2.916.894,34
SUBTOTAL S 38.794.694,74
IVA SOBRE UTILIDAD 16% S 466.703,09
TOTAL $ 39.261.397,83

Fuente: Propia
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Tabla 13 Andlisis de precios unitarios

PRESUPUESTO DE OBRA
iNngerfuturo sas
Producto: Apartamnto de 57 m2
GASTOS VARIABLES
ITEM DESCRIPCION unidad|valor unitario |cantidad TOTAL
1 Preliminares
1.1 Descapote y Limpieza M2 S 4.291,48
1.1.1 Equipo Und S 1.469,90 1] s 1.469,90
1.1.3 Herramienta menor Und S 2.821,58 1] S 2.821,58
1.2 Servicio Acueducto glb S 400.000,00 S 400.000,00
1.4 servicio energia glb S 300.000,00 S 300.000,00
2 Cimentacion
2.2 |Excavacion de zanjas de cimentacion h=1,0m M3 S 20.000,00 24| $  480.000,00
2.3 |Construccion de Cimentacion de 0,50mx 0,50m M3 S 30.000,00 24| S 720.000,00
2.4 |Concreto de 3000 psi 1M3 Cimentacion M3 S 208.200,00 20,1] $ 4.184.820,00
2.5 |Acero de refuerzo #4 cimentacion KG S 4.100,00 303,7| $ 1.245.170,00
2.6 |Acero de refuerzo #3 flejes cimentacion KG S 4.100,00 418,9] $ 1.717.490,00
3 Estructura
3.1 |Concreto de 3000 psi 1M3 Vigas M3 S 208.200,00 12,02] $ 2.502.564,00
3.2 |Concreto de 3000 psi 1 M3 Columnas M3 S 208.200,00 5,62 $ 1.170.084,00
3.3 |Concreto placa de entrepiso 3000 psi 1M3 M3 $ 208.200,00 16,6] S 3.456.120,00
3.4 |Acero de refuerzo #4 Vigas KG S 4.100,00 303,7| $ 1.245.170,00
3.5 |Acero de refuerzo #3 flejes Vigas KG S 4.100,00 222,5| $  912.250,00
3.6 |Ladrillo PET X60U/M2 M2 $  60.000,00 84] $ 5.040.000,00
3.7 |Construccion de placas de entrepiso M2 $  15.500,00 55 S 852.500,00
4 Mamposteria
4.1 |Construccion de muros en mamposteria de 2,10 m de alto ML S 15.000,00 40| $ 600.000,00
5 Cubierta
5.1 |Teja Gris #8 perfil 7 0,92m X 2,44m UN $  31.200,00 17| $ 530.400,00
5.2 |Parales para tejado 0,089 X 0,045 X 2,44 UN S 9.900,00 48] S 475.200,00
5.3 |Paquete de amarres para teja X 100 unidades UN S 3.500,00 2| S 7.000,00
6 Instalaciones Hidrosanitarias
6.1 |Instalacion y suministro de puntos de agua UN S 32.000,00 12| S 384.000,00
6.2 |Instalacion y suministro de tuberia de agua a presion friay caliente |ML S 22.000,00 40| S 880.000,00
6.3 |Instalacion y suministro de tuberia sanitaria de 2" ML S 25.000,00 20| $ 500.000,00
6.4 |instalacion puntos sanitarios UN S 8.000,00 9 $ 72.000,00
6.5 |Instalacionde y suministro sanitarios UN S 510.000,00 2| $ 1.020.000,00
6.6 |Tanque de almacenamiento de Agua para agua potable 500 Litros UN S 167.900,00 1 $ 167.900,00
6.7 |Tanque de almacenamiento de Agua para agua reciclada 250 Litros  |UN $  93.900,00 1] $ 93.900,00
6.8 |Instalacion y suministro de enchape de paredes de bafio M2 S 20.000,00 12| $  240.000,00
7 Instalacion electrica
7.1 |instalacion puntos electricos UN $  12.000,00 22| S 264.000,00
7.2 |Instalacion y suministro de puertas de madera de 2,10m X 0,80m UN S 90.000,00 3] $ 270.000,00
7.3 |intalacion y suministro tuberia de cobre para gas natural ML S 35.000,00 15| §  525.000,00
8 Terminados
8.1 |Instalacion y suministro de puertas de madera de 2,10m X 0,70m UN S 90.000,00 2| S 180.000,00
8.2 |Instalacion y suministro de puertas en aluminio de 2,10m X 0,90m UN $ 130.000,00 2| $  260.000,00

Fuente: Propia.
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El préstamo bancario se hara en el Banco Caja Social, mediante el método del
Crédito Constructor, el cual tiene los siguientes requisitos:

Financiacion:
e Para proyectos de vivienda, hasta el 70% de los costos directos e indirectos

del proyecto (no incluye costos financieros, ni lote).
Garantias:

e Hipoteca abierta en primer grado, sin limite de cuantia y como primer
beneficiario el Banco Caja Social, sobre el lote del proyecto.
e Pagaré unico para todos los desembolsos.

e El plazo méximo sera el tiempo programado para la construccion de la obra,
MAas un tiempo para ventas.
e Desembolsos:
e Se programan de comun acuerdo con el constructor y segun avance de la
obra.
Pago de intereses:

e Trimestre vencido.
Beneficios para su empresa.

e Asesoria personalizada de arquitectos y especialistas financieros durante el
proceso del crédito.

e Desembolsos &giles una vez realizada la visita de obra.

e Desembolsos a través de abono en la cuenta corriente o de ahorros o giro de
cheques de gerencia, o cruce de prorratas.

e Apoyo a la promocién del proyecto.

e Agilidad en la aprobacion de los créditos y tasas de interés preferenciales
para compradores (informacién que puede obtener a través del Gerente
Comercial).

e Capacitacion al equipo de ventas sobre politicas y procesos del crédito.

e Tasas preferenciales (informacion que puede obtener a través del Gerente
Comercial) para avaltos y estudios de titulos de los compradores.*®

2.6 CAPACIDAD OPERATIVA.

Al ser una empresa que disefia y construye sus propias viviendas necesita una
infraestructura, conocimiento, sistemas y marketing para el disefio y construccion
de las viviendas, con el de participar en mercados altamente competitivos y
globalizados.

19 Banco Caja Social. Crédito Constructor. [Online]. Web: [https://www.bancocajasocial.com/todo-
para-su-proyecto/credito-constructor-0]. 2011.
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2.6.1 CAPACIDAD:

Se debe tener la capacidad de poder afrontar los cambios y nuevos retos que se
generen a lo largo del tiempo, al ser un mercado tan dinamico y competitivo, y la
adaptacién a este cambio no puede ser improvisado. Por ello se debe realizar un
plan de Marketing que permita anticiparse y afrontar los cambios que se presenten
en el entorno.

Para ello se debe determinar la situacion actual, un analisis de dicha situacién y
con base en esto elaborar unos objetivos y estrategias.

Como es el caso de Ingerfuturo S.A.S. se tiene en cuenta la situacion actual de las
personas de menores recursos, a las cuales se ofrece viviendas de inter social eco
sostenibles, las cuales tienen la capacidad de utilizar los recursos naturales
disponibles para reducir costos en servicios publicos.

2.6.2 ADECUACION.

Es preciso hacer que Ingerfuturo S.A.S. pueda adecuarse al entorno y sus cambios
a través del tiempo para poder estar a la vanguardia de las nuevas tendencias y
poder tener un mercado competitivo y globalizado.

Conjuntamente se ofreceran capacitaciones al personal que labora en la empresa,
ya que es una clave para el desarrollo aumentando la productividad, generando
ventajas competitivas que llevardn a un mejor posicionamiento en el mercado a la
empresa.

2.6.3 SISTEMAS
Se requiere de personal que se desempefie en las siguientes areas:

v/ Sistema administrativo: Contadores, personal en el departamento de talento
humano.

Sistema logistico: Envios.

Sistema Comercial: Vendedores.

Sistema de Ingenieria: Ingenieros civiles, topografos, Ingenieros eléctricos e
Ingenieros Hidraulicos

Sistema de disefio: Arquitectos y delineantes.

Sistema de capacitacién: Técnicos, tecnologos y profesionales que
capacitaran al personal que labora en la oficina y personal en el sistema de
autoconstruccion.

SE RN
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2.6.4 Infraestructura:

llustracion 9 Organigrama

AREA TECNICA AREA DE VENTAS AREA DE DISENO

AREA
ADMINISTRATIVA

I —— I

]
-

Fuente: Propia.

2.6.5 Marketing:

1. Descripcion de la situacion: Se realiza una descripcion del entorno general
relacionando datos econdmicos, sociales, tecnolégicos, politicos, culturales,
medioambientales, etc.

2. El Entorno Competitivo: Se determina el entorno de los principales
competidores, y se realizada una caracterizacion de amenazas y fortalezas.

3. Mercado: Se evalla la evolucién y tendencia del mercado en donde se

desemperie la empresa.

Fijacion de objetivos.

Plan de accién: Alli se llevan a cabo las estrategias para hacer cumplir los

objetivos establecidos, tomando acciones de modificacion del producto,

desarrollo o servicios, planes para aumentar las ventas realizando acciones
de comunicacion.

o s
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3. FASE No 2. ANALISIS DEL ENTORNO.

3.1. ELEMENTOS DE LA EMPRESA.

3.1.1. CLIENTES.

Con base en la identificacion de la demanda se determind que los principales
clientes seran las personas que no cuentan con estrato socioeconémico, o estrato
1,2 y 3, que principalmente seran las personas que viven en la Localidad de
Usaquén, debido a la localizacion del proyecto.

Otro factor para determinar los clientes potenciales son las necesidades
econOmicas de estos estratos, ya que al posibilitar la reduccion econémica en el
costo de servicios publicos, atrae la atencion de este grupo de personas.

llustracion 10 Proyeccion de crecimiento poblacional

USAQUEN

476/931
476,184 _—

472'3%'/ ——USAQUEN

2.016 2017 2.018 2019 2,020
‘USAQUEN 472.908  474.186 | 475.275 | 476.184 | 476.931

Fuente: Propia

Con este crecimiento poblacional en la localidad de Usaquén se espera que exista
un aumento en la cantidad de personas que necesitan una vivienda digna dentro
de los estratos menos favorecidos, con esto la empresa espera crecer a tal punto
gue hacia esos afos tenga la capacidad de cubrir toda la demanda.

3.1.2. TALENTO HUMANO.

Para promover un desempefio eficiente del personal profesional, técnico y el de
mano de obra no calificada, se establece la administracion del talento humano,
liderando acciones que aporten al crecimiento individual y colectivo.
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Por ello se planificar4, organizara y desarrollara la funcion de cada uno de los
departamentos de la empresa.

Como Ingerfuturo SAS, tiene un objetivo social, se plantea el disefio y
construccion de viviendas de interés social, favoreciendo a la poblacién que se
encuentre en un estrato socioecondémico bajo, permitiendo un facil acceso a ellas
empleando al tener un sistema de autoconstruccion.

Por esta razén Ingerfuturo SAS contara con un instructor de autoconstruccion por
cada 10 personas que se vayan a capacitar, donde se ensefiara a realizar
excavaciones, cimientos, sobre cimientos, Instalacion hidraulicas domiciliarias,
instalaciones hidrosanitarias, construccion de la estructura de la edificacion, muros
divisorias, cielo raso, y estructuras superiores (Cubierta), ademas de la realizar los
acabados de las viviendas, fabricaciéon de closets.

También se requerira un residente de obra que esté a cargo de la supervision de
los procesos constructivos y verificacion de la concordancia entre el disefio y la
construccion de las edificaciones.

Otro factor a tener en cuenta seran los disefios eléctricos, para ello se requiere
contratar con la modalidad de un contrato de prestacion de servicios el cual se
encuentra en el Anexo C.

3.1.3. CONOCIMIENTO TECNOLOGICO.

Dentro del conocimiento tecnoldgico se da el método de autoconstruccion, uso de
material reciclado para la construccion de las viviendas, tales como lo son los
ladrillos PET, y por ultimo el método de sostenibilidad para las viviendas, tales como
los sistemas de recoleccion y reciclado de aguas lluvias

3.2. PRIORIDADES Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

3.2.1. PRIORIDADES

El objetivo de Ingerfuturo SAS trata en un funcionamiento Optimo para su
crecimiento, para ello es necesario establecer prioridades y politicas.
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llustracion 11 Prioridades de Ingerfuturo SAS

Relacion

con el
cliente.

Fuente: Propia.

3.2.1.1. BIENESTAR DEL EMPLEADO:

El bienestar es un elemento importante para Ingerfuturo SAS encaminando un
trabajo conjunto y considerando a todos los empleados como importantes,
buscando una alineacion entre los intereses de los trabajadores y los de la empresa,
permitiendo un sentido de pertenencia y compromiso reforzando la mejora continua.

3.2.1.2. RELACION CON EL CLIENTE:

Es primordial mantener un didlogo continuo con la comunidad para entender las
necesidades e inquietudes, y asi satisfacer las necesidades de la comunidad
aprovechando las fortalezas de Ingerfuturo SAS, donde podran ver ahorro de los
servicios publicos a mediano y largo plazo con los sistemas de sostenibilidad y
autoconstruccion.

3.2.1.3. ESTRATEGIAS DE CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE:

Actualmente el cambio climatico es uno de factores mas criticos, causando efecto
invernadero por la concentracion de gases, por ello el compromiso de Ingerfuturo
SAS es aplicar habilidades, tecnologias y dedicacién a la reduccion de gases
invernaderos, asimismo se tendra un disefio sustentable, el cual contara con
recoleccion de aguas lluvias para el ahorro del agua y su posterior reutilizacion en
sistemas no potables, tales como los sanitarios, y aguas de riego de limpieza
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3.2.2. POLITICAS.

llustracion 12 Politicas de Ingerfuturo SAS

Politica de
a‘ comunicaciones

Fuente: Propia.

3.2.2.1. POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL:

La responsabilidad social de Ingerfuturo SAS actla para contribuir al desarrollo
humano a través de la generacion del valor social, econémico y ambiental,
atendiendo a teméticas de sostenibilidad.

3.2.2.2. POLITICA DE CALIDAD:

Ingerfuturo SAS se compromete a planificar, controlar y mejorar continuamente
todos los procesos del sistema de gestién de calidad, con el fin de garantizar el
cumplimiento de los compromisos pactados con clientes y proveedores,
especialmente en calidad y tiempo de entrega, logrando un alto grado de
satisfaccion.

3.2.2.3. POLITICA DE COMUNICACIONES:

La comunicacion de Ingerfuturo SAS tiene como accion la transparencia, el respeto,
la oportunidad, la veracidad y el didlogo, donde esta orientada a garantizar una
adecuada relacion con los grupos de interés, para contribuir a la sostenibilidad y al
desarrollo de la estrategia de Ingerfuturo SAS.
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3.3. TIPO DE EMPRESA.

De acuerdo a la ley 1258 de 2008 y el decreto 2020 de junio de 2009, basandose
en la antigua ley de emprendimiento (1014 de 2006) se va a crear una sociedad por
acciones simplificada (SAS).

Esta sociedad se puede constituir por una o varias personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, su naturaleza es comercial, pero puede hacer actividades
tanto comerciales como civiles, se crea por documento privado y nace después del
registro ante camara de comercio, a menos, que los aportes iniciales incluyan
bienes inmuebles, se realizaria, entonces, escritura plblica.?°

En esta sociedad los estatutos de la sociedad fijan los 6rganos administrativos
necesarios y sus respectivas funciones, y no tiene revisor fiscal a menos que se
supere los topes reglamentarios por la ley 43 de 1990.

La Unica limitacién de la SAS es el negociar sus valores en el mercado publico de
valores. Cabe destacar que el pago de las acciones suscritas no puede exceder de
2 afios.?!

20 Consultorio contable. Sociedad por acciones simplificadas. [Online].Universidad EAFIT.s,f.[10 de
octubre de 2016].Web: [http://www.eafit.edu.co/escuelas/administracion/consultorio-
contable/Documents/Nota%20de%20clase%2018%20SAS. pdf]

21 1bid. Qué prohibiciones tienen la SAS.
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4. FASE No 3. CARACTERISTICAS DE LA EMPRESA.

4.1. MISION:
Nuestra mision es cambiar el estereotipo de viviendas, pues ayudamos a la
economia y al cuidado del medio ambiente, lo cual conviene a los clientes que

deseen adquirirlas un ahorro en el costo de sus viviendas al tener un método de
autoconstruccion y una disminucién significativa en el costo de servicios publicos.

4.2. VISION:

Ser la constructora elegida por nuestra innovacion y contribucion a la comunidad
en la construccion, ademas de ser reconocida por la calidad humana y profesional
de nuestra gente.

4.3. ORGANIGRAMA:

Se mostrara de manera grafica la jerarquizacion de las areas de la empresa, y de
tal modo identificar los diferentes puestos de trabajo que tiene la empresa en su
estructura.

Dado que la empresa debido a su cantidad de personal y sus activos totales iniciales
es identificada como una microempresa por la ley 905 de 20422, ya que la componen
menos de 10 empleados y un capital inferior a 500 SMMLYV.

Tabla 14 Junta de socios

ml AREA ADMINISTRATIVO

GERENCIA GENERAL E&
md AREAFINANCIERO
ASESORIA LEGAL
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=
=2
=

— AREA TECNICA

Fuente: Propia.

22 Ley 905 de 2004. [Online]. Colombia. Congreso de Colombia. Agosto 2 de 2004. Web:
[http://www.comunidadcontable.com/BancoMedios/Documentos%20PDF/ley 905 de 2004.pdf]
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4.4. MANUAL DE FUNCIONES Y PERFILES.

Una vez definido el disefio administrativo de Ingerfuturo SAS., se formulan los
manuales de funciones de cada unidad de trabajo y los perfiles de puesto.

Esto con el objeto de desarrollar la estrategia funcional de la empresa siguiendo las
prioridades y politicas de la empresa.

Para ello se estructura cada unidad de trabajo que se visualiza en el organigrama
lo que permite la identificacion del cargo, las competencias funcionales y definicion
los perfiles del mismo, para ello se identifica con color verde el personal de obra y
con color naranja el personal de ofician como se puede ver en el Anexo D.

4.5. PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL.

Para la seleccion del personal de la empresa se realizard una comparacion entre
las cualidades de cada candidato con las exigencias del cargo.

llustracion 13 Proceso de selecciéon de personal

Aplicacion de

pruebas Entrevista Contratacion.

Fuente: PROPIA.

4.5.1. ENTREVISTA PRELIMINAR

Se ubicaran los candidatos en un ambiente que resulte funcional y reduzca al
minimo las incomodidades que surjan ante la presencia de numerosos candidatos,
asi como la manera en que sean tratados, contribuira en alto grado a mejorar la
impresion que se formen de la organizacion.

Luego se detectara los aspectos mas relevantes de los candidatos y su relacién con
los requerimientos del puesto como lo son apariencia fisica, facilidad de expresion
verbal, habilidad para relacionarse etc. Con esto se descartaran los candidatos que
no cumplan con los requisitos del puesto, para esto en el Anexo E se tendra un
formato de resultados de registro de seleccion de personal.
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4.5.2. APLICACION DE PRUEBAS:

Los candidatos preseleccionados seran convocados para realizar una serie de
pruebas profesionales de acuerdo al cargo que apliquen.

4.5.3. ENTREVISTA:

Gracias a las pruebas anteriores se logra reducir el nimero de candidatos de la
oferta de trabajo a una cantidad mas Optima. Llegados a este punto procede
conocerlos de forma individual atendiéndolos en una entrevista personal. El objetivo
no es otro que corroborar que la informacion que se ha obtenido sobre el candidato
en las pruebas anteriores sea correcta.

Ademas, las entrevistas son utilizadas para conocer la disposicion de los candidatos
al puesto de trabajo una vez que se le ha proporcionado mas informacién sobre el
mismo (tareas a realizar, horario, salario, etc.)

4.5.4. FASE FINAL:

Tras la fase de entrevistas el numero de candidatos se ha reducido al minimo, por
lo que se elegird a la persona o al grupo de personas que se incorporaran a
Ingerfuturo S.A.S. Para ello, ha de tenerse en cuenta toda la informacion recopilada
durante las tres fases anteriores y ser lo mas objetivo posible.

Una vez tomada la decisién, se realizard un examen médico y, si se supera, se
producira la contratacion, por medio de un contrato de obra o labor que se evidencia
en el Anexo F.

Inicialmente el candidato puede tener un periodo de prueba y una fase de acogida
y adaptacién que interesa que sea lo mas breve posible, para ello se realizaran
capacitaciones donde se llevara un control de asistencia segun el Anexo G.

4.6. ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES

4.6.1. CONTROLES ADMINISTRATIVOS.

Los controles administrativos se realizaran a través del gerente administrativo, el
cual velara porque las metas establecidas al inicio de cada uno de los proyectos sea
alcanzada de la manera mas eficiente posible, logrando asi cada uno de los
objetivos planteados por la empresa.

También se velara porque cada uno de los componentes que conforman la empresa
funcionen de manera correcta y eficiente, teniendo en cuenta cada una de las areas
gue conforman la misma, en el area técnica con el desarrollo organizado y puntual
de cada una de las actividades establecidas en las obras, en el area de disefio con
el funcionamiento y realizacién de cada uno de los disefios tanto ingenieriles, como
arquitectonicos se generen de manera puntual y eficiente.

Se utilizara el planteamiento dado por la teoria Z de la administracion, en donde se
busca que el empleado se vea comprometido con la entidad para un mejor
rendimiento del mismo.
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Dentro de estos planteamientos destacan 3 valores los cuales son:

> Confianza en la gente, se promovera la confianza entre el mismo personal,
dando asi mayor responsabilidad al autocontrol de los empleados para el
funcionamiento de cada uno de los componentes de la empresa.

> Relaciones sociales estrechas, en donde el jefe superior debe conocer las
funciones de cada uno de sus empleados, manteniendo una relacién
estrecha entre empleado-jefe.

> Atencion puesta en la sutileza de las relaciones humanas, en la relacion
empleado-jefe se comprende que todas las personas son diferentes, por lo
tanto merecen ser tratadas de manera diferente y especial.

4.6.2. CONTROLES TECNICOS.

Dentro de los controles técnicos tenemos a los ingenieros encargados de cada uno
de los aspectos a realizar en los diferentes proyectos, velando por la calidad y el
gestiona miento de los recursos materiales y humanos para el correcto
funcionamiento y cumplimiento de los tiempos de realizacion de cada uno de los
proyectos.

Se haran controles de calidad de cada uno de los proyectos con tal de brindar el
mejor servicio a favor de los clientes, los cuales daran buena imagen a la empresa
hablando bien de cada uno de los aspectos positivos de la realizacion de los
proyectos.

4.6.3. CONTROLES FINANCIEROS.

Dentro de los controles financieros se trazaran los objetivos a futuro de cémo se
vera enfocada la empresa y su crecimiento econdémico a partir de un corto periodo
de estar en operacion, el cual significaria una expansion de la empresa no solo en
la localidad sino también en toda Bogota.

Se realizaran analisis de riesgos al momento de ejecutar un proyecto, con el cual
se plantea optimizar los recursos al maximo sin comprometer la calidad del mismo.

4.7. PRESUPUESTO DE OPERACIONES.
Inicio de operacion:

Se cuenta inicialmente con un minimo de personal en oficina para iniciar la empresa
en donde se encuentra el gerente e ingeniero calculista, donde este cargo lo optaran
los ingenieros fundadores de Ingerfuturo SAS.

Se contara con un arquitecto proyectista, una secretaria, un mensajero, una persona
encargada del area de servicios varios, donde el salario de cada una de estas
personas es el siguiente, teniendo un subtotal mensual y anual.
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llustracion 14 Presupuesto de operacion

T ingerfuturo sos personal

CARGO SALARIO Pago paraf'sclijis ACACONES TOTAL POR UN EMPLT;TSOLS « 1 | TOTALEMPLEADOS

MENSUAL SALUD PENSION ARL CESANTIAS PRIMA DOTACIONES| EMPLEADO X 1ANO

CESANTIAS PARAFISCALES MES
Gerente e Ing
calculista S 2.500.000 | $ 212,500 | $  300.000 [ $ 150.000 | $ 208.250 | $ 2.083 [ $ 208.250 | $ 225.000,00 | $ - S 3.806.083 [ $ 3.806.082,50 [ $  45.672.990,00
Arquitecto S 1.800.000 | $ 153.000 | S 216.000 | $ 108.000 [ $ 149.940 [ $ 1.499 | $ 149.940 | S 162.000,00 | $ - S 2740379 | S 2.740.379,40 | $  32.884.552,80
Secretaria S 700.000 | $ 59.500 [ $ 84.000 | $ 42.000|$ 58310 $ 583 |$ 58310|$  63.000,00 | $ - $ 1.065.703 [ $ 1.065.703,10 [ $  12.788.437,20
Mensajero S 700.000 [ $ 59.500 [ $ 84.000 [ $ 42.000| $ 58310 $ 583 |$ 58310 S 63.000,00 | $ 50.000 [ $ 1.115.703 | $ 1.115.703,10 | $  13.388.437,20
Servicios varios | $ 700.000 [ $ 59.500 | $ 84.000 | $ 42.000|$ 58310($ 583|$ 58310 |$ 63.000,00|$ 50.000 ($ 1.115703 [ $ 1.115.703,10 [ S  13.388.437,20
SUB TOTALES S 6.400.000 | S 544.000 | $ 768.000 | $ 384.000 | $ 533.120 [ $ 5331 $533.120( $ 576.000 [ $ 100.000 | $ 9.843.571 | $ 9.843.571 | $ 118.122.854
SUB TOTAL | $ 16.914.520 | $  202.974.236
OFICINA

ITEM TOTAL X 1 MES TOTALX 1ANO
1 Arriendo $ 1.500.000,00 | $  18.000.000,00
2 Agua S 200.000| $ 2.400.000,00
3 Luz S 180.000( $ 2.160.000,00
4 Telefono S 60.000| $ 720.000,00
5 Internet S 150.000( $ 1.800.000,00
SUB TOTAL S 1.500.000 | $ 25.080.000

ITEM TOTAL X 1 MES TOTALX 1ANO
gastos de publicidad, pagina web, elaboracion de Brochures, entre otros S 200.000,00 | $ 2.400.000,00
SUB TOTAL S 200.000,00 | $ 2.400.000,00

ITEM TOTAL X 1 MES TOTALX 1 ANO
Incluye los costos de material para realizar la capacitacién y todos aquellos elementos que resulten nesesarios. S 2.000.000,00 | $  48.000.000,00
SUB TOTAL S 2.000.000,00 | $  48.000.000,00
SUBTOTAL S 20.614.519,70 | $  396.577.090,80
Imprevistos 1% S 206.145,20 | $ 3.965.770,91
TOTAL S 20.820.664,90 | S  400.542.861,71

Fuente: Propia.
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4.8. CONSTITUCION DE LA EMPRESA

4.8.1. PASOS PARA LA CONSTITUCION DE LA EMPRESA.

Los pasos a seguir para la constitucion de la empresa estan establecidas por la
camara de comercio de Bogot4, estos pasos son los siguientes:

> Establecer la idea de negocio que se quiere desarrollar

> Documentacion para registro como persona juridica ante la camara de
comercio de Bogota.

> Expedicion del numero de identificacion tributaria (NIT)

> Elaboracién del documento de constitucion de la sociedad.

> Registro de matricula mercantil CAmara de comercio de Bogota.

4.8.1.1. |DEA DE NEGOCIO:

Es el elemento fundamental ya que con esto se puede enfocar de manera mas
rapida lo que se desea realizar, esto nace de la necesidad y asi se observa una
verdadera oportunidad de empresa.

4.8.1.2. DOQUMENTACIC)N PARA REGISTRO COMO PERSONA
JURIDICA:

La documentacion que solicita la camara de comercio para el registro es la
siguiente.

> QOriginal de documento de identidad.

> Formulario de registro unico tributario.

> Formulario de registro Unico empresarial y social.
> Formulario de registro con otras empresas.

4.8.2. PASOS INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
(RUP).

Es un registro de creaciéon legal que llevan las cAmaras de comercio, en el cual
deben inscribirse las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia que aspiran a celebrar contratos con las
entidades estatales para la ejecucion de obras, suministro de bienes o prestacion
de servicios, salvo las excepciones taxativamente sefialadas en la ley. En este
registro consta la informacién relacionada con la experiencia, capacidad juridica,
capacidad financiera, capacidad de organizacion y clasificacion del proponente.?3

Para inscribir el RUP se deben seguir los siguientes pasos:

» Establecer el tamafio de la empresa: Determinando el tamafio en la ley 905
de 2004 y la ley 1450 de 2011.

23 Cémara de comercio de Bogota. Qué es el registro Unico de proponentes (RUP)?. [Online].
Céamara de Comercio de Bogota. s,f. Web:[http://www.ccb.org.co/Preguntas-frecuentes/Registros-
Publicos/Sobre-nuestros-registros/Registro-Unico-de-Proponentes/Que-es-el-Registro-Unico-de-
Proponentes-RUP]
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» ldentificar la capacidad financiera: Teniendo a mano los estados financieros,
al ser una empresa recién constituida presentar estados financieros de corte
trimestral o balance de apertura.

» Se clasificara en los bienes obras o servicios que ofrecerd e entidades
estatales.

» Experiencia en los bienes obras o servicios.

Los documentos necesarios para el registro ante camara de comercio se
evidencian en los anexos |, J, K, L, M.
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6.1. ANEXOB
Investizacion desarrollada en &l Centro Experimental de Vivienda Economiza
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COMPONENTES CONSTRUCTIVOS ELABORADOS CON
PLASTICOS RECICLADOS

Contacto: Dra. Arg. Fosana Gaggino

Institucion: Centro Experimental de la Viienda Economica, dependiente del Consejo MNacional de
Investigaciones Cienfificas v Tecnicas - CONICET, v de la Asociacion de Vivienda Econdmica —
AVE.

Direccion: Ignaldad 3585, Villa Sibum (3003) Cordoba Caprtal, Argenting
E-mal: nuevrosmatenales@esve org ar

RESTUMEN

Loz objetives de esta inveshgacion fueron: desarrollar una tecnclogia ecologica para la construccion,
basada en el reciclado de residuos plasticos, ¥ desamrollar una tecnologia productiva de bajo costo,
para colaborar en la solucion del daficit habitzcional de nuestro pais.

Loz residucs que se uhbizan proceden de envases descartables de bebidas (residus postconsume). La
mayor parte de estos residuos hasta el presente son enterrados en predios mmnicipales, sin utilidad
alguna; o acumulados ¥ quemados en basurales, produciende degradacion del entorne.

Loz resultados obtemidos fuoeron distinfos elementos constructvos: ladnllos, blogues, placas ¥
ladnllones que =& whlizan come cerramiento no portante en viviendas econdpmcas, los cuales fusron
ensavades bajo nommas en laboratorios, ¥ obtuvieren certificados de aptitud técnica v una patente
nacional.

Laz conclusione: de este trzbajo perouten afirmar que estos elementos construchvos son mas
ecologicos que otros usados tradictonalmente en el mercado de la construccion, porque se uhhzan
residuos como matena prima principal, colaborando asi con la descontaminacion del medio ambiente.
Desde el punto de vista técmco, se logran elementos constructives con ventajas con respecto a otros
tradicionales (come por ejemple ladnllos comunes de tiera ¥ bleques de mortero de cemento) en lo
que respecta a iviandad v aislanuento térmaco.

i
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La mmportancia economica de la mmplementacion de esta tecnologla es que se reducinan gastos para
los mumcipios en recoleccion v disposicion final de residuos; ¥ en general en la desconfammmacion del
medio ambrente.

1. INTRODUCCION

La disposicion de residucs de las cmdades constifuve una preccupacion parza los goblernos. Cuando la
musma e realiza en forma madecuada, se genera contamumacion. Chuenss frabajan en la gestion de
restduos de las cindades saben que una premsa racional es rabajar en pumimuzar la generacion de los
musmos, ¥ en fratar de renhhizar (reciclar) la maveor parte posible. En la Argentina el porcentajes de
reciclado es nmy bajo, a cansa de la escasa conclencia ambiental de la poblacion.

Una solumion provista por los goblemos mumicipales en lo relafive 2 la disposicion final de residuss,
es llevarlos a “Predios de Enterrammento Samtane”, denommados de esta manera porque evitan los
problemas de samdad que ocasionan los basurales 2 celo abierto. Pero en las grandes cmdades de
Argenfinz es habifuzl el vertido meontrolado en basurales clandestinos, en donde =& queman o bien =e
acurmlan detenorando gravemente el medio ambiente, con los nesgos samfanos consecuentes:
vectores de enfermedades, deteriore del entorno, contaminacion de las napas, incendios forestales por
quema de basurales, confaminacion de rios, ¥ contamnacion atmosfenica.

La provineia de Cordoba, ubicada en el centro de Argentina, es un caso festigo de esta realidad:

"5S¢ estima gue en la acrualidad la provincia de Cordeba genera alvededor de 1. 300000
toneladas/afie de residuos solidos urbanos ne induswriales. Se esta recuperandeo alrededor de un 10 %5
(130000 ton‘aro) principalmente por &l sistema informal de recuperacion, [lamade “cirgiee ™ [1].
“Aemalmente loz sities de disposicion final de residuos con vertide incontrelads constinyen el 43 %
del rortal, v los sitios com vertide controlade constinnye el 37 %o resvante. Se comstara ademas que
exizten 7N baszurales a ciele abierto em nuestra previncia ™ [2].

El nempe que demora el proceso de descomposicion de los desechos es vamable segun el fipo de
matenal, siendo sumamente lento en el caszo de los plasticos. Las botellas de polietilen-tereftalato
(PET) tardan mas de 500 afos en descompenerse, ¥ duran mas 51 estan enterradas.

En esta tecnologia desamrollada por CEVE e recicla el plastico PET procedente de envases
descartables, con el objetive ambientahista de aprovechar racionalmente un mmportante recurso
evitando su enterraments, quema ¢ acumulacion en basurales al amre hbre.

Hav antecedentes internacionales de witlizacion de PET en mezclas cementicias, pero hay diferencias
con respecto a la tecnologia desarrollada por CEVE en: los procesos de elaboracion, los materiales
consttutives, los desajes, la mramilometnia de la matena prima, la aplicacion de los componentes, las
propredades fisicas de los elementos, ete. [3] a [18].
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I, OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

- Colaborar en reducir la contanunacion del medio ambiente.
- Colaborar en reducir el deficit habitacional en nuestro pais.
- Generar puevas fuentes de trabajo v organizacion comunitana en sectores de escasos recursos.

3. MATERIALES Y TECNICAS UTILIZADAS

La materiz principal es el plastico polhietilen tereftalato (FET), procedente de emvases de bebadas
descartables, residuo post-consume. El ligante que se utiliza es cemento Portland comon.

Loz residuss plashcos se seleccionan, se mhuran con un molmo especial, v asi se Incorporan a
mezclas cementicias, sin necesidad de un lavade previo (zalvo en el caso que se uhlicen residuos muy
contammades de basura). No es necesano retirar rotulos ¥ tapas de los envases.

Para la fabnicacion de los elementos constructives se utiliza un procedimgento sinular al de un
hormuigon comum, pero reemplazando andos por plasteos reciclados. Se agrega un adibive quingee en
el agua de mezclado, consistente en polimeros acrilicos en suspension, que mejora la adhesividad de
las particulas plasticas con el cemento. La mezela de bormugon se wierte en una magquina de fabncar
ladnllos o bloques, segun el elemento constuctive deseado, ¥ se realiza una compactacion. Luego del
desmolde los elementos constructivos se c*abeu curar con 2gua en forma de lluva fina, o bien
sumergir en un pileton con agua. A los 28 dias se pueden uthizar en obra para levantar mamposterias
o, en el caso de los ladnllos, para fabnear placas.

4. PROPIEDADES TECNICAS DE LOS ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS

Ladrille: Dimensiones: 55 cm x 12 5 em x 26,2 cm

Peso unitano: 1.4 kg

Denzidad: 1150 kg'm3.

Absorcion de agua: masa 19,1 %, volumen 214 kg'm3.

Eesistencia caracteristica a la compresion: 2,00 Mpa.

Resistencia actstica: 41 db, enun muro de 0,15 m. de espesor revecado de ambos lados.

Blogue de pared: Dimensiones: 200 con. x 2005 em x 40,0 em.
Peso umitano: 6.2 kg

Densidad: 1220 kg'm3.

Absorcion de agua: Masa: 15,96 %, Volumen: 188 66 kg/m3.
Resistencia a la compresion: Tension de retura: 1,02 MPa.

Blogue de techo: Dmmensiones: 13,0 om. x 39,7 em. x 185 cm

Peso unitano: 5.6 kg
Densidad: 13856 kg'm3.
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Absorcion de agua: Maza: 9 %. Volumen: 511.6 z1.
Resistencia a la flexion: Carga de rotura: 211.1 DaN.

Placa de ladrillos:

Dmmenciones: 240 0em x280cm x 5.6 em.

Peso unitano: 452 kg

Resistencia a la compresion axial: Carga maxima de rotura: 3468 kg

Reszistencia a la flexion: Carzga maxima de rotura: 147 .5 kz.

Resistencia al choque duro: Diametro de la impronta de la esfera de acero: 29 mm
Resistencia al impacto blando: Numero de golpes al producirse el colapso: 6.

OTRAS PROPIEDADES TECNICAS DE LOS PRODUCTOS:

Resistencia zl envejecimiento: Son resistentes a la accion de rayos ultravioleta y humedad.
Permeabilidad al vapor de agua: Entre 1,76 y 3,81 x 10 -2 = 4% g/mhkPa.

Rezistencia al fuego: Claze RE 2: Matenal combustible de muy baja propagacion de llama.
Conductividad térmuca: coeficiente: 0,15 W/mK.

Adherencia de revoques: 0,25 MPa.

Reszistencia al corte v aserramiento: Son faciles de cortar ¥ aserrar.

Las propiedades técnicas de los productos han sido establecidas mediante ensayos realizados en
Laboratonios de Iz Universidad Nacionzal de Cordoba v en el INTI de Capital Federal.

Figuras 1 a 4: productos fabricados con PET reciclado en CEVE - CONICET

5. COMPARACION DE ESTA TECNOLOGIA CON OTRAS TRADICIONALES

Peso especifico: Es menor al de otros componentes constructivos tradicionales. lo cual permite
abaratar en traslados ¥ en cimuentos (Ver tabla 1).

Conductividad térmica: Proveen una excelente aislacion térmica, supenor 2 la de ofros componentes
constructivos tradicionales. Se pueden utilizar en cerranuentos con un espesor menor, obtentendo el
mismo confort térmico. Esto permite abaratar costos (Ver tabla 2).

Reszistencia mecanica: Es menor al de otros componentes constructivos tradicionales. Es suficiente
para utilizacion en cerramientos no portantes de viviendas (Ver tabla 3).

Absorcion de agua: Es similar a 1a de otros cerramientos tradicionales (Ver tabla 4).

4
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Tabla 1. Pesos especificos de elementos constructivos para muros.

SPECIFICDS
kg

PESOS E

2000

BEEFERENCIASL

2400

ELEMENTCE FARA CERARAMBNTO LATERAL

cocida

Do portantes.

porisntes.

: Blogues con PET.

= O

7: Ladrillos con PET.

11561

1: Ladrllos comunes de tiarma
2: Blogues ceramicos huecos
3: Bloques de hormigon oo

: Placa de hormigdn commn
: Placa de ladnllos con FET.

Mota: Ensaye bajo Morma Iram

Tabla 2. Conductrindad térmuica de elementos construchivos para muros.

COEFICIENTES
C. TERMICHA Wimk

b

05

—

075
05 4 2 R
A
A
DE - I
E b T T
1 2 3

E

ELEMENTOS PARA CERRAMIENTOS LATERALES

FEFEREMCIAS

1: Ladrilles conmnes da tierra.

2: Ladrillos ceramicos huscos.

3: Blogues de hormizon no poriantes
4: Ladrilles de PET.

Mota: En todos los casos se han
revocado con morere comim ambos
DATAISNNS.

Nota: Ensayo bajo Mommas Iram
11601 y ASTM C 177.

60



Tabla 3. Resistencia a la compresion de mampuestos para maros.

Investigacion desamrellada en el Ceniro Experimental de Vivienda Econdamica

RESISTENCIA A
COMPRESION Mpa

4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1.00
0.50
0,00

2.0

UL

400 400
TED
150 I
1 2 2 4 5

TIPOS DE ELEMENTOS CONSTRUCTIVOS

i

BEFERENCIAS

1: Blogues no portantes de
hormigon.

2: Bloques portantes de hommigdn
3: Ladrllos ¥ blogues ceramicas no
portantes,

4: Ladrillos ¥ blogues ceramicos
portantes,

5: Ladrllo commn da tierra.

&: Ladnllo con PET.

7. Blogue con PET.

Nota: se considerd tension de rotara,
¥ seccion bruta de mampuestos.
Nom: Ensayos bajo Normas Iram
11601 v 12566,

Tabla 4. Absorcion de agua en elementos constructivos pars muros.

25,00
21,60
& 20,00 | 12.10
5 15,08
2 1500 4 -
=
o
2 1000 756 -
(=}
ol
E Elm | I B
0,00 : . .
1 2 3 4
ELEMENTCOSE PARA CERRAMIENTO LATERAL
§
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REFERERCIAS

: Ladrillo conmin de Herra.

: Bloque de hormizon no portante.
: Blogue con PET.

: Ladrillo con FET.

Mota: Ensayo bajo Norma Iram
11541,
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6. CERTIFICACTIONES Y PATENTE OBTENIDOS

Han obtemdo los Cerificados de Aphtud Teécmica que otorga la Subsecretaria de Vivienda v
Desamrolle Uibano de la Arpenfina los elementos constructivos denopumados: “Mampuestos
elaborados con PET reciclade v cemento”™ v "Placa de ladrilles slaboradoz con PET reciclado y
CEMENto .

Se ha obtemido la Patente Waciomal titulada: “Procedimisnie para realizar una mezcla cementicia
aplicable a la fabricacion de slementes de construccion”, en el afio 2008. Nimero de Resolucion del

Instituto Nacional de Propiedad Intelsctual -INFI: AR(47617B1.

T.COSTO

Se han realizado estudios de costos de produccion a pequenia escala (en planta del CEVE), resultando
el costo umifario de estos elementos constructives 1gual o mayvor al de otros ttadicionales (por
ejemplo, el ladnlle elaborade con PET cuesta el doble que el ladnllo comun de fierra cocidz).

Die todas maneras, se debe tener en cuentz que por la buena aislacion termaca que poseen los
cerramuentos con ladnllos de PET, se pueden aplicar en muros extenores de 15 cm. de espesor; en
cambio los cerrapuentos con ladnlles comunes de fiemra cocida se deben aplicar en muros exteniores
de 30 cm. de espesor para venficar desde el punto de vista de confort mgrotérmice. Es decir, que en
un cerramuentos con ladnllos de PET se pusden wiilizar la omtad de umudades v la matad de morterc de
umen gque en un cerramento con ladnllos comunes, consigwendo el musmo grade de confort térmmeo.
Se abarata en el coste global de la construccion, pues por ser los productes mas livianos que otros
tradicionales, se ahorra en cimientos ¥ en fraslados.

3, CONSTRUCCIONES REATLIZADAS

Se han realizado prototipos expermmentales con estos componentes en Cordoba, Argenting, a saber:
6 prototipos de viviendz en los barmios José Ignacio Diaz v 23 de Abnl, cindad de Cordeoba (foto 5).
1 prototipe de vivienda en bamo Patnicios, cmdad de Cordoba (fioto 6).

1 prototipo de oficina en bame Villa Siburu, ciudad de Cordoba.

| prototipo de vivienda en bame Villa Sibwm, emdad de Cordeba (fota 7).

1 prototipo de vivienda en bamo Marques de Sobremonte, ciudad de Cordoba.

1 gzalpon en la locahidad de Unquille, provineia de Cordoba (foto 8).
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Figuras 5 a 8 Construccionss rea.]jj:.hs.cm gsfa rec]u-g:m.
2, CONCLUSIONES

Se han cumplhido los objetrvos tecnologicos, ecologicos, sociales ¥ economucos planteados en la
mveshgaclon:

Desde el punto de vista tecnologico, se comprueba que los residuos plastcos pueden ser whlizados
como andos en mezclas cementicias para la fabricacion de elementos constructives, temendo los
productos obtemdos la cahidad pautada por las normas vigentes en nuestro pats (para mampuestos no
portantes). Las enahidades técmcas prneipales de los productos son su bajo peso especifico v baja
conductividad térmuaca, a comparacion de otros componentes constructrvos tradiclonales como
ladnllos de fierra cocida o blogues de mortero de cemento

Diesde el punto de vista ecolozmico, se llega a la conclusion que esta tecnologia de reciclado reduce la
contammacion del medio ambiente, porgue utithza como matena prima prmeipal wn residus que
actualments en gran medida se acumula o entera.

Constinrye un aporte parz la “construccion sostenible”, dismumuyendo el consumeo de recursos
naturzles en la fabneacion de elementos constructrvos con respecto 2 ofras tecnologias constructivas
tradicionales,

Esta tecnologiz peromte un zhowro energético, puesto los matenales plasticos uhlizados fienen menor
conductividad térmuca que otros tradicionales, con lo cual se economura en la chmatzacion de la
vivienda.

Al terminar 1z wida uhl de las edificaciones constrmdas con estos componentes, los mismos puedsn
ser molidos v whhizados como agregados en mezclas cementicias para contrapizos o como rellens para
dar pendientes, por ejemplo; dando lugar a un mueve ciclo de reciclado, sin dejar residuos.

Diesde el punto de vista econdmico, con los estudios de costos de produccion a pequetia escala
realizados, se comprmeba que ze reduce el costo global de 1a construccion, aunque el costo umtanc de
estos elementos constructivos @5 1gual o mayor al de otros tradicionales. La materia prima principal
es un residuo, pero hav que recogerlo v trturarlo.

El ahorro se verifica en que se pueden constmur cerramentos con espesoles menores a los de
cerrammantos tradicionales, por su buena aislacion térmica, (con lo que & ooupa menos espacio en el
terrenc v se usa menor canfidad de material de wmion); v que por ser mas hvianes, se aborra en
traslade, montaje v fimdaciones.
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La mmportancia econonuea de la implementacion de esta tecnologia es que se reducirian gastos para
los mumicipios en recoleccion v disposicion final de residuos; ¥ en generzl en la descontaminacion del
medio amblente.

También ahorran empresas gue producen los residuos plastices, 2l dispmnwr las tazas por disponer en
un sihe oficial autonzade su rezago, en cumphowents de Normuas 150

Desde el punto de vista social, penera una fuente de trabajo para personas de ezcasos recursos, tanto
en la etapa de recoleccion de la matena prima como en la elaboracion de los elementos constructvos
v en el montaje de las construcciones.

La tecnica de fabnecacion es muy simple, facilmente reproducible por personal no especializade. La
mano de obra requenida es similar a que se necesita para fabncar un hormigon “comun” (con andos
convencionales).

E: una tecnologia apta para mnyjeres, debido al bajo peso de los elementos constuctives.

Por zer de bajo costo, s una tecnologla apta para viviendas de interes socual.
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PROFPUESTA DE SERVICIO TECNICO DE ALTO NIVEL (STAN-CONICET)|

Lioduls “Tecnologia de elaboracidn de elementos constructives con PET reciclado™

Taller a dizstzneia

¢ Fealizacion de un curzo micial de capacitacion sobre la tecneclogiz de fabricacion de
ladnllos, blogues v placas d= ladrilles slaborades con plastice reciclada (FET], &l
cual comprenda:
o Descripeion del procese productive
o Dhractrices para o] dimensionamisnte de lz planta de produccion v
dezcripoion dal equipamiento
o Descripeion de las caracterizticas tecnicas de ladnllos v bloques de FET
o Asesoramisnto v acompatiamiento en la compra de maquinaria,
acondicionamisnte del predio de produccion v conformacion dal equipo de
trabajo

hlodalidad: A diztanecia.
Acompatiamiento: Via e-mail
MMaterial; 2 DA D conteniendo un vidao ¥ una cartilla explicativa, con todo el matarial

nacesario para montar un emprendimiento de aste tipo.

Capacitadoras: Dra. Fosana Gaggmo (Dhiractora dal Provacto); Dr. Jerdmmo Kratkar

VALOE TOTAL DEL SERVICIO: $7500 — (-U'3D 500)
Con aceptacion del servicio via correo electronico se enviaran los datos pars 1a transferencia bancaris.

NOTA INPOETANWTE: Z2 aclara que en ¢l Sarvicie presupuestado no 2 otorsa exclusividad de use de 2
tecnelozia, ni darechos de explotzcion de Iz patente, zalp 2 aotoriza 2 produccion limitada v sin desting
corercial En case de quersr realizar 2 explotacion comercial del prodocto, se debera pagar regalias a CEVE
- COMICET. Queda prohibida la reproduccion dal curso a otras parzapas zin b2 amtarizacion de AVE-CEVE.!

Dr. Jeronimo Ersiker
Investipadar del Area de Nuoevos hlaterialas

' Valido para 12 axplotacion en 12 Fepublica Argexnting,
CENTREO EXPERIVENTAL TE LA VIVIESDA ECCRIORICA

ouelciac ZEES Ik Sln unuS S0 3SR Sk o A e =Tl P 0351 -4554 44T myem Snes orgL
- el —
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6.2. ANEXOC

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

............................ , mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No.
................. , actuando INGERFUTURO SAS quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, VY i, ;,mayor de edad identificado con NIT
......................... ,domiciliado en ....................(municipio), y quien para los efectos del
presente documento se denominara EL CONTRATISTA, acuerdan celebrar el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, el cual se regira por las
siguientes clausulas: PRIMERA.- OBJETO: EI CONTRATISTA en su calidad de
trabajador independiente, se obliga para con EI CONTRATANTE a ejecutar los
trabajos y demas actividades propias del servicio contratado, el cual debe realizar
de conformidad con las condiciones y clausulas del presente documento y que

CONSISLIFA  ENiueeeeieeiieeeeeeee e, , ’sin gue exista horario determinado, ni
dependencia. SEGUNDA.- DURACION O PLAZO: El plazo para la ejecucion del
presente contrato sera de .................... , contados a partir de y podra prorrogarse

por acuerdo entre las partes con antelacion a la fecha de su expiracion mediante la
celebracion de un contrato adicional que debera constar por escrito. TERCERA.-
PRECIO: EI valor del contrato sera por la suma de $................
MIC. . CUARTA.- FORMA DE PAGO: EI valor del
contrato sera cancelado asi: QUINTA.- OBLIGACIONES: EI CONTRATANTE
debera facilitar acceso a la informacién y elementos que sean necesarios, de
manera oportuna, para la debida ejecucién del objeto del contrato, y, estara obligado
a cumplir con lo estipulado en las demas clausulas y condiciones previstas en este
documento. EI CONTRATISTA debera cumplir en forma eficiente y oportuna los
trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la
naturaleza del servicio, ademas se compromete a afiliarse a una empresa promotora
de salud EPS, y cotizar igualmente al sistema de seguridad social en pensiones tal
como lo indica el art.15 de le ley 100 de 1993, para lo cual se dara un término de
................ dias contados a partir de la fecha de iniciacion del contrato. De no hacerlo
en el término fijado el contrato se dara por terminado SEXTA.- SUPERVICION: El
CONTRATANTE o0 su representante supervisara la ejecucion del servicio
encomendado, y podra formular las observaciones del caso, para ser analizadas
conjuntamente con EI CONTRATISTA. SEPTIMA.-TERMINACION. El presente
contrato terminara por acuerdo entre las partes y unilateralmente por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato. OCTAVA.-
INDEPENDENCIA: El CONTRATISTA actuara por su cuenta, con autonomia y sin
que exista relacion laboral, ni subordinacién con El CONTRATANTE. Sus derechos
se limitaran por la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATANTE y el pago oportuno de su remuneraciéon fijada en
este documento. NOVENA.- CESION: El CONTRATISTA no podra ceder parcial ni
totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero, sin la previa, expresa 'y
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escrita autorizacion del CONTRATANTE. DECIMA.-DOMICILIO: Para todos los
efectos legales, se fija como domicilio contractual a la ciudad de .............

Las partes suscriben el presente documento en dos ejemplares, ante dos (2)
testigos, a los........ dias del mes de......... del afio 200....... , en la ciudad de...........

(Nombre Completo)
C.c.

Representante legal de:
Nit

CONTRATANTE

(Nombre Completo)
C.c.
CONTRATISTA

(Nombre Completo)
C.c.
TESTIGO

(Nombre Completo)
C.c.
TESTIGO
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6.3.

ANEXO D

MANUAL DE FUNCIONES

iNngerfutfuro sas

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Instructor de Autoconstruccion

Dependencia Capacitaciones, Recursos Humanos

Numero de Cargos 1 por cada 10 personas que desean ser capacitadas

Requisitos minimos  pry tener experiencia en capacitacion de autoconstr

Requisitos de formacion Docente

Requisitos de Experiencia 1 afio de experiencia

Objetivo principal

Instruir y capacitar a las personas que que desean tomar la alternativa de
autoconstruccion.

Funciones Esenciales

Capacitar a las personas interesadas en usar el método de auto
construccion.Velar por que las personas que usen la modalidad de
autoconstruccién tenga un conocimiento completo de los diferentes
aspectos en relacidn a esta.Evaluar y capacitar a todas las personas que usan
esta modalidad.Capacitar a todas las personas que usen la modalidad de
autoconstruccion.
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MANUAL DE FUNCIONES

iNnQerfuturo sas

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Director de obra
Dependencia Area Tecnica
Numero de Cargos 1
Requisitos minimos Profesional con especializacion
Requisitos de formacidn tniero civil con especializacion en gerencia de proye
Requisitos de Experiencia 5 afios de experiencia

Objetivo principal

Revisar y gestinar cada uno de los proyectos a realizar, velando por el
cumplimiento de cada uno de los objetivos propuestos para cada uno de
estos.

Funciones Esenciales

Dirigir el desarrollo de los proyectos tanto en obra como en el aspecto del
disefio.Verificar los disefios arquitectonicos y estructurales de los
proyectos.Hacer la contratacion del personal para la obra.Verificar el
progreso de las obras.Velar por los intereses de la empresa sobre las obras
ejecutadas.Verificar que la obra se ejecute en los tiempos
establecidos.Verificar los disefios tanto arquitectonicos como
estructurales.Realizar los presupuestos de obra.Realizar los cronogramas de
la obra.Estar pendiente en las reuniones de los proyectos y velar por los
intereses de la empresa.
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MANUAL DE FUNCIONES

iNngQerfuturo sas

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Ingeniero residente/ Residente de obra
Dependencia Area Tecnica
Numero de Cargos 1
Requisitos minimos Profesional
Requisitos de formacién Ingeniero Civil o Arquitecto
Requisitos de Experiencia 2 aifios de experiencia

Objetivo principal

Gestionar la realizacion de la obra que se este realizando, velando por que
cada uno de los objetivos propuestos se cumplan dentro de los tiempos
establecidos.

Funciones Esenciales

Planificacién de la obra.Cumplimiento de los tiempos establecidos de
entrega.Velar por larealizacion a cabalidad de la obra.Planificaciéon y
ejecucion de la obra.Coordinar los contratistas para cumplir con los plazos de
entrega.Velar por la 6ptima realizacion de la obra.Optimizar los
presupuestos de la obra sin comprometer la calidad.Representar la empresa
en la Obra.Elaborar los presupuestos de obra.
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MANUAL DE FUNCIONES

iNngQerfuturo sas

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Auxiliar de ingenieria/Auxiliar de obra
Dependencia Area Tecnica
Numero de Cargos 2
Requisitos minimos Tecnico/Tecnologo en construccion
Requisitos de formacidn jgenieria civil en semestres superiores a 7 o tecnico
Requisitos de Experiencia Menos de un aiio

Objetivo principal

Apoyar el gestionamiento del residente de obr, aportando conocimiento
tecnico para la realizacion de cada una de las obras.

Funciones Esenciales

Apoyo técnico al residente de obra.Velar por el cumplimiento de laobray su
desarrollo.Que la obra se ejecute en los plazos dados.Resolver los problemas
de la obra que se presenten de manera eficiente y rapida.Apoyar al
ingeniero residente en lo pertinente ala obra.Velar por el desarrollo y
cumplimiento de la obra.
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MANUAL DE FUNCIONES

iNngerfutfuro sas

Identificacién del Cargo

Nombre del cargo: Guarda de seguridad
Dependencia Area de funciones
Numero de Cargos 2
Requisitos minimos Bachiller academico
Requisitos de formacion Bachiller academico
Requisitos de Menos de un aiio

Objetivo principal

Velar por la seguridad de la obray cada uno de los elementos de la misma,
tannto del personal como de los materiales.

Funciones Esenciales
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MANUAL DE FUNCIONES

iNngerfutfuro sas

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Oficios varios
Dependencia Area de funciones
Numero de Cargos 1
Requisitos minimos Bachiller academico
Requisitos de formacion Bachiller academico
Requisitos de Menos de un afio

Objetivo principal

Mantener los puestos de trabajo de manera ordenaday aseada para un
mejor desempeiio del mismo.

Funciones Esenciales
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iNgerfuturo sas MANUAL DE FUNCIONES

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Ingeniero Calculista
Dependencia Diseiio y Calculo

Numero de Cargos 1

Requisitos minimos Profesional con especializacion
. .. Ingeniero Civil con especializacion en disefio

Requisitos de formacion
estructural
Requisitos de Experiencia 5 aiflos de experiencia

Objetivo principal

Realizar el calculo y diseiio de cada una de las estructuras de los diferentes
proyectos a desarrollar de manera eficiente.

Funciones Esenciales

Desarrollar disefos estructurales ptimos.Realizar presupuestos de obra
eléctrica.Verificar el progreso de las obras en el tema eléctrico.Verificar que
todos los diseiios realizados sean los mas 6ptimos para la obra.Verificar que
las instalaciones se entreguen en los tiempos establecidos y correctamente
funcionando.Realizar presupuesto de obra eléctrica.Realizar mantenimiento

a sistemas eléctricos que lo requieran en las obras.Disefiar redes eléctricas
Optimas para cada obra.Hacer las compras de los elementos necesarios para
la obra eléctrica.
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INgerfuturo sas MANUAL DE FUNCIONES

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Arquitecto
Dependencia Diseiio y Calculo
Numero de Cargos 1
Requisitos minimos Profesional
Requisitos de formacion Arquitecto
Requisitos de Experiencia 3 afios de experiencia

Objetivo principal

Realiza los diseiios de cada uno de los proyectos a realizar de manera
optima, utilizando los espacios de la mejor manera.

Funciones Esenciales

Desarrollar disefios arquitectonicos, calculo, construccidn, direccion,
supervision y asesoria de las obras a realizar para obtener el maximo
provecho de su inversion.
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iNngerfutfuro sas

MANUAL DE FUNCIONES

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Dibujantes
Dependencia Diseiios y Calculos
Numero de Cargos 4

Requisitos minimos

Tecnicos/ Tecnologos con buen manejo de las
herramientas tecnologica de dibujo

Requisitos de formacion

Tecnicos/ Tecnologos/ Estudiantes de Arquitectura
o Ingenieria civil

Requisitos de Experiencia

1 afo de experiencia

Objetivo principal

Apoyar tanto al ingeniero calculista como al Arquitecto en cada uno de los
disefios realizados, con el fin de que no se cometan errores al momento de

lainterpretacion de estos.

Funciones Esenciales

Apoyo técnico al arquitecto e ingeniero calculista en los temas relacionados
alos planos.Resolver los problemas de los diseiios que se presenten de

manera eficiente y rapida.
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Ingerfuturo sas MANUAL DE FUNCIONES

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Gerente General
Dependencia Area Administrativa
Numero de Cargos 1

Profesional con especializacion en Gerencia de
empresas

Requisitos minimos

Requisitos de formacion| Administrador de empresas/Contador publico

Requisitos de Experiencia 6 afios de experiencia

Objetivo principal

Velar por el cumplimiento y funcionamiento de cada una de las
dependencias, con el fin de cumplir todos los objetivos a cabalidad.

Funciones Esenciales

Velar por la coordinacidn de recursos de la empresa para su desarrollo
optimo.Realizar la ejecucion de las funciones gerenciales o también
llamadas administrativas como medio de lograr la coordinacién. El establecer
el propdsito del proceso gerencial.
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iNngerfuturo sas MANUAL DE FUNCIONES

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Contador
Dependencia Area Administrativa
Numero de Cargos 1
Requisitos minimos Profesional
Requisitos de formacion Contador publico
Requisitos de Experiencia 3 Afios de experiencia

Objetivo principal

Gestionar y controlar los gastos de la empresa con el fin de que los ingresos
nunca sean inferiores a los gastos.

Funciones Esenciales

Procesar, codificar y contabilizar los diferentes comprobantes por concepto
de activos, pasivos, ingresos y egresos, mediante el registro numérico de la
contabilizacidn de cada una de las operaciones, asi como la actualizacion de
los soportes adecuados para cada caso, a fin de llevar el control sobre las
distintas partidas que constituyen el movimiento contable y que dan lugar a
los balances y demas reportes financieros.
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INgerfuturo sas MANUAL DE FUNCIONES

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Recursos Humanos
Dependencia Area Administrativa
Numero de Cargos 1
Requisitos minimos Profesional
Requisitos de formacién Administracion de empresas
Requisitos de Experiencia 1 afio de experiencia

Objetivo principal

Seleccion y gestion del personal de manera eficaz y oportuna.

Funciones Esenciales

Atraer a las personas indicadas para hacer crecer la empresa. Planificar con
anticipacion las necesidades de recursos humanos. Ver a varios candidatos y
ponerlos a prueba a través de un proceso de seleccién ordenado.
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MANUAL DE FUNCIONES

iNnQerfutruro sas

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Jefe de compras
Dependencia Area Administrativa
Numero de Cargos 1
Requisitos minimos Profesional
Requisitos de formacion Asesor comercial
Requisitos de Experiencia 3 afos de experiencia

Objetivo principal

Gestionar la compra de todos y cada uno de los materiales necesarios para
los proyectos, asi como las dotaciones para cada uno de los empleados.

Funciones Esenciales
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MANUAL DE FUNCIONES

iNnQerfutruro sas

Identificacion del Cargo

Nombre del cargo: Vendedores
Dependencia Area administrativa

Numero de Cargos 4

Requisitos minimos Tecnico/Tecnologo

Requisitos de formacion| Tecnologo en operaciones comerciales y ventas

Requisitos de Experiencia 6 meses de experiencia

Objetivo principal

Captar clientes para cada uno de los proyectos a realizar, dandoles un trato
oportuno, con el objetivo de realizar la venta de todos los proyectos a
realizar.

Funciones Esenciales
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6.4. ANEXOE.

iNngerfuturo sas

Cargo dedicacion

formacion académica |registro| experiencia [registro habilidades
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6.5. ANEXO F.

CONTRATO DE TRABAJO DE DURACION POR LA OBRA O LABOR

CONTRATADA

En la ciudad de a los dias del mes de de
entre el Establecimiento Educativo (universidad) , representado
legalmente por de nacionalidad , identificado con la
cédula de ciudadania y el docente identificado con la
cédula de ciudadania lugar, fecha de nacimiento y nacionalidad

domiciliado en se conviene que (oficio que desempefiara
el trabajador) (Catedra  Universitaria) salario  (por
hora) pagadero por (cada hora laborada) fecha de iniciacion
de labores lugar donde desempefiard las labores ciudad
donde ha sido contratado el trabajador obra o labor contratada

(especifique claramente); “Labor contratada”

Entre el empleador y el trabajador, de las condiciones ya dichas, identificados como
aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato individual de
trabajo, regido ademas por las siguientes

CLAUSULAS:

Primera. OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR. El (empleador) contrata los
servicios personales del docente y éste se obliga: a) A poner al servicio de la
(Universidad) todos sus conocimientos y su capacidad normal de trabajo, en el
desemperio de las funciones propias del oficio mencionado y en las labores anexas
y complementarias del mismo, de conformidad con las 6rdenes e instrucciones que
se le impartan, y b) Aunque se preste servicios en otras entidades educativas, se
obligara a cumplir con los horarios en los que tenga que prestar sus servicios.

Segunda. SALARIO. La Universidad, pagara al docente por la prestacion de sus
servicios el salario indicado, pagadero en las oportunidades también sefialadas
arriba. Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de los descansos
dominicales y festivos de que tratan los capitulos | y Il del titulo VII del Cédigo
Sustantivo del Trabajo. Se aclara y se conviene que en los casos en los que el
trabajador devengue comisiones o cualquiera otra modalidad de salario variable, el
82.5% de dichos ingresos, constituye remuneracion ordinaria, y el 17.5% restante
esta destinado a remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos de que
tratan los capitulos 1 y Il del titulo VII del Codigo Sustantivo del Trabajo.
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Tercera. TRABAJO SUPLEMENTARIO. Todo trabajo suplementario o en horas
extras y todo trabajo en dia domingo o festivo en los que legalmente debe
concederse descanso, se remunerara conforme a la ley, asi como los
correspondientes recargos nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo
suplementario, dominical o festivo el empleador o sus representantes deben
autorizarlo previamente por escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se
presente de manera imprevista o inaplazable, debera ejecutarse y darse cuenta de
él por escrito, a la mayor brevedad, al empleador 0 a sus representantes. El
empleador, en consecuencia, no reconocera ningun trabajo suplementario o en dias
de descanso legalmente obligatorio que no haya sido autorizado previamente o
avisado inmediatamente, como queda dicho.

Cuarta. HORARIO DE TRABAJO. EIl docente se obliga a laborar de acuerdo a el
momento en que es solicitado su servicio, previamente indicado en los dias y dentro
de las horas sefaladas por la Universidad, pudiendo hacer éste ajustes o cambios
de horario cuando lo estime conveniente.

Quinta. DURACION DEL CONTRATO. El presente contrato se celebra por el todo
el tiempo que dure el semestre o hasta que culminen todas las actividades
académicas.

Sexta. TERMINACION DEL CONTRATO. Son justas causas para dar por
terminado unilateralmente este contrato por cualquiera de las partes, las
enumeradas en el articulo 7° del Decreto 2351 de 1965; y, ademas, por parte del
empleador, las faltas que para el efecto se califiguen como graves en el espacio
reservado para clausulas adicionales en el presente contrato.

Séptima. INVENCIONES Y/O DESCUBRIMIENTOS. Las invenciones o
descubrimientos realizados por el trabajador contratado para investigar pertenecen
al empleador, de conformidad con el articulo 539 del C6digo de Comercio, asi como
el articulo 20 y concordantes de la Ley 23 de 1982 sobre derechos de autor. En
cualquier otro caso el invento pertenece al trabajador, salvo cuando éste no haya
sido contratado para investigar y realice la invencion mediante datos o medios
conocidos o utilizados en razén de la labor desempefiada, evento en el cual el
trabajador tendra derecho a una compensacion que se fijara de acuerdo con el
monto del salario, la importancia del invento o descubrimiento, el beneficio que
reporte al empleador u otros factores similares.

Octava. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. Las partes podran convenir
gue el trabajo se preste en lugar distinto del inicialmente contratado, siempre que
tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de remuneracion del
trabajador, o impliquen perjuicios para €él. Los gastos que se originen con el traslado
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seran cubiertos por el empleador de conformidad con el numeral 8° del articulo 57
del Codigo Sustantivo del Trabajo. El trabajador se obliga a aceptar los cambios de
oficio que decida el empleador dentro de su poder subordinante, siempre que se
respeten las condiciones laborales del trabajador y no se le causen perjuicios. Todo
ello sin que se afecte el honor, la dignidad y los derechos minimos del trabajador,
de conformidad con el articulo 23 del CAdigo Sustantivo del Trabajo, modificado por
el articulo 1° de la Ley 50 de 1990.

Novena. INTERPRETACION DEL CONTRATO. Este contrato ha sido redactado
estrictamente de acuerdo con la ley y la jurisprudencia y seré interpretado de buena
fe y en consonancia con el Codigo Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definido en
su articulo 1°, es lograr la justicia en las relaciones entre empleadores y
trabajadores dentro de un espiritu de coordinacion econémica y equilibrio social.

Décima. VIGENCIA DEL CONTRATO. El presente contrato remplaza en su
integridad y deja sin efecto alguno cualquiera otro contrato verbal o escrito
celebrado entre las partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden al
presente contrato se anotaran a continuacion de su texto. Para constancia se firma
en dos 0 mas ejemplares del mismo tenor y valor, ante testigos en la ciudad y fecha
que se indican a continuacion:

CIUDAD Y FECHA
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6.4 ANEXO G.

il

iNngerfuturo sas

Listado de asistencia a

induccion

ASISTENCIA

FECHA

NOMBRE

CARGO

FIRMA
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6.6. ANEXO H.

)l

iNngerfuturo sas

Nit. XXX XXX.XXX-X

BALANCE GENERAL DE APERTURA

ACTIVO
Activo corriente
Disponible S 2.000.000,00
Cuentas por cobrar S 50.000.000,00
Total activo corriente S 52.000.000,00
Activo no corriente
Equipode oficina S 1.800.000,00
Equipo de COmputo y telecomunicaciones S 6.000.000,00
Total Activo no corriente S 7.800.000,00
Total Activo $ 59.800.000,00
PASIVO
Pasico corriente S -
cuentas por pagar S -
total pasico corriente S -
Total Pasio Corriente S -
PATRIMONIO
Capital social S 59.800.000,00
Total del patrimonio S 59.800.000,00
Total Pasivo mds Patrimonio S 59.800.000,00
Monica Alexandra Buitrago XXXXXX XXXXXXX XXXXXXX
Representante Legal Contador

T.P. XXXXXXX-T

Andrés Felipe Paez Caiidn
Representante Legal
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6.7.

ANEXO I.
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ESTE FORMULARIO ESTA ELABORADO EN PAPEL QUIMICO , POR ELLO SE SUGIERE SEPARAR EL ORIGINAL Y LA
COPIA DE CADA PAGINA Y DILIGENCIARLOS DE MANERA SEPARADA PARA EVITAR DANOS EN LAS SIGUIENTES
PARTES DEL FORMULARIO

INSTRUCCIONES PARA DILIGENCIAR EL FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
ANEXO 2

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

OBSERVACIONES GENERALES

1 Elforruilario pusde llenarse a ar delinlanegra. g se admiten tachones ni enmendaduras.

21 ‘-'-mmamaeoamerdoyporaomaebemurenehe

3.Tenga en cuenta que urnmem- debe suministrar los datos requeridos para e tramile que adelanta. Para electos de renovacion, aciualizacion o modificacitn, debe benar con Eness
conlinuas los espacios cuya informacion no haya variado. No difigencie con ceros los espacios de los valores en que deba ir informacian, ya que el cero es lomado como un valor y
lEnga en cuenta no eliminar aquﬁlasﬂm que earrespandan & un valor. Para el casa 82 la debe indicar si a valones livos o posilives segin &l
ca%0, lenga en cuenta

T para

4Los documentos y certificaciones que deben suscribic el Contador Pislico o Revisor Fiscal, sepin comesponds, deberd scompafiarse de copia de la larela profesional y de la

me;pedlﬂapnrlahnlacemddeﬁmm b

5.E] farmulario deberd presentarse en original, los demas documentos sopore que Se anexen pueden presentarse en orginal o copia simple. Los documentos olorgados en el exierior
materia

enla fonma prevista en las nor

ANEXO 2 HOJA 1 FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
DILIGENCIAMIENTO
Indique el eddign de la Camara de Comercio, el cual aparece adjunle a lae presentes insirucciones, luege la fecha de diligenciamiento (dia, mes, afia)
2 solo una de las opdones entne las siguientes y marque Gon una equis (X) de acuerdo con el Irdmite que adelanta si se irata de i, ]
¥ P i o (ov)

TMODELAEHPRESA[HUHERALH

Relacions & Tamafio de I3 Empresa, leniendo en cuenta lo establecido en el aniculo 2 de [a Ley 530 de 2000, modficado por @ aficulo 43 de la Ley 1450 de 2011 y sus decrelos
reglamentarios o las normas gue ko modifiquen. Recuerde que es necesario que anexe cenificacion Gue soporta esta informacion, en caso de personas nalurales debe ser expedida por
¥ PAra pErsonas j fizeal, si pach =

ANCIERA. | 2

Remerdg ulilizar & punlo () para separar miles = la oo () para separss decimales; |as citas se deben expressr en pesss. Anexs: i) Balance genersl, estade de resultados v las
la fecha de cone de los estados nmndemqnapamﬂebes«a 31 de diciembre del afio inmedatamente anleror, salvo que ol
pmponenlg o benga antigiiedad suficients, evenio en o cusl deberd nscribirse con estados fnancerts de corle iimestral o con estados inancienos de aperura. ||p Cerificacion suscrita
&l contador, por &l audilor o por el mlsotfsc;al segun e caso, en la que se establezcan las equivalencias de las dstintas cuentas, esta cenlificacion solo se deberd aportar en el
events que o8 estades no B8 ajusten 3 ko dispuests en ks numersles 3 y 4 del ant. 10 Sel Decrela 1510 de 2013, i) Cuands la persana
juridica perleneres & Un Qrupo empresanal y por L!y dem preparar y dlundis estados inancienos congolidados, lambien deberd presenlar eslos para ey inscripcion en el Regisiro Unico
de Proponenies (RLIPJ Sin embargo, la capacdad financiera del nrnpmmbe soportard en los estades financieros individuales del propanente y iv) Verilique si su sociedad estd
somelida & inspeccion, vig Ilanda o control par la Supedntendencia de Sociedades, loda vez que deberd anexar copia de los documentos sdlmmjes que deben presentar anbe esa
Superintendencia.

Caleule los siguientes indicadores:
Licp ule la Liquides, divi el Aclivo Corriente sobre el Pasivo Coriente, - indicy

Hivel de E Calcule &l porcentaje, Tolal sabre el Activ Talal, ester parcien (100}

Razén de Cobertura de Inlereses: mmle la Razén de Coberura de Inlereses, dividiendo la ulilidad & pérdida nperadmal sobre los gasios de intereses (dligenciar cada uno de los
valores enlos espacios corespondientes y de igual forma el resultade de la. esle be expresar con mdximo dos decimales).

Piara tnda lainformacion que esriifique &l Contader o el Reviser Fiseal s necesario apertar eapia o2 13 ajela profesisnal y nmmnnemmmcmnl de Contadares vigenle,
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Tornando los rbeos aparte wcieros y certificacior
del - Realics 5 la uiilidad o pé sobre el indig
del ale chleulo, dv ap sobresd . indigue &l Srrales.
FIRMA
En el espacio para Iirmanelmel MNombre del Proponenie Persona Natural o del Legal de Juridica, el nis de i FRArQUE CON UNa
s " el fpa par

ANEXND 2 HOJA 2 SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

DILIGENCIAMIENTO
Eseaja solo una de ks ppciones enire as siguienies y margue con ura equis (X) de scuerde con el irdmile que sdelanta si se irata r . aetualizsetn & i
traslacs de domeciio y eser Mo can digilo de (OWh

AS PARTE DEL OSITUACION TROL 4).
P &l iepon e cada giips & il | e ina hoja por cada repore o8 GIpe Smpresanal o Silussibn dé contial, 5 &l Iahoja 2edel
formulario RUES noes suﬁdenbem Iruulrlnsdalnsde izar la ) 3 incluir los 1falta.
Diligencie esle anexs si el pmpmerle- pensona juridica hace parte de un grupo empresaral yo ejerce siluscon de control o hay siluscidn de contrel sebre &l propenente, en los 1emmines
del Cadigo de Comercia. nexar ceniicate expedide por &l repressntante legal y ﬂreulsorrmal si la persona juridica esth obligada a lenerdo, o o audilor o contader, en el que
consle s el proponents [= U grups e it de conlrol sobre olras hay ano
Margue con una equis (X) solo la acluacion que esta adelantando S, it por Irastado de domiciio), al igual gue & NIT del propananle con su

respectivo digila de verficacion)

Diligencie los dalos de cada una de las empresas que Torman parle de la stuacion de control o del grups empresarial. Induya en el primer campo los datos del proponente: complete los

dados de nombre, ideniificacidn y domicilio. Si hace pnrbede un grupo empresarial margue con una equis (X) salo una de las opciones, es decir, maliz o subordinada, ler-endoen cuenia
g una. Sihsee par quis [ X) selo una de lag epeiones, es deeir. e er o

Mo aporte esta hoja si par ungrupe I i ry control sobre él.

Tenga en cuenta: Para el & dela en donde &l prop tenga inscrita situacitn de control o gUpe empresarial, se deberd seguir las siguientes
[ e

=5 va a modificar la informacitn yainscrila de Situacitn de Control o Grupo Er deberd AT en

SielAn de Contredy Blanco, nova amodificas la informacion yainscrita,

P
Skuacion de Cx

P iar la informacitn anleponiendo ka palabra “eliminar en el campd nombre:

FIRMA
En &l espaco pm'a fifima Mmﬂ Noiibie g2l Proponente Persona Natural o del Reprasentante Lagal de |a Persana Juridica, &l ndmero del documents de identificaciin, manrgue con una
eduis X" &l ipa y per

ANEXO 2 HOJA 3 CLASIFICACION

DILIGENCIAMIENTO

Esecja una de las opcionas entre las siguienles y mangue eon una equis (X) de acuerds con el tramile que adelanta: Inscripeion, = ¥ por raglsdo de
dormicilia.
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CLASIFICACION (NUMERALS)

la 30 acorde con el CL de nes)-Semldnsdemdlﬁcadﬂnmmmmlmmxhdglnlﬂs?sﬂ a6 digilos y el bercar nivel del Clasificader
{Clasel teniendo en cuenta gue los dos primeros digilos coresponden al segrento, los dos slgulmma la familia v los dos siguientes a la clase. Los dos Gimos digitos comesponden al
products, &l forilae los presenta en ceros (00), leniendo en cuenta que ks chmarss de 1las. & el bercar ivel.

Segrients: Es b descripaon general del ben o servicio  ofrsser, o cual consliluye los des primenss digitos sel codigs UNSPSC.
Familia: Los sepmenios estin compuesios por una o mibs lamikas, gue describen claramente elbien o servicio a ofrecer. Constiluyenel lercer y cuarte digito del cidign UNSPSC.
Clage: Esbh cOMPUEELE POF LN O Mids Bamilias, Gus confonmian un Grupe de procucios Gues companen caraciershcas comunes. ConsliLiyen & quints y sexo Sgilo del codigs UNSPSC

Cada i BT BT alaz) 18 Sxpariencs (COnrslos sjecilados). Sirdacinna variss veces una clasicacion &n varios conlralos,

nlnuemnmmﬂaumuauazanslampdmmunelnda!nmms_

[Eliminacidn

mmmpomapimpmmmumsommm Tenga en cuenta que si slimina una dabe i en |a hoja de la experiencia la modificacon o
del conlraion quela conbenga.

CANTIDAD DE FOLIOS (NUMERAL 6)
En sl campe debe indicar 12 cantidad de folios (hojas) que spona induyende sl farmutario,
FIRMA,

En !aspmpmﬁ‘ma relacions HMM”WMMMN!MFHI‘.\ ﬂdRmunlameLegaJdela Parsona Juridica, & nlmen del documanto de ideniicacdn, MafgLe Con wha
equis X" el lipo de dacumento y por (lime firme &l fomulasio.

ANEXD 2 HOJA 4 SOLO PARA BDCIEDADEBEXT CASA MATRIZ DE LA SUCURSAL). PERSONAS JURIDICAS NO INSCRITAS EN EL
GISTRO MERCANTIL NI EN EL DE ENTIDADES SIN ANIM LUCRO

OBSERVACIONES GENERALES (NUMERAL T)

Selo aplica a o inseilas en o Regslro Mereantl ni en ol de Entidades Sin Anime de Luere. Por 1o tant, siusted es una persana
|ummm|mansqummmlomadaEpmmusmAmdaLmommramu s eala haja.

DILIGENCIAMIENTO
Escoja una de las opciones enire 188 siguienies y manque con una ecuis (X) de acusrdo con el Irimile que adelanta: Inscripeion, Renavacion, Acusizacian y Aclusizacian por irastacs de

Felscione ef rimeno del NIT del propanentsjuno eon & digits de verificacion (DV).

Eserita &l nombee de | razin socal.

Indigue la curacion hasta (afo, mes dia), si es indefinida marque con una X s caslla corespondiente, lsniendo en cuenta que sole debe selecrionar una de las 2 opeiones.
Inddicue |3 fech a de reconociments o AOqUISICHN 08 | prranea juridica (R0, mes, dia), | dase, nimenn de ocumeo que acredils s5ia personer |2 juridica, s come su fecha (3o, mes, dis)
¥ la enlidad por quien fue expedide.

IMaFipues 6 LN SqUS {X) &0 108 Cas08 de NScripeion, sclualiZacion o rencvacin S dessa inclui o representants legal; o s desea siminar o representante legal & 10 casas de actualizacin o
[

Relacione el nombre del (log) representantss)legalfes), deberd indicar con una ecuis “X" el lip de documentoy relacionar el nimera de identificacian. ENlos) representanieis) lagaies) deberin
estaracorde con el cerificads de existencia y repr docismeiln U AneE.

i (x) en o de aeh -~ 1sideseainduir facullades del representants legal, y modificar o eliminarlas el rep T
o6 cass de actualizacion o renouation.

Tenga en cuenla que debe realizar Ia ranscripcion eral de Las facullades scorde con el respeciiva cerlificado de exislencia y represeniacion legal expedics por L enlided competente o
docirnents legal idonesque anexa, & donds e51as consten.

Diligencie Anos ansms como represeniantes legales sxistan.
Debers suseribic &l anexs del lormularo o representantslegal gue Figure en &l cerificads de exslencia y repressnlacion lgal que apand, segin &l cass.
FIRMA

Enel ﬂmpﬂ‘ﬂ firma relacione ﬂmn\nmﬂdpmpannla Persona Nalural o de| RnpvennlarleLegaJdela Persona Juridica, & nimeno del documenlo de idenlificacion, Marque con una
euis X" el figa de decumente y por Gllime firme ol formularia.

ANEXO 2 HOJA § EXPERIENCIA
DILIGENCIAMIENTD

Escnja una de kas opdiones enlre 1as siguisnles y marque con una scuis (X) de scuerdo con o Irmite gue adelanta: Inscipeitn, Renovacin, Acluslizacin y Aclusizacion por lraslads
de domicilio.

EXPERIENCIA (NUMERAL 8
Diligencie e ndmera de MIT del propenente oon su respectivo digite de verificacitn (DV).

hdlqueel mmere tan el que quiere identiicar cada uno de los. que n 01 al ndmero indelerminado segin mwnuahsejmmasmdammlr con el fin
¢ #sta informacion en caso de modibcaris o eiminario. Tenga en cuenta que o Decrelo 1510 de 2013, no eslablecs limile &n & reporle de la experencia en
ﬂelﬁsm obragy sarvicios que offecaraa las Endades Estatalas.

Seleccione con una eguis (x) solo una de ks lres (3) opciones gue a conlinuacion se mencionan: 1. 5i ka experiencia es un contrato ejeculade v celebrado por &l proponente, 2. 5§ es
ummpmmummdammmmum;s;am puede indicar |a experiencia de su sccionista, socia o consliluyents. Solo aplica para personas juridicas. 3. Margue
eanL (26) i na miembra de , unidn bermpesal, Masanlnmﬁmﬁmﬂmwnayammwﬂmmm

Felacione &l Nomibire del conbratista, leniendo en cuenta bo siguiente:

= Siindes que & conlrato parel deera i &l nombie o razen socialdel proponents.

= Si indiet gue el contrate me:a{enrmopof e aocionista, socin o consliluyente en caso de personas juridicas, deber dilipenciar en esta casilia & nombre o razen social del accionista,
sacio o constituyente.

« Ol inciod gue &l contrato lue celebracda por , unign lemporal & enlas cusles ol progonente tenga o haya tenide panicipacidn, debera diligenciar en esta casila ol nombe o
razin socal de la unidn lemporal, consorcio o sociedad.

Diligenicie o narmbre del eantratants y o valor del contrato sjectlade axprasade sn SMMLY,

Solo en casa que hayaindicadoque el conirate fus sjeculas por conorcio, Lnidn temporal o sociedad, diligenciels casilla de porcanisje de parcpacion n el valor sjeculade.

Diligencie la acarde con &l C de Bienes y Servicios de codificaciande las Maciones Unidas conodido por b sigla UNSPSC, seqin ol contralo que esla relacionande.
MNota: Si raqulua..u.. de _gqu,amn{s} nummusmsmwua;ummmmuﬂmrwﬁwaunn@nﬂ.mwu
188 s i fic s moda.

Como soporte documernlal de ka expenencia deberd ansxansa:
= Certificado de axpanancia an la provision de os bienas, obras y sanicos que offecard alas enlidades aslalales, e cuales deben sar axpadidos por lercaros que hayan recibido lales bianes,

obras o SEnicios y =) enel Desrato 1510 de 2013,
.dmu@uwmmﬁnmvmmmamvwmm

.Mﬁmﬂomsmmporelpmpounm..u obras y Servicios os cuskes deben cormespander & |os conlralos sjecutades segin |4 expediencia que pralends
acreditar, idenlifcancolos con &l C ¥ e &l barcar rivel

ELIMINAR EXPERIENGCIA: [NUMERAL 9)

Esle camgpa solo aplica para el proponenle gue desse realizar una aclislizacion. o rendvacitn ﬁmmm;wmqunmmlmm 1EN0E & cuSnla quE & slmina un
conlralo igualmenls debe indicarse asi en la hoja de las r

FIRMA
En el e 30 para firma relacione e Mombre deld Proponents Persona Nalural o del Repressnianbe Legal de la Persona Juridica, el ndmeno del documento de ideniificacidn, margue con una
aqms':? lipe de decuments y por dliime frne el farmularia,



6.8.

ANEXO J.

c Camara FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO

CDOee

EMPRESARIAL Y SOCIAL
de Comermo RUES

HO1A 1 OE 2

- Diligansn & ménuing o ks irpeanta ke dalos. Mo s admilan iBchones ni anmendadurss,

- En kos taminos del anmiculo 33 dal Cadige de Comestio, cualguier modificacidn e |a infarmacion repartada debe sar actualzada.
- En ko= téminos del articulo 36 del Cadige de Comeesio podrd seliciar iformacicn adidonal.

- Autorize &l ue y Sl gacon #8 1603 [ Fiemaciin conanida en e4la Iomulano ¢ Sus anas.

CODIGO CAMARA DE crmzm:mD D FECHA DE DILIGENCIAMIENTO DiA |:||:| MES DD aRoDDDD

INFORMACION DEL REGISTRO

aTIL | BE REGISTRO ENTIDADES SIN € LUCRD | a
b BE S ¥ ABARL Bcuﬂouhsulin"n:;;rmgﬁmﬁmf REGISTRE UNICE DE PROPONENTES
MATRICULA (] | wscasecion [ | wescupciin ]
1 | rescnacion [ | evouncaon [ | scrusuzacion ]
TRASLADO DE DCMIEILID (] | estace oe comeno (]| meowmciin ]
ALTUALIZACION POR TRASLADE DE
DOMICILIO, INDIGQUE LA CAMARA DE D
COMERCIO ANTERIOR
o, DF MATRICULA .
o e e | P T N e—
CANCELACION ]
warmes [TTT] | soweemes [TTT] | wossoros

IDENTIFICACION
PR SOCIAL [S0U0 51 S PERSCRL JURIDIER]
==y
2 [Toreomas otk WIRER AFELLIEG | |m~m!
wanmrcacenne | | | L ] T | L T 1] o ca[]ee[dm [mswore [Jras[ |
ww [TTTTTTTT Jee[]
UBICACION ¥ DATO:! ALES
GIRECCICN DEL DOMILILIC PRINCI
HUMICIF I:IDI:”nrammrnm DD PRI |wnm
TELEFOND 1 (loual al negorsac an ol formelario de Ragistra Gnico Tribusari |renf.Pa-uoi TELEFDNO 3
. Do | ooy
[CORRED ELECTRORICD FAX
TURECLICT PAILA MOTIF ICACTN UDICIAL
3
HLNICIFO] FHeA WOTTFICRCION Ul—u—llneunn;nmwnmmw:m DD [0 BARRIG
TELEFOND: 1 PARA MOTIFICACIDN TELEFOING 1 PARS MOTIFICACION TELEFONQ 1 A HOTIFICACION
| HNEEEEEEE |IIIIIIIIIII LT I T 0]
TR ELECTRERICD DE HOTIFILACIN 0
o | ettt en e articuh 67 el Dockgn e v o b st 3 | Camarn de Comertio pars que emie skeriss celsdonades oon ks regisiros

amﬁmallc.l!uraﬂecmm i para gue envee notficadones o comunicacones relaconzds:
o sgitros poblicrs & mskstin (s, @ ke comacs aketriios s isformadis, SID NCID

pibBC & Nestrn cangn, 2 ke ndmenis cebulives, aqu informades, EID W D

E5TH EMERISA 5T LIRCAOS EN: oo D l:rm-ul:l l::mrorrt:rMD n'mumD ﬂwumEl FINCA l:l

ACTIVIDADES ECONOMICAS

Indigee: una cheibacidn prindipal ¢ mdaima tes dasfcaciones secundarias, tomades ool shtena de cldfcacdn ndwstrial imermadonal uniforme {CITLY

ACTIVIDAD PRIMCIPAL OTRAS ACTIVIDADES

4 oo o 5 e

INDHQUE EL CO0MG0 SHD SOU0 ST 5L ACTIWIDAD ECONOMICA LA DESARRDLLA EN LA CILDKD DE BOGOTA, O.C

INFORMACION FINANCIERA

En |os térmings de |8 Ley debe tomarse de| balance de apertura o con corte 8 31 de diciembre de| afio anterier,
ACTIVO

PASIVO Y PATRIMONIO ESTADO DE RESULTADOS
Coriente & Pasivo Carriente § TIngresos Operacionales &
Fijo Nato § Large Plzo § Ingresas Mo Operaconales §
Otros § Pasiva Tatal & Ghos, Operacionales §
Valorizack E} Patrimonio Neto § Ghos, No O iongles §
5 Pasivo + Patrimonio § Costo de Vantas %
Utilidad ¢ Pérdida Oy jonal §

Utilidad fPerdida Meta §

Activo Total $
. TMASAOADCAIES A NIVEL NACICRAL En vilad G I Golatiocian an i egureda
WaRcE con s kst s ivpoRTaccA || BPCR’IADORD e ey 1420 sy 3011 44 BE TRABAIADCHES TEMPORALES
51 ES EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJD
APORTES LABORALLS APORTIES ACTTVIS. APDRTES LARDRALES ADICIORALLS AKPORTES EN DONERD TOTAL BRORTES
5 § § 5 5 .3
n = % ] 5 k-
EECHA D COMSTITUCION HASTA S0OLD PARA PERSONAS JURIDICAS = ION DEL CAPTTAL
6 [T T T I CrEIr1y 11 caprma, T Ld Mo "” [ eimica
A A A A MM DD A A A A MM oD m PR C s 22, PRIVADD,
ESTADO ACTUAL DE LA EMPRESA

ACTIV O ETAPA PRECFERATIVA O e oowcoroes [03] ] wrervenies [04] []
7 enusuineckin [35] ] scueancs be nesseicTursciins (05] ] o O e

La empresa e creac por jiveres menores o 78 aflos tecndlogos, teonions o profesionales: 51 NO
Sila respuesta anberior es afirmath, indigue & porcentaje (%) de su participacidn en el captal social de la empresa: %

BP0 P [lord ST, WG, ] FICE MIMCT) GOGITA, 1303 770 550- 4 MTee
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co Camara

de Comercio

codeBogota

FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO
EMPRESARIAL Y SOCIAL

RUES

HOM 2 DE 2

* Dilgancis A maguina 0 jera mgeania s galos. Mo s admilen @ehanes ni anmandaduras.

= En los 18mminos del anticulo 33 del Cadigo de Comeson, cualguier modificaciin de la inlamacicn reportada debe ser acluakzada,
= En ket idmminoe del anticule 38 dal Chdige de Comegin podrd solicilar inko

rmacin adcional,

« Aurtarizo of usa y divlgacion da toda [a informacicn comanida en este lommfanio y sus anaxos.

NOMBRE 0 RAZON SOCIAL MATRICULA/ INSCRIPCION N®
TIPO DE ORGANIZACION
SOCIEOAD COLECTIVA, I:I SOXTENAD ER COMARDITR SIMFLE I:‘ ??C“E‘D;ﬁf‘mmn“h SCHCIEDAD LIMITADA I:‘

SOCIEDAD AHONIMA D
evonssa unsrscnns [09] ]

ecowonia sommnin [12][]

ESPECTFIQUIE

socenes o eonovia ks [06] [

SOXIERAA BF HECHD
DOOPERSTIVG
EMPAESA DE SERVICICS EN
FORHA DE ADM PUBLICH
CEKIPTRATIVA

ASCIACION MU,

FECERACION ¥

SUONASAL DE
SOCIEDAD EXTRARIERA

D PERSOMA RATURSL
00 D
FOMDO DE EMFLEADCE.

EMPREEA SOLIDARIA DE
SALLO

NIEDURIA CILDADANSA |:| I:I

EMPRESA INDUSTRIAL ¥
COMERCEA DEL ESTADD:

0|

STITUCIONES ALINILLARES:
DE ECORDMIA SOLIDELL

COOPERATIVA DE
TRAIAID ASCTAROD

EMPRESA OMUNITARIA,
ERTINATES EXTRARIERAS

oe perecn eenpo s [ |

4, SERVICIOS PUBLICOS
9 | 7 RESTAURANTES v HOTELES

10, FINANCIEROS, SEGURDS E INMOBILIARIOS

5, CONSTRUCCION ¥ OBRAS CTVILES
B, TRAMSPORTE ¥ ALMACEMAMIENTD

L1, SERVICIOS COMUNALES ¥ FERSONALES

e ANIMO D€ LUCRD
ENTIOAD Sik ANIFG SOCIEDSD PR ACCIDNES !
Of LED E D SMPLIFICAOA TROE LouALE
ACie?
WNUMERD DE ESTABLECIMIENTOS QUE COMFORMAN LA EMPRESA, DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONGMICA QUE DESARROLLAN
1, AGROPECLIARIDS 2 MINERDS — 3, MANURACTURERCS

&, COMERCIALES
9, COMUNICACIONES

ENTIDADES DE CREDITO CON LAS CUALES HA CELEBRADG OPERACIONES DE CREDITO

NOMBRE DI LA ENTIDAD CFICINA
NOMBRE DE LA ENTIDWD OFICINA
10 REFERENCIAS DE DOS COMERCIANTES INSCRITOS
NOMBRE CIRECCION TELEFOND:
NOMBRE DIRECCISN TELEFONG
DETALLE DE LOS BIENES RAICES QUE POSEA
{En cumplimiento del articulo 32 def Codigo da Comercia)
Matriculy inmabiliaria Matricula inmobiliara
Direccicn Diraccién
Barria Barria
Municipia Municipio
Departamento Departaments
11 || Pais Fais
Matricula inmabiliaria Matricula inmodiliaria
Diireczion, Direccidin
Barrio Barrio
Municipie Municipio
Departamentn Departamants
Paig Pais

NOTA: ST EL ESPACIO MO ES SUFICIENTE ADJUNTE LA INFORMACION DE LOS OTROS BIENES

EN HOOAS ANEXAS & ESTE FORMULARIC

S0L0 PARA ENTIDADES SIM ANIMO DE LUCRO

12 Nombre de la Entidad que sjeroes inspacrin, viglanca y contral:

completa ¥ exacta,

El susirita declra bajo s gravedad del juramanto gue la nformacidn repartada en este formulario e confiable, veraz,

Mombre del Matriculado, Representants Legal de 1 Periona Juridica o inscrita;

PARA LIS0 EXCLUSIVO DE LA CAMARA DE COMERCID

Crxuments de [dentificaciin o,

FIRMA

ccl 1 ce 1 nl] ewssecare[ 1

Cuzbysier fabedad o que 5 NOWT Podrd 587 SNGosads de acuerdd con 1 Ly [Articula 33 del C50i00 0 COMENmio y S0mas coNCOndaniEs y complamentanes]
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C
CO

Camara
de Comercio
de Bogota

FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

ANEXO 2 HOJA 1

Antes da lea s Diligenicin con axactiid,  mdguna 0 latra imprenta oon Snia negra, 10s dalos gue 5o solichan an asio formulario, Suministne Gncamants s daios
requandos para ol Famie gue adolana 10 Madicacion ). Mo se aceptan 2ohones ni enmendadaras. Autenzo o uso ¥ chvdlgacion oo 1oda la nformacion contenida en esin frmularic
'y s ananos.

CODIGO CAMARA DE COMERCIO D D

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO D]".ADD MDD AﬁODDDD

mscrapcion]_| RENOVACION] ] acTuALIzACIEN [

ACTUALIZACION POR TRASLADO DE DomiciLio [

Dy D

nromemoronenre( | | | ] [ | | | |

TAMARO DE LA EMPRESA

1 | obligada & tenerlo, o e sudtor o mtador,

GRAN EMPRESA [_| MEDIANA EMPRESA[_|

PEQUERNA EMPRESA[_|

Margue con una (X) el tamafio empresarial, anexando certificada expedido por |a persona natural proponente: o su contadar, o por el representante kegal ded propanente y & revisor fiscal, 5 esth

MICROEMPRESA[ |

2 CAPACIDAD FINANCIERA

‘guie las deben cor &l cierre fiscal (31 de & del afio

Lainformacitn financiera se debe expresar en pesos, utilice punto para miles y coma para decimales. Indique la fecha de corte de 1 informacidn, teniendo en cuenta
anterior), si no tiene antigiedad suficiente para tener

de: deben

‘estados financiercs al cierre, deben inscribirse con estados financieros de corte trimestral o de apertura. Las
registra la & ¥ e s casa matriz.

2.1

para

afo[ [ [ J[] mes[ ][] otal ]

INDICE DE LIQUIDEZ _ _ ACTIVO CORRIENTE

2.2

PASIVO CORRIENTE {Indiqaz Ia cira con mieima 2 decimales)
23| INDICE DE ENDEUDAMIENTO = —— 20 = —
24 RAZON DE COBERTURA _ _ UTILIDAD G FERDIDA OPERACIONAL 3
DE INTERESES GASTOS DE INTERESES 5 (Indigue la cifrs can 2 decmales)
3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

UTILIDAD 6 PERDIDA OFERACIONAL

3.1| RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO = =

PATRIMONIO

UTILIDAD & PERDIDA OPERACIONAL

{indique kn cifra con 2 decimales)

3.2| RENTABILIDAD DEL ACTIVO = =

ACTIVO TOTAL

(Indique iz cifra con 2 decimales)

El suscrito dedara bajo la gravedad del juramento que la informackin reportada en ¥ b documentadd al mizma, &5 onfable,

weraz, completa, exacta y se encuentran frmados por cada ura de |as personas de las cuales perienecen las firmas.

Nombre de proponente persocna nstural o representant legal de la persona juridica: FIRMA

] =[] rasarosme ]

ket fabiiekad it o e v ook wee Sarionacis the sty con |3 Liny [Articals 38 el Chdign de Corverri, merreas concordastes y tomphirmntarias|

Documento de ko,

Espacio para uso exchesho de la Cimara de Comendio.
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Camara
Co de Comercio

CDOde Bogota

FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

ANEXO2HOIA[ |

© shuackn de confnod

En caso da ser persona juridica y de acuesdo con ko estableckdo en el asticulo 3 del Decsaia 1510 de 2043 indque a continuacian la relacicn do las empresas que feeman parte dal grupo
Idenfifique para cada emgresa, o nombre, l identficacion (MIT), o domicilo (CIUDAD), si es mairiz o subcedinada, o 5| es controlants o controlada. En caso de no jomar parte de ningdn gnupo empresarial o no estar

involuscranc on sRusciones. oo conirol, no diigencie aste anen.

mscripcion [

renowacian [

actuaLzacion [ ACTUALIZACION POR TRASLADD DE DariciLio [ |

wroseoronee [ [ T T T T T T 1] oe[]

4 EMPRESAS QUE FORMAN PARTE DEL GRUPO EMPRESARIAL O LA SITUACION DE CONTROL
Diligencie los datos gue 3 continuaciin oo solicitan pars cada wna de Lag emprasas que forman parte da |3 situacdn de cortrol & dal grupe empresanal, induyendo an & primer rengin
los datos de la empresa que estd hacdenda el tramite ante e Registra Unico de Proponentes.

Grupo Empresarial | Sitluationes. de conirol
Marfue con una (x) | Marque oon una (x)

Identificacdn

Domicilio

Matriz  jSubordinads | Controlante | Cortrolada

NOTA: §i ol espacia pars ks relacitn de smpresas o es suficients, wtilics atraf£) Bnexo(s), numerands L phginas respactivas, pars sitas casos se pusde emplear fotorapies firmadas en original.

b informacitn repor en este formularic y b documentacidn anexa al misma, &5 confiable,

El suscrito dechara ko la gravedad del

Hombre de proponente persona natural o representante legal de la persona juridica: FIRMA

wveraz, completa, exacta y se encuentran firmacos por cads una de las personas de las ousles pertenecen |as firmas.

st de én ko,

] =[] eesaroeme[]

oy Tabisaind on ot 5 incurd podnd s sanciondeds o arverd con | Lay (Articoks 38 ol Cldin de Comerce, sermas concondaniss v comzhemantanis |

Espacia para uso mxcheho de la Camara de Comendio.
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FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES

co Camara ) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
co de Comercio CLASIFICACION
de Bogota ANEXO 2HOIA [ |

tnsertecion [ renovacion [ nctuaLzacion [ ACTUALIZACIGN POR TRASLADO DE bomMICILIo ||
imriifcndas con of CLASTPICADOR DE BIENES ¥ SERVICIS o ol TERCHR NEVEL. — 7 s 100 biemes, cbras ¥ servicios que ol

5.1 coneno Famika Clase Froducto Segmerto Farilia Clame Frocucto Segrmenta Famika Claze Froducto
LTI I T JeJe ) L JC T I T Jofo]| LT JCT JLT J[o]o]
LT I T I D oo L JC T JOC T JeJo | LT JO T JL T J[oJo]
LI T I D Jefoff L I JC T I T Jlofo| LT JL T JL T Jlofo]
L e e dfefol ) T T Jlofoldjp L LT L[ Jlofo]
LTI T I T JeJo L JC T JC T Jofod LT JCT JL T J[o]o]
LI JC T I T ool L JC T JO T JoJol| LT JO T JL T J[ofJo]
L e I Jfefol )L J T JO T Jlofod) L 1T JL T | [ J[lofo]
LTI T I T JfeJel|C T JC T I T Jefo)) T 1T JL T J[o]o]
LTI T I T JleJel|C T JET I T Jofo)) T JCT JET J[o]o0]
LI I T I T Jfefo] | L JC T JO T Jlofol| LT JL T JL T J[o]o]
L e e dfefol ) T JET Jlofodjp LT LT L[ Jlofo]
LI I T I T oo L JC T JC T JofJo]| LT JET JLT J[o]o]
LT I T I T oo L JC T JO T JeJol LT JO T JL T J[oJo]
L Je I Jefol ) L J T J T Jlofod) LT JL T JL I Jlolo]
CTIC T I dple] | CTdC T IC T defe]| C T 1T 1T 1[oT0]
LTI T I T JeJel LT JET I T Jefo)) LT JC T JE T J[o]o0]
LI I T I T defo] | L JC T JO T JloJol| LT JL T JL T J[ofo]
L e dfejol ) J T J T Jlofodj L I JL [ L[ Jlofo]
LTI I T e L JC T JC T Jofof| LT JET JL T J[o]o]
LT I T I T deJo] | L JC T JO T JeJol LT JO T JL T J[oJo]
LI b Jefoff L L J T I T Jlofolj LT JL T JL T Jlo]o]

5.2| INDIQUE EL CODIGO DE LA(S) CLASIFICACION(ES) A ELIMINAR
Segmenta Famika Clase Producto Segmertc Familia Clame Procucta Segmenta Famika Claze Producto
CTIC T I dple] | C T IC T IC T defe]| C T IJC T 1T 1[oTo]
L e JJfefol ) J T J T Jlofodj L JL T L[ Jlolo]
L I T I Jfefol ) L J T JO T Jlofod) LT JL T JL [ J[o]o]
NOTA: Si e espacio para les clasificaciones no es suficiente, ubiice otrofs) anesa(s), numerands ks péginas respectivas, para estes casas se pueds emplear fofocopias firmadas en ariginal

6 | INDIQUE LA CANTIDAD DE FOLIOS (HOJAS) QUE APORTA INCLUYENDO EL FORMULARIO: | [ [ ]

El sustrite dedarz bajo la gravedad del juramenta que la informacidn reportada en este formulario v b dooamentacitn anexs al misma, s confiable,

WEFAZ, COMpIEES, ENACTS y 52 SNCUENTTaN frmados por cacs una de las personas de | cuales pemenscen las Amas.

Nombre de proponente: persona natural o representants legal de: la persona juridica:

FIRMA

Dooumento de

ko

e =0 mswee]

Cahyuiir absiriar an o st umea ekl e sarcionaris da st eon la Lury [Artiela 38 dul (i e Corvartin, seras concrrdasies y comphmntaris)

Expacia para uso exchsho de ks Cimara de Comercio.
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FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES

co Camara REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
de Comercio SOLO PARA SOCIEDADES EXTRANJERAS (CASA MATRIZ DE LA SUCURSAL),
co PERSONAS JURIDICAS NO INSCRITAS EN EL REGISTRO MERCANTIL NI
de Bogota EN EL DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
ANEXO 2HOJA[ |

nScRIPCION || RENOVACION || ACTUALIZACTON || wmmmmlﬂmm‘

7 | wavowenoronente [ | | [ T [ T T ] Jow[]

RAZON SOCIAL DEL PROPONENTE

71

7.2 | oumacionnasta: aro_ [ ][] mes[ ][] o[ ][] {Marque conunaX)  INDEFINIDA ||

DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO IDONED QUE PRUEBA EL RECONOCIMIENTO O ADQUISICION DE SU PERSONERIA JURIDICA, IDENTIFIQUE:

FECHA DE RECONGCIMIENTO © ADQUISICION DE su personeaia urioica: afo [ |[][T][C] mes[ ][] o[ ][]

CLASE DE DOCUMENTO | | NUMERO DE DOCUMENTO | ]

recha peLpocumento: aRo| || ][] mes[ |[ ] o[ ][] exeeoioren| ]

CAPACIDAD JURIDICA - REPRESENTACION LEGAL

7.3

7.4

Margue con una X sl desea: INCLUIR l:l ELIMIMNAR D
NMEEDELHEPHﬁENT&NTELEGN.I
DOCUMENTD DE IDENTIFICACION cc[Jce ] wm[] easaporte[_]
WUMERD [ |
FACULTADES Y LIMITACIOMES DEL REPRESENTANTE LEGAL
7.5 | Marque con una X sl desea: incLuir ] moDiFicar [ eLivimaR [

Espacio excheive de la Cémara de Comercia
El suseritn dedara bajo la gravesiad del juramento que I informaciin reportada en este formulario y & dooamentacitn anexa al mismo, &5 confiable, pem =

weraz, completa, exacta y se encueniran frmados por cada una de las personas de las cuales pertenecen las firmas.

Nombre de proponente persona natural o representante legal de la persana juridics: Flma

Coiakobir (abiiatiad i o i incursi O i iancicrdel i aointdd Con b Lisy [Articeks 38 Sl g da Comintn, moris concontaskes y (ormghrmsntanas)
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) FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
co Camara REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

de Comercio EXPERIENCIA
co de Bogota ANEXO 2 HOJA[ ]

inscrIPCIoN || REnOVACION [_] acTuaLIZACION [ ] mmmmmﬂmm‘

De scuerdo con las disposiciones contenidas en el articulo 9 del Decreto 1510 de 2013, relacione bos CONTRATOS EJECUTADOS que deben corresponder a los bienes, obras
8 |y servicios de la experiencia que acredita, con el de bienes y servicios en el tercer nivel,

ga|nromenoeonente [ | | [ [ [ [ [ ] ]oex]]

8.2 | INDIQUE EL NUMERO COMSECUTIVG DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO QUE INCLUYE D:D

8.3 | Marque con una X si la experiencia [Contrato e fuse celebrada par:

1.ELPROPONENTE: ||
2. EL ACCIONISTA, SOCI0 © CONSTITUYENTE DEL PROPONENTE (Si la constitucién del propanente es menor a tres (3) arosk ||

3. COMSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD EN LAS CUALES EL PROPONENTE TENGA O HAYA TENIDO PARTICIPACION: D

Die acuerdo a lo anterior indigue

8.4 | NOMERE DEL CONTRATISTA:

8.5 | NOMBRE DEL CONTRATANTE: l ‘

8.6 | VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: | Utilice midwima 2 decimales

8.7 | PORCENTAJE DE PARTICIPACKIN EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS ¥ UNIONES TEMPORALES I:l %

8.8 | CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO COMN EL CLASIFICADOR DE BIENES ¥ SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

NOTA: 5i ol espacio para la expariencia (Contratas ejecutados) no es suficiente, utilice otra(s) anaxe(s), r las paginas respecti para estas cases se puede emplear fotocopias
firmadas &n arignal.

El suscritn deciara baje la gravecad del juramento que fa informackin reportada en este formulanio y k2 dooumentaciin anexa al misma, es conhable, Espacia para usa exchsivo de b Cienara de Comercia.

WEMAZ, Completa, eXacta y S encueniran frmados por Co2 Une de |as persanas de | cuales pertenecen las fimmas.

Hombre de propanente persona natural o representante legal de |3 persona juridica: FIRMA

Documento de ¥a. el e[ rasapcsme[]
st et i et o it st s e, o I ity (A 38 el e o, sserad rveclasins y coeophirruntiriaa)
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6.9. ANEXO K.

CAMARA d
SB 6 {OMERC O OG0T bR PP D

10520 |

Fer munptre poaciadad

FORMULARIO ADICIONAL DE REGISTR N OTRAS ENTIDADE

Mo M aricula Mercaal | | | | | | | | | Mo, |I'I.!-L'I.'-Ir.\|.'1'll'| Ezal: | | | | | | | | |

(Fara use exdesive de ln Camara de Comercio de Bogota)

Mlimenn de Formulario DIAN | | | | | | | | | | | | |

Exie niimern ve abtiene una ver dilipencie el formulario de R egisiro Umice Tributario en la paging www.dinn.gev.cn

Asigracion I:l MActualizacicm: I:l

L. Datos Basices:
Nambre ¥ apellido o raeén socinl

11 Solicited de inseripeion em el Registra de lnformacibén Tributaria (RIT) en la Secretaria de Hackenda Distrital
Afio Mes Dia

Fecha de inicio de Actividsdes eontca: | | | [ | [ [ | [ | |

IMPORTANTE: SERIOR SONTRIBLYEWTE e clids qus para qusdar macib enal BT de b Sereians e Hecenda de Bagoll, e irdisspansabis
qua infoeme L& FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES, evltese sarokrms | artodos 35y 71 del Coomlo Disbeil 80718963

1L, Seliciud de nscripeidn en ¢l Ih:lsl:ml:lki'l'rlhul arie (RUT) de la DIAN
Informacidn del Contndor que fima los estados finondiers de Inempresa.

Tipe de documen iiden tifi aciom oy Mo, de tarjeta profesional

tu Mo, de
CLI L P ]

Primer apellida | Sepamidn apdlido | Primer Nombre | Oitris Mambres

Chdign & Lo Wentilcacion Trikmtaria (STT) D% [Empresa & b qee perion oo

1V, Entidad gue gjerce control, inspeccion v viglancis (s0)0 para Entid ades sin Animo de Lucrs)

V. Firnuas: cantribwyente a representante legal
con mi firma certifico que los detos condemdos en el presenie formualan es confiable, vemz, completa ¥ exacia

Maombire Firma
Miamers de identificaciin
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6.10. ANEXO L.

DR SO B F‘mi’mddm t.ﬂ-h‘i“ﬂm
DIAN i
_-n;::ih_l

oy Cbacrorr T8 il o sy o S
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== Furmelaria del Registrn Uniea Tributaris
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Sackm v Mismhes de buniag Brnssiym, Consorva, Unlooes Tempordes

Farmularia del Registrs Unico Tributaria
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S— Foemulrio del Repisers Ulnien Tributaria
DIAN Lishimenio
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6.11. ANEXO M.
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. iy o REGISTRO UMICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES)
J C'L'lﬂ r&E@ﬂ g.!ﬂé FORMULARIO REGISTRO UNICO DE FROPONENTES (RUP)

AR e NI 8 X TR i LSS i 16 ROk e DRk o tac I, @ IMGajuiia o 1803 Wpiena con TN i is 106 s qus e
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