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Céatedra dela Paz, un afio después del decreto 1038 del 2015: aplicacién en tres contextos
educativos
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Jorge Andrés Lopera Londofio

Resumen

En los dltimos sesenta afios en Colombia se han realizado arededor de diez procesos de
dialogo entre las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia (F.A.R.C) y € gobierno
colombiano, siendo & proceso més exitoso €l que se esta desarrollando bajo el mandato del
presidente Juan Manuel Santos en |os Ultimos cinco afios. Producto de este proceso de dialogo y
pensando en el posconflicto, se propuso instaurar una catedra en todas las instituciones
educativas ddl pais en la cual setraten una serie de contenidosrel acionados con la cultura de Paz,
con €l proposito de darle alos futuros ciudadanos, las herramientas que les permitan la
construccion de una Paz duradera en Colombia. Esta catedra fue aprobada por € congreso dela
republicabagjo laley 1732 del 2014 y guiada por el decreto del Ministerio de Educacién 1038 del
2015. El decreto establece, entre otras cosas, que a partir del 1 de Enero del 2016 todos los

establecimientos educativos en Colombia deben incluir dentro de sus planes de estudio dicha
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catedra. Este articulo se propone hacer un analisis de tres escenarios educativos: un colegio
publico, un colegio privado y una universidad, con el objetivo de examinar la aplicacién de esta
catedra después de un afio de la aparicion del decreto, si se esta cumpliendo o no con los
contenidos propuestos por €l ministerio, la manera cdmo se incluy6 la cétedra dentro del
curriculo de lainstitucion (como un &rea aparte 0 como una asignatura dentro de un area
establecida), |0s objetivos propuestos y la manera como se plantea la metodologia que utiliza el
colegio para esta catedra. Para ello se elabord un instrumento que nos permitio, de manera
exploratoria, establecer que quienes elaboraron estos proyectos, no lo hicieron conforme ala
norma, pues lo aplicado carece de claridad de |o que se debe y no se debe hacer en las

instituciones educativas.

Palabr as clave

Cétedra de la Paz, Cultura de Paz, Plan de estudios, Curriculo, Contenidos teméticos.

Abstract

During the last years in Colombia, there have been processes of dialogue between the
Revolutionary Armed Forces of Colombia (FARC) and Colombian government, being the most
successful process developed under Juan Manuel Santos President's mandate, in the last five

years. Asaresult of this process of dialogue and thinking about post-conflict, it was proposed to
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establish a chair to teach in all educational institutions of the country a series of contents in order
to give to the future citizens the tools that will allow them to construct a culture of Peace in
Colombia.

This chair was approved under the law 1732 of 2014 and guided by the decree of the
Ministry of Education 1038 of 2015. The decree establishes, among other things, that since
January 1%, 2016 all educational establishments in Colombia must include within its curriculum
thischair.

This article proposes an analysis of three educational scenarios: a public school, a private
school and a university, thiswith the purpose of examining the implementation of this chair after
ayear since the appearance of the decree; to seeiif it isbeing fulfilled or not the contents
proposed by the ministry, how the chair was included within the institution's curriculum; as a
separate area or as a subject within an established area, aso to know the objectives proposed and
the way the methodology used by the schools for this chair. Therefore, it was developed an
instrument that allowed us, in an exploratory way, to establish that those who devel oped these
projects did not do it in accordance with the norm, because what they applied lacks of clarity

about what should and should not be done in educational institutions.
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I ntroduccién

En Colombiaexiste d conflicto armado interno mas antiguo del mundo con 65 afios de
prolongacion. SegiinSaumeth (2008) este conflicto tiene dos causas:“la violencia politica, la
primera de ellas [...] La segunda causa es de origen social, primando aca, las luchas por la
defensadel territorio”. (Pag. 1) Este conflicto hatenido como protagonistas principales a dos
fuerzas antagdnicas. por un lado las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia (F.A.R.C);
y por €l otro lado estan las fuerzas armadas militares y de policia que actlian en representacion
del estado colombiano.

En la historia de este conflicto se han dado més de diezacercamientos entre las partes
enfrentadas con e objetivo de terminar de manera definitiva este conflicto armado por medio
del dialogo. Los tres intentos més cercanos en tiempo a nuestros dias son: Los acercamientos
entrelaguerrilladelas F.A.R.Cy €& gobierno de Belisario Betancur en 1982, € intento de paz en
el Caguén bajo & gobierno del presidente Andrés Pastrana en 1999, y el mas reciente, € delos
didogos de la Habana (Cuba) bajo € mandato de Juan Manuel Santos que después de los
resultados en €l plebiscito del 2016, aln esta vigente. Sin lugar a dudas, de todos los
acercamientos e intentos de terminar e conflicto armado en Colombia, es este Ultimo € que més
avances hatenido y e que més cerca esté de conseguirlo. El 24 de Noviembre del 2016 en €
teatro Col6n de Bogot4, gobierno y F.A.R.C firmaron un histérico acuerdo que supone € fin del
conflicto con este grupo insurgente, pactando como primer paso un cese a fuego bilateral y
definitivo, y proximamente la concentracion y dejacion de las armas en unos territorios
especificos concertados entre | as partes.

Debido ala confianza en € éxito de las conversaciones con las FARC quetiene €l

gobierno en este proceso de paz, y en los ltimos dias con €l ELN, € presidente de larepublica
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impulsd un proyecto de ley ante el congreso donde se pretendia instaurar una Cétedra parala Paz
en todos | os establ ecimientos educativos de caracter publico y privado de educacién preescolar,
basica, mediay superior. El 1 de Septiembre del 2014, el congreso de larepublicafirmalaley
1732 que establece la Catedra de la Paz paratodas las instituciones educativas del pais, dandole
instrucciones al Ministerio de Educacion para gue proporcione |os criterios y orientaciones que
se reguieran para poner en marchala realizacion de esta catedra, como lo estipulad Articulo 6
delaley citada.

El 25 de Mayo del 2015 e Ministerio de Educacion Nacional reglamenté por medio del
decreto 1038 la Catedra de la Paz para todos | os establ ecimientos educativos del pais que
cuenten con preescolar, basicay media de caracter oficia y privado. El articulo 2 del nombrado
decreto hablade laestructuray € contenido que deben desarrollar |os establecimientos
educativos en su plan de estudios que debe estar enfocado a cumplir os objetivos propuestos, a
saber:

La Catedra de la Paz debera fomentar el proceso de apropiacion de conocimientos

y competencias relacionados con € territorio, la cultura, € contexto econdémico y socia y

lamemoria histérica, con € propésito de reconstruir € tejido social, promover la

prosperidad genera y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes

consagrados en la Constitucion. (Decreto 1038, 2015, art. 2)

Paratal fin lasinstituciones educativas deben desarrollar al menos dos (2) teméticas de

una lista de doce que sugiere e Ministerio de educacion en e articulo 4 del decreto nombrado:
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a)Justiciay derechos humanos, b) uso sostenible de l0s recursos naturales, ¢) proteccion
de lasriquezas culturales y naturales de lanacion, d) resolucion pacifica de conflictos, €)
prevencion del acoso escolar, f) diversidad y pluralidad, g) participacion politica, h)
memoria historica, i) dilemas morales, j) proyectos de impacto social, k) historiade los
acuerdos de paz nacionales einternacionales, |) proyectosde viday prevencion de

riesgos. (Decreto 1038, 2015, art. 4)

Después de un afio de haber sido expedido el decreto 1038 del 2015 ¢Como se esta
trabgjando |os planes de estudio de los instituciones educativas |la Catedra de la Paz? ¢Como se
estan aplicando los contenidos que propone el Ministerio de Educacion? ¢Como seincluyo la
Céatedra de La Paz dentro del curriculo del colegio: como un érea nueva o como una asignatura
dentro de un area establecida? ¢COmo se establecieron |os objetivos dentro del plan de estudio?
¢Cuadl eslametodologia que se decidio utilizar para desarrollar la catedraen lainstitucion? Lo
gue se pretende con lainvestigacion, es comprender como se estddando la aplicacion delos
lineamientos curricul ares propuestos por el Ministerio en un contexto de un colegio privado, un
colegio publico y un programa de extension universitaria en Cétedra de la Paz después de un afio

de haber sido firmado €l decreto que lareglamenta.

Materialesy métodos
Teniendo en cuenta que el tema sobre la Catedra de la Paz parainstituciones de
educacion en Colombia es reciente, fue un gercicio arduo y extenso larecoleccion de
informacion, por lo cua se estimo conveniente que el tipo de estudio o estrategia de

investigacion para este proyecto fuera de caracter exploratorio. Con lainvestigacion exploratoria
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se puede examinar un tema que no ha sido abordado, o del cual no se tiene mucha informacion
aln. Lainvestigacion con un enfoque exploratorio la describe Herndndez, Fernandez y Baptista

(2010) como:

L os estudios exploratorios se efectlian, normalmente, cuando el objetivo es
examinar un tema o problema de investigacion poco estudiado o que no ha sido abordado
antes. Es decir, cuando larevision de laliteratura revel 6 que Unicamente hay guias no
investigadas e ideas vagamente rel acionadas con el problema de estudio. [...] Estos
estudios le serviran para ver como han abordado la situacion de investigacion y le
sugeriran preguntas que puede hacer. [...] Los estudios exploratorios nos sirven para
aumentar € grado de familiaridad con fendmenos rel ativamente desconocidos, obtener
informacion sobre la posibilidad de llevar a cabo una investigacion mas completa sobre
un contexto particular de lavidareal, investigar problemas del comportamiento humano
gue consideren cruciales |os profesionales de determinada érea, identificar conceptos o
variables promisorias, establecer prioridades para investigaciones posteriores o sugerir

afirmaciones (postulados) verificables. (pg. 79)

Reiterando €l objetivo propuesto en esta investigacion, a saber, analizar la manera como
se estructuraron |os planes de estudio de un area o una asignatura llamada Cétedra de la Paz en
unainstitucion publica, otra privaday en un programa de extensién de una Universidad en
Colombia después de un afio de firmarse € decreto que la reglamenta, se concluyd que lo mas
apropiado eratomar una muestra que representara de la manera méas general posible el sistema

educativo en sus diferentes nivelesy el tipo de servicio prestado en los diferentes contextos
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sociaes colombianos. En este sentido se tom6 unainstitucion de caracter publico y ademés rurd,
lainstitucién |.E Juan Lozano Sanchez ubicada en Coyaima (Tolima) con sede principal en la
ciudad de Ibagué pero con cinco sedes anivel rural.Cuenta con los niveles de preescolar, basica
y media,su poblacion de estudiantes oscila entrelos 5y 19 afios de edad, en su mayoriaes

rural (algunos de €ellos indigenas) cuyos padres se dedican alas labores del campo.

Se tomé unainstitucion de caracter privado € colegio Agustiniano Ciudad Salitre
ubicado en la ciudad de Bogota en lalocalidad de Fontibon perteneciente a la orden de Agustinos
Recoletos, cuenta con los niveles de preescolar, basicay media, con una poblacién de estudiantes
entrelos 4 y 18 afos de edad de familias de estrato 3, 4 y 5 cuyos padres en su gran mayoria son
empleados e independientes en la ciudad.

Por ultimo, se tomo6 como referente de educacion superior ala Universidad Javerianaen
su departamento de posgrados y educacion continuada que cuenta con un diplomado en “Catedra
y pedagogia para la Paz” cuya poblacion son distintos docentes gque trabajan en educacion formal
y no formal. Este programa tiene dos objetivos: Primero abordar y comprender |os temas de
Culturade Paz y Pedagogia de Paz y segundo preparar alos docentes de diferentes instituciones
educativas en como elaborar planes de estudio en Catedra parala Paz e integracion de ellaaun
curriculo.

La eleccion de estas instituciones se hizo de manera aleatoria. Se tuvo en cuentala facil
accesibilidad alos documentos de lainstitucion y € contexto en € cual estainmersa.Por
gemplo, unainstitucion cercade las zonas de influenciadel conflicto, unainstitucién urbana
algjada de las zonas del conflicto, y unainstitucion que toma el reto de preparar docentes para €l

posconflicto.
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Como €l trabajo se enfoca en los planes de estudios que se han creado paraimpartir la
Catedrade laPaz en los diferentes niveles y 1os diferentes tipos de servicios educativos en €
pais, se hace necesario aclarar que por plan de estudios se entiende |o establecido en laley 115

de 1994, a saber:

El plan de estudios es € esguema estructurado de las éreas obligatorias y fundamentales y
de &reas optativas con sus respectivas asignaturas, que forman parte del curriculo de los
establ ecimientos educativos. En la educacion formal dicho plan debe establecer los
objetivos por niveles, gradosy areas, la metodologia, la distribucion del tiempo, criterios
de evaluacion y administracion, de acuerdo con €l proyecto educativo institucional y con

las disposiciones legales vigentes. (Ley 115, 1994, art. 79)

En este sentido,se opto por realizar un andlisisen €l cual se expligue lamaneraen que se
cred el areao laasignatura “Catedra para la Paz” en las instituciones nombradas anteriormente,
paracomprender s setomd como referencialos contenidos establecidos en € articulo 4 del
decreto 1038 del 2015, cudles de ellos se escogieron y cdmo se entienden estos contenidos.Si
tienen algunarelacién con e contexto de lainstitucion y sus necesidades, o por si €l contrario
estéfuerade lareaidad socia eindividua de los estudiantes. Segundo poner en evidenciala
metodol ogia que se escogio para desarrollar |la Catedra paralaPaz, andizar si es acorde con la
propuesta, si estaincluidaen € plan de estudios o no.Tercero examinar la pertinenciade los
objetivos que se plantearon en el &rea o asignatura, y si se relacionan con €l objetivo que orienta

laley 1732 del 2014 y €l decreto 1038 del 2015. Cuarto analizarcdmo se distribuye el tiempo del
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areaolaasignatura en el afio académico, si es suficiente o ambicioso; y quinto si se establece
un tipo de evaluacion especificao s por € contrario no estaincluida dentro del plan de area.

Pararealizar este trabajo se cred un instrumento, tal como se evidenciaen € anexo 1,
unamatriz de analisis que esta conformada de manera vertical por latematicas propuestas en €l
articulo cuatro por €l Ministerio de Educacion en el decreto 1038 del 2105, y de manera
horizontal se confrontan contralas siguientes variables: |os grados en los cuales setrabgjala
catedra, €l tiempo que se dedica a ellas en cada uno de | os periodos académicos, y |os temas que
se trabgjan en cada una de las tematicas que se incluyeron en € programa.

También se analizé los objetivos del programa creado frente al objetivo general que se
establece enlaley 1732 de 2014 y € decreto 1038 del 2015, su pertinenciay si estaincluido o
no;la metodologia, su pertinenciay s estaincluida o no, y por ultimo lo que se establecié como
formade evaluacion, su pertinenciay si estéaincluida o no.

Con €l fin de dar claridad de cada uno de los contenidos propuestos en €l articulo 4 del
decreto 1038 del 2015 que se pretenden analizar a continuaci on nos permitimos explicar qué se
entiende en cada uno de ellos. Es importante decir que en €l decreto Unicamente estan
nombrados |os contenidos que se sugieren, pero no se explican, y no existe aln una guiao
cartilla expedida por e Ministerio de Educacion la cual oriente alos docentes en lafabricacion e
implementacion del plan de area.

Se toma como referencia el texto de Salamanca—Rodriguez et a. (2016) paralas
siguientes aclaraciones de |os contenidos propuestos por el Ministerio en el decreto 1038 del
2015:

a. Justiciay Derechos Humanos. En la cua se buscareflexionar en torno alajusticia

entendida como equidad, abordando € estudio y la defensa de los derechos humanos.
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b. Uso sostenible de los recursos naturales. Por medio de lo cual se fomentaladefensay
proteccion de |os recursos que permitiran al ser humano el desarrollo sostenible de su
habitat y, por ende, del ambiente de desarrollo y convivencia.

c. Proteccion de las riquezas culturales y naturales de la Nacion. Buscando tomar
concienciadel cuidado de las reservas naturales, |os parques y €l habitat propio de cada
region.

d. Resolucion pacifica de conflictos. Entendiendo que por medio del didogo y el
establecimiento de acuerdos racionalmente motivados es posible conciliar en torno a
propésitos comunes de bienestar y desarrollo.

e. Prevencion del acoso escolar. Reflexionando sobre |os elementos de laruta parala
resolucion de conflictos, buscando la prevencion y atencion de fendmenos como la
exclusion y la discriminacion entre pares.

f. Diversidad pluralidad. Por medio de la cual es posible reconocer ladiferenciade
origen, pensamiento y opcion de los distintos miembros de la sociedad.

g. Participacion politica. Generando espacios en |os cuales se fomente la participacion
ciudadana parala construccién de ambientes de convivencia, en 10s que se respeten las
instituciones legitimamente constituidas. En este sentido, €l abordaje y desarrollo de las
competencias ciudadanas es necesario e insustituible.

h. Memoria histérica. En la que, a partir del andlisisy lareflexion sobre los
aconteci mientos ocurridos, se puedan configurar ideales de nacion con los cuales |os

ciudadanos se sientan comprometidos e identificados.



CATEDRA DE LA PAZ H

i. Dilemas morales. Como recurso metodol 6gico por medio del cual 1as personas emiten
juicios que les permiten confrontar sus valores y principios con situaciones hipotéticas y
reales apartir de las cuaes toman decisiones.

j. Proyectos de impacto social. Que construidos y € ecutados por comunidades

determinadas, pretenden responder con acciones concretas y significativas alas

necesidades més sentidas del grupo social, integrando en sus respuestas a todos |0s
miembros de la comunidad.

k. Historia de los acuerdos de paz, nacionales e internacional es. Tomando como g emplo
las experiencias vividas en otros contextos para apropiar 10s rasgos exitosos de las
mismas, evitando los errores cometidos, con el fin deintegrar dichas experienciasala
reflexion parala construccién de los propios acuerdos.

I. Proyectos de vida y prevencion de riesgos. En los cuales se identifiquen los horizontes
de realizacion personal y social, generando estrategias que previenen las dificultades y
afrontan las mismas a partir de los acuerdos establecidos. Aqui puede incluirse lo
relacionado con proyectos que tengan como objeto la cultura, larecreaciony e
deporte.(pp. 10 -11)

Deigual maneracomo se trata de definir la metodologia que se utiliza para el desarrollo
del plan de estudios del area o asignatura en Cétedra parala Paz se aclara que entendemos
metodol ogia como lo explica Fernandez (2006) “el conjunto de oportunidades y condiciones que
se ofrecen alos estudiantes, organizados de manera sistemética e intencional que, aunque no
promueven directamente el aprendizaje, existe alta probabilidad de que esto ocurra”. Teniendo

en cuenta las aclaraciones conceptual es anteriormente descritas, a continuacion se explican la
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interpretacién de | os resultados que se obtuvieron después de implementar €l instrumento de

estudio que se utiliz6 para esta investigacion.

Andlisisy Discusion

Caso deunainstitucién de Educacion Publica

Interesados en mostrar una vision general de |os servicios educativos con los que cuenta
el pais, se buscé unainstitucion de servicio publico para hacer € andlisis de un plan de
estudiosen un area o asignatura llamada Cétedra de la Paz. Por |o reciente de lafirma del
decretose encontraron pocos planes de estudios para analizar. El caso de lainstitucion I. E Juan
Lozano Sanchez que se escogio de manera aleatoria, nos permite examinar por un lado la manera
como |os colegios publicos estan disefiando la Catedra de la Paz, y por otro lado nos permite
analizar lamanera como unainstitucion rural donde més se ha sentido € conflicto armado en
Colombia esta pensando € posconflicto.

Con el propdsito que €l andlisis sealo mas objetivo, se establecio hacer éste teniendo en
cuentala estructura que debe existir en todo plan de estudios, a saber, Primero unaintroduccién
gue explique € contexto de lainstitucién y ademas aclare los conceptos mas relevantes que se
deben tener en cuenta paraladesarrollo del plan de trabgo. Segundo unos objetivos propios del
area o laasignatura que se esté creando, que a su vez estén relacionados con |0s objetivos que
establece el decreto 1038 del 2015 que reglamenta la Cétedra de la Paz. Tercero una metodologia
de trabajo que estéen concordancia con la metodol ogia establecida por € colegio en su Proyecto
Educativo Institucional. Cuarto la normatividad que le dé el soporte legal al plan de estudio.
Quinto laforma como se evaluaray por ultimo los contenidos escogidos paratrabajar, que estén

acordes con los contenidos estipulados por e decreto, |os temas relacionados con e contenido
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yel tiempo que se tiene establecido para desarrollar estos temas. A continuacion se presentan la
descripcién del andlisis realizado a este plan de estudios teniendo en cuenta lo anteriormente
escrito.

En cuanto ala primera parte de la estructura de este plan de estudiosel colegio establece
la Cétedra como un érea optativa independiente de las otras areas de lainstitucion, lo cual
implica que debe tener un espacio dentro de lamalla curricular que responda por unos propdsitos
propios. También desarrolla dos partes que funcionan como introduccion, una de ella es un
diagnostico de lainstitucion y la segunda es una justificacion.En cuanto al diagnostico en é se
explicael contexto del colegio, donde esta ubicado y |a poblacién que maneja gue catalogan

como “poblacién pasiva’:

Estas circunstancias no son diferentes en nuestra region del sur oriente de Coyaima
puesto que se evidencia siempre |os brotes de violencia de una manera 0 de otra manera,
ademas contamos con una poblacidn pasiva que puede incidir en la agudizacién del
problema, por eso debemos ser parte solucionable del conflicto como territorios

pluraistas y democraticos.(Acosta, 2016, p. 1)

En cuanto alajustificacion en esta se hacen | as aclaraciones conceptual es a tener en
cuenta en e momento de entender €l concepto de Paz que se quiere trabagjar. Se basa en €l
articulo 22 de la constitucién politica de Colombiay € concepto de la UNESCO sobre culturade
paz. Esto indica que en esta parte del plan de estudios cumple con lo minimo que éste debe

poseer, un contexto y un marco conceptual que valide el desarrollo del programa.
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El objetivo generalque propone este plan de estudios es fomentar |a apropiacion de
competencias para reconstruir €l tejido social, en este sentido esta relacionado con € objetivo

propuesto en €l articulo 2 del decreto 1038 del 2015:

[...]Jfomentar el proceso de apropiacién de conocimientos y competencias
relacionados con €l territorio, la cultura, € contexto econémico y socia y lamemoria
histérica, con & propésito de reconstruir € tejido social, promover la prosperidad genera
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la

Constitucion. (Decreto 1038, 2015, art. 2)

Como seve, € objetivo del plan de estudios del colegio es copiado y sin ninguna
modificacion del objetivo del decreto, o cual seinterpreta, enque el colegio no disefio un
objetivo que correspondiera con el contexto especifico de lainstitucion y sus necesidades, pues
aunque €l objetivo es genérico cadainstitucion tiene unos propdsitos que tratar y alos cuales se
apunta.

La metodologia que utiliza el colegio lleva como nombre “metodologia Lozanista”
basada en el método dia ogante. Este apunta a una formacién compartida, donde por medio de la
socializacion de las actividades se formen criterios individuales y se [leguen a conclusiones
grupales. Esta metodol ogia se encuentra escrita dentro del plan de estudios y establece los
pardmetros con los cuales |os docentes deben trabajar para cumplir con |0s objetivos propuestos.

En cuanto alanormatividad, €l plan de estudios en primer lugarse basa en los articulos
44, 67 de la constitucion politica de Colombia que tratan |os derechos fundamentalesy €

derecho ala educacién. En segundo lugar se basaen € articulo 5, delaLey 115 de 1994 que
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habla sobre los fines de la educacién en Colombia, en particular en € numera 2 que abordala
formacion en e respeto alaviday alaPaz. Y entercer lugar enlaley 1732 del 2014y €
decreto 1038 del 2014 que establecen la Catedra parala Paz en Colombia. Es decir, que
fundamenta el desarrollo de su programa como |o estipulala norma.

En cuanto alaformacomo se evaluara esta area optativa, alo Unico que hace referencia
es a una evaluacion continua para mirar |os resultados del proceso de la misma Cétedra,con €
objetivo de mejorar la préctica hacia e futuro. Sin embargo, no existe un modelo de evaluacion
explicitay por lo tanto que se utilice en € desarrollo del plan de estudios.

En cuanto a los contenidos escogidos y temas a trabgjar dentro de estos contenidos, se
evidencian los siguientes aspectos. el colegio estructurd la asignatura para todos los grados con
los que cuentan: Preescolar, basica y media como lo establece la ley. Dividen por grados una
serie de temas los cuales nombran como “Saberes” trabajando los cuatro periodos del afio
académico. No se trabgjan los contenidos con un tema general 0 unidades separadas por
periodos o grados, a contrario de esto, se dispersan las tematicas en todos los grados, tomando
como punto de referencia una pregunta, y se repiten. Por gemplo, el ministerio establece que uno
de los temas que se deben tratar es “Justicia y derechos humanos”, en el colegio analizado no
existe una unidad que se Ilame de esa manera, 0 un tema dentro del plan de area que lleve ese
nombre, sin embargo, el tema es trabagjado de manera dividida en diferentes grados:

En grado tercero existe un tema que lleva por nombre “Nuestros derechos y deberes, en
grado Cuarto “Derechos y deberes”, en grado quinto “Derechos humanos” que se repite en grado
Octavo, noveno y Décimo. Con lo anterior se puede inferir que no existe una articulacion entre
las tematicas para que de alguna manera exista una profundizacién a medida que € estudiante va

avanzando en sus nivel es académicos.
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El instrumento utilizado para € andlisis de esta investigacion nos permitié agrupar las
teméticas gque se ven disgregadas en todos |os grados, donde se puede establecer que los temas en
los que se profundizan son: Justicia 'y derechos humanos, Proteccion de las riquezas culturales y
naturales de la nacion, resolucion pacifica de conflictos, Prevencién del acaso escolar y Dilemas
morales. El tiempo establecido para esta asignatura es de una hora semanal, y los grados en los
gue maés se trabaja la catedra son de grado sexto a undécimo.

El instrumento utilizado para redizar €l andlisis del plan de estudio de este colegio nos
permiti6 establecer ademés de lo ya escrito los siguientes puntos. El colegio no tuvo en cuenta
en los niveles de preescolar la Catedra para la Paz, no establecié ningin tema para trabajar en los
nifios méas peguerios del colegio. La persona o las personas que disefiaron €l curriculo trataron de
abarcar los doce contenidos propuestos por € Ministerio de Educacion en €l Decreto 1038 del
2015, pero el tiempo dedicado a la Céatedra es de una hora a la semana.Los contenidos “Uso
sostenible de los recursos naturales”, “Participacion politica”, “Proyectos de impacto social”,
“Historia de los procesos de Paz nacionales e internacionales” estan programados para trabajarse
una hora en el afio; “Memoria histérica” no esta contemplada.

Como se dijo en la descripcion que se hizo del colegio, éste es rural, pero los contenidos
no son acordes al contexto del colegio, por ejemplo, no se trabajan los contenidos “Proyectos de
impacto social”, “Uso sostenible de los recursos Naturales”. Existe un desequilibrio en la
distribucion de la temética, temas que saltan de primaria a bachillerato y no permiten que €
estudiante siga un proceso. Por ejemplo, “Prevencién del acoso escolar” se trabaja en primero,
segundo y quinto, en bachillerato en sexto y séptimo. “Proyecto de vida” y “Prevencion de

riesgos” se ve en primero, segundo Y tercero; en bachillerato en octavo y undécimo.
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En sintesis podemos exponer que este plan de estudios de manera formal cumple con la
estructura que éste debe incluir: Introduccion, marco legal, contenidos, eval uacion, metodologia,
etc. Pero existe falta de coherencia entre las partes. No existe un objetivo que responda alas
necesidades del contexto de lainstitucién educativa, € objetivo expuesto estatomado
directamente del decreto 1038 del 2015, que aunque es general, no puede atribuirse como
principio rector de unas entidades que cuentan con una autonomia.

Segundo, aungue se enuncie en la metodol ogia de este plan de estudios unaforma
completa de evaluacion, éstano explica su carécter y la manera de ponerse en practica. La
metodol ogia esta desarticulada con los contenidos porgue en el desarrollo de las clases, pueden
necesitarse otros medios de ensefianza que no estan estipulados en este apartado y que se hace
necesario estipular aqui. En cuanto alos contenidos, no existe una explicacion de su escogencia,
ni una aclaracion de lo que se entiende por cada uno de ellos. Es una planeacion ambiciosasi se
tiene en cuenta e tiempo gue se le dedica (1 hora semanal). Muchos de |os temas se repiten en

diferentes grados.

Caso de un colegio privado en la ciudad de Bogota

La Cétedra paralaPaz del colegio Agustiniano de ciudad Salitrefue creada como una
asignaturaincluidaen e &reade ciencias sociales de lainstitucién. Como asignatura esta
estructurada dentro de los lineamientos curriculares que plantea el area, aunqueel plan de estudio
analizado muestra que solo esta pensada desde el grado tercero a grado undécimo, no se
encontrd programa para los grados primero y segundo. Sin embargo, en primero se tiene
especificado realizar un proyecto para el area de Ciencias Sociales, en donde la “Céatedra para

la Paz” se desarrollara como un taller.No se especifica explicitamente como es ese plan de
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trabajo, por lo cual esdificil identificar si sigue |as tematicas propuestas por € Ministerio de
Educacion en €l Decreto 1038 del 2015.

El colegio cumple con laexigenciadel decreto 1038 de 2015 en la cual especifica que
cada institucion educativa debe dar a menos dos de |os doce contenidos sugeridos, sin embargo,
igual como en € andlisis que serealizd alainstitucion publica, a no existir claridad sobre la
manera de abordar |os contenidos propuestos, esta institucién privada planted un plan de estudios
con poca claridad en lo que se tenia que realizar. Lainstitucion trabaja cinco de las doce
teméticas sugeridas en € articulo cuatro del decreto 1038 del 2015, a saber: “Diversidad y
pluralidad”, “participacion politica”, “Justicia y derechos humanos”, “Uso sostenible de los
recursos” e “Historia de los acuerdos de paz”.

En e grado undécimo se trabaja como Contenido “educacién para la paz”.Estecontenido
no esta contemplado dentro de los doce ya mencionados anteriormente. Dentro de los temas
trabajados durante € grado undécimo se encontraron tematicas como “diversidad y pluralidad”
ademas de” convivencia y conflicto en Colombia” entendido este Gltimo como Resolucién
pacifica de conflictos,lo gue muestra que no se pensaron temas especificos que tuvieran relacion
con el contenido principal, sino que se incluyeron como tematicas contenidos que segun las
indicaciones del Ministerio de Educacion debieron ser tratados como una unidad independiente.

Se debe tener en cuenta que las temaéticas en algunos casos son repetitivas y no manegjan
una secuencia logica. Por ejemplo “Diversidad y pluralidad” se trabaja en el grado tercero, en el
grado cuartoy en e grado séptimo; y & contenido “Justicia y derechos humanos” se trabaja en
sexto y decimo de bachillerato.

Laintensidad horaria con la cual se trabgjalas diferentes teméticas no es clara. Durante

los primeros grados académicos, de tercero a quinto de primaria se dedican mas periodos o
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bimestres al estudio de catedra de la paz, mientras que desde sexto hasta undécimo se dedica un
solo periodo o maximo dos durante € afio académico, por lo cual de alguna manera al avanzar de
grado demuestra menos importancia en los contenidos.

No se especifican los objetivos y no se darazon de los mismos en ninguno de los grados
escolares. Entre |os aspectos de mayor relevancia estala maneraen la cual se mide € aprendizaje
de los estudiantes para esta Catedra; agui se trabaja por indicadores y logros los cuales varian
seguin su periodo o bimestre. Se encontrd que son mencionadas las actividades o “actividades de
comprension” que se dividen en: Primero, una formulacion donde se menciona lo que se
realizara durante las sesiones y € tipo de actividades que se realizaran. Segundo, una Busgueda
donde se menciona actividades de caracter investigativo que se realizaran durante los diferentes
periodos. Tercero, una socializacion la cual busca dialogar sobre los temas vistos en clase
respondiendo ainquietudesy opiniones. Y por ultimo una profundizacion, que eslamaneracon
lacua se evallan los contenidos y varian segun el grado y periodo.

En cuanto a lametodologia esta formulada, pero no hay unos criterios claros del porqué
de su escogencia. No se muestra una introduccion, ni unajustificacion del plan de estudio para
esta asignatura, Unicamente son |os contenidos los que se desarrollan, por o cual no se dauna
explicacién de los conceptos que se trabajan como Paz, Cultura de Paz o Cétedra de |a Paz.

Existen unos textos de consulta, pero dentro del plan de trabajo no especifican como se
aplicaran estos,es decir si son parte de la evaluacion o si son parte del contenido de la clase.
Dentro del plan de estudios existe una web “WEB GRAFIA” que al abrir los enlaces muestra
gue es un apoyo a momento de encontrar términos relacionados con céatedra de la paz, pero no se
sabe s este apoyo es para utilizarlo dentro del entorno escolar o funciona como elemento

extracurricular.
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En sintesis durante el analisis del plan de estudios de este colegio privado Primero, €l
estudio de la cétedrade la paz solo se imparte desde €l grado tercero hasta el grado undécimo,
es decir los grados preescolares, primero y segundo quedan por fuera de estos contenidos, o cual
vaen contra de la reglamentacion del decreto, ya que este estipula que debe trabajarse en los
niveles de preescolar, basicay media.

Segundo, €l colegio trabaja Unicamente seis de las doce teméticas establecidas en
decreto 1038 de 2015. Tercero, Unicamente durante el grado tercero, cuarto y quinto de primaria
setrabgjé Catedra parala paz en lamayoria de sus periodos académicos. Después de estos
grados evidenciamos que baj6 su intensidad horaria. Cuarto, durante el analisis de los contenidos

no se logré aclarar que entiende lainstitucion educativa por Cétedra parala paz y Cultura de paz.

Caso deunainstitucién de Educacion superior

A nivel Bogota no selogré establecer una asignaturaanivel de pre gradosy
especializaciones que se [lame Cétedra de la Paz. Se encontrd en educacion superior (hastala
fecha en que se hizo estainvestigacion) un programade extension anivel de diplomados
ofertado por la Universidad Javeriana, que inicié como parte de los programas ofrecidos en la
sede principal en Bogota, pero que se esta trabajando en otras ciudades del pais.

Este diplomado esta disefiado para docentes de educacion formal y no formal; capacitaa
los estudiantes — docentes en la preparacion de un &rea 0 una asignatura en Catedra parala Paz
paralas Instituciones de Educacion donde estos trabajan. Aunque €l objetivo principal es mostrar
distintos enfogues de educacion paralaPaz y dar herramientas para desarrollar un plan de
estudios en esta Cétedra e integrarlaal curriculo, desde € andlisis que se hizo se pudo detal lar

gue no se trabajan latotalidad de los contenidos que propone el ministerio de educacion, lo cual
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hace que la formacién de docentes en Catedra parala Paz no sea suficiente, por lo cual no hay
una congruencia entre el objetivo general y €l desarrollo de programa. A continuacion se
detallan los aspectos méas importantes que se hicieron al documento gue guia este diplomado
realizado en conjunto por laUniversidad Javerianay la Editorial Santillana.

El plan de estudios para este programa de extension desarrollado através de una guia
contiene en primer lugar, un marco conceptual donde se hacen las aclaraciones pertinentes de los
conceptos més recurrentes dentro del trabajo arealizar, a saber, los conceptos de Paz y €l
concepto de Cultura de Paz. Reconocer y clarificar estos conceptos permiten identificar el
objetivo de establecer una Cultura de Paz en Colombia, propdsito principal de este programade

formacion de docentes en Cétedra parala Paz:

El objetivo de la cultura de paz consiste en lograr que los valores de paz sean los que rijan
las soluciones de los conflictos inherentes alas rel aciones humanas. Una cultura de la paz
implica el aprendizaje de nuevas técnicas de resol ucion pacifica de los conflictos. No
teme a conflicto, sino que propugna aprender avalorarlo y a cultivar su aspecto positivo.

(Salamanca—Rodriguez et al, 2016, p. 5)

En este sentido la Cétedra para la Paz que se aspira que se cree por los docentes en sus
instituciones, debe trabajar en reconstruir la sociedad empezando por | os espacios de
convivencia que habitan los estudiantes, construyendo espacios de formacion donde € punto de
partidaseael dialogo y el respeto por € otro.

Aungue se trata de un programa de formacion para docentes en esta cadtedrano es

explicito cudles deben ser las partes que debe contener € plan de area o asignatura que los



CATEDRA DE LA PAZ =
docentes deben tener en cuenta a momento de crear la Catedra, sin embargo implicitamente
trabaja la estructura basica de un plan de estudios:. Introduccion, marco conceptual, metodol ogia,
evaluacion, competencias para crear un area o una asignatura'y los contenidos atrabajar.

En este caso |a guia esta disefiada de |a siguiente manera: se ensefia primero cdmo crear
el areaolaasignaturay como incluirlaen el curriculo con su respectivo soporte legal, segundo
se explica algunas de las competencias gque se deben trabajar (en caso de que el colegio trabge
por competencias). En tercer lugar se explicala politica de evaluacion de la Cétedra parala Paz
gue establece e decreto 1038 del 2015. Y en cuarto lugar se desarrollan cuatro de los doce
contenidos propuestos por el Ministerio de educacion, a saber, Proteccion de las riquezas
culturales y naturales de la nacion, Resolucién pacifica de conflictos, prevencién del acoso
escolar y memoria historica.

Siguiendo este orden del plan de estudio del diplomado, con relacién ala creacion del
area o de laasignatura de la Catedra parala Paz en | as instituciones donde trabajan |os docentes
se encuentralo siguiente: La guiaexplicala normativalega que permite al disefiador del Plan de
estudios tomar la decisién que mas le convenga a lainstitucién para establecer la Cétedrade la
Paz como un &rea nueva o0 una asignatura dentro de alguna érea establecida. Por g emplo enuncia
gue €l articulo 77 delaLey 115 de 1994 reconoce |a autonomia de | as instituciones de educacion
para organizar sus areas o introducir asignaturas optativas dentro de | as areas establecidas, 10
cual permite a disefiador de la Cétedra parala Paz lalibertad de crear un area nueva llamada
Catedra paralaPaz, y ahi incluir las asignaturas que cree le permitan desarrollarla, o crear una
asignatura e incluirla dentro de algunas de las éreas ya existentes (por g emplo Ciencias sociales)

como se estipulaen € articulo 3 del decreto 1038 del 2015:
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L os establ ecimientos educativos de preescolar, basicay media deberan incorporar la
asignatura de la Catedra de la Paz dentro del Plan de Estudios antes del 31 de Diciembre
del 2015, paralo cual deberan adscribirla dentro de alguna de las siguientes areas
fundamentales, establecidas en € articulo 23 dela Ley 115 de 1994:

a) Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Constitucién politicay Democracia
b) Ciencias naturales y Educacién ambiental o

¢) Educacion Eticay en Valores Humanos (Decreto 1038, 2015, p.2)

En este sentido se puede afirmar que esta primera parte se relaciona con € objetivo del
diplomado, pues se estén dando |as pautas legal es que permiten € establecimiento de la Céatedra
dentro del curriculo de lainstitucién. En segundo lugar €l plan de estudios explicalas
competencias que puede utilizar el docente — disefiador al elaborar €l area o la asignatura, entre
las competencias que se pueden trabajar estan: Competencias generales (Comunicacion oral,
lecturay escritura), competencias de integracion socia (actitudinales, aptitudinales y lUdicas),
competencias transversales y competencias metacognitivas (investigacion). Esto muestraque €
diplomado muestra una variedad de opciones para que €l establecimiento de la Catedra en las
instituciones sea creada con la competencia pertinente alo relacionado con e Proyecto
Educativo Instituciona de lainstitucion educativa.

En tercer lugar la guia de estudios de este diplomado trabaja €l temade la evaluacion
desde dos perspectivas, en la primera se ensefiaa el estudiante — docente que puede trabajar €
ambito cualitativo basado en el decreto 1290 del 2009 en €l cual se establece que lamanerade
evaluar cualitativamente es através de una escala de cuatro niveles: Superior, Alto, Basicoy

medio, que permiten avances en la adquisicion de habilidades, destrezas y actitudes del
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estudiante. Por €l otro lado tiene que tener en cuenta que el mismo decreto en € articulo cinco
establece que se incorporara dentro de las pruebas saber en el componente de competencias
ciudadanas, por lo cual, el disefiador del plan de estudios debe explicar esto dentro del plan de
estudios. Sin embargo en esta guia no se explicala manera como preparar alos estudiantes para
|as pruebas estandari zadas, no se dan gjemplos ni pautas, por |0 que la ensefianza en este punto
guedaincompleta.

En cuarto lugar €l plan de estudio desarrollalos contenidos que se escogieron para
preparar alos docentes disefiadores de planes de estudio en Cétedra parala Paz en este
diplomado. El decreto 1038 del 2015 estipula un total de doce contenidos de los cuales como
minimo las instituciones deben tomar dos y desarrollarlos durante el afio académico.
Adicionalmente el decreto respeta la autonomia que tienen los establ ecimientos educativos en
cuanto alas asignaturas y areas que desean trabajar en € afio electivo. Sin embargo el decreto
solamente nombra los contenidos pero no explica qué se entiende por cada uno de dllos, lo cua
degja un escenario de interpretacion paralos disefiadores del proyecto. }

Los cuatro contenidos que escogi6 el diplomado para preparar alos docentes son:
Proteccion de las riquezas culturales y naturales de la nacion, resolucién pacifica de conflictos,
prevencion del acoso escolar y memoria histérica, pero deja por fuera ocho contenidos. La guia
no explica el motivo por & cual se escogieron estos contenidos y se dgjaron por fueralos otros.

Todos los contenidos estén estructurados de la siguiente manera, en primer lugar una
Introduccion donde se pide alos estudiantes — docentes que expliguen |os conceptos mas
relevantes que se trabgaran en e contenido, segundo se plantean unos objetivos generales y

especificos, en tercer lugar se explica una metodol ogia que para cada contenido, en cuarto lugar
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seexplica la dindamica de trabajo en el diplomado. ” A continuacién describimos el trabajo que
se hace en cada uno de €llos.

En cuanto al contenido “Proteccién de las riquezas culturales y naturales de la nacion” se trabaja
en cuatro sesiones, cada sesion es de dos horas diarias. En la primera sesién se trabaja el marco
conceptual en e que se explicalo que se entiende por riquezas naturales y culturares. Se trabgjan
los siguientes temas: Recursos materiales e inmateriales, crecimiento econdémico a partir de estos
recursos, preservacion de laidentidad, biodiversidad, dandole un enfoque mas preciso a tema
econémico que diversidad socia y cultural.

Su objetivo general es proporcionar herramientas para proteger lariquezacultura y
natural de Colombia. Este objetivo se relaciona con el objetivo general que establece el decreto
gue reglamenta la Cétedra parala Paz, en el sentido que cumple cuando se habla de “fomentar €l
proceso de apropiacion de conocimientos y competencias rel acionados con €l territorio, la
cultura, € contexto econdmico y socia”(Decreto 1038, 2015, art. 2).

La metodol ogia con la que se trabaja este contenido se basa en |a pedagogia criticade
Paulo Freire, esdecir € papel activo que deben tener tanto docentes y estudiantes para construir
el conocimiento. En otras palabras, el docente no transmite conocimientos sobre |as riquezas
naturales y culturales en Colombia, sino que entre |os actores del proceso de ensefianza -
aprendizaje construye el conocimiento.

Por esarazén, la dinamica de trabajo paratrabgjar € contenido es de cuatro pasos:
Primero se forman gruposy |os estudiantes detectan un problema gue tenga relacion con €l
contenido. Segundo, se les pide que busquen aternativas a ese problema que encontraron, tercero
se hace una presentacion de | os estudiantes donde explican los hallazgos y solucionesy cuarto

una retroalimentacion.
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En cuanto al contenido “Resolucién pacifica de conflictos” se trabaja de igual manera en
cuatro sesiones, cada sesion es de dos horas diarias. En la primera sesion se trabaja el marco
conceptual en el que se explicalo qué se entiende por conflicto. Se trabajan |os siguientes temas:
Naturaleza del conflicto, tipos de conflicto, formas pacificas de solucionar el conflicto.

Su objetivo genera es dar herramientas para abordar |os conflictos y prevenir agresiones
en diferentes contextos. Este objetivo se relaciona con € objetivo genera que establece €
decreto que reglamenta la Catedra parala Paz, en €l sentido que cumple cuando se habla de
“promover la prosperidad general”(Decreto 1038, 2015, art. 2).

La metodol ogia con la que se trabaja este contenido se basa en € método PPP del
sociélogo Jean Paul Lederach, que consiste en tres paso, €l primero es pensar en cuales son las
personas involucradas en € conflicto, segundo proceso del conflicto, es decir, cdmo se desarrollé
el conflicto y tercero € problema base que es pensar € punto critico del asunto.

Igual que en & contenido anterior, la dinamica de trabajo paratrabajar € contenido es de
cuatro pasos: Primero se forman grupos y los estudiantes detectan un problema que tenga
relacion con € contenido. Segundo, se les pide que busquen alternativas a ese problema que
encontraron, tercero se hace una presentacion de los estudiantes donde explican los hallazgos y
soluciones y cuarto una retroalimentacion.

En el contenido “Prevencién del acoso escolar” se trabaja de igual manera en cuatro
sesiones, cada sesion es de dos horas diarias. En la primera sesién se trabaja €l marco conceptual
en el que se explicalo qué se entiende por acoso escolar. Se trabagjalaley 1620 del 2009.

Su objetivo general es promover una debida convivenciay reconciliacion en e contexto

de las instituciones educativas. Este objetivo se relaciona con € objetivo genera que establece €
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decreto que reglamenta la Céatedra parala Paz, en €l sentido que cumple cuando se habla de
“promover la prosperidad general”(Decreto 1038, 2015, art. 2).

La metodol ogia con la que se trabaja en este contenido se basa como en € contenido
anterior en e método PPP del socidlogo Jean Paul Lederach, que consiste en tres paso, €
primero es pensar en cual es son las personas involucradas en € conflicto, segundo proceso del
conflicto, es decir, como se desarroll6 e conflicto y tercero e problema base que es pensar €l
punto critico del asunto.

Igual que en €l contenido anterior, ladinamica de trabajo paratrabajar € contenido es de
cuatro pasos: Primero se forman grupos y los estudiantes detectan un problema que tenga
relacion con € contenido. Segundo, se les pide que busquen alternativas a ese problema que
encontraron, tercero se hace una presentacion de | os estudiantes donde explican los hallazgos y
soluciones y cuarto una retroalimentacion.

Por ultimo el contenido “Memoria Historica” se trabaja de igual manera en cuatro
sesiones, cada sesion es de dos horas diarias. En la primera sesion se trabagja el marco conceptual
en el que se explicalo qué se entiende por memoria historica. Se trabajan los siguientes temas:
memoria historica, centro nacional de memoria historica en Colombia.

Su objetivo general es fomentar en los estudiantes |la memoria histéricaen su escuelay la
comunidad. Este objetivo se relaciona con el objetivo general que establece el decreto que
reglamenta la Cétedra para la Paz, en el sentido que cumple cuando se habla de “fomentar el
proceso de apropiacion de conocimientos y competencias rel acionados con € territorio, la

cultura, €l contexto econdmico y socia y lamemoria historica’(Decreto 1038, 2015, art. 2).
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La metodol ogia con la que se trabaja este contenido se basa en |a pedagogia del dialogo
entre estudiantes y profesores para construir la memoria historica por medio de la oralidad como
herramienta.

Igual que en & contenido anterior, ladinamica de trabajo paratrabajar el contenido es de
cuatro pasos: Primero se forman grupos y los estudiantes detectan un problema que tenga
relacion con € contenido. Segundo, se les pide que busguen alternativas a ese problema que
encontraron, tercero se hace una presentacion de | os estudiantes donde explican los hallazgos y
soluciones y cuarto una retroalimentacion.

En sintesis podemos decir que la guia para laimplementacién de la Catedra parala Paz
gue utiliza este diplomado como plan de estudios, es de |os tres contextos analizados en esta
investigacion el més completo y acorde alo que estipulalaley. Debido a su intencién que es
formar docentes que disefien € plan de estudios para Catedra parala Paz en sus diferentes
instituciones, da las herramientas que permiten conocer cada una de | as partes que estructuran los
planes de estudios, es decir, dan las pautas para hacer e marco conceptual que deberegir la
Catedra, explicalanormativalegal que se debeincluir, explicael decreto 1290 del 2009 para
escoger desarrollar las competencias que mejor se adapten para cumplir los objetivos planteados.

En cuanto alametodologia, en € plan de estudios hacen explicito que:

El proceso de ensefianza-aprendizaje se enmarca en la propuesta metodol 6gica de
capacitacién/accion, de maneratal que € estudiante se convierta en parte activa del
proceso formativo, de un lado, haciendo larevisién, andlisisy discusion de los contenidos

Yy Sus conceptos (capacitacion), en un segundo momento el estudiante realizarala
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aplicacion de gjercicios y casos practicos que le permitan poner en précticay contexto

real |o aprendido (accién). (Universidad Javeriana, 2016)

Es decir, que lo que se hace en €l diplomado es dar una pauta en metodologia que esla
gue utilizan para el desarrollo del programa, para cada contenido tienen establecida una
metodol ogia que se enmarca en la capacitacion — accién, sin embargo, en €l trabajo de los
contenidos se termina utilizando el mismo esquema: identificar un problema, buscar soluciones,
mostrar los resultados y recibir retroalimentaciones. Dentro del plan de estudios no se evidencia
un modulo que trate sobre metodologias y sus clases. En cuanto en la evaluacién se enuncia que
se trabgjala evaluacion cualitativa pero no existe un modulo donde se explique laevaluaciéon y
sus diferentes formas. Aungue se enuncia también que se debe tener en cuentala evaluacion
estandarizada, tampoco se le dedica algun tiempo parala evaluacion. Parafinalizar como ya se
habia acotado, de los doce contenidos que propone el Ministerio de Educacion en el decreto 1038
del 2014 solamente se desarrollan cuatro, dejando por fueralos demés e induciendo
indirectamente a que los docentes — estudiantes sean preparados Unicamente en estos contenidos
gue pueden ser importantes si se tiene en cuenta que cada institucién educativa tiene un contexto
y unas necesidades diferentes, por lo cual, € plan de estudios de este diplomado queda

incompleto en su propdsito general de capacitar en Catedra parala Paz.

Conclusiones
Como resultado del andlisis redlizado, €l establecimiento de una Catedra para la Paz
después ddl decreto 1038 del 2015 no es de facil implementacion. A partir de lo evidenciado en

estas experiencias, se puede afirmar que a pesar del montaje de los planes de estudio siguiendo
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una estructura adecuada terminan convirtiéndose en adaptaciones de otras asignaturas dentro de
las ingtituciones. Por gjemplo, las teméticas tratadas en e contenido dispuesto por ministerio
como “Dilemas morales” se trabajan también en materias como ética y competencias ciudadanas.
Incluso también temas como “participacion politica” se trabajan en ciencias sociales. Pero la
intencién del Ministerio es que las instituciones establezcan estos planes de estudio pensando en
su autonomiay enfoque pedagdgico particular.

Los contenidos deben relacionarsecon las teméticas adecuadas que desemboquen en la
apropiacion de herramientas que permitan construir una cultura de Paz.No se trata de tomar
temas de otras asignaturas y llevarlas a los contenidos de la catedra como se ha mostrado en este
andlisis. Otro punto atener en cuentaes lafatade coherenciaen laarticulacion del programaen
la sucesion de grados, es poco clarala cohesion entre los niveles educativos; temas que se ven
en tercero de primaria, se pueden ver también en octavo grado.

Laintensidad horaria que se establecié para la cdtedra no es insuficiente con la cantidad
de temas que se proponen. En e caso del programa de extensi6n, deja por fuera temas que quizés
se necesiten en algunas instituciones, |o cual podriaindicar que estandarizan unos contenidos y
se pierde lariqueza de la pluralidad que otorga la norma.

Es indispensable pensar en unos contenidos que sean aplicables alavidade los nuevos
ciudadanos que se estan formando. Con €l ideal de alcanzar los fines de la educacion
consagrados en e numeral 10 del articulo 5° delaley 115 de 1994 donde mencionan: “La
adquisicién de una conciencia para conservacion, proteccion y mejoramiento del medio
ambiente, lacalidad de vida, €l uso racional de los recursos naturales. La busqueda de la
educacion paralajusticia, lapaz, la democracia y la solidaridad” (Ley 115, 1994, art. 14) ya que

laimplementacion de la cétedra de la paz en los diferentes contextos educativos ya analizados no
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reflejan unos objetivos, una metodologia, una eval uacion, unos contenidos ni unos temas que
respondan alarazdn de ser de sus propuestas.

En este orden de ideas, se recomienda capacitacion paralos docentes que implementen
los contenidos pararealizar una asignatura o un area en catedra de la paz, con € fin de evitar
gue estos contenidos carezcan de una estructura ldgica con unos contenidos no repetitivos. La
importancia de este decreto radicaen € hecho de que los planes de estudios respondan
verdaderamente a |l as necesidades de |a sociedad Colombiana para que se construya
verdaderamente una paz estable y duradera desde |os colegios y universidades del pais.

Parallagar a este objetivo consideramos que es indispensable la oportuna capacitacion a
los estudiantes de licenciaturas y docentes en gjercicio por medio de una asignatura o catedra que
estudie a profundidad los lineamientos y contenidos que se encuentran en el decreto 1038 de
2015. Ademas buscamos que se puedan emplear herramientas para el gjercicio docente. Yaque
no se encuentra mucha bibliografia acerca del tema por ser reciente. Consideramos que de esta
manera se podran obtener |as bases necesarias paralaimplantacién de una catedrade lapaz en €

contexto educativo.

Tabla 1.

Cuadro Compar ativo.

Cuadro Comparativo Planes de estudio Instituciones analizadas
Colegio I. E Juan Colegio Agustiniano Universidad La gran
Lozano (Publico) Ciudad Salitre (Privado) | Colombia (Formacion
Docentes)
Introduccion, Contiene Introduccion | No contiene Contiene un marco
Contexto o donde explica el Introduccion ni conceptual se aclaran
Justificacion contexto del colegioy | justificacidon. Durante la | los conceptos de Pazy
Justificacidon donde busqueda evidenciamos | Cultura de Paz
hace las aclaraciones gue existe un plan de Explica cémo realizar
conceptuales de estudios, grado a grado una introduccién para
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“Cultura de Paz”

en los cuales muestra los

contenidos de sus
asignaturas. Pero no hay
un documento en el cual
exista una introduccion,
contexto o justificacién

en general de catedra de

la paz.

los planes de estudio y
coémo incluirla en el
curriculo como area
independiente o
asignatura incluida en
un area establecida.

Objetivos

Posee un objetivo pero
es copiado del objetivo
del Decreto 1038 del
2015

No posee un objetivo
General parala
asignatura, esta se
trabaja basada en unos
logros que estan
definidos en cada uno
de los grados.

Establece un objetivo
propio y que esta
relacionado con la
formacion de docentes

Metodologia

Establece que la
metodologia a tratar
es propia, la cual
llaman “Metodologia
Lozanista” basada en
el método dialogante

No establece una
metodologia formulada
en alglin documento
como catedra de la paz.
Pero la estructura
curricular refleja que se
trabaja un eje, unas
tematicas, y unos

indicadores en los cuales
se trabaja el saber saber,

saber hacer y saber ser.

Capacitacién — Accién
Ejercicios con casos
reales.

Cada Médulo que
trabaja los contenidos
propuestos tiene
establecida una
metodologia

“Proteccidn de las
riquezas culturales y
naturales de la
nacion”: se basaen la
pedagogia critica de
Paulo Freire, es decir el
papel activo que
deben tener tanto
docentes y estudiantes
para construir el
conocimiento.

“Resolucidn pacifica de
conflictos”: se basa en
el método PPP del
socidlogo Jean Paul
Lederach, que consiste
en tres paso, el
primero es pensar en
cuales son las personas
involucradas en el
conflicto, segundo
proceso del conflicto,
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es decir, cdmo se
desarroll6 el conflicto
y tercero el problema
base que es pensar el
punto critico del
asunto.

“Prevencién del acoso
escolar”: se basa como
en el contenido
anterior en el método
PPP del socidlogo Jean
Paul Lederach.

“Memoria Histdrica”:
La metodologia con la
que se trabaja este
contenido se basa en
la pedagogia del
dialogo entre
estudiantes y
profesores para
construir la memoria
histérica por medio de
la oralidad como
herramienta.

Normatividad que
legaliza la Catedra
parala Pazenel
Colegio

Se basa en los articulos
44 y 67 Constitucion
Politica de Colombia.
Articulo 5 Ley 115 de
1994.

Ley 1732 de 2105
Decreto 1038 del 2016

Se basa en los articulos
44 y 67 Constitucion
Politica de Colombia.
Articulo 5 Ley 115 de
1994.

Ley 1732 de 2105
Decreto 1038 del 2016

Explica cudl debe ser la
normatividad para
incluir dentro de los
planes de estudio:
Articulo 77 Ley 115 de
1994,

Ley 1620

Decreto 1038 del 2015
Articulo 2

Forma de Evaluacion

Evaluacién Continua
para el desarrollo de la
Catedra, pero no
establece evaluacion
para los contenidos.

El modo de evaluacién
que se puede evidenciar
durante el analisis de la
estructura curricular
esta basado en dos
fases. Socializacion, en la
cual se evalta un
proceso colaborativo
entre los estudiantes y
profundizacion,
mediante un escrito.

Se establece cdmo
debe incorporarse la
evaluacion en el plan
de estudio a crearse en
las instituciones
educativas: Cualitativa
basada en el decreto
1290 del 2009.
Superior, Alto, Basico y
Medio.

Incorporacion en las
pruebas
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estandarizadas,
pruebas saber.

Pero no establece la
forma de evaluacién
del programa de
extension
universitaria.

Contenidos
Trabajados que mas
se trabajan

Justiciay
derechos
humanos.

Proteccién de
las riquezas
culturalesy
naturales de la
nacion.

Resolucion
pacifica de
conflictos.

Prevencion del
acaso escolar.

Dilemas
morales

Justicia y derechos

humanos.

Diversidad y Pluralidad.

Uso sostenible de los

recursos.

Participacion Politica
Historia de los
acuerdos de Paz
nacionales e
internacionales.

Proteccién de
las riquezas
culturalesy
naturales de la
nacion.

Resolucion
pacifica de
conflictos.

Prevencion del
acoso escolar.

Memoria
histérica

Tiempo dedicado a la
Catedra

1 hora semanal

No esta establecida, ya
que la estructura
curricular solo menciona
fechas.

Modulos de 8 horas
cada uno. 4 sesiones
por contenidos
trabajado.

Grados en los que
mas se trabaja

Sexto
Undécimo

Tercero de primaria

Se trabaja en
formacién de docentes
para que luego
implementen la
Catedra para la Paz
como un area
independiente o una
asignatura dentro de
un area establecida.

Grados que no se
trabaja

Preescolar

Preescolar
Primero
Segundo

No aplica

Forma como se
establecio la Catedra

Se establecié como
area independiente

Se establecié como una
asignatura dentro del
area de Ciencias
Sociales.

Programa de extensién
universitaria:
Diplomado en Catedra
y Pedagogia parala
Paz, con una Guia para
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formacion de
docentes.

Nota: Fuente Propia. Cuadro donde se hace la comparacion de | os aspectos més

relevantes de los Planes de estudios en “Catedra para la Paz, de las instituciones escolares aqui

analizadas.
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