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SIGLO XXI

Introduccion

La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) menciona que
la funcidon de la Universidad contempordnea debe verse como la universalidad de sus misiones
(OECD, 1987)!, que tienen que ver con moldear, establecer dindmicas sociales y ocuparse de la
creacion y difusion del conocimiento (Rueda et al., 2020). Esto quiere decir que dichas misiones
propias de su funcion son extensivas a todas las instituciones educativas que se definan como
Universidades. La funcion de la Universidad contribuye a su capacidad de adaptarse a los
problemas y transformaciones que enfrenta una sociedad.

En el articulo titulado La Universidad e investigacion para el bien comun (2018), (Diez
Gutiérrez, 2018) Diez plantea que en los estados democraticos se entiende que la Universidad
presta un servicio publico, en funcion del cambio y la mejora social, lo cual se logra a través de la
generacion de conocimiento segun los intereses de la sociedad y el bien comun. La educacion
superior se encuentra en constante expansion en su numero de estudiantes desde su constitucion;
ha pasado de una educacion para la elite a una fase de masificacion en la segunda mitad del siglo
XX, y ahora en el siglo XXI a ser un servicio que se oferta bajo principios economicos de los
mercados laborales.

La sociedad determina la funcion de la Universidad, como una organizacion que tiene un
funcionamiento que debe ser util para ésta como bien publico? social, entonces se entiende que

existe un vinculo constante entre la Universidad y la sociedad en la que se ubica. Este vinculo

! Universidades bajo escrutinio, ODCE, Paris, 1987, pag. 14

2El término en sus inicios se referia a recursos naturales, y propio del &mbito de la economia definidos por la UNESCO
(2015) “como aquellos que, independientemente de cualquier origen publico o privado, se caracterizan por un destino
obligatorio y necesario para la realizacion de los derechos fundamentales de todas las personas. Ahora, se considera
como bienes publicos los servicios que permiten satisfacer derechos humanos basicos como la salud, y el rol de la
educacion; el foro mundial sobre globalizacion propuso tres tipos de bienes: el conjunto de recursos naturales, las
creaciones colectivas de la humanidad (la cultura y el conocimiento) y los bienes sociales (los que garantizan el acceso
universal a la salud, educacion y seguridad social, (Marti-Noguera et al., 2016)
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permite que el conocimiento que en ella se crea sea extensivo a toda la sociedad. Pero también, la
Universidad contempordnea, estd regida por logicas globales neoliberales, promovidas por
organismos internacionales como la OCDE y la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Cultura, las Ciencias y la Educacion (UNESCO), que, a partir de finales del siglo XX, la transforma
de un bien publico a un servicio para la sociedad, de una Universidad estrechamente vinculada con
la sociedad, a una Universidad vinculada a la cultura empresarial.

Al respecto, la Organizacion Mundial del Comercio (OMC) en 1994 clasifica a la
educacion como educational services (AGCS, 3 2013) (Paez, 2018) la definen como actividad
economica, no como un derecho. La educacion como actividad econdémica, es decir, como un
servicio que es reconocido por un organismo internacional de comercio, establece otro lenguaje,
otra politica, otro cuerpo organizativo que ha dado lugar a un nuevo espacio, la Universidad como
una empresa. Esta surge de la necesidad de satisfacer las transformaciones sociales, econdmicas,
politicas y culturales de unas exigencias mundiales que producen cambios profundos en los
sujetos, impone un lenguaje y unas formas administrativas, orientadas al logro de los intereses y
demandas del mercado dejando atras su funcidon de impartir y generar conocimiento.

Segun el autor Amar en el articulo La funcion social de la educacion (2000) los cambios
que ha sufrido la educacion superior se han producido por la modernizacion, la velocidad mundial
de la urbanizacion del hdbitat humano y la inclusion y el lugar que las mujeres han tomado en la

sociedad. Estos cambios determinan, de alguna manera, segiin la UNESCO (2004), los escenarios

3 Acuerdo General sobre el Comercio de Servicios, INT/SUB/SERV/7, enero de 2013, p. 2: Primer acuerdo comercial
multilateral que abarca el comercio de servicios. Su elaboracion fue uno de los principales logros de la Ronda
Uruguay de negociaciones comerciales, que tuvo lugar de 1986 a 1993. (Esau, 2018, pag. 22)
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en los que la educacion superior en el siglo XXI se desenvolvera, los cuales, serdn acentuados por
la globalizacion* y las desigualdades sociales.

Continuando con Amar (2000), la educacion es el foco de las relaciones entre las
costumbres y los cambios de una sociedad, conserva el pasado y al mismo tiempo trata de ser
transformadora al proyectar el futuro de esta. El cambio y las relaciones sociales contemporaneas
ha propiciado condiciones para la investigacion del saber y su transmision, sin embargo, también
ha hecho posible la tecnificacion de la sociedad, por lo que asistimos a un nuevo paradigma
econdmico productivo. En este paradigma ya no se habla de la disponibilidad de capital, de una
mano de obra, de materias primas, sino el uso del conocimiento y la informacion.

Diez, en su articulo Universidad e investigacion para el bien comun (2018) plantea que la
Universidad se ha transformado en 16gicas empresariales donde se hace caja por casi todo y ya no
comparte libremente el saber y el conocimiento. Esta preponderancia del dinero sobre el saber, que
se impone en la Universidad, introduce amenazas en el pensamiento académico y la vida
intelectual, donde las politicas gubernamentales nacionales y globales ejercen fuerza y poder en
este sentido.

Con la educacion vista como servicio y dejada atras como formacion de conocimiento, de
estructura critica, como creacion e investigacion aportante a la sociedad, se vislumbra tendencias
mundiales tales como el aumento a demandas de carreras como la administracion, contaduria y
economia como lo muestra el compendio estadistico de la educacion superior colombiana (MEN,
2016), por otro lado esta situacion trae implicaciones dado que se empieza a desestimular carreras

como la filosofia y de otras humanidades tal como lo plantea Aguilar (2017), en la entrevista

4 De igual manera la UNESCO sefiala frente a la globalizacion del siglo XXI que: “[...] se relaciona con la utopia de
la sociedad del conocimiento, la libre circulacion de bienes y servicios y educativos” (2004, p. 66)
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“funcion social de las universidades y su estrecha relacion con las politicas nacionales” donde la
formacion de individuos aporta sensibilidad para observar y detectar cosas que no son facilmente
perceptibles, que se requieren de un modo de razonar que le permita hacer ciertas conexiones para
ver la relacion entre unas y otras.

En este sentido, este trabajo de investigacion se ocupa de construir una relacion singular
con la actualidad de la Universidad como lo planteado en los anteriores parrafos. Asi las cosas,
asumimos la idea de lo contemporaneo como herramienta conceptual y de método, en el sentido
que lo plantea Giorgio Agamben (2011), pues se trata de tomar posicion y distancia respecto de
aquello que hoy se entiende como propio de la funcion social de la Universidad, a saber, desarrollar
un cumulo de competencias para la vida de los individuos, en la perspectiva de su utilidad para la
vinculacion al mercado laboral (Agamben, 2011)

De acuerdo con Agamben ser contemporaneos implica una relacion singular con el tiempo
al que estamos adheridos, es decir, si asumimos esto como punto de vista para hablar sobre la
funcion social de la Universidad, implica tomar distancia de nuestro propio tiempo, de nuestro
presente y acudir a los rastros del pasado a partir de los cuales es posible la desconexion o desfase
con lo que se considera actual e incuestionable. En este orden de ideas, para el filésofo, es en lo
inmemorial, es decir, aquello de lo que no hay memoria o no se dice porque resulta distinto al
relato oficial de la Universidad que se encuentra la clave de lo contemporaneo, es decir, para tomar
distancia y poder verla de otro modo.

Asi las cosas, la contemporaneidad de la Universidad actual se encuentra inscrita en la
historia de su devenir a finales del siglo XX e inicios de siglo XXI, que le implico6 cambios
producto de las transformaciones politicas, econdmicas y sociales propias del desarrollo de inicios

de este siglo XXI. La Universidad contemporanea trata de definir su funcion social en funcion de
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su presente, al que adapta su existencia y practicas, ese presente cronologico que la transforma
desde su origen y que se concibe como un progreso continllo, pero desconociendo sus
implicaciones a proposito de su relacion con el saber, el conocimiento, la cultura y las sociedades.

Asi las cosas, la contemporaneidad de la Universidad se envuelve en la idea de ofrecer una
educacion a lo largo de toda la vida, a partir de lo cual, enmascara los efectos que esta idea tiene a
proposito de la transformacion de la educacion, ya no como un derecho sino como un servicio para
la sociedad. Por tanto, este trabajo de investigacion al asumir un punto de vista contemporaneo
como criterio metodoldgico, problematiza la nueva funcion social de la universidad de inicios del
siglo XXI, reconociendo que no esta exenta de los acontecimientos politicos y sociales nacionales
e internacionales que marcaron la transformacion, el avance social y cultural de esta nueva era.

Ante este problema de la Universidad contemporanea y su funcion social del siglo XXI,
vista como un bien y servicio econémico util para un mercado educativo, y ya no como
conocimiento para crear individuos pensantes, esta investigacion trata de mostrar los cambios
producidos en su historia mas reciente, generados por una necesidad de la sociedad en lo politico,
econdémico, social y cultural, a saber, de una sociedad del aprendizaje con el fin de ser mas eficiente
en los sistemas econdmicos productivos y competitivos en el mercado laboral del individuo que
con ello las politicas gubernamentales instalaron la necesidad de la educacion para toda la vida.
En consecuencia, la educacion superior en Colombia se transforma de fondo en su funcion, al ya
no enfocarse en impartir conocimiento critico, sino mas bien, adaptarse a competencias educativas
inmersas en un mercado econémico y evolutivo del ser humano establecidas por politicas
gubernamentales de organismos internacionales.

En este sentido, la relacion entre la Universidad y el conocimiento ha pasado por diferentes

estatutos que han sido regidos por la religion, por politicas gubernamentales, por una sociedad que
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estd en constante avance originado por revoluciones industriales, tecnologicas, de guerras
mundiales, en particular para finales del siglo XX, la transformacion de la concepcion de educacion
como un servicio para la sociedad. El devenir de la Universidad la sitia hoy en relacion con el
poder econdémico y productivo, una competitividad de mercados y comercializacién de bienes y
servicios.

Para dar cuenta de lo anterior, en el primer capitulo nos ocupamos de mostrar a través de
una breve reconstruccion histérica, como surge el problema de la funcion social de la Universidad
contemporanea, es decir, que la Universidad tiene la funcién de prestar un servicio a razon de las
demandas del mercado y no necesariamente garantizar un derecho. De manera tal que, en un primer
momento se reconstruye la historia de los cambios de la Universidad en Colombia, resaltando
algunos acontecimientos como el paso del dominio clerical sobre la Universidad al modelo secular,
asi como la creacion de instituciones gubernamentales que beneficiaron y apoyan financieramente
a estudiantes y personas con el interés de seguir adquiriendo estudios en el pais como en el exterior.
Finalmente, se sefiala como a finales del siglo XX se produce una de las mayores transformaciones
en la funcion social de la Universidad, a saber, su inscripcion a los servicios regulados por la
Organizacion Mundial del Comercio.

En este mismo capitulo, se aborda la cuestion de los jovenes en tanto estudiantes de la
Universidad en Colombia de finales del siglo XX e inicios del siglo XXI, mostrando ademas de la
posicion politica que asumieron frente a algunas de sus transformaciones, la aparicion, de la mano
de la educacion como un servicio, de un nuevo lenguaje, exigencias y expectativas en relacion con
la funcién social de la Universidad, volcada a la satisfaccion de demandas del mercado laboral y
comercial. De igual forma, se plantean algunos datos de crecimiento al acceso en la educacion

superior en el periodo entre 1981 hasta el 2010, un incremento debido a cambios constitucionales

10
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de politicas y leyes que, de acuerdo con la UNESCO IESALC 2020, la extension en el acceso? a
la educacion superior es resultado de diversos factores como el aumento de la clase media, el
crecimiento de instituciones privadas y la aparicion de la modalidad de oferta del servicio
educativo virtual y a distancia.

Finalmente, en la altima parte del primer capitulo se aborda la institucion abierta y a
distancia como derivacion de las nuevas tecnologias y la propagacion de internet que tienen
criterios de ingreso menos estrictos en vez de programas de investigacion y diferentes tipos de
estudios especializados. Se aborda también las Instituciones de educacion superior en la que su
oferta formativa se adapta a desafios para transformar el modelo de ensefianza en una cuarta
revolucion industrial, en una educacion 4.0 que disipa la frontera tecnologia y el hombre.

En cuanto al capitulo 2 el objetivo es exponer como las politicas mundiales de educacion
superior sobrellevaron y marcaron una educacion para toda la vida, desde los inicios del individuo
en la escuela para aprender a aprender hasta un individuo enmarcado en una funcioén social
académica, laboral y empresarial. La funcion de la Universidad contemporanea del siglo XXI
establece dindmicas sociales que se ve reflejada en como educarse a lo largo de toda la vida se
convirtid en una logica de mercado educativo derivado de sustentos de politicas econdmicas,
laborales, y con definiciones claras de tareas y evaluacion de desempefios enmarcados y afectados
por ritmos gubernamentales, econémicos, sociales y ambientales en la educacion superior.

Este capitulo tiene dos desarrollos importantes; el primero es la Politica mundial de la
educacion para toda la vida donde se entretejen las conferencias de la UNESCO en 1998 sobre la

Educacion Superior y declaraciones como la declaracion mundial sobre educacion para todos de

>“El acceso a las IES ha sido un tema en las altimas dos décadas, especialmente teniendo en cuenta el creciente nimero
de estudiantes y no estudiantes a las que afectan y su papel esencial en el desarrollo social y economico” (UNESCO,
2020)

11
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1990 y un modelo de aprendizaje economico de una sociedad del aprendizaje postulado por el
economista Kenneth Arrow que coincide con las apuestas planteadas en la declaracion mundial
sobre la educacion para todos y una necesaria articulacion entre el sistema educativo y el
economico hacia las tendencias que se dan en el mercado del trabajo.

Ademas, se muestra como bajo el gobierno de Juan Manuel Santos Colombia realizé los
pasos para pertenecer a la OCDE, este proceso tenia como objetivo alcanzar de forma sostenible
un crecimiento econdémico y a la vez mejorar los niveles de calidad de vida partiendo de un
aprendizaje a lo largo de toda la vida. Esta premisa de un aprendizaje a lo largo de toda la vida da
como resultado una nueva nocion de aprendizaje, un paradigma que, segun Laval, (2004) da origen
a un peligro en la confusién del lugar de la Universidad, disoluciéon de contenidos y un
empobrecimiento cultural.

Como bien lo manifiesta Laval, en la segunda parte se vislumbra que educarse para la vida
se convierte en educarse para el trabajo, un nuevo paradigma que plantea 3 problemas del
aprendizaje y la funcion de la Universidad contemporanea, el primer problema visto como la
confusion del lugar (Universidad — empresa), una universidad determinada por las reglas del
mercado laboral, econdmico empresarial donde se transforma la formacion inicial a una formacion
permanente.

El segundo problema con una clara disolucion de contenidos (conocimiento vs
Competencias y habilidades para el trabajo) una sociedad menos tradicional y mas productiva
donde se experimenta una transformacion del saber y una nueva motivacion para conseguir
diplomas con logicas de competencias mercantiles para que los individuos se adapten al mercado

laboral.

12
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Y el tercer y ultimo problema, el empobrecimiento cultural que las Universidades han
dejado a un lado para replicar otros saberes mas practicos en funcion del progreso en el mercado
Educativo. Con este progreso se puede ver un detrimento de los fundamentos de las instituciones
de educacion superior a partir de las fuerzas econdmicas y la transformacion o adaptacion de las
universidades en un servicio (mercancia) de la educacion superior, un nuevo modelo de escuela
como lo plantea Laval, cambio de publicos objetivos y la nueva demanda del mercado educativo.

Por ultimo, en el tercer capitulo el objetivo es utilizar el concepto de contemporaneidad
para construir una problematizacion de la universidad colombiana actual partiendo de los analisis
realizados en los capitulos anteriores. De ahi que nos ocupamos de mostrar que se encuentra entre
la oferta y la demanda, pues la educacioén superior moderna esta histéricamente orientada en el
siglo XX a la provision de mano de obra altamente cualificada, a la busqueda de certezas cientificas
y el desarrollo del conocimiento humano. Esto debe responder a los requerimientos del sistema
economico y a la sociedad, por eso, el disefio de los titulos y certificaciones académicas no sigue
la logica del sistema de la ciencia, sino que incorpora titulos en respuesta a las exigencias de los
mercados laborales, que determinan conocimiento, habilidades y competencias, que se consideran
utiles en la sociedad en el sentido que los individuos puedan garantizar un desempefo laboral
acorde con las demandas.

Adicionalmente a esta logica de oferta y demanda, se ejemplifican como la universidad
habla un nuevo lenguaje, el lenguaje que el siglo XXI pide que hable, una competencia
institucional interna y externa, de estatus y razones comerciales del por qué estudiar una u otra
carrera, en una u otra Universidad a través de publicidad de programas como un producto donde
el individuo esta motivado para comprar de una manera rentable y asi satisfacer sus necesidades

como consumidor.

13
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Ademas, con este nuevo lenguaje que la Universidad ha apropiado, la velocidad y la
obsolescencia en la que el conocimiento estd inmerso, hacen que la educacion superior sea
considerada como continua y permanente. En esta inmersion la Universidad reorienta el
conocimiento hacia un modelo pragmaético e instrumental al servicio de la economia, alli se forman
estudiantes como futuros trabajadores de empresas de acuerdo con las demandas empresariales.
Dentro de la pragmatica del trabajo, se requiere mayor inversion en la formacion del trabajador,
en sus habilidades, competencias y saberes (Paez, 2018)

Esto se ha convertido en ya no la produccion de individuos razonables, de personas capaces
de acceder, analizar el conocimiento y la ciencia, aportando avances para mejorar la vida de la
sociedad, sino la de individuos asalariados técnicamente cualificados y acomodados a los
requerimientos de las demandas empresariales cambiantes en funcion de un constante nicho de
mercado para obtener mayor rentabilidad. Ante esto, Christian Laval (2004) dice que la idea de
una emancipacion intelectual y la mejora de un ser humano integral en formacion, donde el trabajo
no constituia el exclusivo quehacer de la vida, se ha quebrado en el periodo neoliberal (Laval,
2004a)

El conocimiento se ha instalado en un capitalismo académico segln el sistema neoliberal
aplicado a la ensefianza superior, que se ha enfocado en recortes presupuestales, por lo que cada
vez las Universidades se ven mezcladas en una competencia de tipo comercial, y orientadas por
las competencias pre identificadas por el mercado laboral. Con ello los programas de estudios y
las investigaciones se estan defendiendo en funcion de una rentabilidad, es decir, en cuanto a su
demanda por los individuos, como respuesta a las necesidades de ubicacion laboral en el mercado.

Finalmente planeamos una reflexion a partir de los planteamientos del filésofo Friedrich

Nietzsche con la que nos damos a la tarea de plantear una idea, sencilla e inicial acerca de como

14
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la universidad de otro modo, donde la cultura verdadera con intelectualidad se ha abandonado a
causa de dos corrientes contrarias, una como se vio en el primer y segundo capitulo, una tendencia
a extender y a propagar el acceso a la educacion masiva, y por otro lado una restriccion y
debilitamiento de la misma cultura donde se abandona cualquier pretension mas noble, loable,
sublime instalandose al servicio de otra forma de vida cualquiera, donde la amplificacion de la

cultura se encuentra inmersa en el nuevo dogma o paradigma de la economia.
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CAPITULO 1. DE LA UNIVERSIDAD PARA UNOS CUANTOS A LA
UNIVERSIDAD PARA TODOS

En términos histéricos de la Universidad en Colombia, el conocimiento impartido en el
siglo XVII no estuvo influenciado con fuerza por necesidades econdémicas como sucede en la
actualidad. Fue moldeada por un estilo eclesiastico® (religion, jerarquias), solo pocos en una
posicion de poder y nobleza con acceso a educarse en filosofia, teologia y como clérigos hicieron
parte de Universidades.” La Universidad Colonial fue predominantemente Elitista, con un modelo
de ensefianza escolastica, la cual estuvo regida por lineamientos religiosos de los Dominicos,
Jesuitas y Franciscanos.

En el Nuevo Reino de Granada en Santafé tenian como objetivo® fundamental formar
clérigos y abogados en las primeras universidades (Bernal de Rojas, 2010). El estilo eclesiéstico
de la Universidad medieval para finales del siglo XVIII se transforma en un modelo europeo el
cual su objetivo era pragmatico y racionalista (Garcia, 1985). Para finales del siglo XVIII surge
la necesidad de una reforma en la educacion superior y la idea de instaurar en coherencia con la
nueva mentalidad secular una nueva Universidad, la cual desarrolla el espiritu ilustrado, el interés
economico empresarial y terrenal (Bernal de Rojas, 2010)

En los inicios del siglo XIX el Virrey Mendinueta® se quejo del retraso en las

Universidades, de la dejadez en catedras de fisica y matematicas, también de nuevas carreras, con

® El estilo eclesiastico se trataba para una sociedad con rasgos aristocraticos, en donde las estructuras de los procesos
econdmicos se combinan con distinciones raciales juridicamente sancionadas y estatutos precisos (Renéan, 2009 p.109)
7 En el pensamiento para las élites en Colombia era el colegio de San Bartolomé fundado en 1604, alli se origin6 la
Pontificia universidad Javeriana (1623) y posteriormente la Universidad Central antecesora de la Universidad
Nacional de Colombia.

8 Que la Universidad se viera exigida socialmente a cambiar, ya que: “Desde el siglo XVII la real audiencia de Santafé
proyecta la necesidad de fundar la universidad publica en estrecha dependencia de la monarquia, quebrantando el
monopolio ejercido por la iglesia” (Garcia, p. 4 1985).

® Nombrado el 1 de enero de 1796 gobernando hasta 1803, fue sucedido por el virrey Antonio Amar y Borbon.
Recuperado de https://enciclopedia.banrepcultural.org/index.php/Pedro_Mendinueta
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ello se insiste en crear la Universidad publica la cual estaba prometida desde 1774 (Bernal de
Rojas, 2010). El inicio de la reestructuracion de la Universidad y un modelo liberal de educacion
superior se refina desde 1826!° a 1875, aproximadamente, con lineas de tendencias tedrico —
ideoldgicas, pero sin perder el elitismo, donde una sociedad colombiana en su mayoria de masas
populares son analfabetas, y una esclavitud hasta la mitad del siglo XIX. Desde 1842 se establece
la plena libertad de ensefianza y el ejercicio de profesiones producto de las sociedades
democraticas constituida por estudiantes, artesanos, profesionistas liberales y militares.

De acuerdo con Garcia (1985) la Universidad tradicionalista en razdn con el concordato de
1887 entrega a la iglesia catolica!! la inspeccion sobre la educacion. Esto exigio una separacion
entre el sistema educativo: primario, secundario y el superior o profesional generando bloqueos en
el ascenso social y cuestionamientos criticos en la sociedad. Lo anterior, ya que este modelo de
Universidad elitista, limitaba la formacion en Derecho, Medicina, e Ingenieria Civil,
desconociendo la investigacion cientifica, como la catedra y pensamiento liberal expulsando el
acceso a ellas y adicionalmente fueron considerados Marx, Darwin, Descartes, Hegel o Kant como
heréticos (Garcia, 1985).

Para la sociedad colombiana, el siglo XX se inici6 en medio de un desorden politico y
social. Dentro del contexto politico y moral de la época y la pérdida de Panama, se produjo la ley
39 de 1903 y el Decreto 491 de 1904. Esta ley y el decreto fueron sustento juridico para el sistema

educativo colombiano en la primera parte de este siglo (Bernal de Rojas, 2010). Como

10 Con Ia reestructuracién la ley del 18 de marzo de 1826, donde se crearon las universidades de Bogot4, Quito, y
Caracas y su reglamento de funcionamiento “el Decreto del 3 de octubre”. Se estableci6 como minimo cinco
facultades: Medicina, Filosofia, Teologia, Ciencias Naturales y Jurisprudencia (Bernal de Rojas, A. E. 2010).

I Rafael Nufiez fue el propulsor del cambio institucional que se llevo a cabo a partir de 1886, con la Reforma
constitucional y el concordato de la iglesia se toma la educacion, asi que surgio el modelo confesional y elitista de las
universidades prestando el servicio al gobierno. Las universidades se desvertebraron y perdieron su cohesion
académica.
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consecuencia favorecedora a partir de 1936 en la reforma constitucional del mismo afio, aparece
el interés por descentralizar la ensefanza superior donde se empezaron a fundar Universidades
departamentales. 2

Para 1951 bajo la gobernanza del presidente de Colombia, Laureano Eleuterio Gomez
Castro (periodo 1950 a 1953) ilustre del partido conservador, se percatd de la importancia que
tenia para el pais la formacion de personal técnico requerido por la industria con aras a la
transformacion econdémica, se dicto el decreto 356 de 1951 encaminado a orientar la ensefianza
comercial. Adicionalmente este mismo afio surge el problema de la formacion del maestro, por
ello la educacion normalista dirigida a ellos segiin caracteristicas geograficas, culturales y
regionales, se formaron maestros oficiales para prepararlos para la educacion superior (MEN,
1951).

En 1954, en coordinacion entre varias Universidades y facultades se cred el Fondo
Universitario Nacional (FUN) el cual estimulo la ensefianza universitaria y la contratacion de
profesores extranjeros. En 1968 se convirtid en el Instituto para el Fomento de la Educacion
Superior (ICFES), con el objetivo de promover e inspeccionar la educacion superior. Ya en 1957
se cred la Asociacion Colombiana de Universidades (ASCUN) con el objetivo de conectar la
funcion entre lo publico y lo privado (Bernal de Rojas, A. E. 2010). Ente este panorama un aspecto
clave fue crear organismos estatales como el ICETEX'3, el Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA)'4, y el instituto colombiano de investigaciones Cientificas y proyectos especiales

Francisco José de Caldas — Colciencias (1969) (Bernal de Rojas, 2010).

12 Ejemplo de ello se funda la Universidad Pontificia bolivariana, la de Caldas, la del Atlantico, la del Valle y la del
Tolima.

13 Promueve créditos educativos para personas de escasos recursos econémicos.

14 Establecimiento publico con independencia administrativa y asignado al Ministerio de Trabajo.
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Con la aprobacion del plebiscito en 1957 se fij6 el 10% del presupuesto general de 1a nacion
para la educacion sin determinar los porcentajes para los tres niveles: primaria, media y superior,
sin fijar prioridades a tener en cuanta; el SENA cumple con un aspecto complementario como es
el nivel de adiestramiento para la industria. Para la época, el adiestramiento agricola era
indispensable para el pais, tan solo era atendido por la escuela vocacional (Vargas, 1959).

En los anos 90 del siglo XX se empezd a evidenciar el crecimiento en nimero de
estudiantes como de instituciones del sector privado con respecto al publico. En 1991 con la nueva
Constitucion Politica, se reconoce la educacion como derecho y como un servicio publico, ademas
consagra la libertad de ensefianza la cual puede impartirse por instituciones publicas o privadas
(Melo-Becerra et al., 2017). Asimismo, con el fin de asegurar al sistema educativo la calidad se le
otorgo al Estado la funcién de inspeccion y vigilancia.

En la Ley 30 de 1992, se reconoci6 a las Universidades'® el derecho de transformar sus
estatutos (Rojas, 2020), también establecid la autonomia y su propio gobierno universitario. Con
esta ley se establecieron organismos rectores al Consejo Nacional de Educacion Superior (CESU)
y al Ministerio de Educacion Nacional (MEN). La organizacion del Sistema Nacional de
Acreditacion se establecio en el CESU como una de las estrategias para mejorar la calidad en la
educacion superior (Melo-Becerra et al., 2017)

Para el 2000 se empez6 a fortalecer la formacion técnica y tecnologica, la creacion de la

Comision Nacional de Aseguramiento de la Calidad (CONACES)!” y el fortalecimiento del

15 La Ley 30 introdujo instituciones técnicas, realizd ajustes en las modalidades de educacion superior las cuales
estaban establecidas en los ochenta y dio paso a que se planteara que: “las instituciones conforman diversos campos
de accidn en funcion de su naturaleza, la...” (Gomez, 2015, pag.101) citado por Rojas, 2020, Pg. 45) las instituciones
se clasificaron como Instituciones Universitarias, Técnicas profesionales y Universidades esto segun el tipo de
programa ofrecido (art.16, 17, 18 y 19) (Rojas, 2020, Pg. 45)

16 Esta ley que indica que las Universidades Publicas deben ser auténomas (Articulo 57). Pero sin dejar a un lado la
calidad del servicio educativo a través de la inspeccion y vigilancia de la Educacion. (Articulo 3).

17 Su funcion es calificar los requisitos para la constitucion de las universidades, asi como de sus programas.
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Consejo Nacional de Acreditacion (CNA).!'® También se cre6 sistemas de informacion para apoyar
al conocimiento, asi como la toma de decisiones en el sistema educativo. Se destacan el Sistema
Nacional de la Informacioén de la Educacion Superior (SNIES), el Sistema de Informacion de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (SACES), el Sistema para la Prevencion
de la Desercion en Educacion Superior (SPADIES) y el Observatorio Laboral para la Educacion
(Melo-Becerra et al., 2017)

Para el siglo XXI los lineamientos '’ establecidos en funcion de los objetivos de desarrollo
del Milenio por organismos internacionales y sus principales conferencias de educacion superior,
asignaron un modelo universitario donde la educacion superior al ser asignada como un servicio,
pone su interés en los costos y beneficios y las pérdidas generadas en ejercicios financieros
(Guerrero et al., 2019). Estos lineamientos fueron influenciados por politicas neoliberales las
cuales originaron la globalizacion en la educacion y en la empresarizacion de la Universidad, en
donde la educacion se clasifica como Educational Services por la Organizacion Mundial del
Comercio (OMC) especificamente en el acuerdo de Marrakech 1994, tal como lo plantea Péaez
(2018) en su investigacion doctoral.

Lo anterior, hace parte de los procesos de acreditacion siendo evidentes en lo que las
Universidades se encuentran inmersas (Guerrero etal., 2019). Para Albornoz (2018) la
modernizacion de las instituciones de educacion Superior estd enmarcada y caracterizada por
mediciones de rankings, de excelencia, de rendimiento, de eficiencia, de desempefio académico,

asi como la evaluacion y la acreditacion (Albornoz et al., 2018, p. 393). Emerge segiin De Sousa

18 Este organismo emite opiniones para la acreditacion de los programas y las instituciones.

19 Desde mediados del siglo XX Organismos internacionales han participado en la definicién de politicas publicas en
todo el mundo (Vior & Oreja, 2015a.). Su interés en las politicas de educacion superior en Colombia se identifica
desde 1949 con las denominadas “misiones” impulsadas por el Banco Mundial liderada por Lauchlin Currie donde se
establecio el “Programa de Fomento para Colombia”
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Santos citado por Acero (2022) un mercado transnacional de la educacion universitaria, el cual
desde los anos 90 del siglo XX se convierte en una solucion a nivel global frente los problemas de
calidad y cobertura sefialados por organismos como el Banco Mundial (BM) y la OMC.

1.1. La Universidad del siglo XXI para una nueva juventud

Una transformacion demografica en el siglo XX llevo a un incremento de poblacion joven,
esto, debido a una disminucién de la mortalidad colombiana ocasionada por diversos factores del
desarrollo humano. Este siglo XX, inici6 con la Guerra de los Mil Dias (1899-1902) (Reina, 2018).
Los enfrentamientos entre los partidos liberales y conservadores hicieron que miles de mujeres,
niflos y hombres fueran sacrificados por estas luchas politicas. En 1903, se instauro la Ley 39 que
enfoco a las escuelas para que los jovenes se prepararan en el desarrollo de actividades técnicas,
esto con el fin de evitar que los jovenes se implicaran en futuras contiendas. Al mismo tiempo, se
abrieron nuevos puestos de trabajo para reconstruir el pais y se organizo la profesion militar (Reina,
2018).

Este siglo XX exalta la participacion de los jovenes en diferentes escenarios; los podemos
ver como estudiantes, como la nueva fuerza dinamica de la vida social, y la nueva cultural del pais.
En 1908, aparecen los primeros movimientos estudiantiles y para el afio siguiente se convoca el
primer Congreso Gran Colombiano de estudiantes que los vinculd, siendo provenientes de los
antiguos paises que la compusieron.? El congreso se desarrolld en 1910 con referencia del primer
centenario de la independencia, de alli se plante6 que se necesitaba unificar los movimientos
estudiantiles. la—=“Generacion del centenario® fueron llamados y criticados por estudiantes de los

afnos 20 quienes los vieron como protectores del legado decimondnico (Reina, 2018).

20 Colombia, Ecuador y Venezuela
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En la segunda parte del siglo XX llegaron los Nadaistas, que junto con el ascenso del
dictador Gustavo Rojas Pinilla en 1953, se formé un Movimiento estudiantil relevante, el cual
nunca antes habia tenido buena capacidad de respuesta. Cuando fue asesinado Jorge Eliécer Gaitan
el 9 de abril de 1948 el-=bogotazo™ (1949-1953) se dio origen a la violencia del pais y los jovenes
estudiantes no consolidaban una posicion politica (Reina, 2018).

El hecho anterior concord6 con el apogeo de nuevas Universidades, la mayoria de orden
publico, lo que generdé un aumento de jovenes en las aulas, asi como mayor presencia en las
calles.?! Los estudiantes promovieron la salida del dictador en 1957, y promovieron las marchas
de 1960 hasta 1971, momento en el que cesaron actividades las Universidades publicas y privadas
por las manifestaciones estudiantiles, las cuales solicitaban participacion en los espacios
universitarios, considerandose el mayor frente estudiantil en Colombia (Reina, 2018).

Otros fenomenos atravesaron al pais al tiempo. Los jovenes excluidos de las politicas de
educacion y trabajo, se vincularon como mano de obra barata de los carteles de trafico de drogas
ilicitas de Medellin, ciudad que se convirtidé en el motor de este negocio, también aparecio el
sicariato con el uso de menores de edad;?? para esa época se materializaba una generacion de “No
futuro®> (Reina, 2018). Ademas, se dio apertura economica en 1990 con la llegada de productos,
bienes y servicios que no se habian visto. Se privatizan empresas del Estado y se impulsa el
consumo masivo (Reina 2018).

A la par algunos estudiantes de Universidades se movilizaron proponiendo una reforma
constitucional, en las elecciones parlamentarias de 1990.23 Se logro el cambio de la constitucion

de 1886 y promulgo una nueva, estableciéndose el reconocimiento del libre desarrollo de la

1 La presencia se da ante el asesinato de algunos estudiantes en 1954 y 1957
22 En 1984, como resultado de estos sicariatos asesinaron al ministro de Justicia Rodrigo Lara Bonilla.
23 Denominado Movimiento de la Séptima Papeleta
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personalidad y multicultural, alli a los nifios y a los jovenes, se les concedié amplios derechos
juridicamente (Reina, 2018).

De acuerdo con Del Valle (2016), desde la década del 90 las reformas a la educacion
superior se plantearon argumentando una hipertrofia burocratica y corporativa de las instituciones
de Educacion Superior, se plantearon altos costos justificados posteriormente, asi se dio apertura
a una operacion empresarial privada en la educacion, estableciendo como lo manifiesta Del Valle
“[...] al mercado como principal regulador del sector educativo, convirtiendo a la Universidad en
un bien que, siendo publico, no tenia que estar asegurado por el Estado” (Del Valle et al., 2016).

Con algunas medidas neoliberales el acceso a la educacion se dio més por el consumo que
por su garantia de derecho y mercantilizando la educacion al subyugar el sector publico para
favorecer al privado (Acero, 2022). De acuerdo con esta l6gica, las demandas en la educacion
superior se enfocan en preparar individuos para el sector economico del trabajo, un obstaculo al
mundo de la vida que implica no sélo la formacion de habilidades para desempefiarse en un oficio
o profesion, sino criterios éticos, politicos y hasta estéticos necesarios para vivir y construir nuevas
perspectivas culturales. Es decir, la perspectiva neoliberal apuesta por la formacion de mano de
obra barata para los mercados del capital. En consecuencia, los ideales de la educacion clésica, los
cuales estaban centrados en el humanismo y en la trasmision del conocimiento y un legado
historico de la cultura, conceden terreno al utilitarismo y la instrumentalizacion del conocimiento
en funcion del trabajo (Duarte & Tinjaca, 2020)

Finalizando el siglo XX, la vulnerabilidad social de los jovenes empieza a aumentar, frente
a una coyuntura donde las sociedades mas desarrolladas crecen a ritmos agigantados. Ante esto,
los jovenes se encontraron con una paradoja: el nivel de vida en su contexto familiar ha mejorado

como la capacidad de consumo, ocio, educacion y salud. Pero paralelamente acompanado por un
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retraso en las edades medias para participar en la sociedad. Vista de ello, transitoriamente, y
mientras los jovenes continlan en el seno de sus familias ellas les permiten sostener un nivel de
vida alejado de la pobreza en minima proporcién. Sin embargo, los jovenes van acumulando
experiencias de vulnerabilidad social poniéndolos al riesgo de una exclusion social (GETS, 2012,
p. 8).

Lo anterior ocurre por cambios de largo alcance que se mezclan con transformaciones de
identidades, valores y creencias ocasionadas por las experiencias sociales que son susceptibles al
cambio por politicas gubernamentales. Para GETS, (2012) las tendencias que a largo plazo se
pueden identificar se sustentan en un proceso general de desarrollo econdémico que apunta a una
sociedad exigiendo un conocimiento y un discurso complejo sobre la realidad de la misma
sociedad, repercutiendo en generaciones mas jovenes. Las cudles son mas receptivas a los nuevos
mensajes y tendencias de fondo (p. 8).

Con lo anterior la educacion de inicios del siglo XXI, los nuevos retos y paradojas, GETS,
(2012) dice que la educacion tiene tres principales metas: 1. El desarrollo del individuo, donde se
plantea que el ser humano despliegue su potencial para tener una vida fructifera y feliz. 2. El
desarrollo de la sociedad, para reducir las desigualdades entre los individuos, y 3. el desarrollo de
la economia, donde se enfoca en que los individuos puedan corresponder a las necesidades de las
empresas. Estas metas tendran que afrontar retos como la calidad, el acceso a la educacion, el
contenido de los programas, y una eficiencia econémica (p. 36).

Los jovenes que llegan a la Universidad presentan falencias como individuos sociales en
la comprension de las ciencias y las matematicas. Segiin Duarte y Tinjacd, (2020) el problema
general de los jovenes es que presentan deficiencias en escritura y lectura; ocasionando niveles

bajos de argumentacion y formulacion de hipdtesis esenciales para que como individuos puedan
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resolver dilemas éticos los cuales se enfrentan en la vida universitaria (p. 46). En este contexto
para Rueda et al (2020) se espera que las Universidades ejecuten nuevas actividades donde se
enfoque la relacion Universidad-sociedad, y en como la Universidad disemina y utiliza el
conocimiento generado en ella de forma comercial o no.

Ante estas falencias, los estudiantes que provienen de familias privadas culturalmente de
entornos con menor riqueza cultural y colegios publicos presentan desventajas frente a los jovenes
de estratos altos con acceso a la educacion en las principales ciudades del pais. Asi las inequidades
aumentan cuando los aspirantes provienen de sectores rurales, o hacen parte de minorias étnicas o
si son mujeres, en Colombia siguen siendo multiples estas inequidades (Garcia Duarte & Wilches
Tinjaca, 2020, p. 170) Si bien la nocidon de Universidad considera que ésta se dirige a la poblacion
en general, su historia demuestra que en sus inicios no fue asi, sin embargo, su funciéon de moldear,
establecer dinamicas sociales y ser un referente para estudiantes y profesores ha permanecido en
el tiempo, aunque varia dependiendo las necesidades de las distintas épocas.

1.2. Masificacion de la educacion superior finales del siglo XX inicios del XXI

Finalizando el siglo XX, la educacion superior para el desarrollo sostenible?* ha tomado
relevancia (George, 2006). La IESALC, UNESCO (2020) ha dado razones que estan relacionadas
con el desarrollo donde lo ideal es crecer en el acceso a la educacion superior dandole fuerza
crucial porque es considerada como el éxito en la economia mundial del conocimiento en los temas

de empleabilidad de los seres humanos, asi como la competitividad internacional a nivel macro.

24 En el ODS 4 se plantea la educacion para el desarrollo Sostenible como elemento integral de la educacion de calidad,
apostando por el desarrollo sostenible y favoreciendo que las personas cambien su manera de pensar aumentando su
conciencia y trabajar hacia la sostenibilidad. En la Asamblea General de las Naciones Unidas se proclamo el Decenio
de las Naciones Unidas de la Educacion para el Desarrollo Sostenible (DEDS). La educacion es considerada, uno de
los fundamentos de la sociedad, una herramienta sin la cual no es posible ni el desarrollo de los pueblos ni la
sostenibilidad del planeta (Cia Ltda & Cayetano Alto, 2024)
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Con el aumento de la demanda de trabajadores altamente calificados los trabajadores con
menos educacidon y baja calificacion disminuyo. Se pasd de una produccion en fabricas a la
reduccidon intensiva en conocimientos en las industrias de alta tecnologia. Ante esto las
Universidades e instituciones de educacion Superior impulsan estrategias para el crecimiento
econémico y reduccion de la pobreza generando capacitacion para los individuos laborales
calificados y de facil adaptabilidad; Segtin la IESALC, UNESCO (2020) las reservas existentes de
conocimientos mundiales se adaptan a los usos locales.

Las Universidades han alcanzado una importancia durante las ultimas dos décadas, fundada
en la economia que estd basada en conocimientos econdomicos produciendo una transformacion en
ese sentido. La formacién de élites ya no tiene contexto en su funcion primordial de las
instituciones de educacion superior, y que, segin Labrafa & Brunner, (2022) se perdi6 el sustento
debido al contexto econdmico en la docencia y en la investigacion que se desarrollan en las
Universidades. Para el Banco Mundial, (2002) citado por la IESALC, UNESCO (2020) los
conocimientos que las universidades imparten constituyen un capital social con el objetivo de
contribuir a las sociedades culturalmente cohesivas con valores, actitudes, normas y ética.

Debido a la importancia de las Universidades, el acceso a la educacion superior condujo a
la propagacion institucional y al incremento de la matricula la cual muestra una doble cara:
Labrafa, & Brunner (2022) dicen que, por un lado, la Universidad est4 vinculada a la critica social
y a proyectos nacionales y populares; y por otro lado a proyectos de modernizacion y desarrollo,
esto con foco en la inscripcion de masas a la cumbre de consumo y profesionales y no a la
formacion de élites.

En tal sentido se difundi6 un modelo de institucion superior emprendedora (Clark, 1998),

una institucion abierta a mercados, donde su funcion primordial es preparar y certificar a los
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individuos de titulos técnicos y titulos profesionales donde en dicho cometido establece su razon
de ser (Labrafna, & Brunner, 2021). Segiin Tomasevsky (2004, p. 12-47) citado por Acero, (2022)
criterios como asequibilidad o disponibilidad, accesibilidad, adaptabilidad y aceptabilidad
admitirian la garantia del derecho a la educacion. Sin embargo, solo se toma principalmente para
la educacion preescolar, para la basica y la media, en cuanto a la educacion superior se establecen
acciones de cumplimiento gradual segun lo expuesto en las enmiendas del Pacto Internacional de
Derechos Econoémicos, Sociales y Culturales PIDESC (1966)

En Colombia la Ley 30 de 1992 para las personas de recursos econdmicos> bajos incorpord
créditos, becas y subsidios bajo la administraciéon del ICETEX y entes departamentales.?® Se
establecieron criterios como la excelencia académica, para la asignacion de estos beneficios a los
auxiliados (Rojas, 2020 p. 48). Los estudiantes como publico objetivo se configuraron como
clientes de crédito y no como individuos con derecho a la educacién, la mercantilizacion y
financiacion de servicios diversificados gravitan en el acceso a la educacion (Acero, 2022).

En 1948 la educacion como derecho humano fue reconocida por la Organizacion de las
naciones Unidas (ONU). La educacion como derecho?’ se trata de un derecho social que la hace
exigible al Estado. Acero, (2022) resalta que, en la educacion superior, la ONU establece que el
derecho a la educacion debe ser igual para todos cumpliendo una funcion clara frente a los
respectivos méritos. Pero la mercantilizacion ha estado por encima al derecho de la educacion

ocasionando detrimento en los deberes del estado (De Sousa, 2006) (Mora, 2016). Con la

2 art.111 Ley 30 de 10992

26 La administracion de subsidios se asign6 mediante Ley 1012 de 2006 (art.114) que modificé la Ley 30 de 1992.

27 Articulo 67. Establece el derecho de los individuos a un servicio publico con una funcidn social; en busqueda del
acceso al conocimiento entre otros.
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transformacion de los estudiantes de ciudadanos a consumidores?® se eliminé la gratuidad en la
educacion universitaria con mecanismos como las becas y los créditos (Acero, 2022)

Para Mora (2016) la mercantilizacion conllevaria al aumento de la oferta de instituciones
privadas, convirtiendo a los individuos con intenciones de ingresar a las universidades y a sus
nucleos familiares en sujetos de crédito, pasando por el sistema crediticio para obtener el titulo
para ser asalariados cognitivos,?’visto en su vida laboral para pagar la deuda adquirida y sin crear
el retorno economico. Como el problema pubico en particular (mercantilizacion y
financiarizacion), tiene un devenir contextual, en los foros, y espacios académicos en el mundo,
sitian el acceso a la educacidon superior como una cuestion de coberturas y masificacion de
matriculas a propésito de las demandas del mercado (Acero, 2022).

El incremento de matriculas en la educacion terciaria, supone lo que Mora designa como
la expropiacion del sujeto, es decir, “[...] aquel que se ve excluido del libre acceso al
conocimiento: no son solo aquellos que no pueden acceder a la educacion, sino todos aquellos
que se ven obligados a acceder al conocimiento a través de procedimientos mercantiles”. (2016,
p. 32).

En efecto, segin Barozet y Fierro, (2012) citado por Labrafia, Brunner, (2022) la
masificacion al acceso de la educacion superior introduce nuevos sectores sociales, con intereses
y roles ocupacionales en un retorno econdmico, de productividad y de consumo propio de las
clases altas que tenian la idea de una Universidad comprometida socialmente. Asi la Universidad

se ve volcada a la satisfaccion de demandas a la produccion de certificados para el mercado laboral

28 Relacion entre ciudadano - Estado, entre ciudadano - sistema educativo (De Sousa santos, 2006, Mora, 2016).
2% En la educacién superior este término estd basado en unos criterios como jerarquizaciéon de saberes y salarios
econoémicos.

28



LA CONTEMPORANEIDAD DE LA UNIVERSIDAD Y SU FUNCION SOCIAL EN EL
SIGLO XXI

y economico, dejando su compromiso publico en actividades que ciertamente desempefian las
Universidades latinoamericanas (Labrafia & Brunner, 2022).

Segun datos del Ministerio de Educacion Nacional (MEN) (2014- 2016) para 2016 en
Colombia se tenian 32 Universidades Publicas de un total de 288 instituciones de educacion
superior. las matriculas en educacion superior crecieron en el 2010 de 1.587.760 estudiantes de
pregrado (jovenes entre 17 y 22 afios) cobertura del 37.1% a, 2.234.285 en el 2016, cobertura del
51 % (Duarte & Tinjaca, 2020, p. 98).

En la Figura 1 Evolucion de la matricula en educacion superior 1980- 2010 se observa el
numero de estudiantes matriculados en IES en Colombia. Durante este periodo ocurrieron tres
cambios institucionales: la Constitucion Politica de 1991 y posteriormente, las dos leyes de
educacion.? Estos cambios fueron esenciales en el incremento rapido de estudiantes matriculados
en instituciones universitarias. Por lo que la matricula paso de ser de 271.680 estudiantes en 1980
a cercade 1.691.797 en el 2010, mas de un millén y medio de matriculas en la educacion superior
(Espitia, 2015).

Figura 1. Evolucion de la matricula en educacion superior 1980-2010
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Fuente: Ministerio de Educacion Nacional (MEN). (Espitia, 2015)

30 Ley de ES de 1992 y Ley de Educacion General de 1994.
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También se observa al analizar la grafica y la historia como la tendencia creciente se frena
por la crisis econémica del 1999, lo que muestra que las demandas en la educacion superior son
susceptibles a shocks externos ocasionados por los cambios institucionales, politicos, econémicos
y sociales (Espitia, 2015). Los cambios ocasionados por los impulsos sociales han caracterizado
al sector educativo superior. Cambios atribuibles en parte a la Constitucion politica del 91, la ley
de Educacion superior del 92 y la del 94 (Espitia, 2015).

Si bien se es consciente de que el incremento en el acceso a la educacion superior es
propiciado por factores como el reconocimiento mundial de la ES como derecho humano y su
importancia por parte de los organismos internacionales como la UNESCO, la OCDE, y el Banco
Mundial, la demanda como de la oferta son factores que las Universidades estdn en estrecha
relacion con una sociedad de vanguardia.

De acuerdo con la UNESCO (2020) y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) el
acceso a la educacion superior es trascendente para el aprendizaje permanente. El objetivo del
ODS 4, hace ahinco en que la educacion superior sea de calidad y accesible para todos. El acceso
a la educacion superior permite a los individuos extender sus habilidades y conocimientos,
expresar claramente sus pensamientos con habilidades en su escritura y orales, en la comprension
de teorias, conceptos y el mundo en general. En agosto del 2019 se seleccionaron siete
indicadores®' del ODS4 para su evaluacion; ademas en octubre de 2021 y junio de 2022 algunos

paises se comprometieron a alcanzar objetivos nacionales sobre estos indicadores para 2025 y

2030 (UNESCO, 2023)

31 Asistencia a la primera infancia; tasas de no escolarizacion, brechas de género en las tasas de finalizacidn, tasas
minimas de competencia en lectura y matematicas, docentes capacitados y gastos publico en educacion. (informe de
recopilacion de datos del ODS 4 2021) («Informe de seguimiento de la educacion en el mundo, 2023: tecnologia en
la educacion: juna herramienta en los términos de quién?», 2024)
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1.3. Educacion rapida para las demandas del mercado

Las politicas sociales han sufrido modificaciones generadas por la globalizacion y el
neoliberalismo en cuanto a su forma de sus intervenciones. Emanuel Castells (2001, p. 287 - 343)
en su obra La Era de la Informacion: Economia, sociedad y Cultura: explica que los flujos de
capital, de bienes y servicios, la tecnologia, la comunicacion y el poder superan el control del
estado en el tiempo y espacio. Con la modificacién hecha por el neoliberalismo al Estado, los
medios tecnoldgicos también indujeron nuevas reglas de juego que, al estar inmersas en la cultura,
la politica y las transformaciones sociales afectaron a la sustancia de la politica.

Procesos que nacieron de un nuevo saber en el campo de las nuevas tecnologias desde la
década del sesenta como la radio, la television, la informatica educativa, la informacion y la
comunicaciéon generaron una suerte de bombardeo que se exteriorizd hacia la escuela y los
educadores (Benitez & Gomez, 2015, p. 9). Este bombardeo de tecnologias se implement6 en
diversos paises desarrollados con programas y proyectos para alfabetizacion tecnologica y la mas
conocida para el milenio, la creaciéon de Facebook3? plataforma usada como herramienta para el
aprendizaje.

Con el inicio del milenio también se crearon plataformas como e-learning Moodle usada
por las universidades privadas inicialmente, y con el uso para entornos de ensefianza aprendizaje
se instalo la virtualidad dejando a un lado los espacios fisicos. Con lo anterior los docentes ya no
desarrollaban sus practicas pedagogicas y se empieza a automatizar los contenidos en la plataforma
de una manera reprogramable y programada (Acero, 2022).

Explican Benitez y Goémez (2015), que con la incorporacion de Tecnologias de la

Informacién y la Comunicacion (TIC) desde los 90, identificaron una alianza entre las tecnologias

32 Por ejemplo: Computadores para Educar MEN y MINTIC
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de punta, y el sector financiero fomentando los modelos educativos con las TIC. Con el uso de
TIC confluyen estrategias y metodologias que reemplazan parcialmente lo que el aprendizaje
presencial, semipresencial, virtual y a distancia pueden lograr. Por otro lado, la modalidad virtual
segn la Declaracion Mundial sobre la Educacion Superior en el siglo XXI, la Unesco (1998),
precisa que constituye entornos de aprendizaje nuevos, y que su relacion con la tecnologia
educativa posee comunicaciones integradas (UNESCO, 1998).

De acuerdo con la Unesco (2002), las modalidades de educacion abierta, virtual a distancia
y semipresencial virtual, cambiaron la relacion de ensenanza-aprendizaje en tanto no requiere de

33 es una transformacion en la presencialidad

la presencia fisica de los estudiantes en edificaciones,
y en la obtencion de conocimientos (Acero, 2022). La investigacion de Benitez y Gomez (2015),
Educador para la educacion virtual operario de la sociedad de la informacion y el conocimiento,
demostré que las TIC facilitan rutas para desarrollar competencias. La educacion virtual, y los
discursos de organismos internacionales, instalan a los docentes en la vanguardia de la informacion
y el conocimiento como simples ejecutores de las TIC.

En este sentido, la colectividad universitaria participa en la definicion de las estrategias
docentes como elemento primordial en la administracion para la educacion superior. Sin embargo,
no hay que desconocer que la Universidad no sélo tiene la funcion como formadora de futuros
profesionales. Segin Martinez, Villarreal y Sanchez, (2021) durante las ultimas décadas paises
desarrollados se han propuesto como objetivo entregarles a las universidades el desarrollo a la

modernizacion en cuanto al sistema econdémico y la transformacion del conocimiento a partir de

una economia global, una mision de la universidad multifacética.

33 Areas universitarias como los laboratorios, las clinicas veterinarias, las bibliotecas, los salones de clases, los
auditorios, entre otros.
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Con lo anterior en las Instituciones Tecnologicas de Educacion Superior (ITES), se orientan
a una formacion con titulos de perfil técnico con una preeminencia para la formacion de
profesionales en administracion o carreras relacionadas para sectores empresariales como la
arquitectura o ingenierias. La formacion de estos profesionales conlleva a un aprendizaje con el
fin de resolver problemas que no estan identificados, variantes de tecnologias no desarrolladas y
que se enfrentan a normas, entidades, u organizaciones que al momento de su formacién no
existian (Martinez et al., 2021).

La innovacidn se inserta en las visiones estratégicas de las instituciones de educacion
superior, esta estrategia investigadora es posible, pero articularla con los docentes puede ser un
proceso con dificultades porque requiere que las instituciones tengan voluntad sostenida en el
tiempo. Esta innovacion progresiva en América Latina desde la década de los 90, trajo consigo un
incremento en la formulacion de proyectos dirigidos a la educacion no presencial y a desarrollar
actividades que en su base estuvieran relacionadas con el uso de tecnologias (Garcia 2007). Se
crearon proyectos en ciencia y tecnologia en paises de Latinoamérica, ademas del desarrollo de
instituciones de educacion superior con modelos virtuales, como el caso del instituto tecnoldgico
de Altos estudios de Monterrey en México (Acero, 2022).

La adaptacion a macro y microeconomias basadas en sectores productivos generacionales
esta regida por la l6gica de un mercado académico laboral (oferta y demanda), asi como el uso
masivo de maquinas de tercera generacion con la implementacion de modelos de ensefianza virtual
a través de computadoras, la electronica y la informatica como generadora del internet (Area 2018).
Los desafios que enfrentan las Instituciones de Educacion Superior para que de manera innovadora

se transforme el modelo de ensefianza como necesidad de suplir una demanda de la sociedad del
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siglo XXI llama a la cuarta revolucion donde los estudiantes y los docentes desempefian un nuevo
papel inmersos en la tecnologia.

De acuerdo con Martinez, Villarreal y Sanchez (2021) Esta Cuarta Revolucion esta
caracterizada por la fusion de los sistemas digitales, fisicos y biologicos, donde se generan redes
inteligentes con diferentes componentes que interactuaran y colaboran entre si cambiando su
percepcion de forma trascendente con el mundo. Para Martinez (2019), citado por Bufiuelos,
(2020) esta revolucion o Educacion 4.0 puede considerarse como una velocidad disruptiva, a veces
asincronica. En este sentido, se disipan las fronteras entre la tecnologia y el ser humano
reconfigurando la relacion entre tiempo y espacio.

Para Tunnermann & Chaui (2008) el espacio-temporal®*

en la universidad produce efectos.
Ejemplo de ello podemos citar la disminucion del tiempo de graduacion y de pos graduacion.
Frente a los docentes esta velocidad ocasiona que la transmision de conocimientos a los estudiantes
sea abandonada progresivamente, por la transmision de la informacion. Dicho de otra manera: el
espacio tiempo absorbido por la economia y las modas de la sociedad llevan a la dejadez en la
funcion de la Universidad, es decir, la formacion intelectual (Tunnermann & Chaui, 2008). La
educacion ya no estd inspirada en la logica de la formacion para la industria propia del siglo XX
como lo plantea Laval (2004), sino que abarca el aprendizaje a lo largo de toda la vida en sus
inicios de la década de los sesenta y que se catapulta en los inicios de la década del 2000 con las
tecnologias digitales y el internet.

En el informe de la UNESCO titulado “Todo lo que debe saber sobre el aprendizaje

continuo” resalta la urgencia del acceso a un aprendizaje que abarca la educacion formal como la

3% Anexo 1. Linea de tiempo, acontecimientos a través del tiempo en la Universidad. Elaboracion propia, 2024.
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informal, volviéndose indispensable el lifelong learning (aprendizaje a lo largo de la vida)3® frente
a los desafios globales como la automatizacién, la crisis ambiental y la desigualdad o
vulnerabilidad de las sociedades colectivas. Con esto, por ejemplo, un trabajador de industria que
ha desempefiado tareas como en el sector manufacturero y que hoy la inteligencia artificial ha
adelantado la automatizacion de estos procesos, el individuo necesita actualizar sus competencias
para mantenerse relevante en el mercado laboral, exigiéndose conocimientos técnicos y una
capacidad de adaptacion constante como consecuencia de las demandas econdmico laborales.
1.4. Politica mundial de la educacién para toda la vida
Los avances en la economia han traido consigo mejoras en los procesos para aprender a

36 economista

través de innovaciones en las instituciones de aprendizaje. Kenneth Arrow
estadounidense, y considerado como pionero de la economia en procesos de aprendizaje, con sus
examenes en factores que promueven y retardan el aprendizaje, pone en manifiesto su probable
respuesta frente a cudles serian los incentivos normales de un mercado y su relacion con el medio
ambiente macroeconémico y microeconomico.

En la obra de Arrow, Aprender haciendo de 1962 se abri6 la puerta a varios factores de
analisis de como crear una economia junto con una sociedad de aprendizaje y como el Estado
puede intervenir con el fin de lograr mejoras para la sociedad y su bienestar. En esta obra segun
Stiglitz (2015, p. 29) (Stiglitz & Greenwald, 2015), se muestra como se aprende a través de los

procesos de inversion. Asi, separar claramente qué parte del incremento de la productividad es

producto de acumulacidn de capital y que parte se le puede otorgar a las tecnologias, porque ambas

35 Término acufiado por la UNESCO en los 60 y 70, en 1996 la OCDE enfatizo la importancia del aprendizaje haciendo
que la UNESCO retomara el terminado de aprendizaje a lo largo de la vida (UNESCO, 2018)
36 Destacado por la teoria de la economia neoclasica posterior a la segunda guerra Mundial
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de acuerdo con Stiglitz, estan entrelazadas, y esto se ve reflejado en la mejora continua en lo que
hacemos a través de lo que producimos e invertimos (2015. p. 20)

El aprendizaje e innovacion no solo son determinantes para mejorar la calidad de vida de
la sociedad, sino que los ritmos de ellos son enddgenos. Las politicas gubernamentales han tenido
que ver con la velocidad del progreso en el tiempo, esta variacion para Stiglitz, esta relacionada
con el medio ambiente econdmico y social, con las inversiones publicas y privadas hacia la
investigacion y la educacion que de una u otra forma han afectado el aprendizaje (2015. p. 37)

Este modelo de una sociedad del aprendizaje coincide con las apuestas planteadas en la
Declaracion Mundial sobre Educacion para Todos de 1990.37 En ella se planted que era imperioso
crear politicas de apoyo para aprovechar la educacion basica con el objetivo de un mejoramiento
de la sociedad y del individuo en lo social, cultural y econdomico, lo anterior en correspondencia
con la perspectiva planteada desde el punto de vista de la economia basada en el aprender a
aprender. Politicas en materia de comercio, empleo, salud y economia fortalecen al desarrollo de
la sociedad?® y da incentivos a quienes aprenden.

Esta declaracion sobre la educacion plantea, por un lado, que todas las personas pueden
acceder a las oportunidades educativas para que con ellas tengan opcion de suplir sus necesidades
basicas de aprendizaje. Estas necesidades de aprendizaje de cada individuo comprenden la lectura,
escritura, expresion oral, y solucion de problemas, asi como los conocimientos teoricos y practicos,
valores y actitudes para el desarrollo en su entorno social y para mejorar la calidad de sus vidas.
Tanto las herramientas, como los contenidos son fundamentales para el aprendizaje continuo de

los individuos, y un factor fundamental para el desarrollo econdémico.

37 Conferencia de Jomtien sesion plenaria de los principales aspectos de la Educacién para Todos.
38 Se requiere que la sociedad proporcione ambientes intelectuales y cientificos para la educaciéon WCEFA, 1990, Pag.
12)
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Por otro lado, los otros objetivos buscan la transmision y el fortalecimiento de valores
culturales y morales comunes, y sitiia a la educacion basica mas alla de un fin en si misma, es
decir, lo que la justifica como necesaria para la sociedad, es su proyeccion y articulacion con la
sociedad del aprendizaje que ésta necesita en la perspectiva del crecimiento econdmico a partir del
capital humano3°. Por tanto, se considera en esta declaracién como las bases del aprendizaje y del
desarrollo humano permanente, nuevos tipos de educacién y capacitacion que cimientan los
modelos de desarrollo de los paises (WCEFA, 1990, Pag. 8).

Lo anterior hace visible que uno de los objetivos de la politica econémica en el sentido de
edificar una sociedad del aprendizaje como la que plantea Arrow, deberia radicar en crear politicas
y estructuras educativas que aporten al mejoramiento del aprendizaje como los efectos del mismo,
es decir, consolidar un sistema de innovacion basado en el aprendizaje; pues tal como lo planteaba
el economista, es mas probable que se aumenten los niveles de calidad de vida en la creacion de
una sociedad del aprendizaje a que se realicen pequefias mejoras en la economia frente al aumento
en el consumo capital.

De acuerdo con Stiglitz, una forma para entender como los paises se desarrollan y crecen,
es conocer su sistema de aprendizaje, como son mas productivos y como sus gobiernos aplican
politicas para promover el aprendizaje en ellos, entendiendo como las brechas en conocimiento
entre paises desarrollados y los menos desarrollados son ejes para solucionar las politicas
educativas propias y en especial la de la educacion superior. Asi, las sociedades que han sido

transformadas por sus economias en la llamada sociedad del aprendizaje o conocimiento les han

39 La teoria del capital humano desarrollada por Becker (1964), citado en GLEIZES (s/f), definida como el: “conjunto
de las capacidades productivas que un individuo adquiere por acumulacion de conocimientos generales o especificos”
(p- 1). Es una nocion de inventario inmaterial asociado a la persona que lo posee, no solo implica la educacion y
formacion recibida, sino la capacidad humana de llevar a cabo acciones productivas en funcion de las habilidades
adquiridas Becker (1993) (Calderén V, et al, 2012)
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permitido cerrar esta brecha debido a incrementos en ingresos per cépita, segun la perspectiva de
Arrow. Por tanto, el desarrollo de un pais contribuye aprender a aprender (Stiglitz, 1987c¢) (Stiglitz
& Greenwald, 2015).

Entonces se trata de pensar la educacion superior y sus politicas en la perspectiva de su
pertinencia frente al problema de la brecha que marca el conocimiento y, en consecuencia, se trata
de garantizar su calidad frente a dicha necesidad. Esto lo reitera la UNESCO en 1998, en la
conferencia Mundial de Educacion Superior, lo que significa que la educacion superior de calidad
no existe si su mision no esta para resolver problemas de la sociedad, para que sean mas justas e
igualitarias (UNESCO, 1998). Ademds, la conferencia resalta el derecho a la educacion en todos
sus niveles, afirma que el mérito tiene que ser la base del acceso a la educacion e insiste que no
debe haber discriminacioén de ningun tipo, la cual impida el derecho de recibir educacion superior.

De esta manera la educacion superior se convertira en un instrumento por excelencia para
consolidar la sociedad del aprendizaje permanente o continuo, en tanto se le considera apta en las
politicas de desarrollo sostenible, asi como la conservacion de la paz, aportando a eliminar la
injusticia, la pobreza y la exclusion social. En esta conferencia del 98 se destaca la importancia de
la educacion superior en el sistema el educativo, la cual no debe ser fragmentada ni aislada por
partes (UNESCO, 2018). En el sentido que lo plantea Arrow, se trata de que el sistema educativo
sea capaz de aprender de si mismo, para mejorar de acuerdo con las exigencias del mercado.

Asi las cosas, en los inicios del siglo XXI, se ha visto una transformacion en el enfoque
hacia el aprendizaje permanente no solo en la perspectiva del sistema educativo, sino también al
nivel de las personas que se educan en €l, porque se reconoce que lo que una persona necesitara
saber dentro de veinte afos no puede anticiparse de manera adecuada en el presente. Lo anterior

implica, en el sentido de la sociedad del aprendizaje, que tanto el sistema como las personas puedan
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interiorizar la idea de mejorar lo que hacen en la medida que son capaces de valorar sus esfuerzos
y errores en articulacion con la pertinencia que ello tenga para solucionar los problemas sociales
de empleo y productividad econémica.

En este sentido senala Stiglitz que un determinante en el aprendizaje de los individuos son
sus capacidades (competencias) para aprender, y de ahi el papel perentorio que juega la educacion
para instaurar esta idea como un modelo social y econdmico, que forje la premisa segtn la cual los
individuos tienen que aprender a aprender y que los sistemas educativos bien disefiados se
preocupan, precisamente, por aprender a aprender. La educacion del siglo XXI, debe estar en
articulacion con las politicas laborales que también se enfocan en el “aprendizaje permanenteZ,
como punto de interconexion entre el sistema educativo y el mundo del trabajo, lo cual permite
una mejor capacidad de adaptacion tanto del sistema educativo, como de los individuos a un
mercado siempre cambiante (Stiglitz, 2015. p. 100).

Por tanto, en esta perspectiva se considera que gran parte, si no la mayor parte del
aprendizaje economicamente relevante, ocurre en el trabajo, no en la educacion formal; de ahi que,
de acuerdo con Stiglitz, para la sociedades del aprendizaje que plantea Arrow y que al parecer se
adopta a partir de la politica internacional de educacion, la formacion superior y la formacion en
el puesto de trabajo se pueden ver como complementarias, donde la primera se disefia para mejorar
la productividad de la segunda (Stiglitz, 2015. p. 102). En el mismo sentido, lo que ocurre en el
sitio de trabajo cambia constantemente, y los empleadores esperan que sus empleados lleguen con
las herramientas y capacidades para aprender a aprender segun las tareas particulares en el trabajo
porque se entiende que los empleados no llegan a ser productivos plenamente, es un proceso de

aprendizaje entre el empleador y el empleado.
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Ante esto, lo ideal es una formacion continua para el empleado en el puesto de trabajo. Por
lo anterior, el sistema educativo permanente esta integrado por dos partes: una formal (la
Universidad) y la informal (el trabajo y demas lugares donde se ejerzan ocupaciones). Sin
embargo, sefala Stiglitz que en los paises no desarrollados existe muy poca coordinacién entre las
dos, al menos en muchos paises, de ahi que, a menudo, la educacion formal esté limitada a la
relevancia que tenga la formacion en el puesto de trabajo en muchos sectores (Stiglitz, 2015. p.
100).

Ademas de esta necesaria articulacion entre los sistemas educativos y econdmicos en
términos de la provision de individuos para el trabajo, en noviembre de 1996, cuando se realiz6 en
La Habana, Cuba, la primera conferencia regional preparatoria a la Conferencia Mundial de
Educacion Superior de 1998, se pusieron sobre la mesa la identificacion de cinco temas en este
debate del fin de milenio — la calidad,*’ la pertinencia, la gestion, el financiamiento y la
cooperacion internacional, asi como el asunto de las nuevas tecnologias para la educacion.

En cuanto a la calidad que es un concepto pluridimensional en la educacion superior, se
deber4 comprender lo intangible como la ensefianza y los programas académicos, la investigacion,
las becas y el servicio a la comunidad, asi como lo tangible que la compone, instalaciones y
equipamiento y al mundo universitario general como sus funciones y actividades. Lograr mantener
la calidad en todos los niveles ciertos elementos son importantes como la seleccion de calidad de
los docentes, los planes de estudios, la metodologia, el mismo proceso pedagogico, la relacion
entre la educacion superior y el mundo o mercado laboral, asi como la movilidad espacial de los

estudiantes para su desarrollo en el aprendizaje.

40 Seguin Burner (2013), basado en la experiencia de los paises que conforman la OCDE sugiere se debe promover la
equidad, promover la vinculacion de instituciones, programas y modos de prestacion de la educacion superior para la
vinculacion y movilidad internacional entre paises:
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Con este panorama en el 2010 la UNESCO publico el comunicado de la Conferencia
Mundial sobre la Educacion Superior: la nueva dindmica de la educacion superior y la
investigacion para el cambio social y el desarrollo; alli frente al acceso, equidad y calidad en el
numeral 18 dice que:

La formacion que ofrecen instituciones de educacion superior convendria enfocarse en las

necesidades sociales y al mismo tiempo anticipandose a ellas. Esto con aras a una

prestacion servicio en capacitacion técnica y profesional, a la educacion empresarial y los

programas de aprendizaje a lo largo de toda la vida (UNESCO, 2009, p. 3).

Los criterios de calidad deben aportar a que los estudiantes desarrollen el pensamiento
critico con el fin de tener mejor capacidad de aprender a lo largo de toda la vida. Estos criterios
estimularian la innovacién y la diversidad. Ademads, garantizar docentes calificados y
comprometidos con su ensefianza (UNESCO, 2009, P. 4)

Ahora bien, la pertinencia en la educacion superior se espera de lo que las instituciones de
educacion superior puedan hacer en funcion de la sociedad. Para ello se requiere apoyo en politicas
publicas, en normas éticas, en la identificacion y articulacion entre problemas de la sociedad y el
mercado laboral. Entonces los objetivos se centran en una educacion general amplia, en una
educacion especializada centrada en competencias y aptitudes que preparen y formen a los
individuos para solucionar situaciones diversas de la vida cotidiana y que puedan facilmente
cambiar de actividad.

De acuerdo con esta politica para la educacion superior, las instituciones universitarias
deberian tener en consideracion las tendencias que se dan en el mundo del trabajo, asi como
también en los sectores cientificos, tecnologicos y econdmicos. Con esto se puede evaluar la

satisfaccion de demandas en el ambito laboral a partir de la educacion superior y crear nuevas
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modalidades de aprendizaje para servir al crecimiento de la sociedad contribuyendo a la creacion
y fomento de empleos, sin que se convierta en su Unico fin en si de las instituciones de educacion
superior.

Fomentar e incentivar el animo de aprender a emprender son inquietudes de las
instituciones de educacion superior, a fin de abrir la puerta a los medios y modos de empleo de los
titulados, que hoy por hoy llaman a crear puestos de trabajo y no a la busqueda como empleados.
En la Conferencia mundial sobre la educacion, de 1998 se deja claro que las instituciones de
educacion superior deben aportar a los estudiantes capacidades con sentido en responsabilidad
social y promover su participacion en la democracia y cambios para la igualdad y justicia social
(p,106)

Por otro lado, el tema de gestion en las instituciones de educacién superior es de
importancia. Uno de los procesos de la gestion son las acreditaciones, las cuales deben estar
normalizados por la participacion de las comunidades académicas y no olvidar exigir que la calidad
es un concepto inherente de la equidad y la pertinencia (UNESCO, 2009, p. 7)

Norma Holder*! enfoca el problema de la gestion desde la perspectiva particular de la
contribucion de la calidad en la educacion superior, sobre todo ahora que estas instituciones
confrontan preocupaciones financieras, y requerimientos variados de la sociedad que han
transformado la universidad y su perfil estudiantil. Para Holder el liderazgo y el desarrollo
conveniente de los recursos humanos son estimados como factores fundamentales del éxito en la
gestion de las instituciones y educacion superior (UNESCO, 1998).

Con lo anterior, la gestién y el financiamiento en la educacién superior requieren la

elaboracion de tacticas de proyeccion y analisis de las politicas publicas, basadas en relaciones

41 Norma Holder, directora de ACTI — Asociacién de Instituciones de Educacion Terciaria del Caribe
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entre las instituciones de ensefianza superior y los organismos nacionales de planificacion y de
coordinacién. sin embargo, el problema del financiamiento de la educacién se empeora por la
naturaleza del servicio ofrecido.

Desde la perspectiva de un gobierno cualquiera, los costos de una institucion superior
contienen costos en gran y pequefia escala, los cuales en su conjunto son vistos como servicios de
apoyo para el aprendizaje. Benson en 1987 frente a un articulo sobre Financiamiento de la
Educacion dijo lo siguiente: “Las decisiones acerca de la educaciéon es un proceso de
financiamiento, donde para ejecutar los recursos se requieren obtener ingresos publicos, familiares
o donaciones” (p.426 - 427).

Las politicas que han nacido de estos debates con frecuencia son producto de perspectivas
ideologicas o de provecho politico. Una teoria econdmica puede ayudar con soluciones en la
problematica de la equidad y la eficiencia de financiamiento, pero no ayuda a solucionar la
pregunta que quien deberia pagar por la educacion.

Por ultimo, no hay dudas respecto al potencial de las nuevas tecnologias para la educacion
superior, pues de acuerdo con la Conferencia Mundial de la Educacién superior de la UNESCO
pueden convertirse en un instrumento para su desarrollo (UNESCO, 2018). Sin embargo, de
acuerdo con Stiglitz, los cambios que estas implican, han transformado la forma en la que se
aprende y en como deberiamos aprender, y una sociedad del aprendizaje se debe adaptar a estos
cambios (2015 p. 100). Por ejemplo, con la emergencia de internet como un extenso almacén de
conocimiento al cual se tiene acceso instantdneo para los estudiantes, aparecen preguntas como:
,por qué almacenar en el cerebro informacién a la que puede accederse en un instante? Cuestion
que plantea de fondo la obsolescencia de saberes tradicionales y culturales, asi como el desuso de

habilidades humanas.
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Preguntas como estas, generan cambios para las sociedades del aprendizaje que afectan el
qué y el como aprendemos (y el qué y como deberiamos aprender). De acuerdo con Stiglitz algunos
autores sugieren que todo lo que se necesita almacenar en el cerebro es conocimiento relevante
para acceder a la informacion con rapidez, util para los fines particulares de la articulacion entre
la Universidad y el trabajo. Estos cinco temas (calidad, pertinencia, gestion, financiamiento y
cooperacion internacional) fueron basicos para identificar acciones prioritarias para el cambio y el
desarrollo de la educacion superior, asi como en el &mbito de las instituciones, y en el contexto
internacional (UNESCO, 2018).

En términos generales, de acuerdo con Stiglitz, las ideas deben darse a conocer y ser puestas
en practica. Con esto hay mas difusion del conocimiento, més aprendizaje, como, por ejemplo,
parte del incremento en la productividad laboral sucede cuando las empresas aprenden unas de
otras o cuando la tecnologia mejora a través de la practica (2015. pag. 40). Hoy, existe una
exuberancia de informacion que fluye a todo lo largo de internet y continuamente debemos emitir
reflexiones sobre la calidad, veracidad y relevancia de esta informacion (Stiglitz & Greenwald,
2015, p. 100).

Asi, el rol de la educacion se centra en gran parte en la economia tradicional®?

para
aumentar el capital humano y la reserva de conocimiento personificada en los individuos (Stiglitz,

2015. p, 103). Constantemente, surge la necesidad del cumplimiento de los gobiernos en sus

obligaciones con la educacion superior y las obligaciones contraidas en diversos debates, sobre

2 Es aquella en la que la firma doméstica, mas que la firma comercial, juega un papel activo en la produccion. Es
decir, el sistema familiar constituye el aparato predominante de toma de decisiones domésticas. La familia campesina
posee una estructura relativamente estable, con una limitada flexibilidad en materia de produccion y consumo, como
resultado de la ecologia y de la tecnologia. La economia tradicional es sutilmente transformada en economia moderna
como consecuencia de que las firmas comerciales suplantan a las familias en su funcién de toma de decisiones (Lewis,
1974).
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todo en los ultimos dos decenios, en cuanto a los recursos humanos, a los econémicos, el desarrollo
de la humanidad, la educacién en general y particularmente la educacién superior.

Como parte del desarrollo e innovacion de alternativas en las IES, la diversificacion de
programas e instituciones en la conferencia Mundial de la educacion superior de la UNESCO fue
aceptada como uno de los mecanismos idoneos para incrementar la oferta educativa con el fin de
atender a las insuficiencias y demandas de la sociedad. Esto favorece a la disponibilidad para el
aprendizaje durante toda la vida en cualquier etapa del ser humano, pero se insiste en la relevancia
de asociarla con la calidad, concepto que abarca todas las funciones y actividades de la educacion
superior como lo establecen en los temas relevantes de este milenio, donde se llama
fundamentalmente la atencion respecto a los peligros que se generan al dejar en manos del mercado
la regulacion del sistema educativo, (UNESCO, 1998).

En consonancia con lo planteado en la Conferencia Internacional de Educacion Superior
(1998) y con Arrow, los gobiernos intervienen con el fin de mejorar el bienestar de una sociedad
del aprendizaje por lo que, en Colombia, se genero el interés de vincularse a la OCDE, alli se
buscaba que la educacion superior no so6lo fomente una innovacion y un emprendimiento
empresarial entre los jovenes estudiantes, sino también entre los docentes e investigadores,
promoviendo varios aspectos claves para lograr este objetivo, podemos resaltar tres de ellos
esenciales: el primero, mayor y mejor uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones; el segundo, el impulso de esquemas de asociatividad empresarial en torno al
adelanto de cluster basados en la innovacion, y; el tercero, el afianzamiento de alianzas entre

empresas, Universidades y entidades del Estado (PND, 2011).

Fue asi que, en enero de 2011, en su gobierno Juan Manuel Santos comunic6 ante la OCDE

el interés de Colombia de pertenecer a esta organizacion para promover las buenas practicas
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publicas y un estimulo a la inversion del pais. Con esto, las universidades, en el marco de su gestion
y autonomia, se propusieron trabajar en el tema de investigacion apoyando todo lo referente en
emprendimiento innovador a través del aprendizaje, vincular mas docentes e investigadores,
ampliacion de alianzas entre: Universidad-Empresa para el fortalecimiento econdmico, entre otros
aspectos para incrementar el interés de los jovenes por el conocimiento (PND, 2011)

Este ritmo que impuso el gobierno de Juan Manuel Santos hizo que el pais de volcara y
centrara sus esfuerzos en determinar los pasos para ser parte de esta organizacion mundial; como
primera medida, en el 2012 la OCDE y el BM realizaron un informe para Colombia donde
manifestaba que la problematica del sistema de educacion superior en Colombia es la falta de
preparacion de los jovenes que ingresan la Universidad de estudiantes que abandonan el
bachillerato. Ademas, el bajo nivel de cualificacion académica (nivel de competencias) es de
preocupacion general en todo el sistema de educacion superior en Colombia, en tanto que afecta
el proposito de consolidar una sociedad del aprendizaje, es decir, que las personas aprendan a
aprender (OCDE, 2015). Este informe propone el disefio de un nuevo sistema de ES, redisefiando
el concepto de educacion terciaria (OCDE, 2015).

Asi, bajo esta premisa de pertenecer a la ODCE y cumplir con los pardmetros para
admision, Colombia estuvo bajo la mira de recomendaciones y evaluaciones por parte de 23
comités distintos, el proceso duro siete afios y medio lograndose firmar en el 2018 con el objetivo
sefialado para obtener de forma sostenible el mayor crecimiento econdomico y altos niveles de
calidad de vida, a partir de fortalecer el aprendizaje a lo largo de toda la vida. Por tanto, las
sociedades del conocimiento exigen diferencias cada vez mayor de funcion de la educacion

superior, con innovacion en materia de ensefianza y aprendizaje, y nuevas estrategias al servicio
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de una sociedad del aprendizaje y nuevas velocidades mercantiles educativas como bien lo ha
planteado Stiglithz, Arrow y las conferencias mundiales sobre educacion superior.

1.5. Educarse para la vida o educarse para el trabajo

De acuerdo con Laval en el texto La Escuela no es una Empresa (2004), en relacion con el
término de formacion, la expresion de «aprendizaje a lo largo de toda la vida», propuesta en 1970
y acogida nuevamente en 1996 por la OCDE, se caracteriza como un motivo central del discurso
dominante para la educacion superior. La nueva consigna ponderada por la OCDE, la Unesco, o
la Comision Europea, sefiala Laval, parece muy plausible. Esta se podria entender como un proceso
de difusién amplia de conocimientos en la poblacion. Con esto se establece un nuevo paradigma
atractivo e impregnado de justicia: un aprendizaje durante toda la vida propone una oferta de
programas de aprendizaje permanente de los individuos con el fin de generar recuperaciones y
reanudaciones a los estudios (Laval, 2004, p. 86).

Por consiguiente, Laval sefiala, que un aprendizaje a lo largo de toda la vida genera
articulaciones y aumentos en los niveles de competencias de los asalariados, asi como aumento y
facilidad para aprender los nuevos saberes de las tecnologias y las economias que van de la mano
con el capitalismo moderno (p, 88). Como resultado de esto, la educacion se estructura a partir de
esta nueva nocion de aprendizaje a lo largo de toda la vida. Pero este paradigma podria presentar
un peligro en la confusién de los lugares, una disolucién de los contenidos y por supuesto un
empobrecimiento cultural. Lo que manifiesta Laval, es que esta concepcion crea multiples formas
de aprendizaje de por vida los cuales deben articularse, y extenderse en la estructura de la oferta
de formacion diversificada Recomendaciones de la OCDE al gobierno del presidente Juan Manuel

Santos para la ES en Colombia (p, 89).
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CAPITULO 2. EDUCARSE PARA TODA LA VIDA

En 1994, época que se podria considerar como los inicios del siglo XXI se firma el acuerdo
de Marrakech, en el cual se clasifica la educacion como Educational Services, hecho importante
porque introduce a los sistemas educativos como el colombiano en la Organizacion Mundial de
Comercio, en tanto esta nueva clasificacion de la educacién implica su paso de ser un derecho a
un servicio (Paez, 2018). De ahi que, la crisis econdomica que sufrid el pais en 1999 hizo que
afectara las matriculas de estudiantes en educacion superior dejando como hito que la educacion
fuera susceptible a tendencias marcadas por factores externos a ella como la economia de un pais
o politicas internacionales.

Para el afio 2000 se empieza a fortalecer el discurso sobre la educacion para toda la vida,
de la mano con el fortalecimiento de la formacion técnica y tecnoldgica, asi como el uso de internet
que promovioé el uso de plataformas para e-learningn, la modalidad de educacion abierta, virtual
y a distancia y semipresencial, cambiando la relacion entre ensefianza y aprendizaje, asi como el
acceso a la informacion y al conocimiento instantaneo y multiplicador. Si bien los organismos
internacionales como la UNESCO desde los afios 70 del siglo XX promovieron la idea del
aprendizaje para toda la vida, este concepto toma fuerza en la universidad del siglo XXI.

En el caso de Colombia con miras a establecer los lineamientos relacionados con la
acreditacion de la alta calidad el MEN desarrollo procesos participativos para generar consensos
politicos para una nueva normativa. En el debate sostenido en 2018 y 2019 se realiz6 una consulta
publica Calidad ES® de todos y que como resultado decanto el acuerdo 2 del Consejo Nacional
de Educacion Superior de 2020 enmarcado en el Plan Decenal de Educacion 2016 — 2026, donde

se establece que el pais debera cumplir los acuerdos suscritos en varios pactos internacionales,

43 ES: Educacion Superior
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como los fijados en las conferencias mundiales de la UNESCO y los ODS, en cuanto a lo
relacionado con la educacion inclusiva y de calidad, como también promover las oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos.

Asi, por un lado, se promovid desde las politicas internacionales la idea segun la cual
educarse para toda la vida seria el motor para disminuir desigualdades en pobreza e injusticia social
en las economias de paises no desarrollados y de los propios individuos para sobrevivir en
mercados laborales, en mercados de creacion de conocimiento, de desarrollo e innovacion humana
y tecnoldgica. Sin embargo, tales fines implicaron un detrimento en la funcidon social de la
universidad y retos con miras al 2030 en la diversificacion para la universalizacion de acceso a la
educacion superior, asi como los vinculos entre educacion superior, investigacion, innovacion y
desarrollo para poder responder a las nuevas prioridades del mercado laboral, tanto es asi, que;
los gobierno deberan establecer didlogos sociales, mejorar la gobernanza y la autonomia
institucional de la Universidad debera seguir siendo indeleble. Con esto la conceptualizacion de la
educacion superior implica incrementar el acceso a través del fortalecimiento de la educacion
técnica y la capacidad de movilidad entre las ofertas formativas distintas para un nuevo contrato

social.

2.2.1 La Universidad determinada por las reglas del mercado

Uno de los problemas que conlleva este discurso dominante es la confusion de los lugares
entre la Universidad como centro del saber para la educacion y la empresa como demandante de
competencias y poseedora de un saber que parece mas valido en términos de su utilidad para la
sociedad del siglo XXI. Para Laval, esta nocion seria también el punto de partida de una

reestructuracion del sistema de educacion, donde se tendria que transformar la formacion inicial
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para acomodarse a la formacion continua. Adicionalmente, supondria también una redefinicion del
papel del Estado y un nuevo reparto de las funciones entre el sector publico y el privado (p, 87).

En este papel se supone que la educacion basica dota al joven con unas herramientas y
competencias basicas, como lo planteo la Comision Europea, debe enfocarse antes que nada a
ensenar a aprender (Lava, 2014, p, 88). De acuerdo con Laval, estas capacidades de aprender a
aprender deben estar cerca de las competencias profesionales, asi como de las relaciones laborales.
En otros términos, la escuela debe facilitar herramientas suficientes para que los individuos
adquieran autonomia para una autoformacion permanente a lo largo de toda su vida.

Como el aprendizaje para el ser humano se ve afectado por el medio ambiente econémico
y social, ante eso lo importante no es la calidad y la cantidad de conocimientos adquiridos, porque
podrian verse como un estorbo en el ejercicio laboral. Lo principal habita en la capacidad del
trabajador para continuar aprendiendo durante toda su vida si encuentra para ¢l una utilidad
profesional. Asi la Universidad como productora de fuerza de trabajo y vida, permite aumentar la
productividad a mediano plazo del conjunto de la economia y, ademas, aportar a los escenarios
macroecondémicas de su autofinanciamiento (Misas, 2011).

Los autores Laval y Dardot en su libro La nueva razon del mundo (2013), resaltan que
Michel Foucault vislumbro lo obscuro que encierra una politica de sociedad. Por un lado, se
considera que la sociedad no debe estar dominada por la 16gica del mercado,** pero, por otro lado,
los individuos se deben identificar con las microempresas, lo cual permite la realizacion de un

orden de competencia.*> De ahi que, para los autores, hay que enmarcar en lo socioldgico-

4 Principio de heterogeneidad de la sociedad respecto de la economia
45 Principio de homogeneidad de la sociedad y la economia
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antropolégico la economia de mercado, pero sin desconocer el hecho de que también debe
distinguirse de ¢l (Laval et al., 2013, p. 125).

Con esto, podriamos decir que la politica educativa se encuentra, de alguna manera
subordinada a objetivos de acomodo en mano de obra en unas nuevas condiciones del mercado
laboral, como se muestra en el Memorando sobre el aprendizaje permanente del 30 de octubre del
2000, la educacion se inscribe deliberadamente y la formacion a lo largo de toda la vida en una
logica de empleo. Al seguir este memorandum europeo,*® dos formas de adquisicion de saberes
son posibles: una, la educacion formal como la Universidad, y otra, la educacion informal como
la experiencia social y laboral, que componen un aprendizaje a lo largo de la vida, un aprendizaje
que abarca todos los aspectos de la vida.

Para el socidlogo Bordieu (1977) citado por Laval (2004), la educacién vista como un
proceso de formacion debe entenderse como igualitario y justo, una formacidén encaminada para
el trabajo y para mejorar indicadores de desarrollo y competitividad, es considerada como una
violencia simbolica*’ de la accion pedagogica. Bourdieu plantea en su obra los tres estados del
capital cultural, las razones de esta violencia simbodlica, una de ellas es la relacion de poder que se
ejerce dentro del aula por parte de los docentes hacia los estudiantes, para los docentes todos los
estudiantes son homogéneos, por lo que, desarrolla un esquema semejante, excluyendo las

diferencias culturales, y como consecuencia esto produce parte de la desigualdad educativa (Vélez,

2007).

46 Este Memorando es una respuesta al mandato asignado durante los Consejos Europeos de Lisboa y Feira, es decir,
hacer que la educacion y la formacion sean accesibles para todos durante toda la vida. Su objetivo es iniciar un debate
a nivel europeo sobre una estrategia integral para lograr este objetivo, tanto a nivel individual como institucional.

47 El soci6logo francés Pierre Bourdieu describe en la década de los 70, el término violencia simbolica, definiéndola
como una violencia no fisica, sino la exigencia de poder y autoridad (Bourdieu & Calderone, 2004)
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La oferta educativa enmarcada como servicio publico predomina como papel del Estado
con el proposito de contribuir a la modernizacion de la sociedad y a una eficacia de la economia.
La palabra mercado, sigue siendo la misma desde el pensamiento liberal tradicional, pero el
concepto se ha transformado. Ya no es el del economista y fildsofo Adam Smith, cuyo anélisis lo
presenta en su obra la Riqueza de las Naciones en términos de una teoria del valor y de precios.
“Toda la base de la economia de mercado gira en torno a la capacidad de interactuar entre si,
depender unos de otros, para poder hacer cosas para los demas y que ellos hagan cosas por ti. Esto
no es solo un intercambio, sino también incorpora la produccion, la creacion de instituciones que
hacen posible y duradero el intercambio. Esto requiere una confianza mutua y que si alguien
promete algo el otro pueda creerlo (Sen, 1999). Ahora el mercado es visto como un proceso de
descubrimiento y de aprendizaje que genera relaciones entre varios actores que afectan entornos
en los que evolucionan los individuos y que a su vez los transforman también a ellos.

Una vez instalado el proceso de mercado en la sociedad, se establecen acciones que ya no
requieren intervenciones constituyendo obstaculos. Pero el mercado ya no es el medio natural por
el que transitan las mercancias sin obstaculo, ya no es un medio gobernado por leyes naturales, y
principios de equilibrio econdémico. Con ello para la Laval, (2004) “La diversidad de la oferta, y
la voluntad del individuo para aprender son las postreras de los medios imprescindibles para el
funcionamiento triunfante en la educacioén y la formacion a lo largo de toda la vida” (p, 92).

Corresponde al individuo mismo una responsabilidad en la sociedad del conocimiento.

2.2.2 El mercado de las competencias y habilidades para el trabajo

El segundo problema que presenta este discurso dominante tiene que ver con la disolucion

de los contenidos; ya no se habla de saber y conocimiento sino de competencias, y de habilidades
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para trabajar. Desde el siglo XVI, se asentd un pensamiento utilitarista de la educacion en los
sistemas escolares. Con la aparicion de una sociedad menos tradicional y mas productiva, los
modelos y los contenidos escolares empezaron a ser discutidos. Se experimentd una
transformacion del propio saber, pues, era ya considerado como una herramienta para resolver
problemas. (Laval, 2004, p.38).

Reemplazar la palabra conocimiento por la de competencia no carece de importancia.
(Laval, 2004, p, 93). En términos generales para Laval el termino de competencia puede destinar
realidades variadas y conducir a regresiones: con las competencias se pueden reconocer a los
asalariados sus conocimientos empiricos los cuales carecen de un certificado o titulo, en vista que
los empleadores no reconocen facilmente estas habilidades. Gran parte de la cualificacion
profesional cuando no estd reconocida o avalada institucionalmente, el empleador no da su
reconocimiento y su retribucion al asalariado. (2004, p, 94)

En esta perspectiva de competencias y habilidades, en el texto La escuela no es una
empresa, Laval (2004) dice que el aprendizaje permanente (lifelong learning)®® alejaria la
motivacion para conseguir un diploma, pero daria mas acceso al empleo y al estudio de una carrera,
que, para las competencias de bases mercantiles, permitiendo una adaptacion del asalariado a las
metamorfosis econdmicas y a las necesidades del mercado. A medida que avanza la sociedad el
trabajador debe estar preparado para adaptarse facilmente a la economia y al mercado laboral.

La funcion conciliadora del Estado se contradice al pretender una mayor transparencia del

mercado y al intentar generar mayores individualizaciones en las relaciones sociales. Para Laval,

la contradiccidon que contiene implicitamente la nocion de competencia se apunta en esta tendencia.

48 El lifelong learning un nuevo paradigma educativo el cual establece: aprender durante toda la vida modificando
conocimientos y habilidades para las l6gicas del mercado laboral.
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El sector empresarial se sustenta en una desconfianza frente a los titulos. Segun ¢l, el diploma
establece una estructura jerarquica profesional, asedia la movilidad y la modernizacion permanente
de los conocimientos practicos, asi que estorba la evaluacion y la distincion de los resultados
efectivos. (2004, p, 96)

Al exponer unicamente el efecto de la jerarquia del diploma el cual concierne a las
direcciones de las grandes empresas, los directivos empresariales intentan convertir a la
competencia en una herramienta que permita el examen minucioso de la empleabilidad, la atencion
constante de la mano de obra y la autoridad sobre el trabajo (Laval, 2004, p, 96).

En consecuencia, en la sociedad cognitiva*® no puede existir una separacion del mundo
profesional en cuando a los saberes académicos, ademas no existe un lugar gratuito que no dependa
de la clase del aprendizaje; sdlo puede haber puentes. En este sentido, Laval manifiesta que es una
obligacion de supervivencia en los mercados laborales en vez de una propuesta a las necesidades
de realizaciéon personal (2004, p, 90). Entonces la realizacién personal es vista como una
oportunidad de ganancia para la empresa y la sociedad (OCDE>°, 1997). Se trata de permitir que
los seres humanos se resguarden ante el peligro que circula cada vez mas en el mercado laboral
sin que esto tenga que dejar a un lado las perspectivas de innovacion y creatividad de las empresas.

Laval, (2004) pone como contenido principal una estrategia desreguladora que se considera
en el mismo nivel a instituciones educativas, a las empresas, y a las familias de un modo u otro en

una suerte de aprendizaje a domicilio. De este modo, asociaciones profesionales o gremiales

4 Poco a poco este eslogan se va haciendo realidad y ello esta provocando la desregulacion de la educacion y de la
formacion. La "Escuela" no es la Unica institucion educativa; la Empresa tiene conciencia de si misma como
organizacion de aprendizaje. Una y otra han de definir su nueva funcién dentro de la sociedad cognitiva. La
competitividad de las empresas y de los proyectos economicos y sociales dependeran progresivamente de su forma de

generar, desarrollar y transferir el conocimiento.
30 Analyse des politiques d'éducation 1997
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pretenden ofertar un mercado educativo en sus servicios partiendo de la base de las necesidades
de los profesionales, de los individuos y las l6gicas de la demanda de los mercados laborales (pag.,
92). Con esto las herramientas para el aprendizaje a lo largo de la vida se encuentran en todas
partes y en ninguna a la vez, el individuo se instala en un eterno estudiante y comprometido en una
obligacion de aprender continuamente.>!

El autor L& Thanh Khoi, ®2 en su obra La industria de la educacion (L'industrie de
l'enseignement) citado por Laval, comprueba que la ensefianza es una industria de masas al estar
estructurada en varias etapas, y que no podria ser descrita llanamente sino con asistencia de
categorias econdmicas (2004, p. 36). Esta definicion de la ensefianza diferencia tres funciones de
la educacion moderna: la primera como mano de obra cualificada, la segunda como un cambio
cultural que predomina sobre la herencia y la tercera como una formacion de individuos
socialmente responsables.

Esta transformacion indica para el autor el final del humanismo clasico instituido en el
desinterés y la libre actividad del ser humano. De acuerdo con Laval, la escuela, ya no es la inica
fuente del saber, la escuela deberd ensefiar a aprender, de una u otra forma que los individuos
logren diferenciar una informacioén no precisa e incompleta de las culturas comercializadas en
masa (2004 p. 42). Con ello la educacion basica se introduce en una educacion permanente, una
formacion para la toda su vida con numerosos reaprovechamientos de sesiones periddicas.

Ademas, como manifiesta Laval, la funcion de la Universidad debe contribuir con la
creacion de conocimientos nuevos y no resignarse con transmitir solo lo heredado en las

generaciones anteriores (2004, P. 42). Con este enunciado el autor Khoi afirma que tanto la escuela

31 Segtin la OCDE, individuos sometidos a fenémenos de continuo crecimiento econémico, innovacién tecnoldgica,
una clara desreglamentacion de los mercados, con crecimientos de economias

52 (Handi, 1923). Profesor emérito de educacion comparada y de educacion y desarrollo de la Sorbona. Consultor de
la UNESCO y de diversos organismos internacionales;
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como la Universidad se deben transformar en empresas con una funcién donde tengan un propio
modelo como marca privada con alto rendimiento en la ensefianza. Con esto Khoi insiste en que
el rendimiento de ensefianza es clave y que esta debe adaptarse a las tendencias de la modernidad
tecnologica, social, y cultural evitando dilapidaciones y pérdidas de tiempo: “La escuela no es

nada si no prepara para la vida>.

2.2.3 El conocimiento y el progreso del Mercado Educativo

El tercer problema que presenta este discurso dominante es el empobrecimiento cultural,
ya no se necesita la memoria para el conocimiento, se lee muchas veces para seguir instrucciones
mas no para saber o para ampliar un bagaje cultural individual; en términos generales podriamos
preguntarnos sobre una ;jDesvalorizacion del conocimiento? Segun Laval, aun cuando, en los
multiples discursos, foros, memorandos, y agendas oficiales de organismos internacionales se
reconoce mas y mas a la educacién como un componente esencial de progreso, hay un detrimento
de los fundamentos y las finalidades de las instituciones de educacion que se encargaban de
transmitir la cultura y a una reproduccion en las referencias sociales de la sociedad en su entorno
(2004, p. 26)

Segun Vélez (2007), siguiendo conceptualmente a Furlam, establece que existe un
curriculum pensado y un curriculum vivido en la educacion; el pensado es establecido por politicas
en la educacion formal para una sociedad en particular, mientras que el vivido es el que se instala
mediante los programas académicos y de la accion de los docentes. Sin embargo, los factores de
desigualdad social de los estudiantes existen y estan presentes en todos los niveles de la educacion,
un ejemplo claro es el capital cultural, el cual aleja las oportunidades de los estudiantes en su

aprendizaje (Bordieu, 1981) (Sanchez, V., Gémez, C y Polania, L-, 2016).
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De acuerdo con el Banco Mundial (BM, 2013), la educacién es instrumento de los mas
eficaces para reducir los niveles de pobreza y de desigualdad a nivel mundial, y la Unesco (2024)
agrega que la educacién es una herramienta para que los jovenes se empoderen con aras a
beneficios potenciales para una sociedad colectiva y sostenible econémicamente. Entonces, ciertos
objetivos clédsicos de politicas y de realizacion personal que se instalaron en instituciones de
educacion son reemplazados por los dominios de la eficacia productiva y el mercado laboral.

Actualmente asistimos, en el ambito de la educacidon superior, a la transformacion
acentuada historicamente y de una manera progresiva en un valor econémico. En relacion con la
teoria productivista del Banco Mundial donde la igualdad en la educacion ha sido respaldada por
las policias de Estados, los planes de estudios y programas de los gobiernos, han estado presentes
en una pregunta por parte de los académicos, se cuestionan si la propuesta del Banco Mundial para
la educacion son simplemente problemas de conceptos o realmente tienen un sentido oculto.

Con estos cuestionamientos Para Misas (2011), siguiendo a Bourdieu (1989), las
investigaciones y datos producidos del Banco Mundial, muestran una intencionalidad por parte de
las fuerzas con poder de toma de decisiones, asi como las fuerzas econémicas para transmutar la
educacion superior en un servicio (mercancia) y asi lograr desarrollar en los inicios del siglo XXI
un mercado potencial que puede desbordar su incremento histéricamente frente a industrias como
por ejemplo la automotriz.

Para Laval con la entrada de mecanismos de mercado en el ejercicio de las instituciones,
favorece la desintegracion de la institucion Educativa. Se presentan diversas formas para el
consumo educativo descentralizando y flexibilizando una reproduccion de las desigualdades

sociales y culturales de acuerdo con nuevas razones que disciernen con la llamada escuela tnica.
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Este nuevo modelo de escuela como dice Laval funciona con una diferenciacion y diversidad de
acuerdo con los publicos objetivos y las demandas del mercado educativo (2004, p. 27)

Estas tendencias para Laval, llevan a un nuevo modelo escolar que atin no tienen su término
y con contradicciones que no han desplegado por completo. Y no solo se presenta contradicciones
en este nuevo modelo escolar, también la resistencia de los docentes y los estudiantes, donde la
escuela en el presente siglo se caracteriza por su hibridacion, indiscreta compuesta de algunos
aspectos propios del sector financiero (servicio al cliente, un espiritu empresarial, y un
financiamiento de indole privado) (2004, p. 27).

Por un lado, esta escuela hibrida es sometida paulatinamente en las logicas de las
economias competitivas de la sociedad, directamente en relacion con el estado social quien desea
aumentar el nivel de productividad de los individuos sociales. La Universidad que se moldea se
trasforma cada vez mas como una empresa; asi lo manifiesta Laval: “al servicio de intereses muy
diversos y de una amplia clientela, para retomar una formula de la OCDE, lo que la conduce a
diversificarse seglin los mercados locales y las demandas sociales” (2004, p. 27).

Por otro lado, se muestra como una mega maquina social regida por encima por un
poderoso centro organizador y directivo, adiestrado a su vez por entidades internacionales y
gubernamentales encargadas de definir criterios de comparacion, las practicas pedagogicas, de
gestion empresarial, y, contenidos convenientes de competencias requeridas por el mundo

economico, dejando atras un deterioro cultural generando una practicidad en la vida cotidiana del

individuo (2004, p.27).
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CAPITULO 3. LA FUNCION SOCIAL EN LA UNIVERSIDAD CONTEMPORANEA

Como bien se plantea en el segundo capitulo uno de los problemas de la transformacion en
la funcion de la Universidad contemporanea es presentarse con una nueva identidad, con un lugar
claramente definido. La Universidad esta atrapada en el componente de la gestion, de las
habilidades, de las competencias, de los desempefios y la resolucion de problemas inmediatos y
productivos, se redescubre y redefine su papel ante otras instituciones y ante si misma, se expone
a autoridades gubernamentales politicas y econdmicas, y ya no en la iglesia ni en el elitismo como
en sus inicios de la historia, la funcion de asignar valores para la aprobacién de un sentido de
pertenencia, de conocimiento y generacion de valor se transforma y da paso a un mercado
capitalizado por oferta y demanda de competencias, habilidades y economia moderna, enmarcada
para nuevas generaciones que buscan su propia identidad a través de educarse a lo largo de toda
su vida.

Desde el siglo XVIII hasta la segunda mitad del siglo XX, el Estado habia ampliado su
alcance, y sus funciones como un aspecto esencial de modernismo social. Con el aparecimiento de
un punto de vista econdmico en la década de los 90, los principios de medicion como la eficiencia,
la eficacia y la efectividad institucional, establecieron un conjunto de practicas cotidianas y
principios primordiales de la vida misma de la sociedad, donde se determina los sujetos, los
objetos, los sentidos, y las relaciones en relacion con la cultura que compone a un individuo
versatil, eficiente, eficaz y productivo con funciones a desarrollar en su cotidianidad.

Estos cambios y transformaciones que surgieron del capitalismo plantearon a la sociedad y
a la educacion superior, acciones profundas en su correlacion con el conocimiento, con el modo
de aprender y con el para qué y por qué aprender con una funcion especifica, util para la vida. El

ser humano estd conformado por la herencia (genes) y por el entorno (ambiente, cultura) y
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claramente los procesos de industrializacion, de modernizacioén, urbanizacion han llevado al
incremento de la humanidad a seguir ritmos y velocidades de avances tecnoldgicos, economicos,
demograficos y sociales.

Los cambios que han afectado drasticamente a la educacion superior como el acceso
masivo a la educacion, la integracion de la mujer al sistema educativo y laboral, las exigencias
econdmicas laborales de bienes y servicios, y las nuevas tecnologias de comunicacion han hecho
que la Universidad se vea en constante ajuste, moldeandose con las politicas gubernamentales
internacionales, politicas econdmicas e institucionales para adaptarse a los nuevos mercados de
oferta y demanda. Una demanda instaurada a finales del siglo XX en principios del libre mercado
y altas presiones de flujos de competencias laborales tanto para docentes como personas del
comun, donde se marcd un cambio de sentido y funcién al impartir el conocimiento, para crear y
potenciar competencias y habilidades de los individuos del siglo XXI.

Sin embargo, en ningln caso las actividades econémicas pueden existir, sin ser desligadas
de su entorno y contexto, asi como de sus consecuencias en si misma. Un ejemplo claro lo exalta
la OMC al clasificar la educacién como educactional services, definiendo como actividad
econdmica mas no como derecho a la educacion. Con ello surge un nuevo paradigma econdémico
— productivo en el sector educativo. Asi los programas académicos de estudio que se ofertan a la
sociedad de masas y ya no a la elite, se defienden o se complementan como un servicio de una
empresa enmarcados en marcas dejando atras la formacién de conocimiento y estructura critica.

Desde finales del siglo XX las Universidades empezaron a ser consideradas como
distribuidoras de conocimiento util para ser explotado en una forma practica por la industria,
orientando sus actividades a las demandas econdmicas en la construccion de la nueva sociedad.

Ademas, la velocidad y la obsolescencia de los conocimientos hacen que la educacion sea
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deliberada como continua y eterna. También con los cambios en las normativas de contratacion
del personal laboral hace que las dindmicas de competitividad estén moldeadas a las condiciones
de su variacion e innovacion formativa, lo que promueve una directriz mas fuerte en las
expectativas de la educacion Superior.

Con esto, la Universidad contemporanea se convirtido en una institucion administrada por
una estructura de gestion, por indices de productividad, por programas de eficiencia y calidad
organizacional; determinada por normas y modelos impropios al conocimiento tratando de
alcanzar los avances en tecnologia con aras a servicios intangibles dejando a un lado la produccion
intelectual, la Universidad se volcé al aumento de indicadores, aumento en publicaciones, eventos
en congresos, cursos, talleres, conferencias, webinar entre otras modalidades para impartir saberes
y el afan del ahora.

Como lo dice claramente Rueda et al 2020, Las Universidades deben cumplir su mision
basdndose en tres componentes: Educacion, Investigacion y el vinculo con la sociedad (p. 3);
entiéndase como la docencia, una proyeccion social y la investigacion creando y manteniendo una
comunicacion en dos vias, con el fin de satisfacer las necesidades de una sociedad sin perder su
funcion. Sin embargo, esta demanda de la sociedad sobre la Universidad en un contexto econdémico
neoliberal de finales del siglo XX como se registré en el primer capitulo y tal como lo plantea
Emma Carrién (2011) en el libro La Universidad en la sociedad contemporanea: sentido y valor,
implica una transformacion en sus orientaciones iniciales, planteando que: “[...] e/ saber deja de
ser un valor en si mismo, la educacion deja de pensarse como un derecho social y la Universidad

deja de ser un lugar de las ideas, convirtiéndose en un bien intercambiable en el mercado” (p.

127).

61



LA CONTEMPORANEIDAD DE LA UNIVERSIDAD Y SU FUNCION SOCIAL EN EL
SIGLO XXI

Ahora bien, con el acceso masivo a la Universidad se instaurd una poblacion diversa,
heterogénea, una poblacion con diversos estados en su cultura, estratos sociales y concepciones
politicas. Se promulgd una juventud que permeo un punto de quiebre en las luchas al derecho de
la educacion, de mecanismos asequibles para acceder a las posibilidades del cambio en sus vidas
economicas y de bienestar social con calidad, contenido y eficacia académica en las instituciones
de educacion superior. Con esta masificacion se cred un modelo de Universidad emprendedora,
la cual dio apertura a los nuevos mercados que cuya funcion ha sido certificar a los individuos
(capital humano) para las empresas.

No es raro pensar que este escenario anterior incrementara la oferta de las instituciones
privadas, cuyos estudiantes con la filosofia econdmica del capitalismo estuvieran sujetos a créditos
educativos para obtener titulos y con ello ser asalariados cognitivos. A su vez, con el aumento de
estudiantes, las matriculas en las Universidades crecieron, lo cual trajo nuevos retos para las
instituciones y para el mercado laboral donde la Universidad esta socialmente comprometida con
la satisfaccion de demandas para la produccion de titulos, y certificados utiles en las esferas del
mundo econdmico.

Un papel de concentracion politica y de regulacion simbdlica juegan también las
organizaciones internacionales (OMC, OCDE, Banco Mundial, FMI y Comisién Europea) en
cuanto a que ayudan a la edificacion de convertir actas, estatutos, lineamientos, evaluaciones y
comparaciones para producir un discurso global mas alld de su potencia financiera en el sector
educativo. Hoy la Universidad con su conflicto endémico en relacion con su determinacion del
discurso y las practicas procedentes de la economia esta situada en una posicion en la que debe
justificar su existencia, su funcidn social, su valor y sentido cultural donde el papel de la educacion

superior la pone en una comercializacion del servicio educativo.
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3.1 La universidad entre la oferta y la demanda.

Los jovenes de inicio del siglo XXI se enfrentan a modelos diferentes para elegir una
carrera técnica, tecnoldgica o profesional. De acuerdo con Cano (2008) citado por (Wilches et al.,
2020), la eleccion de una carrera estéd influenciada por la motivacion que ella genera en el individuo
en lo personal, social y ambito laboral. El plan Decenal y programa de desarrollo educativo de
199533 indica que para el siglo XXI un reto es la eleccion de carreras, por lo anterior, los procesos
de oferta y demanda de las universidades presta atencion a esta necesidad para los jovenes. En este
sentido, las universidades privadas articulan carreras profesionalizantes con el objetivo de
aumentar el niimero de estudiantes en sus aulas con estrategias llamativas y al mismo tiempo
combatir la crisis universitaria.

En el articulo sestudiar para trabajar o para transformar?: un analisis desde la
proliferacion de carreras profesionalizantes en el siglo XXI (2020), los autores indican que
Colombia ha entendido la logica de la globalizacion y de algin modo las nuevas formas de
educacion. Un ejemplo de universidades que se enfocan en cubrir las necesidades de los jovenes
hacia el mercado laboral son la Unipanamericana de Compensar®* y la Uniempresarial de la
Céamara de comercio de Bogota> ya que estan en constante relacion con el sector empresarial
donde se pide perfiles con habilidades y conocimientos especificos encaminados hacia un mismo

objetivo, la empleabilidad (Wilches et al., 2020).

3 El exministro de Educacion Nacional (1997 -1998) Jaime Nifio Diez, en la presentacion del Plan Decenal de
educacion 1996 -2005 plantea que la universidad juega un papel decisivo porque para la mayoria de la juventud es
claro que su educacion no termina en la escuela sino también empieza en la Universidad.

% La Unicompensar tiene méas de 43 afios de fundacion (26 de octubre de 1978) y una trayectoria de formar
profesionales a través del modelo pedagogico Universidad — Empresa, contando actualmente con la acreditacion de
alta calidad para la licenciatura en educacion infantil.

35 La fundacion universitaria Empresarial de la CCB fundada en 2001, es una institucion de ES enfocaba en el beneficio
del sector empresarial de Bogota, region y pais. La filosofia es “aprendemos mejor haciendo” un enfoque practico
probado en paises lideres como Alemania y Corea del Sur. Los estudiantes se sumergen en situaciones reales, con
desafios del mundo laboral.
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Segun fuentes estadisticas del ICFES citado en el articulo ,juniversidades publicas en
Colombia? Una mirada historica, (Salamanca, 2001), se destaca en la siguiente tabla “fundacion
de las universidades colombianas” que antes de 1900 solo existieron 2 universidades en Bogota y
otras tres en otras regiones; Cartagena, Popayan y Medellin, siento 4 de ellas Publicas u oficiales,
pero a su vez existieron con cierta discontinuidad debido a los problemas de conflictos politicos
de la época, en cuanto a partir de la década de los cuarenta se presenta un aumento significativo
de universidades regionales que pasaron de 5 a 25 en el afio 1967; por ultimo se evidencia el
incremento de universidades privadas vs publicas en el periodo 1951 a 1967, el 58% para este
periodo corresponden a universidades privadas desbordando el incremento de estas para el afio

1980 con un 75% vs un 25% de publicas.

Tabla 1. Fundacion de las universidades colombianas

FUNDACION DE LAS UNIVERSIDADES COLOMBIANAS

PERIODO # DE UNIVERSIDADES | PUBLICAS % PRIVADAS % BOGOTA % REGIONALES %
SIGLO XIX 5 4 80% 1 20% 2 40% 3 60%
1900-1933 10 4 40% 6 60% 5 50% 5 50%
1941-1950 18 10 56% 8 44% 7 39% 11 61%
1951-1967 43 18 42% 25 58% 18 42% 25 58%
1968-1980 201 51 25% 151 75% -

Fuente: Estadisticas del ICFES, (Salamanca, 2001)

Una razén que podriamos tomar como ejemplo, frente al incremento de las universidades
privadas es la universidad de Cordoba en 1965, la cual, fue fundada por el interés de la élite local
donde la consolidacioén y expansion de la ganaderia fuente principal de la economia de la zona,
oferto carreras que directamente estan relacionadas con el sector productivo demandado en la
region como la Veterinaria y la Zootecnia, para cubrir la demanda de trabajadores para la élite
(Salamanca, 2001). Segiin Rama citado por Salamanca, (2001) no es facil de comprender como
una region que presenta en ese periodo un analfabetismo del 51.9%, tiene el privilegio de la

creacion de una universidad, donde se recibe la mayoria de los recursos en inversion educativa
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especialmente dirigidos a la educacion superior, dejando detrimento en la educacién basica,
primaria y secundaria.

Con lo anterior, las universidades en Colomba, en sus origenes como se abordo en el primer
capitulo estuvieron relacionadas con partidos tradicionales e intereses de las elites, universidades
que se convierten en instituciones donde lo publico esta en un segundo plano, su funcidon estd
inmersa por los intereses economicos particulares en el cual se refleja el desarrollo de las élites y
la demanda de los mercados econémicos laborales.

En el 2015 seglin fuente del MEN — SACES - Sistema de Aseguramiento de la Calidad de
Educacion Superior, en el compendio estadistico de la educacion superior colombiana (2016) se
encontraban activas 31 universidades publicas (38%) y 50 universidades privadas, (61%),
institucion universitaria/Escuela tecnoldgica, 16 publicas (13%) y 92 privadas (77%), instituciones
tecnologicas, 6 publicas (12%) y 39 privadas (76%), e instituciones técnicas profesional, 9 publicas
(26%) y 25 privadas (74%), mostrando asi un incremento a través de los afios en ofertas de
instituciones de Educacion Superior que a la vez como vimos en el primer capitulo va de la mano
con las politicas de acceso a la educacion superior y una educacion rapida para las demandas del
mercado.

Con esto, la distribucion de los programas de Educacion Superior ofertados en el 2015 por
area de conocimiento como se muestra en la siguiente grafica, se puede apreciar que Economia,
Administracion, contaduria y afines, el 26,4% es ofertado por Universidades ptblicas mientras que
el 73,6% por universidades privadas, casi en la misma proporcion ocurre con las Ciencias Sociales
y Humanas con 28,5% por universidades oficiales y el 71,5% por las privadas; mientras que

Matematicas y Ciencias Naturales son ofertadas en mayor porcentaje por universidades ptblicas u
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oficiales con un 70,6% versus 29,4% de las privadas, lo mismo con Agronomia, Veterinaria y

afines 71,9% vs 28,1%.

Grafica No. 1. Distribucion de los programas de Educacién Superior ofertados en 2015 por area de
conocimiento

Grafica No. 1 Distribucidn de los programas de Educacién Superior
ofertados en 2015 por area de conocimiemto

Agronomia, Veterinaria y afines 71,9% 28,1%
Bellas Artes 37,4% 62,6%
Ciencias de la Educacién 50,4% 29,6%
Ciencias de la Salud 37,1% 62,9%
Ciencias Sociales y Humanas 28,5% 71,5%
Economia, Administracion, Contaduria y... 26,4% 73,6%
Ingenieria, Arquitectura. Urbanismoyy... 45,0% 55,0%. LOFICIAL PRIVADO
Matematicas y Ciencias Naturales 70,6% 29,4%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0% 120,0%
Fuente: SACES. Calculos: Subdireccion de Desarrollo Sectorial de la Educacion Superior. diciembre de 2015. (MEN, 2016)

Los programas ofertados en mayor porcentaje por las instituciones privadas, y analizando
la grafica anterior, frente a los programas de educacidn superior respecto al area de conocimiento
de Economia, Administracion, contaduria y afines en las tablas No. 2. y la Tabla No. 3. se puede
inferir lo siguiente: por un lado, la oferta de estos programas por parte de las universidades privadas
se puede hacer en infraestructuras que no requieren la inversion en instalaciones para laboratorios,
clinicas de formacion universitaria, terrenos para la estancia de animales, etc., esto quiere decir,
que la oferta resulta mas econdmica en cuanto a la inversion que tienen que hacer para la formacion
técnica, tecnoldgica o profesional.

Por otro lado, se nota una clara intension en cuanto a la direccion de las Instituciones de
educacion superior privadas en ofertar carreras que tienen mayor demanda laboral y global con
fines econdmicos claros en comparacion con las universidades oficiales, las cuales no sobrepasan
el 27% de la oferta en estas carreras. Esto quiere decir, que la articulacion Empresa-Universidad,
esta presente en mayor medida en el sector privado apuntando asi a la globalizacién y desafios

economicos laborales planeados por instituciones como la OCDE.
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Tabla 2. Numero de programas en 2015 por drea de conocimiento, niicleo basico de conocimiento (NBC) y sector Economia,
Administracion, Contaduria y Afines

Nimero de programas en 2015 por area de conocimiento, niicleo basico de conocimiento (NBC) Y
sector Economia, Administracion, Contaduria y Afines
NBC OFICIAL % PRIVADO % TOTAL
Administracion 514 26% 1480 74% 1994
Contaduria Publica 100 23% 335 77% 435
Economia 60 24% 188 76% 248
Sin clasificar 159 33% 320 67% 479
Total, Economia, Administracion,
Contaduria y Afines 833 26% 2323 74% 3156

Fuente: Compendio estadistico de la educacion superior colombiana (2016) (MEN, 2016)

Tabla 3. Carreras con mds ofertas de trabajo en Colombia

Carreras con mas ofertas de trabajo en Colombia

o Numero de
Profesion
ofertas
Administracion de Empresas 6600 aprox. 21.683
Ingenieria de Sistemas. Computacién 3100 11.225
Ingenieria Industrial 3000 11344
Administracion de Negocios 2200 4489
Contaduria 1850 6191
Economia 1350 4437
Administracién Financiera 1300 4311
Ingenieria Electrdénica 1300 4313
4310

Ingenieria de Telecomunicaciones 1250
Ingenieria de Redes y Telecomunicaciones 1050 B

Fuente: el empleo (2018) citado por (Wilches et al., 2020) *Universate 2023

La anterior tabla muestra que la administracion de empresas es la carrera con la mayor
oferta laboral; de esta lista, 5 carreras pertenecen al sector de Economia, Administracion,
Contaduria y Afines contando dos carreras profesionalizantes derivadas de las tradicionales.

Las tendencias laborales en cuanto a carreras profesionales, carreras técnicas y tecnologicas
son programas de formacidon que estan orientados a habilidades practicas permitiendo adquirir
competencias especificas en diferentes areas y se enfocan en formar profesionales capacitados para
desempefiar tareas, actividades, roles concretos en sus campos de accion o desempefio con una

formacion constante y mercado de competencias y habilidades para el trabajo, como se vio en el
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segundo capitulo, y que plataformas como el empleo.com entre otras estimulan a los jovenes para
su eleccion en su formacion futura.

En la siguiente tabla se especifica los programas del NBC del sector Ciencias Sociales y
Humanas que como se ve en la grafica No. 1, también es ofertado en su mayoria por Instituciones
de Educacion Superior del sector privado, aqui podemos inferir que carreras como Derecho,
Psicologia y comunicacion social, periodismo y afines siendo del sector Ciencias sociales y
Humanas, son la mas ofertadas por la naturaleza de la época actual: por un lado el derecho como
disciplina que ademas de no requerir una gran inversion en estructura para su oferta, resulta
necesaria en la actualidad para el amparo de los derechos de los individuos, las empresas y el
Estado.

Por otro lado, la psicologia, si bien habia cobrado gran relevancia en el siglo XX a partir
de su corriente conductista, tal como lo muestra Dazinger (1979) asociado al estudio de la conducta
y su estimulacion para el marketing, en la actualidad esta tendencia parece sostenerse, pero también
se vincula a las empresas como psicologia organizacional, en la perspectiva de garantizar una
estabilidad emocional y psiquica de los trabajadores en las empresas. Por ultimo, si hablamos en
la actualidad de una sociedad del conocimiento, es evidente que la informacion resulta ser mas
relevante para su difusion a través de las distintas mediaciones surgidas gracias a los desarrollos
tecnologicos (internet, computadores, celulares) que las teorias y conceptos de las mismas

disciplinas se caracterizan por el crecimiento apresurado y transdiciplinario.
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Tabla 4. Numero de programas en 2015 por drea de conocimiento, niicleo bdsico de conocimiento (NBC) y sector
Ciencias Sociales y Humanas

Numero de programas en 2015 por area de conocimiento, nticleo basico de conocimiento (NBC) Y sector Ciencias
Sociales y Humanas

NBC OFICIAL % PRIVADO % TOTAL
Derecho y afines 130 15% 709 85% 839
Psicologia 37 16% 197 84% 234
Comunicacion Social, Periodismo y afines 27 16% 138 84% 165
Sin clasificar 60 39% 95 61% 155
Ciencia Politica, Relaciones internacionales 26 25% 76 75% 102
Sociologia, Trabajo Social y afines 68 53% 60 47% 128
Filosofia, Teologia y afines 26 34% 51 66% 77
Lenguas Modernas, Literatura, Linguistica y afines 34 63% 20 37% 54
Geografia, Historia 40 68% 19 32% 59
Deportes, Educacion Fisica y Recreacion 21 53% 19 48% 40
Bibliotecologia, otros de ciencias Sociales y Humanas 22 63% 13 37% 35
Antropologia, Artes Liberales 16 64% 9 36% 25
Formacion Relacionada con el campo Militar o Policial 55 96% 2 4% 57
Total, Ciencias sociales y Humanas 562 29% 1408 71% 1970

Fuente: Compendio estadistico de la educacion superior colombiana (2016) (MEN, 2016)

En este sentido, se entiende que la funcion social de la Universidad en la contemporaneidad
no necesariamente responde a la formacidn en conocimientos y saberes que forjen una ciudadania
con criterio para la toma de decisiones politicas y personales, sino que, en su lugar, se trata de una
funcién de sobrevivencia por su condiciéon de empresa educativa en el mercado. De ahi que la
oferta de programas responda a criterios de gastos vs ingresos, asi como la demanda social que
permita el sostenimiento de los programas por la demanda de matricula de los estudiantes, sino
también, porque en su articulacion con la empresa, pueden proveer los perfiles laborales que se
requieren y que se presentan como el puente necesario para que los jévenes consigan trabajo y una
funcién en el desarrollo de su vida productiva y social.

En la actualidad existen programas que se han y se estdn ajustando a las necesidades
exigidas por las empresas, donde se exige profesionales formados para cumplir labores de manera
eficiente. Los jovenes hoy ponen en consideracion las habilidades vs La rentabilidad obtenida, por

ello al momento de elegir una carrera se informan de manera adecuada encontrando carreras
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relacionadas con la gestion de negocios, administracion, tecnologias donde se ofrecen

oportunidades de empleo con mayor oportunidad en el sector privado.

3.2 La universidad habla el lenguaje que el siglo XXI le exige

El siglo XXI ofrece al egresado una posicion en el mercado laboral, un trabajo donde se
realice labores acordes y precisas de acuerdo a lo estudiado donde puede obtener un ingreso que
con otra carrera o programa no podria conseguir; son promesas que se expanden como carreras
profesionalizantes y que van en crecimiento (Wilches et al., 2020). Esto al parecer en la educacion
superior tiene el reto de efectuar con estos estandares.

Para Ariza, 2015., p. 79 citado por (Wilches et al., 2020), los estudiantes de programas
profesionalizantes son formados para dar respuesta inmediata en el mundo laboral en los que se
encuentran inmersos. Se convierten en personas entrenadas para actuar, para ejecutar actividades
de una forma inmediata; de ahi que, la universidad insta en la formacion de expertos técnicos
convirtiéndolas en institutos tecnoldgicos. Los jovenes al momento de elegir una profesion se
preguntan si la carrera tiene futuro donde se gane mas recursos econdomico y estatus; con esto,
crece la demanda de carreras profesionalizantes porque responden a una de las necesidades de la
globalizacion en el siglo XXI.

Bauman (2007) menciona que lo anterior se conoce cémo educacion liquida, donde se
sefala el conocimiento de hoy como una mercancia, y su valor comercial no estd compuesto por
una calidad del producto sino por lo que lo diferencia de los demads. Asi, los retos en el siglo XXI
y el desafio de las universidades se centran en la articulacion de la globalizacion y el fenémeno
tecnoldgico provenientes de las necesidades empresariales que tienen como objetivo la apertura e

introduccioén de mercados e integracion econdmica empresarial y despertar el espiritu emprendedor
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en los estudiantes (Wilches et al., 2020). Con el cambio de milenio, las transformaciones en
términos geopoliticos, sociales, economicos, académicos y cientificos ha proyectado diferentes
puntos de inflexion en las carreras universitarias; los contenidos curriculares o de programas se
han venido articulando a las necesidades de la globalizacion con factores como la tecnologia, el
paso de fronteras, la apertura de nuevos mercados entre otros. Es fundamental tener en cuenta la
oferta de perfiles de egresados>® que prometen las universidades, algunas de ellas ofrecen promesas
de superar la pobreza generacional, alcanzar un éxito econémico y un progreso social accediendo
al mercado laboral con mayor rapidez.

En la siguiente imagen se da un ejemplo de las razones para estudiar en una universidad
vs otra con un lenguaje econémico y de estatus, la universidad EAN por ejemplo destaca 6 razones
por las cuales los individuos deben elegirla para ingresar a su institucion, resalta que es la mejor y
reconocida por su modelo unico de sostenibilidad’” y lider en implementacion de modelo de
aprendizaje por retos, por otro lado la U compensar resalta que son pioneros en innovacion
educativa y a través del modelo Universidad — Empresa, politica que desde que Colombia ingreso
a la OCDE es uno de los enfoques propuestos por el MEN como se describié en el capitulo 2,
politica mundial de la educacion para toda la vida y que Stiglithz y Arrow concuerdan en que las
sociedades del conocimiento exigen diferencias en cuanto a la funcion de la educacion superior

con nuevas estrategias al servicio de la sociedad del aprendizaje.

%6 Anexo No. 2 se describen algunos perfiles como egresados ofrecidos por diferentes universidades para carreras con
mayor demanda laboral de acuerdo a la tabla No. 3 y tabla No. 4

57 una de las banderas que con mayor fuerza se ondea en la Universidad EAN es la del emprendimiento sostenible.
Esto, porque entienden muy bien que el camino para cumplir su objetivo de generar mayor abundancia en la
humanidad y construir un mejor pais es la creacion y transformacion de empresas que generen un impacto positivo en
la economia, el medio ambiente y la sociedad (Recuperado de
www.universidadean.edu.co/launiversidad/emprendimiento-sostenible 7 de marzo 2025)
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Imagen 1. Ejemplos - Razones para estudiar en la U compensar y en la EAN

¢Por qué estudiar en la Universidad Ean?

2T 2 929929

Primera Primera universidad
La mejor Lider en Reconocida por su

universidad de Mejor MBA virtual incubadora implementacion de Colombia i
América Latina de Colombia, universitaria dg modelo de certificada fRSIcl0 Yco
AGroNac en segan el Ranking de Colombia - aprendizaje para acelerar g salidad
sxriprencimlenty - FsO UBI Global por retos nagocios digitales
ACEEU Apps.co
| e - e Y - b ¥

Conoce las razones por
las que debes estudiar
con nosotros

En UCompensar somos pioneros en innovacion
educativa y a través del modelo Universidad -
Empresa, nuestros estudiantes tienen la posibilidad de
obtener titulaciones como Técnico, Tecnélogo y

Profesional

Fuente: Recuperado de https://ucompensar.edu.co/ y https://universidadean.edu.co/ 2024 nov, 2024.

Adicionalmente las empresas al disponer las ofertas de empleo en los perfiles requeridos
en diferentes niveles educativos exigen certificaciones sobre actividades o quehaceres especificos,
ya que para ellas son una herramienta invaluable en el mundo laboral actual; las empresas cada
vez mas buscan candidatos con estas certificaciones, estos documentos que acreditan que un
individuo posee habilidades y conocimientos necesarios para desempenar el trabajo. En las
siguientes imagenes se puede ver lo anteriormente anunciado a modo de ejemplo para carreras
como psicologia, contaduria publica, comunicaciéon, administracion de empresas, e ingenieria de

sistemas.
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Imagen 2. Ejemplos — Ofertas de trabajo — Perfiles Requeridos

4,5

L

Psicélogo(a) especialista en seguridad y salud en el
trabajo

GOOD TALENT ESTS.AS

Bogotd, D.C,, Bogota, D.C.

@ Empresa verificada

Postularme Q o (=3 :

$ 2.800.000,00 (Mensual)
Contrato de Obra o labor
Tiempo Completo

Presencial

Estamos en blsqueda de Psicdlogo(a) especialistaenseguridad ysalud-enel trabajo
con experiencia de minimo 3 afios en aplicacion e implementacion de bateria de
riesgo psicosocial, clima laboral y evaluaciones de desempefio.

Debe contar con tarjeta profesional y curse de 50 o 20 horas en SST vigente.
Salario a convenir segl]n experiencia

Horario de lunes a viernes de 8am - 6pm

Modalidad de trabajo hibrido en Bogota

Contrato directo con la compafiia

Animate a postularte

Requerimientos

* Educacion minima: Postgrado / Especializacion

afos de experiencia

Contador Publico Controller
Bilingue

windmar Home

Bogotd, D.C., Bogota, D.C.

@ Empresa verificada

B3 Contrato a término fijo
Tiempo Completo

P

cial

Se busca Contador con experiencia en direccion o gerencia financiera en empresa
multinacional:

- Manejo de casos comerciales

- Evaluar, minimizar y gestionar el risgo financiero ante las operaciones de la
compafiia

- Auditar gastos de acuerdo a politicas de la empresa

- Analizar la informaddn financiera para la mejor toma de decisiones

~ Elaboracion y segu to de presupuestos, costos y gastos, gestion de cart
recaudos y cierre de mes de némina.

- Elaboracion de informes

- Verificar el cumplimieto de las politicas establecidas del area financera.

- Verificar los proceso relacionados con el manejo de los recursos, bienes y de esa
manera recomendar los correctivos que sean necesarios.

- Mantener informado a los directivos sobre desviaciones o fallas que encuentre.
Reportar posibles irregularidades encontradas en el gjercicio de sus funciones para
control y seguimiento.

- Conoaimiento €n Normas internacionales

- Experiencioa supervisando personal

- Nivel de Ingles C1

Requerimientos

* Educacién minima: Postgrado / Especializacion
* 3 afos de experiencia

* |diomas: Inglés

» Conocimientos: SAP, Organizacién, Microsoft Excel

9

enorgullecemos de hacer un gran
entusiasmo. Nuestro ambiente de

Ingeniero DevOps para unirse

Ingeniero DevOps

Ubicacion

Bogota, Cundinamarca

Descripcion completa del empleo
Trabajo FULL TIME - HIBRIDO

Staff Boom es uno de los centros de BPO de mas rapido crecimiento en la ciudad. Nos

abajo para nuestros clientes con profesionalismo, energla

-abajo representa una cultura de dedicacion, estabilidad y

trabajo en equipo. A medida que el negocio se expande, estamos buscando contratar un

estra creciente empresa.

Requisitos:

Estar en posesion de un titulo universitario en ingenieria de Sistemas o equivalente.
Minimo cince (04) afios de experiencia como especialista de soluciones Cloud,
Implementando pipelines de CIfCD para automatizar los despliegues.

Certificado como profesional arquitecto de soluciones, emitido por el fabricante dela nube
ofertada (Azure y/o AWS)

Opcional Certificado coma ingeniero en devops -
la nube ofertada (AWS y/o AWS)

Conocimientos en servicios de AWS: 53, RedShift, Athena, EMR (Spark), Databricks, Glue,
PySpark, DynamoDB, RDS, Step Functions, Athena

Conocimientos avanzades de herramientas de despliegue e integracion continua (Jenkins,

Profesional, emitido por el fabricante de

Dockers, Kubernetes) y Herramienta de versionamiento (GIT, Code Commit)

Experiencia implementando servicios en Kubernetes y usando Docker o docker-compose
para pruebas.

Herramientas de observabilidad; New Relic, Graphana, Dynatrace

cOps, SCRUM)

Experiencia en formas agiles de trabajo (por ejemplo, Dev
Nivel avanzado de inglés (plus, no es excluyente)

Performance Analyst

Requisitos:

Estudiante o profesional en carreras como pul

empresas, economista, ingenierfa industrial y/

Con experiencia en cargos a fines, con conocimientos en implementa
de Plataformas de Google AdWords,

nde campaiias, manejo
Facebook yfo Twitter. o Certificacion de Google AdWords, 6
Certificacion de Google Analytics, el objetivo del cargo es Implementar y optimizar las

estrats s de biddable en plataformas digitales para mejorar los resultados de negocio de los

RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES

Implementacion, administracion, optimizacién y seguimiento de campafias en plataformas
de biddable orientadas a miltiples objetivos de branding y performance.

Investigacién de mercados y analisis de tendencias de buisqueda.

Analisis de costos y efectividad para mejorar el rendimiento de campafias online.

Reportes, aprendizajes y propuestas de mejoras

Seguimiento y andlisis de resultados de campafias, para asegurar cumplimiento de
objetivos.

Condiciones laborales: Contrato a términe indefinido, modalidad hibrido, excelentes
beneficios, Contamos con certific nen Great place to work.

Fuentes: Recuperado de https://co.indeed.com/ 2024, y https://www.elempleo.com/ 2024
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Al parecer esto genera ventajas competitivas entre los aspirantes como la credibilidad y
confianza, actualizacidon de conocimientos, y para las empresas ventajas como reduccion de costos,
cumplimiento en normativas entre otras. Lo anterior es un claro ejemplo que educarse para toda la
vida se convirti6 en un eje de certificaciones y un servicio de la educacion exigida intrinsecamente
por las economias de los mercados laborales que no solo con tener los certificados basta, ademas
se deben actualizar periddicamente.

De igual forma, otro de los efectos del nuevo lenguaje que deben apropiar las
Universidades, tiene que ver con la velocidad®® y la aceleracion en los procesos formativos, como
lo sefiala Virilio en su obra el cibermundo, la politica de lo peor la nocion de velocidad es cuestion
primordial el cual forma parte del problema de la economia, a su vez es una amenaza arbitraria de
acuerdo a la categoria que se le dé (Virilio et al., 1997). En este sentido, esto se materializa en una
oferta que promete a los estudiantes lograr sus titulos académicos en una menor cantidad de tiempo
o la obtencion de dobles titulaciones en un tiempo menor del que tendrian que usar para cada una
por separado.

Una institucion de educacion superior como la fundacion de educacion superior Nueva
América oferta carreras profesionales en administracion de empresas, contaduria e ingenieria de
sistemas con premisas como programas basados en la tecnologia para fortalecer el aprendizaje
activo de los estudiantes, orientacion hacia la empleabilidad y el emprendimiento, y una rapidez y
flexibilidad para obtener la certificacion en menos tiempo para formar profesionales competitivos

en la realidad del futuro como modelo de victorias tempranas (Técnico, Tecnoldgico,

58 Paul Virilio, en la entrevista con Philippe Petit, p. 16 da una definicion de la velocidad de manera filosofica, “la
velocidad es un medio que no es simplemente un problema de tiempo entre dos puntos, es un medio que esta provocado
por el vehiculo y que condiciona las sociedades”.
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Profesional)* y a su vez permiten que mas personas accedan a la educacion que van en linea con
lo planteado por la UNESCO y los ODS 4 que transciende al aprendizaje permanente.

En la imagen No. 3, se muestra como con el lenguaje comercial se vende la idea de menos
tiempo y misma calidad educativa, y, la flexibilidad para realizar niveles con sus respectivos titulos
ya sean técnicos, tecnologicos o profesionales para acceder al mundo laboral con mayor rapidez,
facilidad y efectividad; ademas el lenguaje incluye que con este modelo el individuo mejora su

perfil y aspiracion salarial.

Imagen 3. Nueva metodologia, nueva forma de aprender U la nueva América

Nueva metodologia, Nueva forma de aprender

©

Menos tiempo, misma calidad educativa

Terminar tu carrera profesional en menos tiempo y con la misma
calidad educativa que tiene un periodo semestral, te ayudara a opti-

mizar al méximo tus procesos de ensefianza y aprendizaje activo.

Aprovecha al maximo tu tiempo
Estudiar en la metodelogia cuatrimestral te permitira aprovechar

el tiempo al maximo para acceder al mundo profesicnal de tu campeo
laboral rapidamente, aclquirir una mayor experiencia y poner en

— marcha tus proyectos de vida.

Tres niveles, tres titulos

A través de los ciclos propedéuticos podras obtener tres titulos
en toda tu carrera profesional, pues serds Técnico Profesional,
Tecndlogo, y Profesional, lo que te permitira acceder al mundo
laboral con mayor facilidad, rapidez y efectividad gracias a que
realizas practicas profesionales en cada cicle, mejorando tu perfil
y aspiracion salarial.

Fuente: Recuperado de https://lanuevaamerica.edu.co/ 2024
3.3 Como se ofertan los programas a través de la Publicidad

Parte del lenguaje de la universidad es cuando ofertan los programas o carreras profesionales a
través de publicidad y Merchandising (producto, lugar, momento, cantidad, precio) para impulsar

el acto de compra de la manera mas beneficioso, satisfaciendo las necesidades del consumidor que

59 En el siguiente enlace se puede apreciar lo descrito con el ejemplo claro de la Nueva América fundacion universitaria

https://youtu.be/4cevIAjVM2s?si=izK00ct4HV _enATA
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en este caso son las personas interesadas en adquirir conocimientos a través de programas y
universidades para obtener un titulo o certificado profesional y asi acceder y ser competitivos en
el mercado laboral.

Claro ejemplo es el escenario de la competitividad de las universidades en el mercado, el
prestigio se vuelve un valor de cambio, es decir, cuando una universidad cuenta con una
acreditacion nacional o internacional, esta se utiliza como parte del discurso de persuasion para
que los estudiantes opten por los estudios que ella ofrece, en los siguientes casos se vislumbra que
las universidades al entrar en los mercados competidos de competencias, Rankings® y
acreditaciones se han inmerso en las logicas de los mércalos econdmicos globales abordados en el
capitulo 2 que segln lo establecido por Stiglitz en la obra de Arrow, Aprender haciendo, muestra
coémo se puede aprender a través de los procesos de inversion, asi garantizar su calidad frente a la
necesidad de aprendizaje permanente con las exigencias y demandas de los mercados econdmicos

laborales.

Imagen 4. Ejemplos de publicidad con alta acreditacion institucional

ECONOMIA

Cédigo SNIES: No 13361 Cuenta con acreditacion

\ institucional de Afta’

Calidad Multicampus

Pregrado - Presencial
DURACION: 8 SEMESTRES

¢Por qué estudiar en la Javeriana?

Fuente: recuperado de https://www.javeriana.edu.co/estudia-en-la-javeriana nov, 2024 y https://www.unilibre.edu.co/
Nov,2024

En la imagen anterior por ejemplo la universidad Libre ofrece un pregrado de 8 semestres

Alta calidad en menor tiempo adicional en la publicidad se resalta la reacreditacion institucional

60 La metodologia de clasificacion de los Rankings (SIR) donde se clasifican las instituciones académicas mediante
indicadores de investigacion, innovacion y el impacto social.
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en alta calidad; por otro lado, la Universidad Javeriana en su lenguaje y en su publicidad habla de
nuestros diferenciales en la imagen se puede apreciar que cuentan con acreditacion institucional
de alta calidad Multicampus, con internacionalizacién a través de convenios donde se ofrece que
los estudiantes se conviertan en ciudadanos del mundo y fortaleciendo competencias
interculturales y de bilingtiismo.

En el modelo neoliberal como vimos en el capitulo 2, la educacion es vista como una
inversion de los individuos para salir de la pobreza y adquirir poder econémico, por tal motivo se
debe pagar por la educacion con el objetivo de tener una rentabilidad o valor de cambio, este valor
de cambio en el mercado laboral es el prestigio de las universidades, no necesariamente en las
competencias anqué el modelo este dirigido hacia las competencias.

Las acreditaciones de alta calidad de las universidades representan un estatus, con este los
individuos eligen de acuerdo a su poder adquisitivo donde estudiar porque encuentran un respaldo
de nombre, de calidad; un modelo bajo el efecto del utilitarismo en los anélisis sociologicos y
politicos, con ello se refuerzan el efecto de las actitudes sociales, que como dice Laval (2004) cada
vez mas individualistas, volviéndose dificil pensar que una institucion sea tan solo un simple
instrumento a disposicion del individuo — consumidor, o tan solo a un servicio ofrecido a una
clientela (p. 155).

La educacion vista como un servicio, como una empresa que actia en un mercado, se
vuelca a una recomposicion simbolica de idedlogas liberales. Pues todo lo que concierne a la
educacion debe verse en el lenguaje comercial, una ldgica de marketing donde las técnicas
mercantiles para atraer al cliente deben desarrollar la innovacion para obtener una compensacion
de imagen — Statuso financiera; un proceso donde se identifica y se anticipa para satisfacer las

necesidades del consumidor.
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3.4 Por qué pensar de otro modo la Universidad

En el texto Sobre el porvenir de nuestras escuelas (1980) de Friedrich Nietzsche,
lentamente se advierte que: “[...] aquella musica natural, que resonaba desde la lejana banqueta
del filosofo, habia perdido su caracter anterior, llegaba hasta nosotros bastante mas penetrante y
articulada” (Nietzsche, 1980). Podriamos pensar que el caracter anterior de la Universidad, aquel
que tenia que ver con la formacion intelectual y de criterio para la vida de sus estudiantes, hoy es
una musica tenue y lo que llega a nosotros es un nuevo caracter, el de su vocacion de servicio
enmarcado en un modelo econdmico neoliberal, el cual ha penetrado todas sus funciones, pero no
parece ser evidente para nosotros.

Los hombres en sociedad aspiran a la cultura, a una educacion que les permita acceder a
ella y forjar su intelectualidad, sin embargo, entendida la educacién actualmente como un servicio
por parte del Estado y los sectores econémicos privados, se apuesta por una educacion que quiere
formar rapidamente a empleados ttiles, y asegurar su docilidad, impidiendo asi el acceso a una
cultura verdadera. Esto genera un instinto utilitario en el individuo, es decir, el individuo apropia
como suyo el deseo de obtener rapidos avances y de caminar una veloz carrera para acceder a
aquello que le ofrece la educacion, una serie de competencias que sean utiles para trabajar y
subsistir.

Lo anterior es producto de la relacion empresa universidad y los campos de accion de la
universidad enmarcados en una cultura inmediata y no profunda y verdadera, es decir, en una
cultura distante de fines intelectuales o en otros términos, distante de forjar un pensamiento para
la creacion, por lo que esta nueva forma de la cultura en la contemporaneidad forja hombres en un

pensamiento que solo encuentra en el trabajo el fin Gltimo de su formacion, el sentido mismo de
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su vida y del acceso al conocimiento, reafirmando asi la situacidon seglin la cual ningiin hombre
tendria inclinacion por la cultura.

En consecuencia, es extremadamente pequefio el nimero de personas que poseen una
auténtica cultura en la actualidad, tal vez igual o menor a la época donde la universidad estaba solo
al alcance de las elites y la religion, y que tiene por fuerza que ser asi dado el modelo de la
Universidad del que hemos venido hablando. Ese pequefio numero de personas verdaderamente
cultas, a pesar de ello no se dedican a la educacion y en el fondo esto es impulsada por el modelo
actual, en el que, ocuparse de las profundades del pensamiento, detenerse para hacerlo, y concluir
con todo ello solo en ideas que no se traducen para el modelo actual en formas de monetizar el
pensamiento, resulta innecesario.

Lo real es, que, los hombres que desean la cultura y trabajan con vistas a ella porque
pretenden poseerla, como aquello que ha sido generado por otros, entiende en dicha posibilidad
una suerte de democratizacion en el acceso a una riqueza que transforma las sociedades. Sin
embargo, esta logica de la posesion y del acceso generd que esos mismos hombres que deseaban
la cultura, no trabajaran por ella, en términos de su creacion, sino que la volvieron un objeto
consumible, rentables, de prestigio, provocando asi el detrimento de su propia cultural. Esto no es
ajeno a lo que sucede en la Universidad contemporanea, donde més que trabajar por crear y pensar,
se acude a la cultura como el objeto que se oferta mediante el servicio educativo.

Para Nietzsche (1980), las escuelas (incluida la Universidad) estan atravesadas por dos
corrientes aparentemente contrarias: por un lado, la corriente de ampliar y de difundir lo mas
ampliamente la cultura, y, por otro lado, la corriente a limitar y a amortiguar la misma cultura (P.
61) Por diferentes razones, la cultura debe extenderse lo mas amplio posible entre las personas:

eso es lo que demanda la primera tendencia. Por otro lado, la segunda tendencia pide a la propia
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cultura que renuncie sus presunciones mas altas, nobles y mas sublimes, y se coloque a la merced
de otra forma de vida cualquiera, por ejemplo, el trabajo.

Asi, la amplificacion de la cultura va contenida en los dogmas preferidos de la economia
politica como se vio en el transcurso de los capitulos 2 y 3. Por un lado conocimiento y cultura,
produccion y necesidades, y felicidad en la mayor cantidad posible, enmarcados en una féormula
mas o menos establecida, y a saber, la utilidad de la cultura condicionada por la ganancia, el
beneficio en términos de dinero, cada vez con mas fuerza en las instituciones con el fin de ser
altamente productivos (econdmicamente sostenibles). El auténtico problema de la cultura
consistira en educar a cuantos mas hombres corrientes o simples posibles, tal como se llama
corriente a una moneda. Entre mas individuos corrientes, mas felices seran.

Y el fin objetivo de la educacion es precisamente ese, que los individuos puedan progresar
en la medida que sean corrientes, con eso lograr felicidad y ganancia. La exigencia moral es una
alianza entre inteligencia y posesion, afirmada en esas ideas, esta perspectiva, estd mal vista una
cultura que produzca individuos que se tomen el tiempo para pensar, reflexionar, para la critica y
la construccion de saberes, que coloque sus fines mas alla del dinero, que consuma mucho tiempo
en algo que parece no traducirse en ingresos econdomicos, por ejemplo, leer y escribir. Ellos son
calificados como individuos de egoismo selecto epicureismo inmoral de la cultura segliin
Nietzsche. A partir de la moral se necesita innegablemente algo opuesto, se necesita una cultura
rapida, que habilite a los individuos rapidamente para ganar dinero, y fundamentada para que los
individuos generen ingresos para subsistir; esto se traduce en una cultura en la cual el hombre solo
le interesa la ganancia, el beneficio, la utilidad.

Ahora bien, las Universidades se promocionan a través de signos distintivos distintos al

conocimiento o la cultura, que configura un peligro, que tiene que ver con la utilidad del saber y
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el conocimiento como criterio de su existencia en ella. Esto parece crear la necesidad de la
facilidad, la felicidad y la realizacion, como condiciones para la formacion intelectual, todo lo que
sea contrario resulta inoportuno para quien decide aprender y ensefiar en la Universidad. Se forja
asi un sentimiento de vanidad con que el individuo se permea, que inculca en las nuevas
generaciones todos los males de nuestro entorno utilitarista del saber, o sea, la tendencia a producir
de modo apresurado y vanidoso. La educacion fuera de ese campo, se propone inculcar héabitos e
ideas serias y firmes, compone una de las misiones mas altas de la cultura formal, utiliza signos
que las industrias generan y la universidad utiliza para reproducirlas.

Con lo anterior ;Como podria ser de otro modo la universidad? Si hoy en el siglo XXI la
Universidad estd volcada al servicio, a una velocidad exigida por las politicas sociales,
gubernamentales, por una sociedad que busca soluciones inmediatas, rapidas sin esfuerzo. Pero la
Universidad lucha por mantenerse en pie para cumplir con las demandas sociales y econdémicas,
pero en esa lucha ha dejado de trabajar por una cultura verdadera, tanto es asi que exige de los
profesores un nuevo espiritu, alejado de una cultura humanistica. La universidad con las
transformaciones sociales y demandas laborales ha dejado de rastrear ese espiritu bajo los disfraces
de las tendencias, de las competencias, no hay que sustituir ese espiritu por la cultura de la época
actual.

Lo que se esperaria es que la universidad en las exigencias sociales y de mercado presentes
y futuras luche por mantener la auténtica escuela de la cultura en las nuevas generaciones. Muy
bien lo manifiesta Nietzsche en su texto sobre el porvenir de nuestras escuelas, conferencia 2: Una
verdadera renovacion y una verdadera depuracion del bachillerato, solo surgiran de una
renovacion que sea profunda y potencial. El retorno del espiritu a los profesores, al sentido de

propiedad, a la ambicion de conocimiento, a la construccion de pensamiento critico y
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constructivo, y hacer un llamado a la cultura egoista, a dejar atras la velocidad para mantener el
pensamiento universal, podran introducir el cientifismo y la erudicion con objetivo verdadero,

solido y por qué no, ideal.
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Anexo 1. Acontecimientos a través del tiempo en la Universidad. Elaboracién propia, 2024
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