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Resumen de la obra

En esta segunda entrega la Red de Investigacion en Educacion Virtual compila seis capitulos en
los cuales el tema central son las competencias y la formacion; los sistemas de comunicacion
digitales y la conformacion de comunidades de aprendizaje y de ensefianza gestan dentro de las
demandas sociales y educativas posibilidades de innovacion y de experiencias que permiten
instalar la construccién de un nuevo discurso dentro de las estructuras tecnoldgicas.

Los investigadores y equipos pedagdgicos a lo largo de los capitulos argumentan propuestas e
intentan explicar una postura didactica que permite la competencia desde un &mbito de influencia
institucional con miras a un cambio en los paradigmas educativos con el ingreso de las
tecnologias.
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Prologo

Los capitulos que componen este segundo nimero sefialan temas cruciales y de controversia
dentro de la ciencia, tecnologia y el conocimiento ellos son: investigacion, innovacion,
competencias, rol transformador del docente y dimension comunicativa por ello, el primer
capitulo Innovacion, investigacion y educacion. Nuevos valores para afrontar la
interactividad plantean un deseo de cambio, junto con la capacidad de investigacion y la
aptitud para llevar a la préctica lo que se planifica son algunos de los rasgos que debe
desarrollar el docente del SXXI. El profesional de la sociedad digital, ademéas de estar
documentado, debe desarrollar su tarea de forma atractiva y acorde a las necesidades de los
Millenials en un contexto multipantalla en el cual la interactividad y la digitalizacion de los
contenidos nos permiten estar informados al instante dificulta el pensamiento critico. Por
tanto, el docente apoyado en la innovacion y las nuevas metodologias activas debe ser capaz
de ensefar al alumnado a sobrevivir y a interrelacionarse en la sociedad de la infoxicacion.

En este sentido, la investigacion que presentamos busca realizar una aproximacion al
concepto de innovacion e investigacion en el ambito académico y pretende, ademas,
justificar la necesidad de que el docente actual posea habilidades sociales, éticas y
tecnoldgicas que favorezcan el desarrollo de su tarea de forma creativa, favoreciendo en el
alumnado la competencia critica que hace posible su expresion autonoma. Una necesidad
que se inicia en las etapas educativas inferiores y contintia a lo largo de toda la escolaridad,
extendiéndose a la vida en general.

En este orden de ideas el segundo capitulo promueve las comunidades de aprendizaje en
donde a través de diversos esfuerzos administrativos y académicos se propone una formacion
postgradual por ello en el escrito; Formacién Postgradual-referentes conceptuales de las
comunidades de aprendizaje para la Universidad La Gran Colombia, se propone abordar la
necesidad de establecer los referentes tedricos sobre procesos de educacion virtual aplicados
a la formacion postgradual, con el fin de generar los criterios necesarios para la
implementacién de un médulo virtual de aprendizaje en los programas de especializacién y
maestria en Pedagogia y Docencia Universitaria de La Universidad La Gran Colombia, que
propendan por la participacion y enriquecimiento de los saberes de la educacion, por medio
de la construccion social interactiva entre estudiantes y maestros del programa

En el tercer trabajo el esfuerzo por demostrar como el desempefio docente esta acorde con
las exigencias y la dinamizacion de una cultura que exige la modernizacion de sus didacticas
especificas El desempefio docente desde las competencias digitales como exigencia global,
en efecto los procesos de la virtualidad demandan una experticia y una preparacion no sélo
tecnoldgica sino académica. No obstante, los requisitos comprometen cultura, habilidades y
competencias. El gobierno colombiano ha desarrollado una serie de estrategias docentes para
este campo y su aplicacién y desarrollo en el aula.
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Dentro de los componentes del nuevo conocimiento ostentado por el profesor quien se
convierte en el orientador de los espacios académicos, se presenta una jerarquizacion de
habilidades que permite desarrollar las inteligencias multiples que faciliten flexibilizar los
procesos multiculturales, ambientales y de comunicacion haciendo mas asertiva la
educacion. La investigacion se realiza a través de focos focales a comunidades de docentes
que se encuentran en formacion de posgrado lo que permite evidenciar si las competencias
expuestas por el MEN vy el Viceministerio de las TIC estan en coherencia con las demandas
laborales a nivel tecnologico que presenta la Comunidad Economica Europea.

A continuacién, el capitulo Acuerdos y disonancias en la composicién de la formacién
docente a proposito de la experiencia virtual, relata los procesos de reconstruccion de la
experiencia docente que se desarrollan en ambientes virtuales en donde el docente se forma 'y
en donde se matizan los modos particulares, las intenciones de resignificacion de la
educacion docente como un proceso amplio y alimentado de vertientes no sélo intelectuales
sino profundamente sensoriales, emocionales y afectivas. A propoésito de estos nudos
provisionales de sentido alrededor de intervenciones docentes que incluyen la dimension
virtual desde la particularidad de la voz del estudiante. Asi mismo, en el quinto capitulo se
retoma La labor docente como base de la innovacion y establecimiento de un nuevo
empoderamiento del rol como maestro en la sociedad, en donde se pretende poner de relieve
un tema central dentro del amplio espectro de la Educacion virtual y a distancia, la necesidad
de humanizar el rol docente dentro del proceso educativo.

En los tres anteriores capitulos se encuentra un panorama de formacion y exigencias que el
educador afronta desde cada uno de sus sistemas y contextos educativos. En esta continuidad
de produccién investigativa se presenta el capitulo La dimension comunicativa de los
ambientes de aprendizaje en educacion a distancia apoyada en mediacion virtual, en donde
indica la necesidad de desarrollar nuevas destrezas, habilidades y competencias que faciliten
su comprension y permitan un desempefio adecuando en aquellos escenarios que
necesariamente han hecho de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion un
canal para dinamizar la interaccion entre las personas. De hecho, la innovacién, la dimension
comunicativa y las comunidades de aprendizaje son términos que se han ido ubicando en un
espectro mas amplio que el de las instituciones educativas pues a trascendido a la familia 'y a
la sociedad. Esto lo reitera el capitulo, Percepcion de las familias, educadores y personal
directivo del Liceo San Felipe sobre el Aula Didactica.

Como cierre de este seqgundo nimero se encuentra el capitulo Estrategia pedagogica TIC
para prevenir la violencia y fortalecer competencias ciudadanas desde las emociones en la
primera infancia, en donde se presentan los resultados de una investigacion en donde la
implementacion de las TIC como implementacion pedagdgica establece retos para la practica
docente de quienes la realizan.

Por todo lo anterior, la Investigacién en temas de virtualidad asume retos e invita a los
investigadores a seguir reflexionando sobre los temas que involucran la tecnologia digital,
las posturas administrativas, ideoldgicas, académicas en los distintos niveles educativos lo
cual propone incrementar la participacion en la red de investigacion de experiencias en
investigacion virtual.
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Introduccion

Las investigaciones que se rednen en la edicion nimero dos de esta red sobre educacion virtual
estan centradas sin estar dispuesto a ello alrededor de la figura del docente, quien se concibe
como un gran dinamizador de los procesos tecnoldgicos que llegan a la escuela y se logra
obtener de ellos los mejores progresos en la educacion de quien interactda con él.

El primer capitulo establece las metas de un docente profesional en la sociedad digital que
ademas de estar documentado, debe desarrollar su tarea de forma atractiva y acorde a las
necesidades de los Millenians. Unas necesidades que no se circunscriben Unicamente a la
dimension cognitiva o la tecnoldgica, sino que guardan estrecha relacion con la dimension de la
axiologia. Su objetivo estd centrado en realizar una aproximacion al concepto de innovacion e
investigacién en el ambito académico y pretende, ademas, justificar la necesidad de que el
docente actual posea habilidades sociales, éticas y tecnoldgicas que favorezcan el desarrollo de
su tarea de forma creativa, promoviendo en el alumnado la competencia critica que hace posible
Su expresion autbnoma.

Desde esta perspectiva de formacion las comunidades de practica mediadas son referente de
formacion postgradual, asi el segundo capitulo propone generar los criterios necesarios para la
implementacién de un mddulo virtual de aprendizaje en los programas de especializacion y
maestria en Pedagogia y Docencia Universitaria de la Universidad La Gran Colombia, que
propendan por la participacion y enriquecimiento de los saberes de la educacion. Las
comunidades de practica, mediadas por ambientes virtuales, nos permiten iniciar los procesos de
vanguardia en educacién que dia a dia la universidad ha venido trabajando, para la
implementacidn de carreras virtuales como complemento del trabajo desarrollado en la Unidad
Virtual.

En continuidad con la reflexidn sobre preparacion y experticia no solo desde el uso operativo de
la herramienta virtual sino desde la comprension de las competencias y habilidades dentro del
aula que ejerce el docente en donde se reitera la conversion del docente en orientador de los
espacios académicos, se presenta una jerarquizacion de habilidades que permite desarrollar las
inteligencias maltiples que faciliten flexibilizar los procesos multiculturales, ambientales y de
comunicacion haciendo més asertiva la educacion.

Desde los retos de una resignificacion de la educacién docente quienes son los llamados a educar
generaciones de un futuro, en un presente, continua una interesante investigacion sobre los
acuerdos y disonancias de quienes se educan para ejercer como docentes alrededor de las
inquietudes que las miradas de nuestros estudiantes plantan en el coraz6n de nuestras
convicciones respecto de las relaciones que hemos propuesto en el dominio de la virtualidad.

Y en esta linea de disertaciones, la labor docente dentro del &mbito virtual no puede ser vista
como una accion operativa y lejana que al estar en espacios distantes seria algo que podria
excusar; sin embargo, en el capitulo de la labor docente se busca esbozar la necesidad de
humanizar el rol docente dentro del proceso educativo sumergiéndose en la conexién procesual
de la creacion del acto educativo en la red, los elementos simbdlicos y globalizantes, los
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principios éticos, antropologicos y pedagodgicos de la educacion y los posibles riesgos de un
olvido del ser en la red.

Finalmente, para evidenciar la influencia de la tecnologia en la educacion se presenta una
experiencia desde la percepcion de la familias, educadores y personal directivo en el aula
didéctica a través de la realidad aumentada, en donde se recrea como se alcanzan visibles
avances en las competencias lingisticas.

Agradecemos a todas las personas que han participado en la construccion de este segundo
volumen y los invitamos a continuar haciendo parte de la red. Asi mismo, convocamos a nuevos
investigadores y docentes para que compartan sus experiencias pedagadgicas e investigativas en
educacion virtual y de este modo seguir contribuyendo al debate académico y a la socializacion
de saberes y préacticas desde el orden internacional.

Mercedes Rodriguez Camargo
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