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Resumen

Este articulo aborda las circunstancias que han llevado a la revisoria fiscal a perder credibilidad
profesional. La investigacion se enmarca en la descripcién de las funciones de la figura de fiscalizacidn,
desde los preceptos normativos, en analizar dichas funciones desde la calidad del servicio de
fiscalizacidon y cémo influye la remuneracion de este y por ultimo en examinar el cumplimiento de los
principios del cddigo de ética desde el ejercicio del revisor fiscal. Se aplicd un método investigativo
cualitativo para obtener la opinidn de estudiantes, revisores fiscales, contadores publicos ejercientes y
auditores, sobre la eleccidn, el actuar ético y la credibilidad de la revisoria fiscal en la sociedad. Los
resultados evidencian, por ejemplo, que el 47.6% de los encuestados estan de acuerdo en que la labor
del revisor fiscal realmente contribuye al crecimiento de las organizaciones y el 61.9% manifiesta que
estd totalmente de acuerdo en exigir un tiempo determinado de experiencia en el campo contable y que

la idoneidad para ejercer como revisor fiscal sea certificada.
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Abstract

This article approaches the circumstances that have led the tax auditor's to lose professional credibility.
The research is framed in the description of the functions of the audit figure, from the normative
precepts, in analyzing these functions from the quality of the audit service and how its remuneration
influences and finally examining compliance with the principles of the code of ethics from the exercise
of the tax auditor. A qualitative research method was applied to obtain the opinion of students, tax
auditors, practicing public accountants and auditors on the choice, ethical performance and credibility of
the tax auditor in society. The results show, for example, that 47.6% of those surveyed agree that the
work of the tax auditor really contributes to the growth of organizations and 61.9% state that they fully
agree with requiring a certain amount of experience in the accounting field and that the suitability to

work as a tax auditor is certified.

Keywords: credibility, principles, quality, remuneration, public faith.



éLa falta de regulacion a los honorarios de la profesion contable afectan la

independencia de la revisoria fiscal?

El ciudadano actual vive e interactla a diario con empresas u organizaciones para satisfacer y cubrir sus
necesidades basicas y de desarrollo humano integral como las mejoras al acceso a la seguridad social, la
alimentacion, la vivienda y disfrute utilizacién y cuidado del medio ambiente; siendo centro del andlisis
social y de la accién publica; las empresas son sistemas abiertos donde interactian elementos humanos,
técnicos, ambientales y financieros, dirigidos y organizados segun su estructura organizativa por un CEO
para producir bienes o servicios para el mercado con el fin de alcanzar una utilidad y/o riqueza.

Las empresas son fuente fundamental para el desarrollo, estabilidad y crecimiento social y existe una
interdependencia entre ambas inseparable; por ende, los objetivos econdmicos de las empresas no
pueden primar o estar por encima de sus finalidades sociales, de alli, la importancia de supervision y
vigilancia de las empresas por parte del estado para evitar impactos negativos en la sociedad, en los
individuos o miembros de la organizacion que la conforman e interactian con ellay en el entorno o

medio ambiente donde la empresa desarrolla sus actividades.

En Colombia, la figura del revisor fiscal nace con la necesidad del Estado de regular y controlar a los
empresas privadas y publicas, a través de la inspeccion, fiscalizacion y vigilancia de sus operaciones, por
tal motivo y de acuerdo con el articulo 13 de la Ley 43 de 1990, esta funcién debe ser ejercida por un
contador publico. De acuerdo con dicha Ley “entiende por Contador Publico la persona natural que,
mediante la inscripcion que acredite su competencia profesional en los términos de la presente Ley, esta
facultada para dar fe publica de hechos propios del ambito de su profesidn, dictaminar sobre estados

financieros y realizar las demds actividades relacionadas con la ciencia contable en general” (Republica,



1990). Dicho esto, la responsabilidad social que recae sobre la profesion se materializa en la confianza
generada a las entidades estatales y al mundo empresarial, al respecto Yanel Blanco Luna, manifiesta
gue “La fe publica del Contador es solo la forma, la esencia del Contador es la confianza publica”. Por tal
motivo la misidn del Contador publico es mantener y ratificar que sus funciones son puestas a favor de
la sociedad (Pinzdn Alfonso & Serrato Guana, La situacién del contador frente al dilema de la fe publica

en la organizaciones privadas, 2017).

Esta figura de control debe velar y garantizar que el actuar de los entes, sea transparente y legal; es por
lo que, mediante un dictamen el revisor debe informar a las entidades regulatorias que correspondan,
aquellos hechos irregulares que atenten contra dichas cualidades, generando asi confianza con los
stakeholders. Al respecto, la sentencia 780 del 2001 menciona que “La revisoria fiscal representa
también un sello de garantia de la gestidn eficiente y transparente del administrador; ademas, participa
en la proteccidn y estabilidad del sistema econdmico y en la generacidn de confianza en el manejo de los

recursos provenientes del ahorro privado.”

En los ultimos afios dicha credibilidad de la fe publica de la revisoria fiscal se ha visto afectada con casos
de corrupcion como el de InterBolsa u Odebrecht, y en menor escala en las empresas PYME donde el
profesional se encuentra con desafios y situaciones como la aceptacidn de encargos de trabajo a cambio
de una remuneracidn de honorarios condicionada a la percepcion y actividades de las compaiiias,
debido a que, la comun percepcién que tienen las organizaciones empresariales de la revisoria fiscal es
la contratacion de este funcionario con el fin de cumplimiento legal ante entidades estatales como la
DIAN, estableciendo una brecha aislada entre la gerencia y la revisoria fiscal generando efectos de
incumplimientos y deficiencia en la calidad del servicio que presenta el profesional contable en las

empresas.



La gravedad y efectos que ha traido la corrupcidn e incumplimiento de normas en la sociedad, a
obligado que se tomen medidas como la tomada por parte de la Junta Central de Contadores - JCCy la
Unidad Administrativa Especial - UAE programando visitas de supervision a los profesionales de la
contaduria publica con el fin de conducir el estricto cumplimiento de la NICC1 (Norma internacional de
control de calidad) la cual establece que las firmas de auditores (y en general de contadores publicos
que realicen trabajos de aseguramiento de la informacidn y de revisidn, como revisoria fiscal, ahora
llamada auditoria externa) y quienes ejercen la profesion como contadores publicos independientes de
manera individual, deberan tener disefiado e implementado su manual de control de calidad el cual
debe contener un debido procedimiento de Aceptacién de Clientes y revisién de contratos para

garantizar la prestacion de servicio de revisoria fiscal con calidad.

La obligatoriedad de aplicacion de la NICC1 es la prueba de que los profesionales de la revisoria fiscal no
estdn siendo suficientes para evitar la violacién de normas y corrupcidn en las organizaciones, en el
presente articulo se describira desde la normatividad las funciones del revisoria fiscal y se analizaran
desde la perspectiva y balance entre su remuneracion, funciones y calidad de servicio para poder
evaluar el cumplimento de la ejecucidn sus servicios profesionales bajo la ley 43 de 1990 y el cddigo de

Etica internacional IFAC.

En los ultimos afios la credibilidad de la Revisoria Fiscal se ha puesto en tela de juicio debido a la falta de
calidad en la realizacion de su trabajo, a la negligencia a la hora informar sobre casos de violacién de
normas por parte de empresas obligadas a tener dicho 6rgano de control, entre otras situaciones. Casos
como la sancién que impuso la Superintendencia de sociedades a la Unién temporal centros poblados
en el afio 2021, la cancelacién del registro profesional de Grant Thornton Fast & ABS Auditores, firma de

revisoria fiscal de Interbolsa y la escasa rigurosidad de los profesionales, son situaciones que han llevado



a los empresarios a pensar que este érgano de fiscalizacidon es un “mal necesario” que debe ser
contratado por mero cumplimiento de una obligacion y que no es Util para las organizaciones y carece

de relevancia.

De acuerdo a la cartilla de principales infracciones y sanciones en materia de deberes de
administradores y revisores fiscales de la Superintendencia de Sociedades, las infracciones mas
frecuentes cometidas por revisores fiscales son: no cerciorarse de que las operaciones de la
organizacién estén en linea con lo establecido en los estatutos, no informar oportunamente al gobierno
corporativo, no colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccién y vigilancia de
las compainiias, no velar porque se lleve regularmente la contabilidad de la organizacién y las actas de las
reuniones y no convocar a la asamblea o a la junta de socios a reuniones extraordinarias. Algunas de las
causas que llevan a un Revisor Fiscal a cometer estas irregularidades, corresponden a las brechas
remunerativas entre colegas, intereses econdmicos particulares y a la necesidad de las organizaciones
de obtener resultados. Un contador publico al ser dependiente del maximo dérgano de la empresa, se
encuentra limitado al momento de dar Fe publica, debido a que se encuentra subordinado a la empresa,
la cual es la que lo remunera por los servicios prestados, generando que su independencia mental se vea
afectada y que posiblemente se presente un conflicto de intereses que puedan afectar al mismo

contador, a la empresa y a los usuarios de la informacién. (De la Cruz Polo & Fernandez Villegas, 2020)

En el informe de dindmica empresarial de la cdmara de comercio de Bogota; las empresas activas entre
el periodo de enero a diciembre de 2023 en Bogota fueron 423.056 frente a las activas del afio 2022 que
al corte fueron de 426.905 evidenciando una cancelacion de empresas de 3.849 empresas; las 423.056
empresas activas en Bogota 390.928 son microempresas, 22.526 son pequenas, 6.479 son medianas y

3.123 son Grandes empresas de las cuales su sector econdmico en Bogotd y su jurisdiccion en



municipios aledafios corresponde 68.677 empresas del sector econdmico industrial 271.177 empresas
del sector servicios y 156.127 del sector comercio; y considerando que las empresas son fuente
fundamental para el desarrollo, estabilidad y crecimiento social es de vital importancia que esta seas
vigiladas y supervisadas por un érgano como la revisoria fiscal, garantizando la responsabilidad social, la
transparencia y el cumplimiento normativo de las empresas para garantizar la estabilidad

socioecondmica.

Por tal razén este documento busca generar conciencia en las personas en formacidn y profesionales
activos, del impacto social positivo de la revisoria fiscal, el cual estd determinado por la implementacién
de buenas practicas, la tenencia de criterios claros de objetividad e independencia y la calidad del
servicio prestado, el cual debe ir de la mano con el valor monetario que el profesional da al servicio,

fomentando una competencia transparente entre colegas.

Revision de Literatura

La revisoria fiscal en Colombia es una funcién exclusiva de los contadores publicos de manera

independiente o a través de una firma contadores y los preceptos normativos que rigen el

comportamiento en la ejecucion y desarrollo del actuar profesional estan contenidos en la Ley 43 de

1990y el cddigo de ética de la IFAC (DUR 2420 DE 2015) la cual establece los principios, valores éticos y

salvaguardas que deben tener en la ejecucion de su labor; en los articulos 203 al 207 del cédigo de

comercio establece y reglamenta funciones especificas que el revisor fiscal debe ejecutar; y si el revisor

fiscal ejerce su actividades en entidades del estado debera regirse también por el articulo 80 de la ley

190 de 1995 que reglamenta aspectos relacionados con la administracidn publica; igualmente su labor



estd en marcada bajo las Normas internacionales de Auditoria (NIA) que hacen mencién a normatividad

procedimental en la ejecucién de su inspeccion y/o auditoria financiera y de gestion al igual que las

Normas de aseguramiento de la informacion (NAI) Ley 1314 de 2009 que corresponden a la guia con los

estandares, leyes de contabilidad, aseguramiento y la transparencia en los reportes financieros y la

implementacién y ejecucidn de la Norma internacional de control de calidad 1 (NICC 1) que refiere ala

responsabilidad de la firma o profesional contable de revisoria fiscal respecto a su sistema de control de

calidad de las auditorias, revisién a los estados financieros y servicios relacionados. Cardenas Parada, M.

L., & Martinez Cadena, M. M. (2021). describe de manera general las funciones de la revisoria fiscal

segun lo establecido en el capitulo VIII del cédigo de comercio, en su Articulo No. 207, asi:

Tabla 1.
Funciones del Revisor Fiscal.
. 4. Velar por que se lleven 7. Autorizar con su firma
1. Cerciorarse de que las
. regularmente la contabilidad cualquier balance que se
operaciones que se celebren o
de la sociedad y las actas de haga, con su dictamen o
cumplan por cuenta de la
. . las reuniones de la asamblea, informe correspondiente.
sociedad se ajustan a las
de la junta de socios y de la (Cédigo de comercio, 1971,

prescripciones de los

estatutos. a las decisiones de junta directiva, y por qué se pag. 68 Art. 207)

conserven debidamente la
la asamblea general y de la

junta directiva. (Cédigo de correspondencia de la

comercio, 1971, pag. 67 Art. sociedad y los comprobantes

207) de las cuentas, impartiendo las




instrucciones necesarias para
tales fines. (Cédigo de
comercio, 1971, pag. 68 Art.

207)

2. Dar oportuna cuenta, por
escrito, a la asamblea o junta
de socios, a la junta directiva
o al gerente, segun los casos,
de las irregularidades que
ocurran en el funcionamiento
de la sociedad y en el
desarrollo de sus negocios.
(Cédigo de comercio, 1971,

pag. 67 Art. 207)

5. Inspeccionar asiduamente
los bienes de la sociedad y
procurar que se tomen
oportunamente las medidas
de conservacion o seguridad
de estos y de los que ella tenga
en custodia a cualquier otro
titulo. (Cédigo de comercio,

1971, pag. 68 Art. 207)

8. Convocar a laasamblea o
a la junta de socios a
reuniones extraordinarias
cuando lo juzgue necesario.
(Cédigo de comercio, 1971,

pag. 68 Art. 207)

3. Colaborar con las entidades
gubernamentales que ejerzan
la inspeccion y vigilancia de
las companias y rendirles los
informes a que haya lugar o le
sean solicitados. (Cédigo de
comercio, 1971, pag. 68 Art.

207)

6. Impartir las instrucciones,
practicar las inspecciones y
solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un
control permanente sobre los
valores sociales. (Cddigo de
comercio, 1971, pag. 68 Art.

207)

9. Cumplir las demas
atribuciones que le sefialen
las leyes o los estatutos y las
que, siendo compatibles con
las anteriores, le encomiende
la asamblea o junta de
socios. (Codigo de comercio,

1971, pag. 68 Art. 207)

10

Nota. Tabla de elaboracidn propia sobre las funciones del Revisor Fiscal segin el cddigo de

comercio.
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Estas funciones deben ser ejecutadas por el revisor fiscal bajo el cddigo de ética Internacional IFACy los
principios y valores éticos de la ley 43 de 1990, los dos cddigos tienen similitudes en sus principios, toda
vez que encamina al profesional contable a una ejecucién de su trabajo de forma integra y eficiente.
Los principios basicos de la ley 43 de 1990 se diferencian de los principios éticos del cédigo de ética

Internacional IFAC, asi:

Tabla 2.
Principios de la profesion contable
2Ley 43 de 1990 b Codigo de ética Internacional IFAC
1. Integridad 1. Integridad
2.  Objetividad 2.  Objetividad
3. Independencia 3.  Competencia y diligencia profesional
4, Responsabilidad 4.  Confidencialidad
5.  Confidencialidad 5.  Comportamiento profesional
6.  Observancia de las disposiciones
normativas
7.  Competencia y actualizacion profesional
8. Difusién y colaboracion
9.  Respeto entre colegas
10. Conducta ética

Nota. Tabal de elaboracion propia, principios éticos del Contador Publico de acuerdo con el
estandar internacional y a la normatividad colombiana. ? (Ley 43 art 37, 1990, pag. 9-10 Art. 37),
b(Cédigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad, 2009, pag. 7-8 Seccién 100),

De esta manera se evidencia que para los dos cddigos los 5 primeros principios éticos son indispensables

en la ejecucién del trabajo del Revisor Fiscal; el cddigo de ética internacional IFAC define los principios

de la siguiente manera en la seccidn 100 en su parte A:

1. Integridad: ser franco y honesto en todas las relaciones profesionales y empresariales.
2. Objetividad: no permitir que prejuicios, conflicto de intereses o influencia indebida de
terceros prevalezcan sobre los juicios profesionales o empresariales.

3. Competencia y diligencia profesionales: mantener el conocimiento y la aptitud
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profesionales al nivel necesario para asegurar que el cliente o la entidad para la que

trabaja reciben servicios profesionales competentes basados en los ultimos avances de

la practica, de la legislacion y de las técnicas y actuar con diligencia y de conformidad con

las normas técnicas y profesionales aplicables.

4.Confidencialidad: respetar la confidencialidad de la informacién obtenida como resultado de
relaciones profesionales y empresariales y, en consecuencia, no revelar dicha informacién a
terceros sin autorizacién adecuada y especifica, salvo que exista un derecho o deber legal o
profesional de revelarla, ni hacer uso de la informacién en provecho propio

o de terceros.

5. Comportamiento profesional: cumplir las disposiciones legales y reglamentarias aplicables y

evitar cualquier actuacién que pueda desacreditar a la profesion.

En lo que corresponde al principio de Independencia enmarcado en el tercer lugar en la ley 43 de 1990
define que, en el ejercicio profesional, el Contador Publico debera tener y demostrar absoluta
independencia mental y de criterio con respecto a cualquier interés que pudiere considerarse
incompatible con los principios de integridad y objetividad, con respecto a los cuales la independencia,
por las caracteristicas peculiares de la profesidén contable, debe considerarse esencial y concomitante.

Ley 43 art 37, 1990, pag.10 Art. 37),

En el cddigo de ética IFAC la independencia estd contemplada y definida con mayor relevancia en la
parte B — seccidn 290, indicando que comprende una actitud mental que permite expresar una
conclusioén sin influencias y que supone evitar los hechos y circunstancias que son tan relevantes que un
tercero con juicio y bien informado, sopesando todos los hechos y circunstancias especificos (Codigo de

Etica para Profesionales de la Contabilidad, 2009, pag. 38 Seccidn 290). De esta manera se puede inferir
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que en el cddigo este principio apunta directamente a los clientes auditados o no auditados, asi como a
los otros contratos que se celebran entre los profesionales de la contaduria y las diferentes empresas,
con el fin de que se identifiquen claramente las amenazas a la independencia, para asi identificar
mecanismos eliminen o mitiguen dichas amenazas; o se determine tomar la decisidn de negarse a

continuar con le contrato. (Carvajar Sandoval , 2003).

Leal; Rojas Pefia & Delgado Sanchez (2023) afirman “que la amenaza ética en una contabilidad es
cuando un profesional contable se ve tentado a no seguir los cédigos profesionales y comprometer su
objetividad mientras realiza el trabajo de asequramiento. Esto dard como resultado una opinion sesgada

y confundird a los usuarios de los estados financieros.”

En la parte B del codigo de ética IFAC seccidn 200, clasifica en cinco categorias las amenazas en el que se
pueden ver afectados los principios éticos en el trabajo de aseguramiento de la revisoria fiscal
principalmente incumpliendo en la triangulacién y relacién estrecha en entre la integridad, objetividad e
Independencia; al identificar cada categoria el profesional contable debe implementar salvaguardas. Las
categorias son amenaza de familiaridad, Abogacia, intimidacion, de interés propio y de auto revisién.
Por disposicidn del articulo 204 del Cédigo de Comercio “La eleccion de Revisor Fiscal se hara por la
mayoria absoluta de la Asamblea o de la Junta de Socios... En las comanditarias por acciones, el Revisor
Fiscal sera elegido por la mayoria de los votos de los comanditarios... En las sucursales de sociedades
extranjeras lo designard el drgano competente de acuerdo con los estatutos...” De acuerdo con lo
previsto en el articulo 39 de la Ley 43 de 1990, el contador publico tiene derecho a recibir remuneracién
por su trabajo y por el que ejecutan las personas bajo su supervisién y responsabilidad, constituyéndose

esta como su medio normal de subsistencia y de contraprestacion para el personal a su servicio.
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Vazquez Romero & Rivas (2018) en su investigacidn la revisoria fiscal y su problema de independencia,
relacionan que la situacion de eleccién del revisor fiscal directa por parte de la asamblea general y/o
junta directiva de una compafiia y que esta misma sea la encargada de acordar con el revisor fiscal sus
honorarios; son dos situaciones que pueden afectar su independencia mental a largo plazo debido a que
trabajara bajo su influencia y es el encargado de su remuneracién; este lazo puede conducir a
situaciones de presiones administrativas ya que se han presentado muchos casos en donde Ia
administracion influencia al revisor fiscal a realizar actos no éticos, se puede inferir que el revisor pierde
su independencia mental, para no perder el cliente y no perder su ingreso que es su fuente de
subsistencia, Vazquez Romero & Rivas (2018) cita a Ocampo, Mufioz Londofio & Garcia Aristizabal para
describir las presiones mas frecuentes que realiza la administracion a la revisoria fiscal, las cuales son:
Incitar al revisor fiscal a cambiar de opinidn en los estados financieros, ofrecer incentivos econdmicos a
cambio de emitir una opinién favorable, amenazas o despidos por no cumplir deseos de los directivos y
chantajes econdmicos o emocionales que atacan su independencia (Vasquez Romero & Veldsquez Rivas,

2018).

En Colombia la tarifa de Honorarios de los servicios prestados por los Contadores publicos no estd
regulada por ninguna entidad del estado, sin embargo, el Consejo Técnico de la contaduria Publica
(CTCP) Organismo encargado de presentar a la autoridades de Regulacion, como los Ministerios de
Hacienda y Crédito Publico y el de Comercio, Industria y Turismo, propuestas para la expedicion de
principios, normas, interpretaciones y guias de contabilidad e informacién financiera y de
aseguramiento de la informacidn. El 16 de julio de 2009, este organismo de normalizacién, publico una
orientacién denominada “Orientacion profesional, tarifas de honorarios profesionales”, en donde
ratifica que las tarifas de honorarios de los profesionales deben ser determinadas bajo las siguientes

caracteristicas definidas en la Ley 43 de 1990:
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= “Complejidad del encargo

= Tiempo de dedicacion

= Tamafo de la entidad contratante

=  Antecedentes del cliente y de sus operaciones

= Nivel de incertidumbre y riesgo profesional

= Supervision y calidad del trabajo

= Experiencia adquirida

=  Costos del equipo humano y otras necesidades (tecnoldgicas, viajes, conceptos de
expertos).”(Consejo Técnico de la Contaduria Publica, 2009)

Sin embargo, sugiere una tabla de tarifas divididas en dos grupos: grupo uno tarifas de honorarios por

actividad y grupo dos tarifas segin remuneracién salarial y segun el cargo.

Tabla 3
Remuneracion de la Revisoria Fiscal

REMUNERACION SALARIAL NUMEROS DE
ITEM SEGUN CARGO AREAS DE SALARAIOS MINIMOS
REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA LEGALES VIGENTES
1 Reviso.n’a Fiscal (Sin dedicacion 3 SMMLY
exclusiva)
) Revisidn e interventoria de 1% sobre el valor de la
cuentas y facturacion factura.
3 Auditoria Financiera 10 SMMLV
4 Auditoria~de gestiény 10 SMMLV
desempeio

*SMMLV: Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes

Nota. Texto tomado de “Orientacidn profesional, tarifas de honorarios profesionales” del
Consejo Técnica de la Contaduria Publica.

EL Consejo Técnico de la contaduria Publica (CTCP) aclara que se deben analizar los costos de las horas
de dedicacion de los profesionales involucrados en el trabajo y se considere cada uno de los factores
enunciados precedentemente, a fin de fijar una tarifa de honorarios profesionales acorde con la labor

que se contrata.
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En los ultimos afios, la independencia de la auditoria ha sido tema de debate y se encuentra en el punto
de mira cuestionando su relacién con los honorarios, situacién que ha hecho que diversos organismos se
encuentran trabajando sobre la implementacién de nuevos aspectos que permitan poner de manifiesto
una mayor transparencia en la independencia de los auditores. Un ejemplo de ello es que en Espafa han
puesto en marcha nuevas normativas con el fin de mitigar que los honorarios no sean un elemento de
afectacién a la independencia del Auditor, dichas normas seialan la obligacién de los Auditores a
informar y desglosar los honorarios cobrados, ya sea de auditoria o distintos de auditoria, en las cuentas
anuales de las empresas que, a su vez, en caso de cumplimiento de umbrales, estdn auditadas por los

auditores. (Llatas Polo, s.f.)

La Comision Europea da las siguientes recomendaciones en relacién con los honorarios de auditores:

e “Son inaceptables los acuerdos sobre los honorarios contingentes, es decir, en los que el
importe de la remuneracion dependa de los resultados del servicio prestado. Esto es
consecuencia a que se incrementan las amenazas de interés propio y abogacia, a las que
se les atribuye un nivel inaceptable de riesgo de independencia.

e No se debe permitir y, por lo tanto, se deberia de poder demostrar que no existe
dependencia financiera con el cliente. Se considera que existe dependencia financiera
cuando los honorarios totales percibidos de un cliente de auditoria y de sus afiliados
constituyen un porcentaje indebidamente alto del total de los ingresos anuales durante
el periodo de cinco afios. Esta prohibicion se extiende a la red de auditoria.

e Sjexisten honorarios pendientes pueden considerarse como un préstamo, creando un
interés financiero con el cliente. En este caso se debe evaluar el nivel de amenaza 'y
tomar cualquier medida necesaria.

e Un auditor de cuentas debe poder demostrar que los honorarios por un encargo de
auditoria son los adecuados para cubrir la dedicacion del tiempo y el personal
cualificado adecuados al trabajo y el cumplimiento de todas las normas de auditoria.”
(Fernandez Rodriguez, Villanueva Villas, & Alvarez Santullano, 2013)

Las situaciones anteriormente expuestas son contundentes en reflexionar en la importancia del actuar

siempre en un marco ético profesional, social y empresarial.
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Metodologia

Fidias Arias considera que el marco metodoldgico “incluye el tipo o tipos de investigacion, las técnicas y
los instrumentos que serdn utilizados para llevar a cabo la indagacion. Es el “como” se realizard el
estudio para responder al problema planteado.” (Arias, 2012). De otro lado Mirian Balestrini en su libro
¢Como se elabora el proyecto de investigacion?, indica que el marco metodoldgico es un conjunto de
procedimientos ldgicos y sistematizados, que permiten analizar los supuestos del estudio y reconstruir
datos. De esta manera se concluye que el marco metodoldgico es el resultado de la aplicacion
sistematica de conceptos y fundamentos expuestos en la revisién literaria y pretende obtener
informacién para que esta sea verificada y aplicada. En este sentido, se procedera a desarrollar la
metodologia de este articulo de investigacidn, la cual se basa en un andlisis de la importancia del Revisor
fiscal en las organizaciones frente a la mitigacion del fraude y la corrupcion, esto a partir del
cumplimiento de sus funciones, de los principios éticos y de los honorarios que percibe, aspectos que
determinan la calidad del servicio que presta. Mediante el uso de herramientas de investigacion
cualitativa se logrard profundizar en dicho analisis, para asi determinar si la revisoria fiscal es lo

suficientemente competente para evitar la transgresion de normas.

Como se menciond anteriormente, para el desarrollo y ejecucion del presente articulo se empled la
metodologia de investigacion cualitativa, la cual comprende métodos y técnicas que permiten describir,
analizar y sintetizar hechos que se originan naturalmente. Dicha metodologia tiene un enfoque
interpretativo sobre el objeto de estudio que se centra en estudiar la realidad desde su contexto
natural, interpretando y analizando los fenédmenos desde el significado que le dan las personas
involucradas (Alvarez-Gayou Jurgenson, y otros, 2014). En otras palabras, las investigaciones cualitativas

se basan mas en una ldgica y proceso inductivo (explorar y describir, y luego generar perspectivas
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tedricas). Van de lo particular a lo general. (Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio,

2014).

Para la recoleccidn de datos se utilizaron dos técnicas: entrevistas y escala de opiniones. Respecto al
primer procedimiento, se describe como un proceso no estructurado, no estandarizado y abierto. De
acuerdo con Taylor y Bogdan en su libro Introduccidn a los métodos cualitativos de investigacién, las
entrevistas se definen como “reiterados encuentros cara a cara entre el investigador y los informantes,
encuentros dirigidos a la comprensidn de las perspectivas que tienen los informantes de sus
experiencias o situaciones, tal como las expresan con sus propias palabras”. El tipo de entrevista
utilizado estd orientado a proporcionar un cuadro amplio de informacién sobre diferentes contextos,
esta tipologia se utiliza para estudiar un nimero amplio de personas en un lapso de tiempo breve. El
punto focal de las mismas es conocer las diferentes perspectivas de los entrevistados (Quecedo Lecanda

& Castafio Garrido, 2002).

Sobre la segunda técnica, se utilizé la escala de Likert, la cual fue desarrollada por Rensis Likert en 1932,
que consiste en un conjunto de reactivos presentados en forma de afirmaciones o proposiciones a los
cuales se pide responder a los entrevistados; cada afirmacién va acompafiada de 3 a 7 respuestas
escaladas de un extremo a otro, a las que se asignan un valor de mayor a menor o viceversa
(Metodologia de la investigacién Cuantitativa - Cualitativa y Redaccién de la Tesis, 2014). Por su parte,
Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio (2014), indican que dicha escala es un
conjunto de items presentados en forma de juicios en donde se solicita al particiante que manifieste su

opinién eligiendo una las categorias de la escala.
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Para dar inicio con la metodologia de investigacidn se desarrollé una encuesta aplicada a 20
personas y se realizaron entrevistas a 5 personas, entre las que se encuentran estudiantes, revisores
fiscales, contadores publicos ejercientes y auditores. La seleccidn de la poblacién se realizé6 mediante la
técnica de muestro no probabilistico, de acuerdo con (Otzen & Manterola, 2017) en dicha técnica la
seleccion de los sujetos a estudio dependera de ciertas caracteristicas, criterios, etc. que él (los)
investigador (es) considere (n) en ese momento; por lo que pueden ser poco validos y confiables o

reproducibles; debido a que este tipo de muestras no se ajustan a un fundamento probabilistico.

Con fundamento en lo anterior, para esta investigacion se planted una encuesta y una entrevista
de 10 y 5 preguntas, respectivamente, teniendo en cuenta las funciones, responsabilidades e
independencia de la revisoria fiscal en virtud del crecimiento y cumplimiento normativo de una entidad
y considerando la posible influencia del valor de los servicios de revisoria fiscal con respecto a la calidad
de este, para posteriormente estudiar el actuar ético frente a situaciones de fraude y corrupcién. Este
articulo contd con fuentes de informacién primara y secundaria, al utilizar como referentes
normatividad, trabajos de grado, bases de datos y articulos, asi como publicaciones web de la Junta

Central de Contadores, Cédigo de Etica IFAC, Ley 43 de 1990, conceptos del CTCP y demds textos

referidos a este tema.

Las fuentes de informacion primarias corresponden a informacidn original y es resultado de
un trabajo intelectual, mientras que como parte de las fuentes de informacidn secundaria se
encuentra aquel contenido procesado e interpretado de una fuente primaria (Maranto Rivera &

Gonzalez Fernandez, 2015).



Resultados

Los instrumentos de investigacién permitieron obtener los siguientes resultados:

Tabla 4.
Resultados de las encuestas
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Afirmacion

Totalmente de
acuerdo

De acuerdo

Ni de acuerdo
nien
desacuerdo

En desacuerdo

Totalmente en
desacuerdo

En la ultima década la funcion de la revisoria
fiscal ha perdido prestigio

14.3%

38.1%

23.8%

23.8%

0%

La labor del revisor fiscal realmente contribuye
al crecimiento de las organizaciones

28.6%

47.6 %

9.5%

9.5%

4.8%

La contratacion de la revisoria Fiscal es
meramente por exigencia normativa

14.3%

38.1%

23.8%

23.8%

0%

El rol de la Revisoria Fiscal ha sido eficiente
para evitar el fraude y la corrupcién en las
organizaciones

19%

42.9%

19%

23.8%

0%

La vigilancia a la Revisoria Fiscal, ejercida por la
junta central de Contadores, ha sido adecuada
para evitar infringir las normas

14.3%

28.6%

28.6%

28.6%

0%

Las regulaciones han sido lo suficientemente
estrictas para que el rol del revisor fiscal se
practique con responsabilidad y bajo principios
éticos.

19%

28.6%

23.8%

28.6%

0%

El Estado proporciona las salvaguardas
suficientes para proteger al Revisor fiscal ante
amenazas por informar situaciones de fraude y
corrupcién

4.8%

19%

33.3%

33.3%

9.5%

Es necesario que para ejercer el rol de revisor
fiscal, se exija un tiempo determinado de
experiencia en el campo contable y que se
certifique la idoneidad para ejercer

61.9%

28.6%

9.5%

0$

0s

El nombramiento del Revisor fiscal debe
realizarse por un érgano estatal y no por la
asamblea de socios de una organizacion

23.8%

23.8%

9.5%

33.3%

9.5%

Esta de acuerdo que los honorarios de los
profesionales contables sean regulados
normativamente por el estado para mitigar la
perdida de independencia, integridad y
objetividad y contribuir a disminucién a la
competencia desleal del en el ejercicio
profesional.

33.3%

38.1%

19%

9.5%

4.8%

Nota. Tabla de elaboracidn propia. Resultados de las encuestas realizadas a 20 personas.

Una vez determinada y ejecutada la metodologia de investigacidn y en relacién con la revision literaria

antes expuesta los instrumentos de investigacion permitieron obtener los siguientes resultados:



Tabla 5.
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Resultados a preguntas sobre prestigio y contratacion del Revisor Fiscal

Il La contratacidn de la revisoria Fiscal es meramente por exigencia normativa

W En la Gltima década la funcién de la revisoria fiscal ha perdido prestigio

Totalmente en desacuerdo

En desacuerdo

Ni de acuerdo ni en desacuerdo

De acuerdo

Totalmente de acuerdo

0%

0%

(R - 2.3,80%
(AN 2.3, 80%
(- 2.3,80%
(RN 23,80%
(R AR AR 38, 10%
(R AR AR RALARCRAARANAE - 38, 10%
(i 14,30%

(IR 14,30%

Nota. Tabla de elaboracién propia. Resultados de encuestas realizadas a profesionales
contables ejercientes y estudiantes, sobre los aspectos que inciden en el revisor fiscal para
cumplir correctamente sus funciones.

En correlacidn a las percepciones sobre la pérdida de prestigio de la revisoria fiscal en Bogotad y

la consideracién de que la contratacién de la revisoria fiscal en Bogota es exclusivamente por

cumplimiento Normativo, del 100% de los encuestados el 52.40% expresa estar de acuerdo con la

percepcion del desprestigio y que la contratacion de la revisoria es solo por cumplimiento legal;

mientras que el 23.80% muestra estar en desacuerdo y el restante de la muestra es imparcial en estar ni

de acuerdo, ni en desacuerdo; este porcentaje permite evidenciar que se tiene esta percepcion por la

falta de independencia y perdida de objetividad e integridad debido notablemente a los hechos de

ilegalidad como Interbolsay Odebrecht; esto debido a que los profesionales contables no estan

identificando claramente las amenazas a la independencia y/o la manera de eliminar o reducir esas

amenazas y mucho menos la debida determinacién de negarse a continuar con el contrato del encargo

de trabajo con el cliente, Incumpliendo con El Cadigo ética el cual requiere de la exigencia de los
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profesionales contables de adoptar la estructura conceptual de independencia con la misma rigurosidad

tanto en los estdndares nacionales como los internacionales como lo afirma Carvajal (2003); el cddigo de

ética internacional IFAC en su seccién 100.12 describe que las amenazas pueden ser originadas por una

amplia gama de relaciones y de circunstancias o una relacidon puede originar mas de una amenaza, y una

amenaza puede afectar al cumplimiento de mas de un principio fundamental en el consecuencia a las

siguientes categorias:

Tabla 6. Tipificacion de amenazas

Amenaza de
interés propio

Amenaza de
autorrevision

Amenaza de
abogacia

Amenaza de
familiaridad

Amenaza de
intimidacion

* "Amenaza de que un interés, financiero u otro, influyan de manera inadecuada en el juicio o en el
comportamiento del profesional de la contabilidad." (Codigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad,
2009, pag. 9 Seccién 100)

* "Amenaza de que el profesional de la contabilidad no evalie adecuadamente los resultados de un juicio realizado
o de un servicio prestado con anterioridad por el profesional de la contabilidad o por otra persona de la firma a la
que pertenece o de la entidad para la que trabaja, que el profesional de la contabilidad va a utilizar como base
para llegar a una conclusion como parte de un servicio actual." (Cdigo de Etica para Profesionales de la
Contabilidad, 2009, pag. 9 Seccion 100)

* "Amenaza de que un profesional de la contabilidad promueva la posicion de un cliente o de la entidad para la que
trabaja hasta el punto de poner en peligro su objetividad". (Cédigo de Etica para Profesionales de la
Contabilidad, 2009, pag. 9 Seccion 100)

* "Amenaza de que, debido a una relacion prolongada o estrecha con un cliente o con la entidad para la que
trabaja, el profesional de la contabilidad se muestre demasiado afin a sus intereses o acepte con demasiada
facilidad su trabajo." (Cédigo de Etica para Profesionales de la Contabilidad, 2009, pag. 9 Seccién 100)

* "Amenaza de que presiones reales o percibidas, incluidos los intentos de ejercer una influencia indebida sobre el
profesional de la contabilidad, le disuadan de actuar con objetividad." (Codigo de Etica para Profesionales de la
Contabilidad, 2009, pag. 9 Seccion 100)

Nota. Tomado del Cddigo de internacional de ética para profesionales de contabilidad.
Amenazas que afectan el cumplimiento de principios éticos.
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Adicionalmente el cddigo de ética internacional IFAC en su seccién 100.14 incluye a las
salvaguardas instituidas por la profesién o por las disposiciones legales o reglamentarias los siguientes
elementos:

» Requerimientos de formacidn tedrica y practica y de experiencia para el acceso a la
profesion.

Requerimientos de formacién profesional continuada.

Normativa relativa al gobierno corporativo.

Normas profesionales.

Seguimiento por un organismo profesional o por el regulador y procedimientos
disciplinarios.

Revisidn externa, realizada por un tercero legalmente habilitado, de los informes,
declaraciones, comunicaciones o de la informacion producida por un profesional de la
contabilidad.

YV VYV

Y

Adicionalmente los profesionales contables al no establecer las salvaguardas a las amenazas a las que
estd expuesta la ejecucion de su profesion, permite evidenciar el incumplimiento del Articulo 207 del
Cédigo de Comercio parte de los profesionales, muy puntualmente en las obligaciones de “Inspeccionar
asiduamente los bienes de la sociedad y procurar que se tomen oportunamente las medidas de
conservacion o seguridad de estos y de los que ella tenga en custodia a cualquier otro titulo”, “impartir
las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios para establecer
un control permanente sobre los valores sociales” y en la de “colaborar con las entidades
gubernamentales que ejerzan la inspeccion y vigilancia de las compafias y rendirles los informes a que
haya lugar o le sean solicitados” (Cédigo de comercio, 1971, pag. 68 Art. 207). En linea a estos
resultados en las respuestas de la entrevistas, los encuestados afirman que a su parecer las conductas
gue permean la ética y moral de un revisor fiscal, es el ejecutar los encargos de trabajo sin competencia
y diligencia profesional, al no ejercer un control y revision adecuada en sus auditorias en las compaiiias,
es la razén del porque las compaiiias no evidencian y no reconocen la utilidad de sus servicios para el

funcionamiento y desarrollo de las empresas y por ende reconocen el desprestigio de las funciones del

revisor fiscal.
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En cuanto a percepciones positivas cuando la labor del revisor fiscal es presentado y ejecutado

cumpliendo la normatividad regulatoria y cddigo de ética los resultados son los siguientes:

Tabla 7.
Resultados de preguntas acerca del rol de la Revisoria fiscal en las organizaciones

= La labor del revisor fiscal realmente contribuye al crecimiento de las organizaciones

= El rol de la Revisoria Fiscal ha sido eficiente para evitar el fraude y la corrupcién en las
organizaciones

Es necesario que para ejercer el rol de revisor fiscal, se exija un tiempo determinado de
experiencia en el campo contable y que se certifique la idoneidad para ejercer

El nombramiento del Revisor fiscal debe realizarse por un érgano estatal y no por la asamblea de
socios de una organizacion

Totalmente en desacuerdo 4,3560%

En desacuerdo

33,30%

Ni de acuerdo ni en desacuerdo 56%50%

De acuerdo 28:60% 23,80%

Totalmente de acuerdo =60%— —15%— 61,90% 23,80%

Nota. Tabla de elaboraciéon propia. Resultados de encuestas realizadas a profesionales
contables ejercientes y estudiantes, sobre los aspectos que inciden en el revisor fiscal para
cumplir correctamente sus funciones.
Aunque el la grafica de la tabla nimero cinco el 38.1% de los encuestados esta de acuerdo y el 14.3.%
estd totalmente de acuerdo para un total de encuestados de acuerdo en 48.4% en que en la ultima
década la funcidn de la revisoria fiscal ha perdido prestigio al igual que la contratacién de la revisoria
fiscal es por simple cumplimiento normativo; y el 61.9% considera necesario que para ejercer el rol de

revisor fiscal, se exija un tiempo determinado de experiencia en el campo contable y que se certifique la

idoneidad para ejercer con el fin de garantizar su comportamiento profesional y sea un escudo fuerte y



25

eficiente para evitar la violacién de normas; Los encuestados corroboran en un 76.2% que la ejecucién
eficiente enmarcada en su independencia, integridad y objetividad la revisoria fiscal contribuye al
crecimiento de las organizaciones y el 61.90% en linea a la anterior respuesta considera que de esta
manera definitivamente la revisoria fiscal es eficiente para evitar el fraude y la corrupcién en las
organizaciones. Sin embargo, las opiniones estan divididas en cuanto si el nombramiento del revisor
fiscal debe realizarse por un érgano estatal y no por la asamblea de socios y/o junta directiva de una
organizacioén luego que el 47.6% esta de acuerdo con esta afirmacién mientras que el 42.8% de los
encuestados estd en desacuerdo que el nombramiento sea por parte de un érgano del estado.
En cuanto a vigilancia y normativas de regulacion los resultados fueron los siguientes:

Tabla 8.

Respuesta a preguntas sobre vigilancia y regulacion del Revisor Fiscal.

Totalmente en desacuerdo 0%,50%,80%

En desacuerdo _— 33,30% 9,50%
Ni dz acuerdo nien _— 33,30% 19%
esacuerdo
De acuerdo _— 19% 38,10%
Totalmente de acuerdo --80% 33,30%

M La vigilancia a la Revisoria Fiscal, ejercida por la junta central de Contadores, ha sido adecuada para evitar
infringir las normas

M Las regulaciones han sido lo suficientemente estrictas para que el rol del revisor fiscal se practique con
responsabilidad y bajo principios éticos.

El Estado proporciona las salvaguardas suficientes para proteger al Revisor fiscal ante amenazas por informar
situaciones de fraude y corrupcién
Nota. Tabla de elaboracién propia. Resultados de encuestas realizadas a profesionales contables

ejercientes y estudiantes, sobre los aspectos que inciden en el revisor fiscal para cumplir correctamente

sus funciones.
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El 42.9% esta de acuerdo con la vigilancia ejercida por la Junta central de contadores para evitar
infringir las normas; reconociendo que esta entidad es el organismo rector de la profesién de la
contaduria publica, responsable del registro, inspeccidn y vigilancia de los Contadores Publicos y de las
entidades prestadoras de servicios propios de la ciencia contable, y actia como Tribunal Disciplinario
para garantizar el correcto ejercicio contable y la ética profesional y si mismo lo hagan de conformidad
con las normas legales, sancionando en los términos de la Ley, a quienes violen tales disposiciones; asi
mismo el 47.6% considera que las regulaciones y normatividad han sido estrictas para que el rol del
revisor fiscal se practique con responsabilidad y bajo principios éticos, sin embargo en lineay en
contexto en cuanto la revisoria fiscal es presentada y ejecutada bajo la normatividad y cddigo de ética
que los rige, el 42.80% de los encuestados estan de acuerdo que el estado no ha proporcionado las
suficientes salvaguardas para proteger al revisor fiscal ante amenazas por informar situaciones de

fraude y corrupcion en cumplimiento la Ley 2195 de 2022 en cuanto a los siguientes articulos

e Articulo 9. Adiciona el articulo 34-7 a la Ley 1474 de 2011. En el paragrafo 4 se
indica: “El revisor fiscal, cuando se tuviere, debe valorar los programas de
transparencia y ética empresarial y emitir opinién sobre los mismos.”

e Articulo 57. Modifica el numeral 5 del articulo 26 de la Ley 43 de 1990 y adiciona
Los revisores fiscales tendrdn la obligacion de denunciar ante las autoridades
penales, disciplinarias y administrativas, los actos de corrupcién, asi como la
presunta realizacidon de un delito contra la administracion publica, el medio
ambiente, el orden econdmico y social.

En cuanto a la concepcién de si los honorarios de los profesionales contables sean regulados
normativamente por el estado, para mitigar la perdida de independencia, integridad y objetividad y
contribuir a disminucidn a la competencia desleal del en el ejercicio profesional el 71.40% esta de
acuerdo que estos sean regulados. Estando en concordancia con las respuestas brindadas a las

entrevistas realizadas, los profesionales coincidieron en que hay competencia desleal en la profesidn en
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el cobro de honorarios por parte de colegas en términos a su experiencia y competencia profesional; ya
que, argumentan que algunos colegas por obtener ingresos se arriesgan a tomar encargos de trabajos
donde se requiere gran experiencia por ingresos minimos evidenciando que faltan a sus principios éticos
de integridad, objetividad y comportamientos profesional ratificando que las conductas que permean la
ética y moral de un revisor fiscal, es el ejecutar los encargos de trabajo sin competenciay diligencia
profesional, al no ejercer un control y revisiéon adecuada en sus auditorias en las compaiiias, es la razén
del porque las compafiias no evidencian y no reconocen la utilidad de sus servicios para el
funcionamiento y desarrollo; asi mismo consideran que aunque seria dificil establecer unas tarifas y/o
reglamentacion para regular los honorarios, ya que la experiencia, la experticia y el conocimientos
especificos e integrales de cada profesional es diferente y posiblemente no pueda ser valorado de forma
correcta y justa, se deberia intentar regularlo. Estos resultados respaldan las recomendaciones de la
Comisién Europea a la hora fijar los honorarios de un encargo y lo sefialado en la “Orientacién

profesional, tarifas de honorarios profesionales” sobre los aspectos que determinan los honorarios.

Los resultados son confirmadores de que el comportamiento Etico del profesional Contable y de
revisoria fiscal son la raiz, el umbral y la clspide que nos permitira abrir nuevos caminos en cuanto a la
ejecucion correcta para la inspeccidn y vigilancia de las sociedades mercantiles; el mismo
comportamiento ético nos dirigird el camino para seguir mitigando los factores correlacionados en
cuanto a contratacidn y honorarios frente al cliente, que son la delgada linea que permea la
independencia mental de la revisoria fiscal cuando no se tienen fuertes y solidos los principios éticos. Asi
mismo, poner en practica dicho comportamiento implica que los profesionales sean conscientes de que
ejercer como revisores fiscales exige mas rigurosidad en la experiencia y conocimiento para llevar a
buen termino un encargo y que el no tener buenas bases tedrico-practicas compromete también la

independencia de un contador.
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Conclusiones

En definitiva, el rol de los profesionales Contadores Publicos en su ejecucidn en las labores de
revisor fiscal enmarcados y escudados en su actuar bajo sus principios éticos profesionales y personales
son la ruta para mitigar el riesgo de violacidon de normas en las empresas y por ende proteger a cada uno
de sus stakeholder; no obstante, no son los Unicos actores para evitar la violacién y/o incumplimiento de
normas, se necesita de otros actores que interactiian en las empresas como los Gerentes, empleados,
clientes, inversionista y el mismo estado también actien enmarcados a sus principios éticos bajos su
diferentes dimensiones en el sistema llamado empresa; Rob Whiteman (2022), afirma que un
profesional capacitado y con escepticismo profesional siempre podra realizar una debida auditoria
integral para brindar informacion pertinente y util a los interesados y asi hacer mas dificil la violacién de
normas y las labores fraudulentas de los delincuentes de cuello blanco, sin embargo, con el resultado de
la investigacion cualitativa evidenciamos que se deben tomar acciones contundentes por parte del
Estado Colombiano junto con los drganos de vigilancias y control de los profesionales contables frente a
los factores que mas permean la independencia de el revisor fiscal en cuanto a relacién de contratacion
y honorarios frente a sus clientes de encargo de trabajo aceptados, toda vez que estos factores

conllevan a generar ausencia de autonomia e implican que el profesional cometa actos de corrupcion.

Por tal motivo, los organismos de control de la profesion junto con el Estado podrian evaluar la
posibilidad de adoptar modelos internacionales en relacidn a salvaguardas que fortalezcan la
independencia de un revisor fiscal, asi mismo, tomar como referente la normatividad internacional en lo

gue concierne a las sanciones y multas impuestas a profesionales contables, con el propdsito de sentar
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precedentes y a su vez concientizar a los profesionales de la importancia de ejercer correctamente la
profesion.

Por su parte KPMG es su boletin de cambios en las normas internacionales de no auditoria,
como servicios fiscales, asesorias entre otros, cita que el reconocié que la divulgacidn publica de la
informacién relacionada con los honorarios es beneficioso para las partes interesadas de la entidad de
interés publico. Tener visibilidad sobre la informacidn relacionada con los honorarios podria ser
relevante para la evaluacién de la independencia del auditor. Sin embargo, se requiere la divulgacién
por parte del auditor en los casos en que la informacién no sea divulgada por la entidad. Estas
normativas internacionales y tomadas en Europa y primeramente regularizadas por Estados Unidos
deberian ser puestas en a estudio e investigacidon en Colombia, revelar la trazabilidad en cuanto
actividades y tarifas de honorarios cobrados y la forma de contratacion con el cliente del encargo de
auditoria podria brindar estadisticas claras de la prestacién del servicio de la revisoria fiscal en
compainiias segln su tamafio y su forma, la cdmara de comercio de Bogota realizo un estudio de la
evolucién de las empresas activas entre 2019 y 2023 por tamafio evidenciando sus variaciones de
actividad, ademas dando como resultado que las Pyme representan el 99.3% de las empresas activas del

2023 y que las micro y pequefias empresas son el 97.8% como se detalla a continuacion:

Tabla 8.
Evolucién de las empresas activas entre 2019 y 2023 por tamaiio
- Variacion 2021 Variacion
Tamaiio (2021) (2022) (2023) 2023 2022 - 2023
Microempresa 437.324 467.263 460.355 5,3% -1,5%
Pequefia 22.643 22.301 24.908 10,0% 11,7%
Mediana 6.221 6.201 7.301 17,4% 17,7%
Grande 2.968 2.940 3.417 15,1% 16,2%
Total 469.156 498.705 495,981 5,7% -0,5%
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Nota. Tomado de la Camara y comercio de Bogotd, (Cdmara y Comercio de Bogotsj, s.f.)

Esta clasificacion es util para visualizar que se podria tener una estadista por cada grupo de
empresas cuales son los contratos y horarios pactados con los profesionales contables, asi el estado
colombiano estaria enterado de las diferentes tarifas que los profesionales cobran comparado y/o
enfrentado al tamafo de la compaiiia, y actividades solicitadas a realizar en la compafiia de esta manera
garantizar una tarifa minima y mdxima a cobrar en especial al cargo de Revisoria fiscal, asi mismo para
actores como las actividades ejecutadas por el contador Publico y a las actividades ejecutadas diferentes
a servicios de auditoria y de esta manera salvaguardar y blindar un poco mas la independencias del
profesional contable y reducir las problematicas expuestas por Vazquez Romero & Rivas (2018) donde
expone que la eleccion del revisor fiscal directa por parte de la asamblea general y/o junta directiva de
una compania y que esta misma sea la encargada de acordar con el revisor fiscal sus honorarios; son dos
situaciones que pueden afectar su independencia mental a largo plazo puede conducir a situaciones de
presiones administrativas e inferir que el revisor pierda su independencia mental, para no perder el
cliente y no perder su ingreso que es su fuente de subsistencia, asi mismos se regularizaria la
competencia desleal y encaminando a los profesionales contables a ejercer su profesion de maneras
suficiente y adecuada en pro de ser el instrumento que efectivo en mitigar la violacién de normas; ya
gue a pesar de que la revisoria fiscal sea afectiva y correcta en los resultados de su trabajo es
importante recordar que dentro del sistema en el cual interactuamos todos los dias llamado empresa
para la evolucién socioecondmica todos somos actores y factores protagonistas que por medio de
nuestro actuar ético brindamos un resultado a esa sinergia empresarial ratificando lo resaltado por Rob
Whiteman (2022), si bien la contaduria como profesion es una parte importante de la solucion a la
corrupciéon y el fraude, no puede tener éxito por si sola, el éxito solo se lograra con otros socios clave,

como los organismos estatales, lideres politicos y la colaboracién del sector empresarial publico,
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privado o mixto ; puesto que la ética tanto personal, como profesional y empresarial es el pardmetro
para saber qué es correcto y lo que no en cada una de sus dimensiones y persigue un bien comun ya que
la ética garantiza el beneficio colectivo y prima este siempre sobre el interés personal que tenga el

profesional contable.
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