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Anexo 2: Formato de entrevista docentes sin discapacidad visual

Fecha: Hora:

Lugar:

Entrevistador: Steven Obando Paramo — Juan Sebastian Yepes Pulido

Entrevistado:

Introduccion.

Usted hara parte en el presente proyecto investigativo, perteneciente a la Maestria en educacién de la
universidad la Gran Colombia, este tiene como fin la realizacién de una cartilla teérico — practica, la cual
serd de ayuda para promover el conocimiento sobre las personas ciegas en entornos educativos, es por
esto por lo que usted ha sido seleccionado para participar en dicha investigacion.

Agradecemos contestar las preguntas con absoluta sinceridad.

Caracteristicas de la entrevista.

La entrevista consta de 7 preguntas, en las cuales queremos saber su opinién sobre los procesos de
ensefianza — aprendizaje en personas ciegas.

Los datos adquiridos serdn Unicamente de uso investigativo y no serdn utilizados para otros fines.

El tiempo estimado de duracién sera de 1 hora por participante.

Agradecemos su colaboracidn.

Preguntas:

1. éComo se le debe enseinar a un estudiante con discapacidad visual?

2. ¢Qué estrategias conoce para ensefiar a un estudiante con ceguera?

3. ¢Qué cree que nunca se deberia hacer con un estudiante con discapacidad visual en el aula?

4. ¢Cédmo incentivaria la participacién de un estudiante invidente?

5. ¢éDe qué manera mostraria usted apoyd a un estudiante con discapacidad visual?

6. ¢Cbémo le haria sentir a un estudiante ciego que es importante en el proceso de ensefianza-
aprendizaje?

7. éCbébmo evaluaria a un estudiante ciego?



