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Introduccion

En el presente documento, se mostraran los aspectos mas relevantes de la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), desde la historia de la creacién
de esta, los conflictos sociales y las vicisitudes que tuvo que superar, pasando
por su estructura organica, el tipo de normas internacionales que emite y los
medios de control que seglin su texto constitutivo existen para garantizar la
eficacia de su actuar.

Lo anterior resulta relevante en el contexto actual, pues las normas
internacionales del trabajo que son adoptadas por la conferencia internacional
de la OIT, cobran cada vez mayor fuerza vinculante en el derecho laboral y
de la seguridad social colombiana. Obligando a jueces, académicos, litigantes
y asesores a tener cuenta estos convenios y recomendaciones en su actuar.
Asimismo, se tiene que cada vez con mayor frecuencia estos instrumentos
son tomados como base en las decisiones judiciales de las Altas Cortes,
particularmente en las sentencias emitidas por la Corte Constitucional
Colombiana.

De este modo, se espera que el contenido del documento sirva como una base
para el lector que desee hacer una aproximacién al estudio o aplicacion de los
convenios de la OIT o de los diferentes medios de control con que cuenta la
Organizacién Internacional del Trabajo, facilitando el reconocimiento de las
particularidades que caracterizan al sistema internacional de normas.
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