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Sefiores:

Departamento de Biblioteca
Universidad La Gran Colombia
Ciudad

Estimados sefiores:

Me dirijo a ustedes en mi calidad de Decano (a), con el fin de poner en su
conocimiento la aprobacién y entrega del trabajo de grado de los estudiantes
Oscar David Melo Rodriguez y Rosse Mary Echeverry Valenzuela, titulado
CONTROL DE LEGALIDAD A LOS ACTOS DISCRECIONALES DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION (LNR).. Para optar el titulo como Especialista
en Derecho Administrativo. Por lo anterior, informo que este trabajo reune los
requisitos exigidos en el Acuerdo 004 de Mayo de 2013.

Sin otro particular,

R e
ANA CECILIA OSORIO CARDONA
Decana Facultad de Postgrado y Formacién continuada
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FACULTAD Y/O PROGRAMA ESPECIALIZACION EN DERECHO
ADMINISTRATIVO

RAE Resumen Analiticos en Investigacion (este debe realizarse en espafiol)
TITULO (en maytscula fija)

CONTROL DE LEGALIDAD A LOS ACTOS DISCRECIONALES DE LIBRE
NOMBRAMIENTO Y REMOCION (LNR).

TRABAJO PARA OPTAR AL TITULO DE:

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO

AUTOR (ES) (en mayuscula inicial)

e Oscar David Melo Rodriguez
¢ Rosse Mary Echeverry Valenzuela

DIRECTOR, ASESOR, CODIRECTOR O TUTOR

José Ignacio Gonzalez Buitrago

LINEA DE INVESTIGACION

Derecho Constitucional, Reforma A La Administracién De Justicia Y Bloque De
Constitucionalidad: Constitucion De 1991 Y Conflictos Juridicos En Colombia

PALABRAS CLAVE O DESCRIPTORES (minimo 5)

Actos administrativos

Actos administrativos reglados

Actos administrativos discrecionales

Facultad discrecional

Actos Administrativos de libre nombramiento y remocion.

MATERIAL ANEXO (Video, audio, multimedia o produccién electrénica):
RESUMEN (en espariol)
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Si bien se determina que en el &mbito administrativo se encuentran una serie
de empleos que no dependen del criterio de meritocracia, sino de aspectos
puramente subjetivos, por lo que al hacer mencién de empleados de libre
nombramiento y remocion, nos referimos al ya mencionado criterio, que si
bien supone una confiabilidad y responsabilidad mas alta, pero presenta un
inconveniente al momento de querer realizar un control de legalidad respecto
a los actos administrativos que surgen de la voluntad administrativa del
funcionario al momento de la vinculacion a este cargo y mas aiun al momento
de la remocién del mismo, pues muchas veces la desvinculaciéon no se hace
en cumplimiento del mejoramiento de la prestacién del servicio publico sino
atendiendo a criterios meramente subjetivos.
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Sefiores:
Departamento de Biblioteca
Universidad La Gran Colombia
Ciudad
Estimados sefiores:
Nosotros
Oscar David Melo Rodriguez . con C.C. No 1.020.792.126
Rosse Mary Echeverry Valenzuela . con C.C. No 1.104.704.954

Autores exclusivos del Trabajo De Grado titulado: CONTROL DE LEGALIDAD A LOS
ACTOS DISCRECIONALES DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION (LNR).Para
optar el titulo como ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO presentado y
aprobado en el afio 2019 autorizamos a la Universidad La Gran Colombia obra las
atribuciones que se indican a continuacién, teniendo en cuenta que en cualquier caso, la
finalidad perseguida sera facilitar, difundir y promover el aprendizaje, la ensefanza yla
investigacion; conforme al art. 2, 12, 30 (modificado por el art 5 de la ley 1520/201 2),y72
de la ley 23 de 1982, Ley 44 de 1993, art. 4 y 11 Decisién Andina 351 de 1993 art. 11,
Decreto 460 de 1995, Circular No 06/2002 de la Direccién Nacional de Derechos de Autor
para las Instituciones de Educacién Superior, art. 15 Ley 1520 de 2012 y demas normas
generales en la materia.

AUTORIZO (AUTORIZAMOS)

._La conservacion de los ejemplares necesarios en la Biblioteca.
La consulta fisica o electronica segun corresponda.

La reproduccion por cualquier formato conocido o por conocer

NO

X|X|X|®

AN

La comunicacion publica por cualquier procedimiento o medio fisico o electrénico,
asi como su puesta a disposicion en Internet

5. La inclusion en bases de datos y en sitios web sean éstos onerosos o gratuitos,
existiendo con ellos previo convenio perfeccionado con la Universidad para efectos
de satisfacer los fines previstos. En este evento, tales sitios y sus usuarios tendran X
las mismas Facultades que las aqui concedidas con las mismas limitaciones y
condiciones

6. La inclusion en el repositorio Biblioteca Digital de la Universidad La Gran Colombia | X
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De acuerdo con la naturaleza del uso concedido, el presente consentimiento parcial se
otorga a titulo gratuito por el maximo tiempo legal colombiano, con el propdsito de que en
dicho lapso mi (nuestra) obra sea explotada en las condiciones aqui estipuladas y para los
fines indicados, respetando siempre la titularidad de los derechos patrimoniales y morales
correspondientes, de acuerdo con los usos honrados, de manera proporcional y justificada
a la finalidad perseguida, sin animo de lucro ni de comercializacion.

“son propiedad de los autores los derechos morales sobre el trabajo’, los cuales son
irrenunciables, imprescriptibles, inembargables e inalienables; la Universidad La Gran
Colombia est4 obligada a RESPETARLOS Y HACERLOS RESPETAR, para lo cual
tomara las medidas convenientes para garantizar su cumplimiento.

NOTA: Informacién Confidencial:

Esta Monografia o Trabajo de Grado contiene informacion privilegiada, estratégica,
confidencial y demas similar, o hace parte de una investigacion que se adelanta y cuyos
resultados finales no se han publicado. SI[__ ] NO

En caso afirmativo expresamente indicaré (indicaremos), en carta adjunta, tal situacion
con el fin de que se mantenga la restricciéon de acceso.




